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Plano Plurianual de Gestao 2015 - 2019
Etec Tenente Aviador Gustavo Klug

De acordo com o disposto no Capitulo II do Regimento Comum das Escolas Técnicas do CEETEPS, o Plano Plurianual de Gestdo - PPG apresenta a
proposta de trabalho da ETEC. Conta, como eixo norteador, com o Projeto Politico Pedagdgico - PPP, no qual sdo explicitados os valores, as crengas
e os principios pedagdgicos da escola. A concepgdo coletiva dos projetos a serem desenvolvidos parte, necessariamente, do PPP, dos objetivos e

metas estabelecidos por meio da andlise dos contextos interno e externo, da reflexdo sobre o instituido e da escola almejada pela comunidade.

O Plano Plurianual de Gestdo tem uma vigéncia de cinco anos, com replanejamento, no minimo, anual. A atualizagdo anual, com inclusdo de novos
projetos, garante o horizonte permanente de cinco anos.

Todo projeto supde rupturas com o presente e promessas para o futuro. Projetar significa tentar quebrar um estado confortavel para arriscar-se, atravessar
um periodo de instabilidade e buscar uma nova estabilidade em funcdo da promessa que cada projeto contém de estado melhor do que o presente. Um
projeto educativo pode ser tomado como promessa frente a determinadas rupturas. As promessas tornam visiveis os campos de acdo possivel,

comprometendo seus atores e autores. (GADOTTI, 2000)

Municipio: Pirassununga

INTRODUCAO
Nome: ETEC TENENTE AVIADOR GUSTAVO KLUG
E-mail: dir.etepirassununga@centropaulasouza.sp.gov.br
Telefone: (19) 3561-2961
Endereco: Avenida Padre Antonio Van Ess, 1.925 - Jardim Petrépolis CEP 13634-050
Homepage: www.etecpirassununga.com.br

O Plano Escolar é um dos mais importantes documentos da escola. E por meio dele que todas as agles
imediatas e futuras sdo organizadas segundo prioridades, metas, objetivos e analise dos resultados obtidos. Ao
compor o Plano Escolar todo o contexto atual e as expectativas futuras sdo consideradas e organizadas de
maneira a orientar agdes ao longo de cada periodo letivo.

J& o Plano Plurianual de Gestdo é ainda mais abrangente. Este ndo estd pautado no imediato, mas sim no
desdobramento de agdes que serdo desenvolvidas ao longo de cinco anos. Neste caso, o Plano Escolar
mencionado no inicio esta inserido no Plano Plurianual de Gestdo. Também fazem parte deste documento outras
inUmeras informacdes que caracterizam sistematicamente a escola, seu publico, seus funciondrios e que sao
apresentadas a fim de mostrar sua imagem no momento atual e sua projecdo no decorrer de um quinquénio.

E fundamental que na organizacdo deste Plano todos os setores da comunidade escolar participem
ativamente, pois cada qual, dentro de sua especificidade, contribuird com novas expectativas, novos objetivos,
novos desejos e necessidades da realidade da escola.

Sendo assim, o documento a seguir foi fruto de intensos didlogos entre os varios integrantes de nossa
comunidade escolar. Por meio de questionarios, reunides, encontros e debates, nosso Plano Plurianual de Gestdo
foi tomando forma até chegar ao que aqui estd descrito. Em alguns momentos fomos pragmaticos e nos
detivemos a frieza dos dados. Em outros, permitimo-nos sonhar e deixamos que aflorassem, em forma de metas,
prioridades e projetos, os nossos mais profundos desejos de uma sociedade melhor, mais justa, igualitaria e
democratica, caracterizada por uma educagdo de qualidade para todos e valorosa por seu respeito a cidadania e a
ética.

Portanto, cremos que este documento, de vital importancia para o desenvolvimento de nossas agdes, sera
considerado nossa "carta de navegacao", onde estaremos navegando em aguas mansas, mas ao mesmo tempo
em aguas agitadas, por caminhos descobertos e outros a serem descobertos na jornada do ato de educar.
Esperamos que, em posse dele, ndo percamos o rumo, firmemos nossa rota e aportemos em terras seguras,
lugar onde todos considerem a educagdo como agente transformador de pessoas e realidades. Conforme o
educador Paulo Freire afirma:

"Sem a curiosidade que me move, que me inquieta, que me insere na busca, ndo aprendo nem ensino”.

Se é preciso navegar, navegaremos, mas também, vamos viver intensamente o prazer de ensinar, de formar
cidaddos e mentes pensantes.

Prof. Dr. Luiz Arthur Malta Pereira - Diretor de Escola

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php
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Prof. Paulo Hnerique Maximo - Coordenador Pedagdgico

Luiz Arthur Malta Pereira
Valderez Piton Heizenreider

Nome

Domingos Aparecido Azarite

Lucimara Ormieres

Renata Galan

Nome

Adriano Aparecido Virgilio
Alessandra Thaty Marchi Batista
Alessandro da Silva Pereira Lima
Altamirando da Paz Ferreira

Ana Beatriz Massaferro

Ana Claudia Fernandes Augusto Gongalves

Ana Paula dos Santos

André Augusto De Carli

Benedita Elaine Belquer Santa Roza
Carlos Adalberto Felicio

Carlos Eduardo Spadin
Cleber Mapeli Serrador

Daniele Cristina Pavan Rosa
Diego Santiago dos Santos
Edmary Cristina de Godoy Caetano
Elaine Regina Machado

Fernanda Menegatti

Hareton Henrique Tralback Leao
Hareton Henrique Tralback Ledo
Hareton Henrique Tralback Ledo
Joseli Marise Benine

José Raymundo Cabral

Karla V. N. Fulem

Lanai Aparecida Bahia da Costa
Margaret Cristina Habermann
Mariana Carraro Alonso

Melina Renata Blascke Barbieri
Mirian Lopes Siqueira

Murillo Ormieres

Patricia Cristina Sinoti Habermann

Paulo Henrique Maximo

PARTICIPANTES

Diretor

Conselho de Escola
Segmento que representa
Representante de instituigdo de
ensino vinculada a um dos cursos
Méde de aluno

Representante de demais
segmentos de interesse da escola
(ONG)

Outros Colaboradores
Fungdo/Cargo

Coordenador do Curso Técnico em
Informatica

Diretora de Servigos Académicos

Técnico Administrativo
Professor
2a. Secretdria do Grémio Estudantil

Professora

Coordenadora do curso Técnico em
Informatica para Internet Integrado
ao Ensino Médio

Coordenador do Curso Técnico em
Marketing

Coordenadora Responsavel pela
Orientagdo e Apoio Educacional

Coordenador de Curso Ensino Médio

Professor

Coordenador do curso Técnico em
Administragdo Integrado ao Ensino
Médio
ATA I

Coordenador do Curso Técnico em
Eletrotécnica

Professor
Professora
Professora
Professor
Professor

Professor

Coordenador de Curso Técnico em
Manutengdo e Suporte em Informatica

Professor
Diretora Académica

la. Secretaria do Grémio Estudantil

Coordenadora do curso Técnico em
Administragao

Professora

Coordenador do Curso Técnico em
Enfermagem

Coordenador do Curso Técnico em
Agente Comunitario de Saude

Presidente do Grémio Estudantil

Coordenadora do curso Técnico em
Finangas

Coordenador Pedagdgico

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php
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Renilson Helcio Bergue Professor w
Sandra Sueli Celano Santos Professora 4
Simony Terezinha Biscaro Técnico Administrativo (Almoxarife) e
Valesca Camargo Terres 2a. Tesoureira do Grémio Estudantil v

Legenda das etapas

I Levantamento de Dados e Informagdes
II Andlise dos Indicadores

III Definigdo de prioridades;

IV Definicdo de Metas / Projetos

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

O Projeto Politico Pedagoégico dessa unidade de ensino é pautado no formar cidaddos preparados para interagir com o mundo do trabalho e
intervir na construgdo de um mundo melhor e ndo, simplesmente, informar ou reproduzir. Nesse sentido, buscamos ir além da mera transmissao
de conteldos, pautando as agbes na construgédo de valores éticos e atitudes indispensaveis a formagao global do individuo, tornando-o habilitado
a inserir-se no mercado de trabalho, dar continuidade aos estudos e viver em sociedade, exercendo plenamente sua cidadania. A filésofa Marilena
Chaui revela que o sujeito ético s6 pode existir se preencher as seguintes condigbes: "ser consciente de si e dos outros", "ser dotado de
vontade", "ser responsavel" e "ser livre". Segundo ela, "o campo ético é constituido pelos valores e pelas obrigagdes que formam o conteldo das
condutas morais, isto é, as virtudes".

Para atingir esses objetivos, buscamos subsidios em diversos indicadores que nos proporcionam a realidade. E diante da realidade ousamos
tragar metas, objetivos, priorizar realizagdes para construir uma escola de qualidade, formadora de profissionais e cidaddos preparados para a
vida. Nossa maior preocupagédo é despertar no aluno a necessidade de uma busca permanente pelo aprender, favorecendo sua autonomia, sendo
ele o protagonista de sua aprendizagem e, o professor, um orientador-mediador desse conhecimento.

Apresentagao da identidade da escola:

Nossa ETEC “nasceu” em julho de 2005. Iniciou como quase todas as ETEC's, isto é: como uma extensdo. A escola “mée” que nos deu todo
suporte técnico, administrativo e pedagdgico foi a ETEC “Deputado Salim Sedeh”. O Imével que abrigava o extinto CEFAM e pertencia a
Secretaria Estadual de Educagéo foi doado pelo Governador Dr. Geraldo Alckmin a Secretaria de Desenvolvimento no dia 16 de fevereiro de
2006. Nossa U.E. ganhou sua autonomia recebendo o nome de ETE de Pirassununga em abril de 2006.

No dia 14 de Abril de 2008 nossa escola recebeu um novo nome: Etec Tenente Aviador Gustavo Klug, em homenagem a um cadete morto com
apenas 21 anos de idade em seu primeiro voo solo de treinamento aéreo na Academia da Forga Aérea de Pirassununga.

Em julho de 2012, o Prof°® Dr.° Luiz Arthur Malta Pereira assume como diretor eleito, apds a aposentadoria da Prof? Valderez Piton Heizenreider.
Com a nova diregéo implanta-se o curso Técnico em Administragéo integrado ao Médio.

Seguido a demanda de mercado a unidade passou a oferecer o curso Técnico em Eletrotécnica. Curso este que tem apresentado menor
porcentagem de evasao.

A visdo empreendedora do Prof.° Dr.° Luiz Arthur Malta Pereira trouxe mudangas significativas para toda a unidade, entre elas a reforma da
cozinha, criagao do refeitério, implantagdo de rampa de acesso para deficientes, melhora nos laboratérios, instalagdo de datashows nas salas de
aula e laboratérios e a conquista da merenda escolar fornecida pela Prefeitura Municipal de Pirassununga.

O ano de 2014 iniciou-se com a implantagao dos cursos Técnicos em Agente Comunitario de Saude e Finangas. No segundo semestre iniciou-se
a oferta do curso Técnico em Manutencao e Suporte em Informatica.

O ano de 2015 inicia-se marcado com a implantagdo da unidade Il e extingao da classe descentralizada. O prédio da unidade Il localizada a Rua
Antonio Magnani, na Vila Pinheiro, foi doado ao Centro Paula Souza e reformado pela Prefeitura Municipal de Pirassununga. Com amplas salas,
laboratérios e uma grande infraestrutura escolar a unidade |l oferece nesse ano de 2015 os cursos: Técnico em Informatica, Técnico em Marketing
e Técnico em Finangas (todos no periodo noturno).

A populagdo da cidade é de cerca de 70.081 habitantes (Censo 2012) que conta com diversos espagos de lazer: Clube Pirassununga, Clube de
Campo Anhanguera, Cachoeira de Emas, Festa das Tradigdes Italianas, Semana Nenete, Portdes Abertos - AFA, FestShow, etc. Dessa
populagéo, 62.364 cidadéos residentes séo alfabetizados. Cerca de 47 mil pessoas se declaram catdlicos, 14.600 evangélicos e 2.277 espiritas.
Em relagéo a cor, 80,6% se dizem brancos, 4,2% s&o negros, 14,7% se dizem pardos, ja os amarelos sdo em torno de 0,2% e o indigena
corresponde a apenas 0,1% da populagéo.

A escola esta inserida em um bairro que conta com concessionarias automotivas, postos de combustivel, comércio, faculdade (Anhanguera
Educacional), saldo de eventos e restaurantes. As residéncias contam com saneamento basico, servigos de salde, fornecimento de agua e
energia elétrica.

Os discentes contam com transporte escolar privado com horarios especificos para atendé-los em relagéo a organizagdo de funcionamento da
unidade escolar.

O municipio conta com diversas instituigdes educativas de ensino fundamental e ensino médio: 12 escolas estaduais e 6 escolas particulares.
Conta com quatro instituicdes de ensino superior: USP, Fatece, Anhanguera Educacional e Faculdade de Engenharia de Agrimensura.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 3197
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Numeros de escola por nivel

Mafcul;m por nnds

Matriculas por nivel

Principios Pedagdgicos:

A Organizagao Curricular da unidade escolar esta de acordo com a estrutura curricular do Regimento Comum. O curriculo do Ensino Médio esta
organizado em trés séries anuais, correspondendo cada uma a dois semestres letivos, com duragdo minima anual de 800 horas e de 200 dias
letivos.

O curriculo compreende:

- componentes curriculares que integram a Base Nacional Comum;

- componentes curriculares da Parte Diversificada: com oferecimento de duas Linguas Estrangeiras Modernas: Inglés e Espanhol.

Na Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio na forma integrada, o curso é desenvolvido de modo a assegurar, simultaneamente, o
cumprimento das finalidades estabelecidas para a formacdo geral e as condigbes de preparacdo para o exercicio de profissdes técnicas,

observada a legislagdo vigente.

Os cursos de Educagéo Profissional de Formacéo Inicial e Continuada ou Qualificagéo Profissional, cujas vagas estardo condicionadas a
demanda local e/ou regional, terdo duragéo variavel, correspondendo a objetivos e a contextos diversificados.

Caracteristicas do processo de Avalia¢do:

A avaliagdo no processo de ensino e aprendizagem tem por objetivos: diagnosticar competéncias prévias e adquiridas, as dificuldades e o
rendimento dos alunos; orientar o aluno para superar as suas dificuldades de aprendizagem; subsidiar a reorganizagdo do trabalho docente;
e subsidiar as decisdes do Conselho de Classe para promogao, retengao ou reclassificagao de alunos.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 4/197
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A avaliagéo do rendimento em qualquer componente curricular sera sistematica, continua e cumulativa, por meio de instrumentos diversificados,
elaborados pelo professor, com o acompanhamento do Coordenador de Curso e devera incidir sobre o desempenho do aluno nas diferentes
situagbes de aprendizagem, considerados os objetivos propostos para cada uma delas. Os instrumentos de avaliagdo deverdo priorizar a
observagao de aspectos qualitativos da aprendizagem, de forma a garantir sua preponderancia sobre os quantitativos.

As sinteses de avaliagao do rendimento do aluno, parciais e finais, elaboradas pelo professor, serdo expressas em mencdes correspondentes a
conceitos, com as seguintes definicbes operacionais:

Conceito Definigao Operacional

MB Muito Bom o aluno obteve excelente desempenho no desenvolvimento das
competéncias do componente curricular no periodo.

B Bom o aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das
competéncias do componente curricular no periodo.

R Regular o aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento das
competéncias do componente curricular no periodo.

| Insatisfatério o aluno obteve desempenho insatisfatorio no desenvolvimento

das competéncias do componente curricular no periodo.

As sinteses parciais, no decorrer do ano/semestre letivo, virdo acompanhadas de diagndstico das dificuldades detectadas, quando houver,
indicando ao aluno os meios para recuperagdo de sua aprendizagem. As sinteses finais de avaliagéo, elaboradas pelo professor apds concluido
cada maddulo ou série, expressardo o desempenho global do aluno no componente curricular, com a finalidade de subsidiar a decisdo sobre
promogao ou retengéo pelo Conselho de Classe.

Os resultados da verificagao do rendimento do aluno serdo sistematicamente registrados, analisados com o aluno e sintetizados pelo professor
numa unica mengao.

Ao aluno de rendimento insatisfatério durante o semestre/ano letivo, serdo oferecidos estudos de recuperagéo.

- Os estudos de recuperagao constituir-se-ao de diagndstico e reorientacdo da aprendizagem individualizada, com recursos e metodologias
diferenciados.

- Os resultados obtidos pelo aluno nos estudos de recuperagdo integraréo as sinteses de aproveitamento do periodo letivo.
Da Promogéo e Retengéo:

Sera considerado promovido no moédulo ou série o aluno que tenha obtido rendimento suficiente, expresso pelas mengdes “MB”, “B” ou “R”, nos
componentes e frequéncia minima apds decisdo do Conselho de Classe.

O Conselho de Classe decidira a promogao ou retencao, a vista do desempenho global do aluno, expresso pelas sinteses finais de avaliagédo de
cada componente curricular.

A decisdo do Conselho de Classe tera como fundamento, conforme a situagéo:

1 - a possibilidade de o aluno prosseguir estudos na série ou médulo subsequente;

2 - o dominio das competéncias/habilidades previstas para o médulo/série ou para a conclusdo do curso; e

3 - na Educagéo Profissional, para fins de conclus&o do curso, o dominio das competéncias profissionais que definem o perfil de conclusao.

O aluno com rendimento insatisfatério em até trés componentes curriculares, exceto na série ou modulo final, a critério do Conselho de Classe,
podera ser classificado na série/médulo subsequente em regime de progressao parcial, desde que preservada a sequéncia do curriculo, devendo
submeter-se, nessa série/modulo, a programa especial de estudos. A retengdo em componentes curriculares cursados em regime de progressao
parcial ndo determina a retengdo na série ou modulo regulares. O aluno podera acumular até trés componentes curriculares cursados em regimes
de progresséao parcial, ainda que de séries ou modulos diferentes. Os alunos em regime de progresséo parcial poderdo prosseguir estudos nas

séries ou modulos subsequentes.

Sera considerado retido na série ou médulo, quanto a frequéncia, o aluno com assiduidade inferior a 75% no conjunto dos componentes
curriculares.

Sera considerado retido na série ou médulo, apds decisédo do Conselho de Classe, quanto ao rendimento, o aluno que tenha obtido a meng&o I:
- em mais de trés componentes curriculares; ou

- em até trés componentes curriculares e n3o tenha sido considerado apto pelo Conselho de Classe a prosseguir estudos na série ou médulo
subsequente; ou

- na série/moédulo final em quaisquer componentes curriculares, incluidos os de série(s) ou mdédulo(s) anterior(es), cursados em regime de
progressao parcial.

Os alunos em regime de progressao parcial sdo comunicados pela Secretaria Académica e orientados pelos professores das atividades que
necessitam realizar. Aulas sdo oferecidas no sistema de monitoria para tirar as duvidas dos alunos para realizagdo das avaliagdes. E exigido do
professor no minimo dois instrumentos de avaliagdo, sendo uma das avaliagbes escrita e aplicada pelo Coordenador Pedagégico em dia
previamente agendado.

Cronograma de Avaliagoes de PPs
EM/ETIM Técnicos

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 5/197
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27 de margo

22 de maio
25 de setembro

13 de novembro

Centro Paula Souza

25 de margo

20 de maio

Obedecida a legislagcao vigente, os estudantes retidos ou seus representantes legais poderdo solicitar a diregéo da escola, reconsideragéo da
decisado, que sera apreciada nos termos deste Regimento. O pedido de reconsideragao devera ser protocolado na escola em até 5 dias Uteis da

divulgagédo dos resultados. A diregao da escola tera o prazo de 10 dias letivos, a partir da data do pedido, para informar sua decis&o.

O aluno retido nos modulos ou séries finais em até trés componentes curriculares incluidos os da(s) série(s) ou modulo(s) anterior(es) cursado(s)

em regime de progressao parcial podera cursa-los por meio de programa especial de estudos quando ocorrer:

— extingdo do curso na unidade escolar;

— inexisténcia do médulo ou série no periodo letivo subsequente;

— alteracao da organizagao curricular do curso.

Por proposta de professor(es), com base em resultados de avaliagdo, submetida a apreciagdo do Conselho de Classe, a qualquer momento do

periodo letivo, o aluno do ultimo modulo ou série podera ser considerado promovido quando a retengao for em até 3 componentes curriculares.

O horério de funcionamento da escola esta organizado da seguinte maneira:

7h10 12 Aula
8h 22 Aula
8h50 3?2 Aula
9h40 Intervalo
10h 42 Aula
10h50 52 Aula
11h40 Saida ETIM/EM
12h30 Saida 62 Aula
12h40 6°. Aula/ETIM
13h30 72 Aula/ ETIM
14h20 82 Aula/ ETIM
15h10 Saida ETIM
19h Entrada
20h53 Intervalo
21h08 2° Bloco
23h Saida

Os espacos de trabalho da escola atendem aos aspectos de salude e seguranga do trabalho baseado nas Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho, ABNT - Associagao Brasileira de Normas Técnicas, Corpo de Bombeiros e outros procedimentos prevencionistas de forma a garantir

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php
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a saude e a seguranca de funcionarios, professores e alunos. Inclusive a nossa principal dificuldade que era a acessibilidade foi resolvido na
reforma predial do ano de 2014 com a construgdo de rampa de acesso aos cadeirantes.

No aspecto pedagdgico os espacos da escola sdo muito bem utilizados pelos docentes como espagos de aprendizagem. Contamos com
laboratérios de informatica suficientes para suprir as necessidades dos cursos. Iniciamos projeto de informatizagdo do processo ensino-
aprendizagem com lousa digital, computadores e projetores multimidia nas salas de aula. A biblioteca atende aos alunos em trés periodos. Os
laboratérios de Eletrotécnica estdo equipados para as aulas praticas e utilizados pelos professores do Ensino Médio nas aulas de Fisica. Tanto o
auditorio como a arena de teatro sao espacgos utilizados por professores e alunos para as aulas ou apresentagdes de projetos.

Em nossa unidade escolar desenvolvemos o Trabalho de Conclusdo de Curso que envolve necessariamente uma pesquisa bibliografica que
dara o embasamento pratico e tedrico necessario para o desenvolvimento do trabalho.

Inovamos com a implantagdo da Resolugdo CE 001/2015 (de acordo com a Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico n. 354, de
25/2/215):

- Normatizagao Interna ETEC;
- Formularios;

- Manuais;

- Modelos.

If Etec DE
== Civreo Pavea Souzs Wmﬁn

CONVITE

@ 3 Waduo em Administracdo da
ETEC TENENTE  AVIADOR
GUSTAVO KLUG lem a honra de
cormidasla para prestigiar a
apressniacio da TCC, que se mealizan
no dia 24 de Novembro de 2014 as
18h, no Plendric da Prefeltura de
Pirassununga

Rua Galicio Del Memo n® §1 Administragéﬂ

Contamas oom @ L0 presenca

Convite TCC - Administracao
Os resultados obtidos sao:

- Alunos aceitaram melhor a disciplina;

- Padronizagao na Apresentagéo dos TCCs;

- Unificagéo das Praticas Docentes;

- Padronizag&o nas Bancas (Carater Obrigatério);

- Maior atengéo para prazos (Disciplina);

- Trabalhos dos orientadores pautados em normas;
- Carater cientifico e inovador nos TCCs.

Em todas as habilitagdes, obrigatoriamente, o TCC serd composto de uma apresentagdo escrita e devera prezar pela organizagdo, clareza ¢ dominio na
abordagem do tema, com referencial tedrico adequado e, considerando a natureza e o perfil do técnico que pretende formar, cada Habilitagdo Profissional
definira, por meio de regulamento especifico, dentre os produtos abaixo, qual correspondera a representacéo escrita do TCC, quais sejam:

a) Monografia;

b) Prototipo com Manual Técnico;

¢) Maquete com Memorial Descritivo;

d) Artigo cientifico;

e) Projeto de pesquisa;

f) Relatério Técnico.

Programagé&o de apresentagéo de projetos de TCC as bancas examinadoras:

Dia 18/06: curso técnico em Administragédo — local: Plenario Municipal.

Dia 22/06: curso técnico em Agente Comunitario de Saude — local: Sede.

Dia 23/06: curso técnico em Eletrotécnica — local: Sede.

Dia 25/06: curso técnico em Marketing — local: Unidade II.

Dia 26/06: curso técnico em Finangas — local: Unidade II.
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Nosso quadro de colaboradores € composto por pessoas dispostas, proativas, que buscam aprimoramento constante, marcado por forte unido. A
maior parte de nosso quadro docente é formada por profissionais de altissimo nivel, empenhados em oferecer sempre o melhor de si, abertos as
mudangas e inovagdes e conscientes de seus papéis de professores e formadores. Incentivamos o trabalho em equipe e oferecemos
oportunidades de aperfeicoamento aos professores e colaboradores.

Proporcionamos aos funcionarios e docentes capacitagbes de motivagdo pessoal e profissional, trabalho em equipe, técnicas de pesquisa,
utilizagédo de recursos didaticos e metodologias de avaliagdes diversificadas. As capacitagbes sdo organizadas pela Coordenagdo Pedagogica
através de parcerias ou pelo ambiente virtual. Os professores também s&o incentivados a fazerem as capacitagdes oferecidas pelo Centro Paula
Souza.

O processo de decisdes foi democratizado com a diregéo atual, onde todos os segmentos da comunidade escolar tém espago para participar,
opinar e tomar decisdes. Os professores podem participar com opinides/sugestdes via e-mail ou nas reunides de Planejamento e de Curso ou pela
Caixa de Ideias. O corpo discente pode se manifestar pelo Caixa de Sugestdes, via diretoria do Grémio Estudantil Cacilda Becker, nas reunides
de representantes de classe e nos Conselhos de Classe Intermediario/Final. Na avaliagdo do SAIl - 2014 os indices de satisfagdo da comunidade
escolar em relagéo ao Processo de Gestao democratica da escola sdo os seguintes:

- Nesta escola, os alunos sdo informados sobre os principais acontecimentos e/ou eventos escolares (Calendario Escolar, datas de
provas, datas comemorativas etc.) ? — 80,14%

- Os alunos recebem informacgoes sobre as estatisticas educacionais referentes ao desempenho dessa escola e da rede de escolas Paula
Souza (taxas de evasdo, reprovacio, aprovagio, SARESP, ENEM etc.)? - 72,25%

- O seu pai ou responsavel participa das reuniées de pais e mestres promovidas pela escola? - 75%
- Vocé acredita que, na escola, a comunicagio da direcdo com os alunos é agil e de facil compreenséo por todos? — 76,56%

- Em sua turma, os alunos se queixam de atitudes demasiadamente autoritarias dos professores para manter o controle durante as
atividades escolares? — 76%

- Vocé considera que o Conselho Escolar dessa escola é atuante e democratico? - 82,83%
- Em sua escola, as normas de funcionamento do Conselho Escolar sdo conhecidas pelos professores? - 90,33%

- Vocé considera que o sistema de gestdo da escola é participativo e abre espacos para a participagio dos professores? — 82,67%

E nesse processo de democratizagdo das agdes os Coordenadores de Curso realizam excelentes trabalhos na condugdo de cada curso. Apds a
implantagao do Novo Sistema Académico e a redefinicao de tarefas burocraticas, os coordenadores estdo mais préximos de professores e alunos,
buscando a exceléncia no processo ensino-aprendizagem. Muitas outras tarefas passaram a ser realizadas com maior eficiéncia: controle da
evasao, preenchimento das vagas remanescentes, acompanhamento de projetos, visitas técnicas, simulados, resolugdo de casos de indisciplina,
acompanhamento pedagdgico aos alunos com rendimento insatisfatorio e atendimentos aos pais.

Incentivamos professores e alunos a participarem de feiras e/ou olimpiadas cientificas, sendo que a participagdo nesses eventos possibilita
desenvolver o gosto pela pesquisa cientifica.
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Em margo de 2012, por intermédio da Prof? Maria de Fatima Martins, FMVZ_USP, iniciou-se a parceria entre a ETEC Tenente Aviador Gustavo
Klug e os projetos de Pré-Iniciagao Cientifica, ligados a Universidade Estadual de Sdo Paulo-USP, com o apoio do CNPQ.

Cada projeto tem a duragao de 12 meses, com atividades semanais no Campus da USP, sob a orientagéo dos professores responsaveis, com o
apoio de um professor supervisor designado pela ETEC. Durante esse periodo o aluno envolvido recebe uma bolsa no valor de R$ 100,00 do
CNPQ.

Os primeiros dois projetos, com validade de julho de 2012 a julho de 2013, envolveram 16 alunos em atividades voltadas para pesquisa e
extensdo junto a Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia, no Campus de Pirassununga.

No ano de 2013, essa parceria ampliou-se com mais trés projetos vinculados a FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos, com
a participagéo de 07 alunos.

Para os anos de 2014 e 2015 contamos com quatro projetos junto a FZEA, envolvendo 12 alunos.
Vale destacar a importancia da participagao dos projetos de Pré-Iniciacéo Cientifica no despertar dos alunos para o conhecimento cientifico e sua

producao através da pesquisa. Conhecer e fazer parte da rotina de uma grande universidade fez com que todos visualizassem e almejassem um
futuro universitario possivel.

Projeto Horta

PROJETO n° 2013-140: Uso de Tecnologia da informagdo para o desenvolvimento de animagdes para o ensino de farmacologia
utilizando banco de dados de estruturas moleculares
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a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratério de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsavel: Prof® Dr. Edson Roberto da Silva- Lattes: http://lattes.cnpq.br/8294547807305738
c) Periodo: 2014/2015

d) Professor supervisor da ETEC: Joseli Marise Benine

f) Alunos envolvidos:

1. Leonardo da Silva de Souza

2. Jodo Paulo Marques

3. Greiziele Lazaro Pereira de Godoy

PROJETO n° 2013-148: Ventilagdo mecanica de bezerros clonados: bases para utilizacdo nos distirbios respiratérios de neonativos
bovinos

a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratério de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsavel: Prof® Dr. Eduardo Harry Birgel Jr. Lattes: http://lattes.cnpq.br/0072631464604441
c) Periodo: 2014/2015

d) Professor supervisor da ETEC: Luciana Cunha Serralvo

f) Alunos envolvidos:

1. Julia Nunes Almeida

2. Juliana Helena Pagotti

3. Lara Fernanda Batista Vieira da Silva

4. Ester Costa Fabricio

PROJETO n° 2013-162: Banco de Dados de Patologia Veterinaria

a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratério de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsavel: Prof° Dr. Ricardo de Francisco Strefezzi Lattes: http://lattes.cnpq.br/2820223401561172
c) Periodo: 2014/2015

d) Professor supervisor da ETEC: Wellington Renato Mancin

f) Alunos envolvidos:

1. Caio Felipe Tacao

2. Gabriel Catice da Silva
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Alunos Projetos USP

PROJETO n° 2013-163: “Cultivo de células in vitro e boas praticas de laboratério”

a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratério de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsavel: Prof° Dr° Heidge Fukumasu - Lattes: http://lattes.cnpq.br/1524444733156412
c) Periodo: 2014/2015

d) Professor supervisor da ETEC: Luciana Cunha Serralvo

e) Alunos envolvidos:

1. Barbara Carollina Machado do Nascimento

2. Beatriz Grazielly Aguiar

A organizagado da nossa escola esta dividida em quatro grandes Eixos Tecnolégicos:
» Gestéo e Negocios.
* Informagéo e Comunicagéo.
« Controle e Processos Industriais.

« Ambiente, Saude e Seguranga.

Por encontrarmos na cidade de Pirassununga uma predominancia do setor de prestagdo de servigos e comércio, o Eixo Tecnolégico: Gestao e
Negocios oferece diversas oportunidades de formagéo e empregabilidade com os cursos de Administragdo, Administragdo Integrado ao
Ensino Médio, Finangas e Marketing.

Produio Intsfne Brute (Valor Adicionado)

Firassainmgs

Grafico Economia

Caracteristicas do Curso Técnico em Administragdo: Por Margaret Cristina Habermann - Coordenadora de Curso
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Vocé quer uma profissdo que amplie seus horizontes e possa lhe trazer orgulho e satisfagdo pessoal, que permita um aprendizado constante e
dinamico?

Vocé quer participar da construgdo de um pais melhor?
Entao vocé deve fazer o curso técnico em ADMINISTRACAO!

O TECNICO EM ADMINISTRACAO ¢ o profissional que pode atuar em praticamente todas as organizagdes e em todos os seus departamentos,
sendo amplo e praticamente irrestrito seu campo de atuagao dentro de organizagdes da iniciativa privada, de economia mista ou publica.

No Brasil, como na maior parte do mundo, o mercado de trabalho para profissionais da area de administragdo esta em constante crescimento. A
amplitude na area de atuagao permite que o profissional trabalhe, adotando uma postura ética, nas areas de:

- recursos humanos: admissao, rotinas, desligamento, entre outros;

- recursos materiais e produgéo: controle de estoques de insumos e matérias-primas, compras, programagéo da produgdo, entre outros;
- logistica: processo de produgéo, distribuicéo e transporte;

- financeiro e contabil: controle de fluxo de caixa, orgamentos e registros contabeis.

E outras muitas areas administrativas e especificas, sempre buscando agir de forma empreendedora e inovadora, buscando solugdes viaveis e
criveis, demonstrando capacidade técnica, conhecimento, lideranga, determinagdo e bom senso na utilizagdo dos recursos disponiveis, sempre
respeitando as leis, normas e regras estabelecidas pelo governo federal, estadual e municipal.

A ETEC Tenente Aviador Gustavo Klug conta com um quadro de professores competentes e atuantes no mercado e é reconhecida na regido
pela sua exceléncia em ensino. O curso Técnico em ADMINISTRACAO faz parte dos cursos oferecidos regularmente nessa unidade e a
qualidade dos alunos formados ja se estabeleceu como critério para a contratagdo de profissionais na regido. Conta com, além das aulas tedricas,
visitas técnicas e palestras para complementar o ensino técnico dos alunos, reforgando e demonstrando na pratica o que foi ensinado em sala de
aula.

O curso também é praticamente obrigatorio para aqueles que procuram carreira militar de sargento especialista no Exército ou Aeronautica, sendo
expressivo o0 numero de alunos aprovados nessas carreiras.

Caracteristicas do Curso Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio: Por Cleber Mapeli Serrador - Coordenador de Curso

Visando atender as expectativas crescentes para o mercado de trabalho, o jovem esta cada vez mais preocupado com a sua formagao e com as
possibilidades que ela Ihe trara futuramente. O ETIM — Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio — tem por objetivo a qualidade do Ensino
Basico e a formagéo profissional técnica.

O Técnico em Administragdo Integrado ao Médio tem o objetivo de formar um profissional que irda empreender, analisar, interpretar e correlacionar,
de forma sistémica, os cenarios sociais, politicos, econémicos e sustentaveis, respeitando tipos de mercado, as tendéncias culturais, os nichos e
as possibilidades de integragdo das economias contemporaneas. Executam em empresas privadas ou até mesmo em 6rgaos publicos, as fungdes
de apoio administrativo: protocolo e arquivo, confeccao e expedigdo de documentos administrativos e controle de estoque. Opera sistemas de
informagdes gerenciais de pessoal e material. Utiliza ferramentas da informatica basica, como suporte as operagdes organizacionais, além de ter
postura ética sobre as atividades administrativas, observando as normas de seguranga, saude e higiene do trabalho, bem como as de preservagéo
ambiental.

Além de uma didatica diferenciada voltada para a construgdo de competéncias, desenvolvemos estratégias especificas para atendimento de
alunos com dificuldades de aprendizagem. Nossos docentes sao orientados a realizarem um acompanhamento minucioso dos alunos com
rendimento insatisfatério, buscando identificar as causas que levaram a este quadro, propondo novas estratégias de ensino, além de diferentes
ferramentas para avaliagao de rendimento. Quando este procedimento ndo nos da uma resposta positiva, promovemos monitorias e aulas
complementares em horarios contrarios ao das aulas.

Para facilitar o papel do professor estamos informatizando nosso processo de ensino-aprendizagem através da aquisigdo de uma lousa digital, a
instalagdo de projetores multimidia em todas as salas de aula com computadores com acesso a internet.

Essas agOes sdo acompanhadas pela Coordenagéo de Curso e pela Coordenagao Pedagdgica

Caracteristicas do Curso Técnico em Finangas — Unidade II: Por Patricia Cristina Sinoti Habermann - Coordenador ade Curso

O Curso Técnico em Finangas implica na elaboragao de pareceres de viabilidade financeira de planos de orientagdo, apontamento de alternativas
de investimento e financiamento, conseguindo assim estruturar a¢des de planejamento e corre¢ao da area financeira pessoal e empresarial.

Com um mercado de trabalho amplo em nossa regido, pois o profissional podera atuar em departamentos financeiros de empresas de diversos

portes e setores, em equipes de instituicdes financeiras e como empreendedores, na prestagao de servigos de orientagdo econdmico-financeira a
pessoas e organizagoes.
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Caracteristicas do Curso Técnico em Marketing: Por André Augusto De Carli — Coordenador de Curso

O curso em Marketing da ETEC Tenente Aviador Gustavo Klug localizada na cidade de Pirassununga, teve inicio no segundo semestre de 2009 e
até hoje vem formando alunos para a colocagdo dos mesmos no mercado de trabalho local e regional.

Composto por disciplinas da area de gestdo e negdcios, o curso compreende matérias especificas como: direito, administragdo, marketing e
informatica, além de linguas estrangeiras: espanhol e inglés. Todas com base em uma metodologia atualizada e voltada para a realidade do
mercado de trabalho.

Neste tempo de atuagdo, podemos considerar que a demanda do curso iniciou-se com uma linha de crescimento e posteriormente uma redugao
da mesma, voltando a crescer lentamente em 2013 com 1,83 candidatos/vaga e no ultimo vestibulinho de 2014 ficando com 1,15, novamente
queda de demanda.

Resultados negativos seguidos fizeram com que o curso reduzisse a oferta de vagas passando a 40 vagas anuais.

As causas que fizeram com que o curso de Marketing ndo conseguisse manter uma constante desde o seu inicio na formag&o de alunos, podem
vir a ser inimeras e entende-se isso como a soma de algumas variaveis.

Merchandising 2014

A primeira delas pode considerar o fato do curso ter iniciado em um prédio com classes descentralizada, onde ndo nos houve a oportunidade de
criar uma identidade do curso de Marketing uma vez que a escola passou por uma grande reforma onde o laboratério de marketing ficou totalmente
comprometido, sem condigbes alguma de uso, laboratdrios de informatica precisaram ser adaptados ndo atingindo sua total performance, além
das dificuldades encontradas pela administragdo local daquela entidade, que por iniUmeras vezes dificultaram qualquer chance de criarmos
eventos ou de trazermos palestrantes aos nossos alunos.

Outra causa de grande peso para o curso refere-se ao corpo docente que desde o inicio encontrou sérios problemas com a falta de professores
dispostos a ministrar aula em uma escola descentralizada e também a dificuldade de encontrar professores especificos da area de marketing, o
que fez, por vezes, com que algumas turmas tivessem determinadas matérias comprometidas.

Por outro lado, o Plano de Curso do Marketing em 2009 apresentava em alguns componentes conteudos extremamente voltados para a
graduagao, ficando extremamente entendioso para nossos alunos a carga da disciplina. Tal fato & que o Plano veio a ser modificado em meados
de 2011 por uma junta de professores no Laboratério de Curriculo, uma vez que varias ETECs que possuiam o curso de Marketing estavam
enfrentando problemas de evas&o/desisténcia do curso, mostrando assim um desalinhamento da grade curricular.

A divulgagéo do curso é outro ponto importante uma vez que ele é bastante direcionado a profissionais que ja trabalham no comércio e industria
local. Sempre houve uma grande dificuldade de divulgagdo por parte da escola com relagdo aos comerciantes e empresarios locais que por
relutdncia ou falta de conhecimento, dificultam ao maximo a divulgacao a seus funcionarios, ndo enxergando a importancia de capacitar seu maior
bem. Com isso, precisamos por muitas vezes focar nossas agdes em alunos de Ensino Médio que iniciam o curso, mas que no meio ou reta final
de conclusédo acabam desistindo por questdes ligadas ao vestibular ou dificuldade de cursar dois cursos ao mesmo tempo.

Esses sdo alguns dos fatores de maior relevancia que podemos considerar como entraves que fizeram com que o curso de Marketing nao fosse
uma referéncia em nossa escola.

Neste ano de 2015, com uma nova casa, biblioteca, laboratérios de informatica, corpo docente completo e o laboratdrio de marketing acreditamos
que possamos reverter a trajetéria do curso de Marketing e torna-lo um atrativo, uma vez que o curso tem uma infinidade de possibilidades dentro
do mercado de trabalho e temos exemplos reais de alunos que se destacaram e hoje ocupam posi¢des privilegiadas em empresas de nossa
cidade. Ainda assim, também temos um aluno que se destacou no ano de 2014 e foi contemplado com um intercambio para o Chile.

Nossa unidade |l vem como uma grande oportunidade de aposta e a divulgagdo do curso de forma estratégica, mostrando tudo o que o curso
realmente propdem, sdo itens essenciais de sucesso para o futuro, pois todas as ferramentas necessarias, da estrutura fisica ao pedagdégico
agora passam a ser uma realidade.
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Os cursos do Eixo Tecnolégico: Informagéao e Comunicagdo, do qual fazem parte os cursos de Informatica, Informatica para Internet Integrado
ao Ensino Médio e Suporte e Manutengdo em Computadores também encontram em nossa cidade e regido um terreno fértil para seu
desenvolvimento, tendo em vista o alto nimero de postos de trabalho disponiveis nesta area.

Caracteristicas do Curso Técnico em Informatica: Por Adriano Aparecido Virgilio - Coordenador de Curso

O curso Técnico em Informatica visa principalmente preparar o aluno para alcangar um diferencial competitivo no momento de se candidatar a
uma oportunidade no mercado de trabalho, seja em nossa cidade ou em nossa regido. O curso foca na preparagao profissional contribuindo para a
manutengao da empregabilidade e na melhoria da remuneragao do profissional técnico.

O profissional formado no curso Técnico em Informatica desenvolve e opera softwares, sistemas, interface graficas, monta estruturas de banco
de dados e de redes, codifica programas para as mais diversas areas da sociedade, comércio e empresas. Ele também pode oferecer suporte
técnico em manutengéo de hardware, periféricos e redes de computadores, além de treinamento aos usuarios e suporte técnico, além de atuar em
projetos e desenvolvimento de softwares, manutengdo de sistemas de informagao, instalagdo e manutengdo de computadores.

Caracteristicas do Curso Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio: Por Ana Paula dos Santos - Coordenadora de
Curso

No universo tecnoldgico atual marcado pela informagéo rapida e a percepgao guiada pela novidade, uma formagao profissional eficiente
converge para a vida, ancorada em valores e principios que transpassam a profissionalizagao técnica, criando condi¢des para que o individuo
se desenvolva ndo s6 no mercado de trabalho, mas também como cidadao.

Unir qualificagéo profissional e competéncias que possibilitardo a intervengao social consciente, ampliando as possibilidades de futuro, é o eixo
norteador do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Informatica para Internet, cuja formagédo confere ao aluno a habilidade de desenvolver
e realizar manutengao de sites, portais e sistemas para internet e intranet, além de propor solugdes de comunicagao visual que melhor atenda as
necessidades do mercado, atuando em empresas ou como auténomo na prestacao de servigos.

Nossos alunos utilizam-se das mais diversas tecnologias multiplataformas como PHP, JAVA, JAVA SCRIPT, HTML 5, CSS e outras ferramentas
gréficas, tais como: DREAM-WEAVER, PHOTOSHOP, CORELDRAW, FLASH, entre outros.

Neste curso, que oferece 40 vagas anualmente, buscamos evidenciar o potencial inovador do Ensino Técnico Integrado, estimulando a difuséo do
conhecimento em uma estrutura multidisciplinar que permite ao processo ensino-aprendizagem uma formagdo ampla e sdlida, associando as
bases cientificas do Ensino Médio a experiéncia técnica e a formagéo do individuo, através de um curriculo que contempla desde experiéncias
de Pré-Iniciagao Cientifica, Projetos Sociais e Culturais, até orientagéo e insergdo no mercado de trabalho, criando condi¢des favoraveis ao pleno
exercicio da cidadania.

Caracteristicas do Curso Técnico em Manutengao e Suporte em Informatica: Por Joseli Marise Benine - Coordenadora de Curso

Segundo Faroco e Moura “ Para conhecer hoje é necessario o processamento dos dados. Todo dado elaborado e ampliado transforma-se em
sabedoria”.

Essa é a era digital, onde a informagéo e a informatica se confundem. A evolugdo das formas eletronicas de transmissdo de sinais e de
armazenamento de dados levou ao desenvolvimento da informatica e das redes de computadores.

Quando falamos em tecnologia estamos falando de incriveis evolugdes dos meios de comunicagdo e informagdo de dados. Destacam-se o
desenvolvimento dos micros processadores, os sistemas de telecomunicagao, aparelhos e tecnologias aplicadas capazes de tornar cada vez
mais nitida e real a comunicagao, hardwares e softwares com novos recursos e facilidades.

Visto todo este avango que ndo para de crescer, as competéncias e habilidades necessarias para a area de informatica, bem como as
qualificagdes técnicas requeridas, vao além da operagdo de um equipamento. Hoje a manutengdo e o suporte tornam-se fundamentais para a area
constituindo-se em oportunidades de insergdo no mercado de trabalho.

Os procedimentos de manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de informatica, atualizagdo tecnolégica ou substituicdo de
componentes, implementagao dos dispositivos de comunicagao eletrénica, realizagao de procedimentos de backup e recuperagéo de dados, entre
outros, se tornam fundamentais para a otimizagédo dos recursos tecnolégicos.

Com o avango da tecnologia o profissional técnico em manutencdo e Suporte em Informatica precisa estar apto a realizar a manutencao de
microcomputadores, periféricos e redes de computadores. Oferecer suporte ao usuario. Especificar, instalar, desinstalar redes, aplicativos e
sistemas operacionais. Planejar projetos que envolvam a infraestrutura, preparagéo de ambientes e equipamentos para aplicagdes tecnoldgicas na
empresa. Dimensionar o uso e as aplicagdes dos equipamentos informatizados.

Com a dependéncia empresarial e pessoal dos equipamentos de informatica: computadores, notebooks, tablets, smartphones, impressoras, etc, o
mercado de trabalho na area de manutengéo e suporte encontra-se aquecida. Estima-se que em 2015 teremos muita falta de mao de obra
qualificada nesse setor.

O curso de Eletrotécnica do Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais, forma profissionais habilitados e preparados tanto para o
mercado de trabalho formal quanto para o trabalho autdbnomo. A matriz curricular do curso também prepara nossos alunos para a realizagéo de
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provas de conhecimentos especificos da area de Eletronica e Eletrotécnica em concursos publicos, fato que ja se tornou frequente em nossa UE.

Caracteristicas do Curso Técnico em Eletrotécnica: Por Diego Santiago dos Santos - Coordenador de Curso

No mundo onde o avango cientifico e tecnolégico sdo uma constante, o mercado exige profissionais capazes de trabalhar com as ferramentas
existentes e de se adequar as constantes mudangas. O Curso técnico em Eletrotécnica da ETEC Ten. Aviador Gustavo Klug busca formar
profissionais capazes de aliar a sua formagéo sélida em elementos basicos da area de atuagao com a capacidade de se atualizar e dominar as
novas tecnologias que surgem constantemente.

Dessa forma, o aluno tera ampla visdo das areas de instalagdo, operagdo e manutengédo dos diversos elementos de geragdo, transmissdo e
distribuicdo de energia elétrica, o que permitirda ao profissional participar ativamente na elaboracdo e no desenvolvimento de projetos de
instalagdes elétricas residenciais, prediais e industriais, bem como de infraestrutura para sistemas de telecomunicagdes em edificagdes.

Além disso, o curso oferece ao aluno o contato com os elementos fundamentais da area de alta poténcia, como maquinas elétricas e comandos
elétricos, tornando-o apto para diferentes atividades dentro da industria, tudo isso associado a disciplinas que almejam criar a consciéncia em
aplicar medidas para o uso eficiente da energia elétrica e da busca de fontes energéticas alternativas.

Finalmente, a formagédo do aluno abrange o contato com a automagao industrial, estudando desde sistemas digitais, sensores e atuadores
elétricos e pneumaticos a linguagem de programagao em Controladores Légicos, sempre colocando o aluno diante de situagbes cotidianas de uma
planta industrial a fim de que o profissional formado esteja apto a solucionar problemas e inovar na busca da eficiéncia produtiva através das
técnicas de Automagéo Industrial.

Os cursos de Enfermagem e Agente Comunitario de Saiude fazem parte do Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saude e Seguranga sao
profundamente marcados pela prestagao de servigos a comunidade.

Caracteristicas do Curso Técnico em Enfermagem: Por Melina Renata Blascke Barbieri - Coordenadora de Curso

A enfermagem ¢ reconhecida como a arte do cuidar por muitos e muitos anos ¢ a ciéncia a qual se dedica aos cuidados perante o outro, promovendo saude e
bem estar fisico e mental;

Buscamos capacitar nossos alunos no ato de protecéo e prevencao de doencas e agravos a saude. O curso Técnico em Enfermagem fornece as competéncias e
habilidades a serem desenvolvidas pelos discentes, relacionadas a pratica profissional, o qual faz parte dos componentes curriculares.

Nosso curso Técnico em Enfermagem é composto por componentes praticos e tedricos, dessa forma os alunos desenvolvem as atividades correlacionando a
teoria juntamente com a pratica profissional.

Campo de Estagio

Inicialmente o discente desenvolve as atividades no laboratorio de Enfermagem na unidade escolar, sob a forma de projetos, estudos de caso, simulagdes,
situagdes problemas, atividades de extensdo e/ ou mediante a sua participagdo sociocomunitario.

No decorrer do curso a forma para o desenvolvimento da Pratica Profissional realizada na escola passa a ser desenvolvido nas instituicoes de
salde do municipio de Pirassununga, sendo os estagios nas Unidades Basicas de Saude, Pronto Atendimento Municipal, Centro Especialidades
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Médicas, Asilo, Associagdo de Paes e Amigos Excepcionais, Centro de Atengéo Psicossocial, Santa Casa de Misericordia em seus diversos
setores entre outros.

Projeto: Doutores Limpinhos

Os campos de estagios citados acima deverdo reunir condigdes que atendam as necessidades de organizagdo, atualizagdo de técnicas e
equipamentos adequados ao desenvolvimento das competéncias previstas.

Consideramos o envolvimento em todas as atividades escolares de extrema importancia. Sempre estamos apresentando e participando dos
eventos escolares.

O curso desenvolve a semana de Enfermagem voltada para temas os quais os alunos tenham curiosidade em aprender mais conhecimento na
area.

Em nossa unidade escolar desenvolvemos o Trabalho de Concluséo de Curso o qual envolve necessariamente uma pesquisa a bibliografica que
dara o embasamento pratico e tedrico necessario para o desenvolvimento do trabalho.

Caracteristicas do Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude: Por Mirian Lopes Siqueira - Coordenadora de Curso

O Técnico em Agente Comunitario de Saude, € o profissional que atua na prevengao e protegao, orienta e acompanha familias e grupos em seus
domicilios sob a orientagao de profissionais da saude.

Suas atividades séo, visitar domicilios, integrar a equipe de saude nas agbes de promogao da saude, assistir aos usuarios do programa da saude
da familia, rastrear focos de doengas especificas, promover educagao sanitaria e ambiental, participar de reunides profissionais, executar tarefas
administrativas, aplicar medidas de biosseguranga e demonstrar competéncias pessoais.

Os profissionais da area poderdo atuar em Programa de Satide da Familia e Programa de Agentes Comunitarios de Saude, através do SUS.

Os alunos do 3° médulo trabalhardo o projeto DENGUE, no qual acompanhardo o desenvolvimento da doenca, orientardo familias e grupos e fardo a
prevencao.

A atuagao sera diretamente na comunidade vinculada a unidade de saude, sendo que os mesmos sao divididos por areas e micro areas, sendo o
Agente Comunitario de Saude o responsavel por fazer as visitas domiciliares nessas residéncias em busca de informagdes e orientagao, referente
a doenga em questdo. Também contribuirdo para a manutengdo dos cuidados e acompanhamento para a educagdo em saude voltada para a
atengao primaria.

Caracteristicas do Ensino Médio: Por Carlos Alberto Felicio - Coordenador de Curso

O Ensino Médio tem como principal objetivo consolidar valores, preparar nossos alunos para a vida e para o mercado de trabalho, realizando uma
formagao continua e que abranja as disciplinas da Base Nacional Comum.

Hoje os alunos do Ensino Médio chegam com diferentes perspectivas e niveis de aprendizagens. Certo que a educagdo é sinbnima de uma
escola aberta, gostosa, participativa, onde todos possam ter a consciéncia e a humildade de aprenderem juntos, alunos, professores, escola,
familia e sociedade, aqui ocorrem diversos trabalhos que s&o realizados através de projetos interdisciplinares que visam integrar a comunidade
escolar com a comunidade externa, neles s&o trabalhados temas colaboradores ao desenvolvimento do ser humano, tais como: visitas as
instituicbes que cuidam de idosos e criangas, interagindo com os que la estdo atividades internas culturais como ETEC CULTURAL E
HALLOWEEN, atividades de integracdo como ACAMPATEC E FESTA JUNINA, visitas monitoradas a museus, parques e universidades,
elaboracao e aplicagao, por parte dos docentes, de simulados com questdes baseadas nos grandes vestibulares, Escolas militares e ENEM que,
auxiliam a preparagéo dos educandos.
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Cartaz Halloween 2014

Ressaltamos a parceria com a Universidade de Sao Paulo (USP), na qual desenvolve um projeto de iniciagéo cientifica com os nossos alunos,
colocando assim, os jovens no meio académico e os incentivando a pesquisa.

Uma particularidade de nossa escola é a oportunidade de estudo de uma lingua estrangeira, além da lingua Inglesa, nossos alunos, possuem
aulas de lingua espanhola a partir do segundo ano, reforgando assim, nosso comprometimento em dar uma formagao completa e direcionada ao
mercado de trabalho.

Desta forma, nossa escola se orgulha de possuir um ensino médio diferenciado com um Corpo Docente de excelente qualidade que realmente se
preocupa com a formagao integral de nossos jovens, resultado esse que pode ser observado nos indices de aprovados em Universidades
Publicas e Privadas, sendo que muitos lograram bolsas de 50% e de 100% de desconto nas instituigdes particulares, tendo em vista o resultado
positivo no ENEM.

Por isso, os jovens alunos s&o orientados ndo somente preocupar-se em “frequentar’” nossa escola, mas sim, que entendam que fazem parte da
mesma, contribuindo assim, para que alcancem seus objetivos e que, consequentemente, as expectativas aqui depositadas pelos seus pais
sejam supridas.

Este ano todas as disciplinas que pertencem a Matriz Curricular do Ensino Médio tém como referencial o uso de livros didaticos que estéo
adequados as competéncias necessarias para o Ensino médio (Dominar linguagens, Compreender fendmenos, Enfrentar situagoes-
problema, Construir argumentagao, Elaborar propostas) Os professores também utilizam outros meios como o debate para questionar os
processos naturais, socioculturais e tecnolégicos, identificando regularidades, apresentando interpretagdes e prevendo evolugdes.
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Trote solidario - 2015

Embora os alunos na nossa realidade escolar dominem com facilidade as diferentes tecnologias, muitos vivem isolados em sala e no seu
cotidiano e além de uma didatica diferenciada voltada para a construcdo de competéncias, desenvolvemos estratégias especificas para
atendimento de alunos com dificuldades de aprendizagem. Nossos docentes s&o orientados a realizarem um acompanhamento minucioso dos
alunos com rendimento insatisfatério, buscando identificar as causas que levaram a este quadro, propondo novas estratégias de ensino. Quando
este procedimento ndo nos da uma resposta positiva, promovemos monitorias que visa aproximar os alunos, aprender e saber conviver com as
diferengas, gerenciar conflitos e melhorar as relagbes humanas. Essas atitudes refletem como o grupo é importante na construgdo do
conhecimento. Como as salas s@o heterogéneas e numerosas, o monitor auxilia o trabalho do professor na constru¢cao do conhecimento, numa
linguagem simples e comum entre os alunos e também sao oferecidas aulas complementares em horarios contrarios ao das aulas para aprofundar
o conhecimento na busca da realizagdo dos sonhos como as aprovagdes nos vestibulares, Enem e Escolas Militares.

Palestra: Profissdo militar

Para facilitar o papel do professor estamos cada vez mais informatizando nosso processo de ensino-aprendizagem através da aquisicao de uma
lousa digital, a instalagdo de projetores multimidia em todas as salas de aula com computadores com acesso a internet, além da excelente
estrutura ja existente como sala de TV e video, 6 laboratdrios de informatica, auditério para mini cursos e palestras, sanitarios impecaveis com
chuveiros com agua quente, quadra poliesportiva, refeitério com micro-ondas, geladeira a disposi¢do de nos alunos. Essas agbes e manutencdes
s&o acompanhadas pela familia ETEC TENENTE AVIADOR GUSTAVO KLUG, Coordenagéo de Curso, Coordenagéo Pedagdgica, Orientadora
Educacional, Diretor Geral.

ETEC TENENTE AVIADOR GUSTAVO KLUG sinénimo de competéncia e qualidade.

ATOS LEGAIS DE CRIAGAO E FUNCIONAMENTO

Decreto n°® 50.624 de 30 de margo de 2006, publicado em 31 de margo de 2006 no D.O.E. Segéo | pagina 3, Geraldo Alckmin,
Governador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a aprovagdo pelo Conselho Deliberativo do
Centro Estadual de Educagao Tecnolédgica “Paula Souza” — CEETEPS, em sess&o de 14 de dezembro de 2005, cria a Escola
Técnica Estadual de Pirassununga, no municipio de Pirassununga.

ATOS LEGAIS DE AUTORIZAGAO E OFERECIMENTO DE CURSOS

Educagao Basica - Ensino Médio: Parecer CEE N ° 105/98, publicado no D.O.E. de 02/04/1998; Secao |; pagina 13. Indicagédo
CEE N ° 09/2000. De acordo com: Lei Federal N © 9394/96, Artigo 26 e Resolugdo CNE/CEB N ° 03/98.
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Ensino Técnico - Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negdcios - Habilitagdo Profissional de Técnico em Administragao: Lei Federal
n.° 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/2004, Resolucdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolugdo CNE/CEB 1/2005, Parecer
CNE/CEB n.° 11, de 12/06/2008, Resolucdo CNE/CEB n.° 03, de 09/07/08, Deliberacdo CEE 79/2008, das Indicacdes CEE
08/2000 e 80/2008. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico n.° 6, de
06/01/2009, publicada no DOE de 17/01/2009, seg&o |, pagina 52.

Ensino Técnico - Eixo Tecnolégico: Informagdo e Comunicagao - Habilitagdo Profissional de Técnico em Informatica: Lei
Federal n.° 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/2004, Resolugdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolugdo CNE/CEB 1/2005,
Parecer CNE/CEB n.° 11, de 12/06/2008, Resolugdao CNE/CEB n.° 03, de 09/07/08, Deliberagago CEE 79/2008, das
Indicagdes CEE 08/2000 e 80/2008. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico n.°
10, de 06/01/2009, publicada no DOE de 17/01/2009, secéo |, pagina 52.

Ensino Técnico - Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saide e Seguranca - Habilitagdo Profissional de Técnico em Enfermagem:
Lei Federal n.° 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/2004, Resolucdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolugdo CNE/CEB
1/2005, Parecer CNE/CEB n.° 11, de 12/06/2008, Resolugdo CNE/CEB n.° 03, de 09/07/08, Deliberagdo CEE 79/2008, das
Indicagbes CEE 08/2000 e 80/2008. Plano de Curso aprovado pela Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico n.°
2, de 05/01/2009, publicada no DOE de 13/01/2009, segao |, pagina 33.

Ensino Técnico — Eixo Tecnolégico: Gestao e Negdcios — Habilitagdo Profissional de Técnico em Marketing: Lei Federal n°
9394/96, Decreto Federal n° 5154/2004, Resolugao CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolugdo CNE/CEB 1/2005, Parecer CNE/CEB
n°® Parecer CNE/CEB n° 11, de 12/06/2008, Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 09/07/08, Deliberagdo CEE 79/2008, das indicagdes CEE
08/2000 e 80/2008. Plano de Curso aprovado pela Portaria do coordenador do Ensino Médio e Técnico n° 5, de 06/01/2009, publicada
no DOE de 17 /01/2009, seg&o |, pagina 52.

Ensino Técnico - Eixo Tecnoldgico: Informagdo e Comunicagdo - Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de
Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio (Periodo Diurno): Lei Federal n® 9394/96, Decreto Federal n°
5154/2004, Resolugdo CNE/CEB 4/99 atualizada pela Resolugdo CNE/CEB 1/2005, Resolugdo CNE/CEB n° 3/98, Resolugéo
CNE/CEB 4/2010, Parecer CNE/CEB n.11, de 12-6-2008, Resolugdo CNE/CEB n.03, de 9-7-2008, Deliberacdo CEE 79/2008, das
Indicagdes CEE 08/2000 e 80/2008. Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec n. 73, de 14-10-2010, publicada no DOE de 16-10-
2010, segéo |, paginas 52-53.

Ensino Técnico - Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negécios - Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de Técnico em
Administragdo Integrado ao Ensino Médio (Periodo Diurno): Resolugédo SE n. 78, de 7-11-2008, Lei Federal n.° 9394/96,
Decreto Federal n.° 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.° 39/2204, Lei Federal n. 11741/2008, Resolugao CNE/CEB n.° 6, de 20-9-
2012, Resolugdo CNE/CEB n.2, de 30-1-2012, Resolugdo CNE/CEB n.4, de 13-7-2010, Parecer CNE/CEB n.5, de 4-5-2011, Parecer
CNE/CEB n.11,de 12-6-2008, Resolugdo CNE/CEB n.3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.4, de 6-6-2012,
Deliberagdo CEE n. 205-2011, das Indicagdes CEE n.8/2000 e n. 108/2011. Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec - 134, de 4-
10-2012, publicada no Diario Oficial de 5-10-2012 - Poder Executivo - Segao | - pagina 38.

Ensino Técnico - Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais - Habilitagdo Profissional em Técnico em
Eletrotécnica: Resolugao SE n.° 78 de 7-11-2008, Lei Federal n.° 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.°
39/2004, Lei Federal n° 11741/2008, Resolugao CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012, Parecer CNE/CEB n° 11, de 12-6-2008, Resolugéo
CNE/CEB n.° 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.° 105/2011, das Indicacdes
CEE n.° 8/2000 e n° 108/2011. Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 172, de 13-9-2013, publicada no Diario Oficial de 14-9-
2013 — Poder Executivo — Segao | — pagina 47.

Ensino Técnico - Eixo Tecnoloégico: Gestdao e Negdcios - Habilitagdo Profissional de Técnico em Finangas: Resolugdo SE n.°
78 de 7-11-2008, Lei Federal n.° 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.° 39/2004, Lei Federal n°® 11741/2008,
Resolugao CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012, Parecer CNE/CEB n° 11, de 12-6-2008, Resolugdo CNE/CEB n.° 3, de 9-7-2008, alterada
pela Resolugao CNE/CEB n.° 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.° 105/2011, das Indicagdes CEE n.° 8/2000 e n° 108/2011. Plano
de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 133, de 04-10-2012, publicada no Diario Oficial de 05-10-2012 — Poder Executivo — Segéo |
— pagina 38.

Ensino Técnico - Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude - Habilitagao Profissional de Técnico em Agente Comunitario de
Saude: Resolugdo SE n.° 78 de 7-11-2008, Lei Federal n.° 9394/96, Decreto Federal n.° 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.° 39/2004,
Lei Federal n°® 11741/2008, Resolugdo CNE/CEB n.° 6, de 20-9-2012, Parecer CNE/CEB n° 11, de 12-6-2008, Resolugdo CNE/CEB
n.° 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.° 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.° 105/2011, das Indicagdes CEE n.°
8/2000 e n° 108/2011. Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 170, de 11-9-2013, publicada no Diario Oficial de 12-9-2013 —
Poder Executivo — Secgéo | — pagina 50.

Ensino Técnico - Eixo Tecnolégico: Informagdo e Comunicagado - Habilitagdo Profissional de Técnico em Manutengao e
Suporte em Informatica: Lei Federal n. 9394, de 20/12/1996; Resolugdo SE n. 78, de 7/11/2008; Resolugdo CNE/CEB n. 4, de
6/6/2012, e Resolugdo n. 6, de 20/9/2012; Decreto Federal n. 5154, de 23/7/2004; Indicagdo CEE 8/2000, Plano de Curso aprovado
pela Portaria Ctec - 138, de 4/10/2012, publicada no Diario Oficial de 5/10/2012 - Poder Executivo - Seg¢do | - pagina 38.

HISTORICO DA ESCOLA

A HISTORIA DA ETEC TENENTE AVIADOR GUSTAVO KLUG
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Fachada da Escola

A Etec de Pirassununga foi inaugurada em julho de 2005 como extensdo da Etec Deputado Salim Sedeh, da cidade de
Leme. Através da diretora Professora Maria Aparecida de Azevedo Martins, a Etec de Leme forneceu todo o suporte técnico,
administrativo e pedagégico para a implantagdo da unidade de Pirassununga, que ofereceu em seu primeiro ano apenas 0O curso

Técnico em Administragdo de Empresas (duas turmas, uma a tarde e uma a noite).

Tenente Aviador Gustavo Klug

Como extensdo da Etec Deputado Salim Sedeh, a classe descentralizada de Pirassununga estava sob a coordenagdo da
Prof? Edna Maria Ferreira da Silva.

Em 16 de fevereiro de 2006, o governador Geraldo Alckmin transferiu da Secretaria da Educagdo para a Secretaria de
Desenvolvimento o prédio situado no Jardim Petrépolis, na Avenida Padre Antonio Van Ess, 1925, onde funcionou o extinto CEFAM.
Com sede propria, a unidade escolar recebeu sua autonomia e recebeu o nome de ETE de Pirassununga em abril de 2006. Como
diretor pré-tempore foi designado o Prof® Antonio César Tirone.

A autonomia trouxe a implantagdo de mais duas turmas (uma a tarde e outra a noite) do curso técnico em Eletronica,
aumentando o numero de alunos para 144 discentes.

Em setembro de 2007, a Prof.2 Valderez Piton Heizenreider, assumiu a diregéo, inicialmente como pré-tempore e em seguida
como diretora eleita.

Com a nova diregdo iniciaram-se mais trés cursos técnicos: Técnico em Enfermagem, Técnico em Logistica e Técnico em
Informatica. Nesse mesmo periodo foi implantado duas turmas de Ensino Médio Regular, totalizando assim mais de 600 alunos
matriculados.

Em 14 de abril de 2008, a ETE Pirassununga recebeu o nome de Etec Tenente Aviador Gustavo Klug, em homenagem ao
cadete Gustavo Klug que faleceu aos 21 anos de idade em um voo solo de treinamento na Academia da Forga Aérea.

No 2° semestre de 2009 houve um expressivo aumento no numero de alunos devido a parceria realizada pelo Governo
Estadual entre a Secretaria Estadual de Educagdo e o Centro Paula Souza: o de Plano Extensao Il, criando assim a classe
descentralizada situada (em compartilhamento) na Escola Estadual Pirassununga, onde passou a oferecer dois cursos: Técnico em
Marketing e Técnico em Secretariado.

Em 2010, a Etec Tenente Aviador Gustavo Klug passou a oferecer os cursos: Técnico em Informatica para Internet no
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periodo matutino (sede) e Técnico em Informatica no periodo noturno (descentralizada). A classe descentralizada esteve sob a
coordenag&o do Prof® Dr.° Luiz Arthur Malta Pereira até julho de 2012. Sendo assumida pelo Prof.° Haroldo Campos e posteriormente
pela Profa. Patricia Sinotti Habermann.

Ainda em 2010 iniciou-se os cursos semipresenciais, o Teletec em Administragdo Empresarial, Gestdo de Pequenas
Empresas, Secretariado e Assessoria, totalizando 1160 alunos matriculados.

Em 2011, apds o periodo de expansao, iniciou-se o periodo de estabilizagdo. Na busca por atender a demanda do mercado
de trabalho da regido foi implantado o Curso Técnico em Contabilidade. A unidade deixou de oferecer o curso técnico em Informatica
para Internet e o curso técnico em Logistica, devido a baixa procura.

Nesse periodo foi definido o nome da Biblioteca Fritz Gruninger, escolhido através de votacdo pela comunidade escolar
como homenagem a familia Gruninger que havia doado o terreno onde funciona a sede da escola a Prefeitura Municipal de
Pirassununga, que posteriormente doou ao Estado de S&o Paulo. Apesar de pouco estudo, o Sr. Fritz Gruninger acreditava na
educagéo e formou todos os seus filhos e todos seguiram carreira como educadores.

Em 2012 implantou-se na unidade o Curso técnico em informatica para internet integrado ao Médio.

Em julho de 2012, o Prof® Dr.° Luiz Arthur Malta Pereira assume como diretor eleito, apds a aposentadoria da Prof? Valderez
Piton Heizenreider.

Com a nova diregao implanta-se o curso Técnico em Administragéo integrado ao Médio.

Seguindo a demanda de mercado, a unidade passou a oferecer o curso Técnico em Eletrotécnica. Curso este que tem
apresentado menor porcentagem de evas&o.

A visdo empreendedora do Prof.® Dr.° Luiz Arthur Malta Pereira trouxe mudangas significativas para toda a unidade, entre
elas a reforma da cozinha, criagdo do refeitério, implantagdo de rampa de acesso para deficientes, melhora nos laboratérios,
instalacdo de datashows nas salas de aula e laboratérios e a conquista da merenda escolar fornecida pela Prefeitura Municipal de
Pirassununga.

O ano de 2014 iniciou-se com a implantagdo dos cursos Técnicos em Agente Comunitario de Saude e Finangas. No

segundo semestre iniciou-se a oferta do curso Técnico em Manutengdo e Suporte em Informatica.

T .
E'?*EHEE,E ComoPunsdom:  S@agaiams

* Marketing

Agente Comunitario de Saude

necenctes 3562-1315 ou 3561-2961

Cartaz Vestibulinho
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O ano de 2015 inicia-se marcado com a implantagdo da unidade Il e extingdo da classe descentralizada. O prédio da
unidade |l localizada @ Rua Antonio Magnani, na Vila Pinheiro, foi doado ao Centro Paula Souza e reformado pela Prefeitura
Municipal de Pirassununga. Com amplas salas, laboratérios e uma grande infraestrutura escolar a unidade Il oferece nesse ano de
2015 os cursos: Técnico em Informatica, Técnico em Marketing e Técnico em Finangas (todos no periodo noturno).

A Etec Tenente Aviador Gustavo Klug destaca-se pelo ensino de qualidade, pelas aprovagdes nos principais vestibulares e
no EAGS (Estagio de Adaptacdo a Graduag&o de Sargento da Academia da Forgca Aérea Brasileira). Outro destaque sao as feiras
produzidas na unidade escolar, como a Etec Cultural e a FeiraTec (Mostra de Trabalhos Técnicos da Etec), além de participacdo em
diversas mostras de trabalhos da regido e do estado (Mostra de Trabalhos da Unicamp/Cotuca, FEBRACE, FETEPS, etc). Destaca-

se, também, a Festa Junina que é sempre esperada por toda a comunidade.

Encarar as fragilidades que a unidade apresenta é um sinal de grande maturidade na busca pela melhoria e qualidade, dessa
forma todos os esforgos estdo concentrados no combate a evasdo e divulgagdo dos cursos oferecidos. Formar profissionais
qualificados e seres humanos preparados para o mercado de trabalho deixou de ser a Unica meta a ser alcangada. A realidade atual
faz com que a equipe gestora promova a redefinicdo de metas e objetivos na busca pelo aprimoramento de praticas, a capacitagéo
de nossos funcionarios e professores e acima de tudo, uma aproximagdo de todos os participantes da comunidade escolar,
buscando conhecer suas necessidades e expectativas. Afinal a escola ndo é feita apenas de cimento e tijolos. Nela encontramos

pessoas que precisam viver e conviver em harmonia na construgdo de uma escola de qualidade.

NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

Modalidade: Médio
Descrigao:
Apresentacao

O Curriculo para o Ensino Médio das Escolas Técnicas do Centro Paula Souza foi elaborado por docentes da Instituicdo, em
reunides do Laboratério de Curriculo promovido pela Coordenadoria de Ensino Técnico (CETEC), com objetivo de, por meio de agdes
e reflexdes de uma equipe de docentes formada por diretores, coordenadores, professores e especialistas em curriculo, apresentar
uma nova proposta com o objetivo de adequar o curso:

a) aos principios da Reforma, implantada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo n° 93/94/96;

b) aos Paradigmas estabelecidos pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
do Ensino Médio e pelos PCN+, nos anos subsequentes aquela lei;

c) a politica educacional do Centro Paula Souza.

Apés a analise e discussao dos objetivos e principios pedagdgicos orientadores do Ensino Médio propostos na LDB, nos PCNEM,
nos DCNEM e no ENEM, e da selegdo de competéncias e habilidades a serem desenvolvidas durante o curso, a equipe do
Laboratorio de Curriculo agrupou-as por ordem de complexidade e de adequacéo a faixa etaria e a escolaridade dos alunos de cada
série e definiu qual deveria ser o perfil de competéncias de um aluno que concluisse o Ensino Médio e como esse perfil seria
construido gradualmente, no decorrer de trés anos de ensino-aprendizagem. As competéncias do Ensino Médio foram classificadas
segundo trés fungdes:

12 Representagédo de Comunicagao;
2?2 Investigagcado e Compreenséo; e
3?2 Contextualizagdo Sociocultural.

Para cada competéncia foram relacionadas habilidades, valores/atitudes, instrumentos e procedimentos de avaliagdo. Todas elas
podem ser desenvolvidas nos nove componentes curriculares da Base Nacional Comum e em Lingua Estrangeira Moderna — Inglés,
variando apenas os conhecimentos que servirdo de base para a mobilizagdo da competéncia e a metodologia de ensino-
aprendizagem adequada a cada uma delas.

Publico alvo

Alunos que tenham concluido o Ensino Fundamental e que desejam prosseguir seus estudos, quer seja no Ensino Técnico,
Licenciatura ou Graduagao.

Perfil do Aluno Concluinte do Ensino Médio

De acordo com a LDB/1996 e o ENEM, o aluno concluinte do Ensino Médio deve estar preparado para exercer ativa e solidariamente
a sua cidadania, dar prosseguimento a seus estudos em diferentes niveis e atuar no mercado do trabalho, demonstrando, para isso,
ser capaz de:

¢ Dominar basicamente a norma culta da lingua portuguesa e saber usar as diferentes linguagens para se expressar e se
comunicar (dominar linguagens);

e Construir e aplicar conceitos das diferentes areas do conhecimento de modo a investigar e compreender a realidade
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(compreender fendbmenos);

* Selecionar, organizar, relacionar e interpretar dados e informagdes, trabalhando-os contextualizadamente para enfrentar

Centro Paula Souza

situagdes-problema e tomar decisdes (resolugao de problemas);

* Organizar informagdes e conhecimentos disponiveis de forma a argumentar consistentemente (construir argumentos);

* Recorrer a conhecimentos desenvolvidos para elaborar propostas de intervencéo solidaria na realidade (elaborar propostas).

Em vista da necessidade de adequag&o as exigéncias institucionais quanto ao desenvolvimento dos conhecimentos de Filosofia,
Sociologia e Lingua Espanhola, em nossa Organizagao Curricular do Ensino Médio, optamos pela inclusdo das disciplinas acima

ORGANIZAGAO CURRICULAR DO ENSINO MEDIO

citadas. A matriz curricular foi homologada em 8/12/2014 pela Supervisdo Educacional.

Abaixo encontramos um quadro-resumo da distribuicdo dos componentes curriculares por série:

Moédulo: 40 semanas - Hora-aula: 50 minutos.

(Fonte: Proposta de curriculo por competéncias para o Ensino Médio)

Autorizagao: Parecer CEE Ne 105/98, publicado no DOE de 02/04/1998; Secéo I; pag. 13; Fundamentagao Legal: Lei Federal Ne 9394/96,
alterada pela Lei Federal Ne 11684/08, Resolugao CNE/CEB Ne 02/12 e Indicagées CEE Ne 09/00 e 77/08.

(local e data)

(carimbo e assinatura do(a) Diretor(a) da Escola)

/

. Numero de aulas semanais por
AREAS DE COMPONENTES componente Carga
CONHECIMENTO | CURRICULARES | U | 2 | 3 | qop | Horm
Série | Série | Série
2015 | 2016 | 2017
Bz'lse Linguagens Lz’ngua Portuguesa 3 4 4 1 440
Nacional e Literatura
Comum Artes 3 - - 3 120
Educacgdo Fisica 2 2 2 6 240
Ciéncias Humanas | Historia 2 2 2 6 240
Geografia 2 2 2 6 240
Filosofia 1 1 1 3 120
Sociologia 1 1 1 3 120
Matematica Matematica 3 3 4 10 | 400
Ciéncias da Fisica 2 2 2 6 240
Natureza Quimica 2 2 2 6 240
Biologia 2 2 2 6 | 240
TOTAL DA BASE NACIONAL COMUM: | 23 | 21 | 22 | 66 | 2640
Parte Lingua Estrangeira Moderna (Inglés) 2 2 6 240
Diversificada | Lingua Estrangeira Moderna (Espanhol) - 1 3 120
TOTAL DA PARTE DIVERSIFICADA: | 2 4 3 9 | 360
CARGA HORARIA TOTAL: | 25 | 25 | 25 | 75 | 3000
, de de Homologadoem  /

Supervisor(a) Educacional

OBSERVACOES

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

23/197



01/06/2016 Centro Paula Souza

Habilitagcbes associadas:

Ensino Médio

Modalidade: Técnico
Descrigao:

A escolha de um curso técnico precisa ser feita com a maxima atengéo levando-se em conta a clientela e a realidade sécio-
econdémica da cidade onde se encontra a Etec. Nossa cidade apresenta uma série de necessidades, especialmente ligadas a
prestacao de servigos. Este fato justifica o grande nimero de cursos da area de Gestdo e Negdcios que oferecemos. Porém,
sabendo que a cidade de Pirassununga esta em expansao, os cursos da area de industria, saude e comunicagado também sdo muito
importantes para atender as expectativas da populacédo. Abaixo, encontramos as principais caracteristicas de nossos cursos.

Cursos Técnicos da Sede

1. Habilitagao Profissional de Técnico em Administragao

1.1 Apresentacgao e publico alvo

Em decorréncia do mercado do trabalho contempordneo, os modelos tradicionais mostram-se superados. As organizagdes
empresariais exigem o uso de inovacgdes tecnoldgicas, gerenciais e organizacionais, como requisitos de qualquer trabalhador. No
Brasil, a economia encontra-se em fase de expanséo e diversificagdo, buscando modemizar seus setores econémicos para que seja
possivel fortalecer seu mercado interno e externo. Devido as transformagdes econdmicas, politicas, sociais e culturais, que
ocorreram nas Ultimas décadas, a escolaridade e a formagéo se transformaram, e a perspectiva de emprego e auto-emprego
depende, exclusivamente, de atributos individuais. Partindo deste contexto, curso Técnico em Administragado, visa a formagao de

profissionais qualificados e competitivos para atuarem em todos os seguimentos de atividade humana, ndo s6 do ponto de vista
econdémico como social, uma vez que objetiva oferecer trabalhadores aptos a atuarem com ética e responsabilidade.

1.2 Perfil profissional

O Técnico em Administragdo é o profissional que controla a rotina administrativa das empresas. Colabora nos planejamentos
estratégico, tatico e operacional. Realiza atividades em recursos humanos e intermedeia mao-de-obra para colocagdo e para
recolocagéo profissional. Atua na area de compras; auxilia no setor contabil e assessora a area de Vendas. Intercambia mercadorias
e servigos e executa atividades nas areas fiscal e financeira.

1.3 Mercado de trabalho

Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Ao concluir os MODULOS I, 1l e Ill o TECNICO EM ADMINISTRACAO devera ter construido as seguintes competéncias
gerais:

- atuar com proatividade na identificagao de problemas, equacionando solugdes através de uma vis&o sistémica da organizagao;

- refletir e atuar criticamente na area de produgao e de materiais, compreendendo sua posigéo e fungao na estrutura produtiva;

- desenvolver raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores e formulagdes matematicas presentes nas relagdes
formais e causais entre fendmenos produtivos, administrativos e de controle, bem como se expressar de modo critico e criativo
diante dos diferentes contextos organizacionais e sociais;

- analisar o mercado consumidor quanto a expectativa de demanda do produto ou servigo para tomada de decisées;

- desenvolver capacidade de transferir conhecimentos da vida e da experiéncia cotidiana para o ambiente de trabalho e
do seu campo de atuagdo profissional, em diferentes modelos organizacionais, revelando-se profissional adaptavel;

- interpretar a legislagdo e os codigos de ética profissional nas relagdes pessoais e profissionais;

- desenvolver capacidade para elaborar, programar e consolidar projetos em organizagbes, através das diretrizes do
planejamento estratégico, planejamento tatico e do Plano Diretor, este aplicavel a gestao organizacional;

- interpretar a legislagdo que regula as atividades de produgéo, prestagao de servigos e de comercializagao, tais como as normas
referentes aos direitos do consumidor, aos contratos comerciais, as normas de higiene e seguranga, ao comércio exterior,
as questdes tributarias e fiscais;

- criar e identificar oportunidades para pratica e aplicagdo da sustentabilidade por meio das estratégias das empresas;

- aplicar conceitos de gestdo financeira e calcular valores, utilizando-se de equipamentos e sistemas especificos,
elaborando planilhas de custos de fabricagdo, prego de venda e orgamentos;

- gerenciar o relacionamento interpessoal, empregando as tecnologias da informagéo e comunicagao;

- comunicar-se nos diversos contextos profissionais em lingua portuguesa, inglesa e espanhola, utilizando terminologia
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propria;

- utilizar os instrumentos de planejamento, bem como executar, controlar e avaliar osprocedimentos dos ciclos:

- de pessoal;

- de recursos materiais, tributarios, financeiros e contabeis;

- da produgao;

- da higiene e segurancga do trabalho;

- de marketing;

- de empreendedorismo;

- da logistica empresarial.

1.4 Certificacao/diploma

O curso de TECNICO EM ADMINISTRACAO é composto por trés médulos.

O aluno que cursar o MODULO | concluird a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
O aluno que cursar os MODULOS | e Il concluira a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.

Ao completar os MODULOS |, Il e Ill o aluno recebera o Diploma de TECNICO EM ADMINISTRACAO, desde que tenha
concluido, também, o Ensino Médio.

2 - Habilitagao Profissional de Técnico em Enfermagem
2.1 Apresentacao e publico alvo

E finalidade da area de salde a produgéo de cuidados integrais de saude no sistema de servigos publico e privado, mediante agdes
de apoio ao diagnéstico, educagdo para saude, protegdo e prevengdo, recuperagdo e reabilitacdo e gestdo em salde,
desempenhados por profissionais das diferentes sub-areas que a compdem.Atualiza-se no mercado que é hoje, no Brasil, um dos
maiores e mais complexos do mundo, caracterizado por transformagdes, ao mesmo tempo em que convive com problemas antigos
que ainda permanecem sem solugd0.0 Brasil enfrenta dois grandes problemas: o aumento exponencial do nimero de idosos
potencialmente dependentes e capazes de consumir uma parcela desproporcional de recursos do setor da sadde e o perfil
epidemioldgico, que mostra novas e velhas doengas convivendo num mesmo tempo, a exigir novas estratégias que possam
responder as demandas. A diversidade e a profundidade de problemas que desafiam o pais s&o confirmados pela existéncia desse
dualismo da realidade brasileira.Por outro lado, fatores como o surgimento de novas doengas, a crescente exigéncia dos direitos do
consumidor, a legislagcdo dos direitos humanos, o aumento da expectativa média de vida e outros, combinados com os problemas
cronicos da economia brasileira, aumentam as exigéncias em relagdo ao profissional da area, assim como colaboram para a
alteragdo do perfil do mesmo. No contexto da salide no Brasil, em relagéo as treze outras profissdes com atuagao na area, incluindo
a médica, a participacao dos profissionais de enfermagem chega a 55% da mao-de-obra empregada no setor. O nimero de formados
& superior ao de todas as outras carreiras do mesmo universo e € uma das profissdes onde nao ha desempregados.Em 2020 prevé-
se uma faixa etaria com mais de 60 anos bastante expressiva. A relagao que existia no final do século XX de trés jovens para cada
idoso, sera de um por um.Esse contexto aponta para a necessidade de maior investimento na formagao do profissional de saude e
altera de forma significativa o perfil desse profissional demandado pelo mercado de trabalho. Por outro lado o aparecimento de novas
tendéncias na area de Saude, dentre as quais a desospitalizacédo (atendimento nas residéncias), a utilizagdo de terapias alternativas
entre outras, vém ampliando o campo de atuagdo do Técnico em Enfermagem.Destina-se a alunos que tenham dezessete anos
completos no ato da matricula, e que tenham concluido, no minimo, a primeira série do ensino médio e que tenham sido
classificados no processo seletivo.

2.2 Perfil profissional

O Técnico em Enfermagem é o profissional que, tendo o exercicio regulamentado por lei, integra uma equipe e desenvolve, sob a
supervisdo de enfermeiro, agdes de promogdo, prevengdo, recuperagdo e reabilitagdo referenciadas nas necessidades de saude
individuais e coletivas, determinadas pelos processos geradores de saude e doenga.

2.3 Mercado de trabalho

Instituic6es de saude publica ou privada, em domicilio, em sindicatos, em empresas, em associagdes, em escolas, em creches, em
clubes, entre outros.

2.4 Certificagao/diploma

O primeiro médulo do Curso TECNICO EM ENFERMAGEM nao comporta terminalidade e sera destinado & construgdo de um
conjunto de competéncias que subsidiardo o desenvolvimento de competéncias mais complexas, previstas para os
modulos subsequentes.

O primeiro e o segundo médulos, corresponderao a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, que sera
certificada ao aluno que os concluir.

O terceiro moédulo ndo tera carater de terminalidade e ndo conduzira a qualificagdo profissional, trata-se de um maddulo
destinado a constituicdo de competéncias que dardo embasamento ao quarto modulo.
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Cursando os quatro moédulos, o aluno concluird a Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
ENFERMAGEM, desde que tenha concluido, também, o Ensino Médio ou equivalente.

3 - Habilitagao Profissional de Técnico em Manutengao e Suporte em Informatica
3.1 Apresentagao e Publico Alvo

A Informatica é imprescindivel no dia a dia das pessoas. Com o desenvolvimento do capitalismo surgem novas tendéncias e
necessidades para o ser humano.

O rapido crescimento tecnolégico impulsionado pela globalizagdo e as novas exigéncias da profissdo, demandam a necessidade de
atualizar com precisédo as bases tecnoldgicas, tecnologias, metodologias e métodos aplicados no curriculo, aumentando o escopo
do campo de atuagao do profissional formado.

As competéncias e habilidades necessarias para a area de Informatica, bem como as qualificagcdes técnicas requeridas, devem ser
elaboradas para alcangar um objetivo que va além da operagdo de um equipamento. Dentro deste contexto o cuidado com a
abordagem de tematicas sociais e de formagéo pessoal e profissional, tornam-se fundamentais para a area, constituindo-se em
maior oportunidade de insergdo no mercado de trabalho.

No ambiente de trabalho é fundamental que sejam delineados procedimentos de manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos de informatica, atualizagdo tecnoldégica ou substituigdo de componentes, implementagdo dos dispositivos de
comunicagao eletronica, realizagdo de procedimentos de backup e recuperagéo de dados, entre outros.

Neste sentido, o Centro Estadual de Educacgéo e Tecnologia Paula Souza, a instituico responsavel pela maior parcela da Educacgéo
Profissional no Estado de S&o Paulo, considerando as tendéncias atuais e futuras, bem como caracteristicas especificas, setoriais
e globais dessas demandas, esta preparado para oferecer a Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA, que assegure condigdes de desempenho profissional, garantindo o indispensavel
aperfeigoamento, dominio e emprego de tecnologias.

3.2 Perfil profissional

O TECNICO EM MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA é o profissional que realiza manuteng&o preventiva e corretiva de
equipamentos, identificando os componentes de um computador e suas funcionalidades. Instala e configura redes de computadores.
Avalia a necessidade de substituicdo ou mesmo atualizag&o de equipamentos e softwares. Instala e configura programas utilitarios,
aplicativos e sistemas operacionais. Realiza procedimentos de backup (leia-se becape) e recuperagdo de dados. Desenvolve
projetos para instalagdo de computadores e programagao de microcontroladores.

3.3 Mercado de trabalho

Instituicées publicas, privadas e do terceiro setor que demandem suporte e manutengdo de informatica ou na prestagdo auténoma de
Servigos.

Ao concluir os MODULOS |, 1l e lll, o TECNICO EM MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA devera ter construido as
seguintes competéncias gerais:

- identificar os componentes de computadores e seus periféricos, analisando o funcionamento e relacionamento entre eles;
- conhecer e utilizar servigos, fungdes e ferramentas de softwares aplicativos e sistemas operacionais;

- interpretar e desenvolver algoritmos para criar programas basicos;

- interpretar, produzir e apresentar textos comerciais, manuais e relatérios técnicos;

- avaliar caracteristicas técnicas atendendo as necessidades do usuario;

- identificar falhas e encontrar solugbées adequadas para o funcionamento de computadores, periféricos e softwares;

- identificar, conhecer e analisar meios fisicos, dispositivos e padrdes de comunicagdo, visando o funcionamento de redes de
comunicagao;

- interpretar e conhecer medidas, diagramas e projetos de instalagdes redes e instalagdes elétricas;

- identificar e conhecer as caracteristicas dos tipos de materiais, dispositivos e acessoérios utilizados nas instalagbes elétricas e
redes de comunicagao;

- utilizar ferramentas, instrumentos e equipamentos utilizados em instalagbes de energia elétrica e redes de comunicagéo;
- atuar na concepgcao de projetos, usando fontes de informagé&o e instrumentos de pesquisa e analisando os resultados obtidos;

- agir de acordo com a ética profissional, estimulando o desenvolvimento pessoal e da empresa, a autonomia e o trabalho em
equipe;

- identificar oportunidades
3.4 Certificagao/diploma
Ao aluno concluinte do curso serd conferido e expedido o diploma de TECNICO EM MANUTENCAO E SUPORTE EM
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INFORMATICA, satisfeitas as exigéncias relativas:

[ ao cumprimento do curriculo previsto para habilitagao;

[J a apresentacgao do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término do primeiro mddulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE
INFORMATICA.

Ao término dos dois primeiros modulos, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagéo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM
MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA.

O certificado e o diploma terado validade nacional.

4. Habilitagao Profissional de Técnico em Eletrotécnica
4.1 Apresentacao e publico alvo

A industria elétrica e eletrbnica ocupa lugar proeminente na malha produtiva nacional. Trata-se de um setor que irradia o
avango tecnoldgico, o que acarreta intenso efeito multiplicador sobre o conjunto da economia. Mais que isso: o setor é
a base para uma verdadeira revolugdo tecnolégica, com mudanga radical nos processos de produgdo e com o
desenvolvimento de novos produtos. A qualidade e a magnitude da oferta de produtos elétricos e eletronicos acabam
condicionando as operagbes e a eficiéncia de outros segmentos da economia. Um estudo feito pela ABINEE teve por
objetivo formular proposicées de politicas que permitam a construgdo de uma nova trajetéria para a industria elétrica e
eletronica brasileira. Pretendendo-se assim alcangar, em 2020, uma estrutura renovada capaz de proporcionar ao setor, ao
conjunto da industria e da economia brasileiras uma dindmica de exceléncia internacional, fundada na obtenc¢&o de resultados
com alto valor agregado. Alcangar uma inddstria que, em 2020, sera mais autbnoma tecnologicamente — o que inclui,
sobretudo, mas n3o exclusivamente, o dominio da tecnologia de convergéncia digital. Consolidar o Brasil como um
competidor efetivo no mercado externo, o que estara, em parte, relacionado a internalizagdo de uma industria de componentes
adequada, em dimensdo e em composigdo setorial, a prover competitividade global & industria brasileira. Em termos
quantitativos, a meta é alavancar o faturamento das empresas instaladas no Brasil para que ele alcance 7% do PIB em 2020. Para
a area elétrica a perspectiva também ¢é de forte crescimento. O aumento da demanda interna deste setor deve ser
intensificado pelo crescimento da industria doméstica e pelos planos de investimentos do governo, principalmente nas
areas de energia elétrica e construgdo civil, além dos investimentos nas atividades petroliferas previstos para os proximos
anos. Como no segmento elétrico a industria local ja dispde de razoavel competitividade global, no préximo periodo o Brasil
apresentara condi¢des de se consolidar como um importante player no mercado internacional. Nesse contexto, impulsionado tanto
pela demanda interna como pela externa, a perspectiva € que a industria elétrica local cresca a taxas também elevadas, entre
6% e 9% a.a.. Portanto, no agregado, a industria elétrica eletrnica seguird em ritmo acelerado de crescimento até 2020,
com o consumo interno crescendo, em média, em torno de 8% a.a. até 2020 e o faturamento das empresas instaladas no
Brasil crescendo a um ritmo préximo de 10% a.a.. Com esta perspectiva de expanséo na industria elétrica eletrbnica o mercado de
trabalho exige necessidade, portanto de profissionais que conhegam os fundamentos de cada uma destas tecnologias e possam
trabalhar com elas integradamente. E ainda ha informag&o de que a demanda por trabalhadores qualificados supera em 117
mil a oferta atual, segundo pesquisa do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), estes numeros vem juntar-se a
outros indicadores que reforgam a tendéncia de aquecimento do mercado de trabalho e das atividades econémicas em geral.

Conforme mostra alguns trechos retirados da pesquisa solicitada pela ABINEE, em junho de 2009:

O papel do Brasil nas estratégias globais dos grandes players pode ser melhorado por meio da maior capacitagdo dos recursos
humanos, da melhoria das condigbes logisticas e de telecomunicagdes, de incentivos fiscais e outros fatores politicos e
institucionais que reforcem aliangas estratégicas com empresas locais. E o mercado intemo o maior responsavel pelo
crescimento da industria elétrica e eletrbnica no Brasil: o consumo aparente (produgdo doméstica + importagées —
exportagdes), ou seja, a demanda interna por produtos elétricos e eletronicos representou, em 2008, 5,3% do PIB nacional.
Pelo tamanho e, especialmente, pela intensidade do desenvolvimento tecnolégico, esta industria elétrica e eletrénica
doméstica possui efeito multiplicador em diversos outros segmentos da economia: as plantas industriais em geral
dependem de equipamentos (como motores), materiais elétricos de instalagdo e sistemas de automacédo, e todas as
empresas de bens e servigos demandam equipamentos de telecomunicagdes e de informatica. Mais que isso: o pais
todo depende de equipamentos de geragdo, transmissédo e distribuicido de energia elétrica. Portanto, a qualidade e a
magnitude da oferta de produtos elétricos e eletronicos acabam condicionando as operagdes e a eficiéncia de outros
segmentos da economia e, por isso, a referida industria € estratégica para o desenvolvimento nacional. Assim concluimos que
o0 ensino técnico, parte integrante da aprendizagem ao longo de toda a vida, tem um papel decisivo a desempenhar nesta nova
era porque ele constitui um instrumento eficaz para realizar os objetivos de uma cultura da paz, do desenvolvimento sustentavel do
ambiente, da coeséo social e da cidadania. E necessaria uma nova abordagem holistica de maneira que a educagdo para o
século XX| abranja todos os dominios da aprendizagem, incluindo a formagédo geral e profissional, permitindo ao formando do
século XXI adquirir constantemente, ao longo de toda a vida, conhecimentos, valores e atitudes, competéncias e qualificagdes.

4.2 Perfil profissional

O TECNICO EM ELETROTECNICA é o profissional que instala, opera e mantém elementos de geragdo, transmissdo e
distribuicdo de energia elétrica. Participa na elaboragdo e no desenvolvimento de projetos de instalagbes elétricas e de
infraestrutura para sistemas de telecomunicagdes em edificagdes. Atua no planejamento e execugédo da instalagdo e manutengao
de equipamentos e instalagdes elétricas. Aplica medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas.
Participa no projeto e instala sistemas de acionamentos elétricos. Executa a instalagdo e manutengcdo de iluminagéo e
sinalizagéo de segurancga.

4.3 Mercado de trabalho

Concessionarias de energia elétrica. Prestadoras de servigo. Industrias em geral, nas atividades de manutengdo e automagéo.
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Industrias de fabricagdo de maquinas, componentes e equipamentos elétricos.
Ao concluir o curso de TECNICO EM ELETROTECNICA, o aluno devera ter construido as seguintes competéncias:

- coordenar e desenvolver equipes de trabalho que atuam na instalagdo, na produgdo e na manutencgdo, aplicando métodos e
técnicas de gestdo administrativa e de pessoas;

- aplicar normas técnicas de saude e seguranga no trabalho e de controle de qualidade no processo industrial;

- aplicar normas técnicas e especificagdes de catdlogos, manuais e tabelas em projetos, em processos de fabricagdo, na
instalagdo de maquinas e de equipamentos e na manutengéo industrial;

- elaborar planilha de custos de fabricagdo e de manutengdo de maquinas e equipamentos, considerando a relagéo custo e
beneficio;

- aplicar métodos, processos e logistica na produgao, instalagdo e manutengao;

- projetar produto, ferramentas, maquinas e equipamentos, utilizando técnicas de desenho e de representagdo grafica com
seus fundamentos matematicos e geométricos;

- elaborar projetos, layouts, diagramas e esquemas, correlacionando-os com as normas técnicas e com os principios cientificos e
tecnologicos;

- aplicar técnicas de medigao e ensaios visando a melhoria da qualidade de produtos e servigos da planta industrial;

- avaliar as caracteristicas e propriedades dos materiais, insumos e elementos de maquinas, correlacionando-as com seus
fundamentos matematicos, fisicos e quimicos para a aplicagéo nos processos de controle de qualidade;

- desenvolver projetos de manutencdo de instalagdes e de sistemas industriais,
- caracterizando e determinando aplicagbes de materiais, acessorios, dispositivos, instrumentos, equipamentos e maquinas;

- projetar melhorias nos sistemas convencionais de produgdo, instalagdo e manutencdo, propondo incorporagao de novas
tecnologias;

- identificar os elementos de conversdo, transformagao, transporte e distribuicdo de energia, aplicando-os nos trabalhos de
implantagdo e manutengdo do processo produtivo;

- coordenar atividades de utilizagdo e conservagdo de energia, propondo a racionalizagéo de uso e de fontes alternativas.
4.4 Certificagao/diploma

A Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM ELETROTECNICA é composta por quatro médulos. Os
MODULOS | e Il nao oferecem terminalidade, desenvolvera um conjunto de experiéncias, objetivando a construgdo de
competéncias e habilidades que constituirdo a base para os médulos subsequentes. O aluno que cursar os MODULOS I, Il e 1l
concluird a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR TECNICO EM ELETROTECNICA. Ao completar os quatro
modulos, o aluno recebera o Diploma de TECNICO EM ELETROTECNICA, desde que tenha concluido, também, o Ensino
Médio.

5. Habilitagdo Profissional de Técnico em Agente Comunitario de Saude
5.1 Apresentacao e publico alvo

A organizagdo curricular da Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE esta organizada de acordo com o Eixo Tecnoldgico de “AMBIENTE E SAUDE” e estruturada em mddulos
articulados, com terminalidade correspondente a qualificagdo profissional de nivel técnico identificada no mercado de
trabalho. Os médulos s&o organizagbes de conhecimentos e saberes provenientes de distintos campos disciplinares e, por
meio de atividades formativas, integram a formagao tedrica a formagao pratica, em fungdo das capacidades profissionais que se
propdem desenvolver. Os maddulos, assim constituidos, representam importante instrumento de flexibilizagdo e abertura do
curriculo para o itinerario profissional, pois que, adaptando-se as distintas realidades regionais, permitem a inovagao
permanente e mantém a unidade e a equivaléncia dos processos formativos. A estrutura curricular que resulta dos diferentes
médulos estabelece as condigdes basicas para a organizagdo dos tipos de itinerarios formativos que, articulados, conduzem
a obtencgao de certificagdes profissionais.

5.2 Perfil profissional
SAUDE devera ter construido as seguintes competéncias gerais:
- Identificar os determinantes e condicionantes do processo saude-doenca.

O TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE é o profissional que sob orientacdo e supervisdo de profissionais
da saude, atua na perspectiva de promogédo, prevengdo e protegdo, orientando e acompanhando familias e grupos
periodicamente em seus domicilios, por meio de processos educativos em saude e faz encaminhamento aos servigos de saude.
Planeja e realiza mapeamento e cadastramento de dados sociais, demograficos e de saude, consolidando e analisando
as informagdes obtidas; participa, com as equipes de salde e a comunidade, da elaboragdo, implementagdo, avaliagdo e
reprogramacao do plano de agado local de saude, respeitando valores, culturas e individualidades. Faz mediagdo social em
uso da sua criatividade, promovendo a comunicagdo entre a unidade e comunidade. Participa e mobiliza a populagdo
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para as reunides do conselho de saude. ldentifica individuos ou grupos que demandam cuidados especiais sensibilizando a
comunidade para a convivéncia. Trabalha em equipe nas unidades basicas do Sistema Unico de Saudde promovendo sua
integracdo com a populagdo. Interage moral e eticamente com a populagdo assistida. Promove educagao sanitaria e
ambiental e desenvolve agdes de cidadania.

5.3 Mercado de trabalho

SUS - Programa de Saude da Familia.
SUS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude.

Ao concluir os MODULOS |, Il e Ill o TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE devera ter construido as seguintes
competéncias gerais:

- Planejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento integral e de qualidade.

- Realizar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de vaérias disciplinas ou ciéncias, tendo em vista o carater
interdisciplinar da area.

- Aplicar normas de biossegurancga.

- Aplicar principios e normas de higiene e saude pessoal e ambiental.

- Interpretar e aplicar legislagcao referente aos direitos do usudrio e conceitos de cidadania.

- Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do profissional de saude.
- Registrar ocorréncias e servigos prestados de acordo com exigéncias do campo de atuagéo.

- Prestar informagdes ao cliente, ao paciente, ao sistema de salde e a outros profissionais sobre os servicos que tenham
sido prestados.

- Orientar clientes ou pacientes a assumirem, com autonomia, a prépria saude.

- Coletar e organizar dados relativos ao campo de atuagéo.

- Utilizar recursos e ferramentas de informatica especificos da area.

- Acompanhar e auxiliar na educagdo popular em saude, visando a promogdo da qualidade de vida.
- Respeitar valores, culturas e individualidades ao pensar e propor as praticas de saude.

5.4 Certificagao/diploma

O curso de TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE é composto por trés médulos. Os MODULOS | e Il ndo
oferecem terminalidade e seréo destinados & construgéo de um conjunto de competéncias que subsidiardo o desenvolvimento

de competéncias mais complexas, previstas para o modulo subsequente. Ao completar os MODULOS I, Il e Il o aluno
recebera o Diploma de TECNICO EM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, desde que tenha concluido, também, o Ensino
Médio.

6. Habilitagao Profissional de Técnico em Marketing - Unidade Il

6.1 Apresentagao e Publico Alvo

A organizagao curricular da Habilitagéo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM MARKETING esta organizada de acordo
com o Eixo Tecnolégico de “Gestdo e Negocios” e estruturada em madulos articulados, com terminalidade correspondente
a qualificagdo profissional de nivel técnico identificada no mercado de trabalho.

Os modulos sdo organizagbes de conhecimentos e saberes provenientes de distintos campos disciplinares e, por meio de
atividades formativas, integram a formacao tedrica a formag&o pratica, em funcdo das capacidades profissionais que se propdem
desenvolver.

Os modulos, assim constituidos, representam importante instrumento de flexibilizagdo e abertura do curriculo para o
itinerario profissional, pois que, adaptando-se as distintas realidades regionais, permitem a inovagdo permanente e mantém
a unidade e a equivaléncia dos processos formativos.

A estrutura curricular que resulta dos diferentes modulos estabelece as condicdes basicas para a organizagdo dos tipos de
itinerarios formativos que, articulados, conduzem a obtencgao de certificagdes profissionais.

6.2 Perfil Profissional

O Técnico em Marketing € o profissional que aplica estratégias para planejamento de Marketing e Vendas, controla estoques, aplica
conceitos mercadoldgicos, coleta e organiza dados relevantes para as atividades de comercializagédo, desenha modelos de banco de
dados e interpreta a legislagéo que regula as atividades da area. Utiliza técnicas de vendas, de atragdo de clientes e de atendimento
pessoal, bem como de representagdo comercial.

6.3 Mercado de trabalho: instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, comércio e empresas de consultoria e de forma
autébnoma.
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6.4 Certificagao/diploma

O curso de TECNICO EM MARKETING é composto por trés médulos.

O MODULO | nao oferece terminalidade e sera destinado & construgdo de um conjunto de competéncias que subsidiardo o
desenvolvimento de competéncias mais complexas, previstas para os médulos subsequentes.

O aluno que cursar os MODULOS | e Il concluira a Qualificagéo Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE DE VENDAS.

Ao completar os MODULOS I, 1l e Il o aluno receberda o Diploma de TECNICO EM MARKETING, desde que tenha
concluido, também, o Ensino Médio.

7. Habilitagao Profissional de Técnico em Finangas - Unidade Il
7.1 Apresentacao e publico alvo

Financas é a arte e a ciéncia de gerenciar os ativos financeiros. Um campo amplo de estudo das instituicbes
financeiras, dos mercados financeiros e do funcionamento dos sistemas financeiros, assim Finangas €& o fornecimento de
fundos para negdcios e projetos. O TECNICO EM FINANCAS é um profissional de decisdo seja um investidor individual ou
gerente empresarial, busca maximizar uma fungao-objetivo, seja em utilidade ou em retorno esperado, ou agregar valor para o
acionista ou empresario. A area de Finangas é composta de estudo do planejamento financeiro, da gestdo de ativos e da
captagdo de fundos por empresas e instituicbes financeiras. O TECNICO EM FINANCAS pode dar diretrizes de
direcionamento como: onde investir, o que contratar, como financiar, quais meios para gerenciar todos os recursos disponiveis
dentro de uma instituicdo. Nessa profissdo, em organizagdes publicas, privadas ou do terceiro setor, &€ necessario tomar
decisdbes constantemente, sejam financeiras, gerenciais, contabeis, humanas, patrimoniais, controle de custos e de
producdo. Segundo José Luis Amancio no site Administradores “O profissional financeiro do século 21 ainda deve ter
muito das caracteristicas tradicionais, porém acrescidas de novos conhecimentos e maneiras de agir de modo a agregar valor as
atividades da empresa e sociedade como um todo”. Por isso, € preciso preparo, capacitagdo, qualificagdo, conhecimento,
transparéncia, ética, disciplina, comprometimento efetivo, assertividade, disponibilidade para desenvolver métodos e técnicas
no gerenciamento de equipes. O profissional de Finangas tem dominios técnicos em diversos ramos inerentes dos setores
financeiros como contabilidade, controladoria, consolidagao, reporting, relatérios, tesouraria, auditoria, matematica, legislagdes
especificas, tributos, processos e controles internos, planejamentos estratégicos, tipos de investimentos e financiamentos
que cada instituicdo oferece. Conduz as relagbes entre a empresa, fornecedores e clientes, cuida dos processos de
controle de custos, evolugdo do patriménio, orgamentos e fluxo de caixa. O profissional da area de Finangas trabalha em
diversos setores das organizagdes privadas, publicas, financeiras e do terceiro setor. O campo de trabalho € amplo e muito
competitivo. E perceptivel atualmente a mudanga que vem ocorrendo e as necessidades das empresas e instituigbes e a
qualificagdo torna-se inevitavel para a manutengdo no mercado de trabalho, maior ainda no caso da area de Finangas que cresce
junto com a economia brasileira. As recentes pesquisas trazem as profissdes relacionadas com a area de Finangas como as mais
procuradas e de melhores perspectivas futuras, tanto no Brasil como no restante do mundo. Grandes companhias estédo
ampliando seus quadros de funciondrios e as empresas familiares, gestoras ou financeiras buscam candidatos com boa
formagédo para fazer parte de seus quadros. As empresas procuram profissionais na area de Negdécios, como compras,
finangas, recursos humanos, produgéo, logistica e marketing, mas prioritariamente busca o profissional que consegue ter
uma visdo estratégica e ndo sO técnica. Percebendo essas necessidades desenvolvemos em parceria com a FEBRABAN
(Federag&o dos Bancos do Brasil), que consolidou a nova Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
FINANCAS. Como a atuagdo do TECNICO EM FINANCAS ¢é bastante ampla, esse profissional se faz necessario em
todo tipo de empresa ou instituicdes financeiras.

7.2 Perfil profissional

O TECNICO EM FINANCAS ¢é o profissional que efetua atividades nas negociagdes bancarias e nos setores de
tesouraria, contabilidade, andlise de crédito, orcamento empresarial, custos e formagdo de precos. Identifica os diversos
indicadores econémicos e financeiros e sua importancia para andlise financeira. Interpreta demonstrativos financeiros.
Realiza fluxo de caixa, langamentos financeiros, ordens de pagamento, contas a pagar e receber e cobrangas. Coleta e
organiza informagdes para elaboragao do orgamento empresarial e analise patrimonial.

7.3 Mercado de trabalho

Bancos e instituicdes financeiras; instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor; empresas de consultoria; trabalho
autébnomo.

Ao concluir os MODULOS |, 1l e Il o TECNICO EM FINANGAS devera ter construido as seguintes competéncias gerais que
seguem.

- Identificar diversos indicadores econémicos e financeiros e sua importancia para analise financeira.
- Analisar dados financeiros, de acordo com sua area e com os limites de sua atuagao.

- Interpretar demonstrativos financeiros.

- Controlar a qualidade do atendimento e dos servigos da area Financeira.

- Analisar as caracteristicas dos produtos da area Financeira, de acordo com as necessidades de cada cliente e com a
natureza da empresa.

- Analisar a documentagéao pertinente as operagdes financeiras.

- Interagir com a equipe da empresa/ instituicao financeira.
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- Identificar estratégias de fixagdo de clientes.

- Identificar todas as etapas do fluxo de caixa.

- Analisar diferentes registros da area Financeira.

- Trabalhar em equipe e cooperativamente, valorizando as relagées interpessoais.

- Analisar e efetuar transagbes da area Financeira.

- Comunicar-se, oralmente e por escrito, utilizando a terminologia da area Financeira.
7.4 Certificagao/diploma

Ao aluno concluinte do curso serd conferido e expedido o diploma de TECNICO EM FINANGCAS, satisfeitas as exigéncias
relativas:

- ao cumprimento do curriculo previsto para a habilitagéo;
- a apresentagao do certificado de conclusao do Ensino Médio ou equivalente.

Ao término do primeiro médulo, o aluno fara jus ao Certificado de Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR FINANCEIRO.
Ao término dos dois primeiros modulos, o aluno fard jus ao Certificado de Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de
ASSISTENTE FINANCEIRO. O certificado e o diploma terdo validade nacional.

8 - Habilitagao Profissional de Técnico em Informatica - Unidade Il
8.1 Apresentagao e Publico Alvo

Sao cada vez mais freqlientes os valores da responsabilidade empresarial nos segmentos de tecnologia da informagdo e
comunicagdo. A geracgdo digital vai da inclusdo social a emergéncia de novas possibilidades de atuagéo profissional. As novas
tecnologias proporcionaram o surgimento de novas oportunidades: redes, suporte, banco de dados, seguranga, comércio eletronico,
webdesigners, webevelopers, programador comercial, operador de computador, editor de canais de internet, teleprocessamento,
hardware, internet banking, bioinformatica, eletrodomésticos inteligentes, etc. As vagas crescem a cada dia para estagiarios e
trainees nas melhores empresas, que sdo contratados para operar, programar, instalar e dar manutengcdo em seus sistemas
informatizados. O Brasil € um dos paises que apresentam maior crescimento no nimero de usuarios da internet no mundo, sendo o
primeiro na América Latina. Isso comprova a necessidade de reformulacéo do curriculo dando énfase a programas e aplicativos
voltados a internet. O estado de Sao Paulo paga os melhores salarios e retine as melhores oportunidades nas areas ascendentes da
computagao, como a internet e o comércio eletrénico. Um profissional da area de informatica pode trabalhar em empresas publicas e
privadas, bancos, escolas, universidades, comércio, prestadores de servigco. O campo é imenso e, pode-se dizer quase inesgotavel.
Os eletrodomésticos inteligentes, vao ficando cada vez mais inteligentes, gracas ao que se convencionou em chamar de elementos
embarcados - pequenos computadores ou processadores que comandarao a nossa vida doméstica.Com uma era tao diversificada e
abrangente, considerando a demanda do mercado e as aceleracdes e significativas alteragées que nele se processam, o Centro
Paula Souza propdés um novo plano de curso para a Habilitagdo de Técnico em Informatica.Para ingressar no curso Técnico em
Informatica, os candidatos deverao ter concluido no minimo a primeira série do Ensino Médio, apds passarem por processo seletivo
de classificagao.

8.2 Perfil profissional

O Técnico em Informatica é o profissional que desenvolve e opera sistemas, aplicagdes e interfaces graficas. Monta estruturas de
banco de dados e codifica programas. Projeta, implanta e realiza manutengao de sistemas e de aplicagdes. Seleciona recursos de
trabalho, linguagens de programagéo, ferramentas e metodologias para o desenvolvimento de sistemas.

8.3 Mercado de trabalho

Industrias em geral, estabelecimentos comerciais, 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais.

8.4 Certificagao/diploma

O curso de TECNICO EM INFORMATICA é composto por trés médulos.

O aluno que cursar o MODULO | concluird a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA.

O aluno que cursar os MODULOS | e Il concluira a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM PROGRAMAGAO DE
COMPUTADORES.

Ao completar os MODULOS |, Il e Ill o aluno recebera o Diploma de TECNICO EM INFORMATICA, desde que tenha
concluido, também, o Ensino Médio.

(Fonte: Laboratorio de Curriculos do Centro Paula Souza)
Habilitagdes associadas:
Administracao

Manutengdo e Suporte em Informatica
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Eletrotécnica
Informatica
Enfermagem
Marketing
Agente Comunitario de Saude

Finangas

Modalidade: Integrado
Descrigao:

1- Habilitagao Profissional de Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio
1.1 Apresentacao e Publico alvo

Com a aprovagao Decreto Federal 5154/2004 e do Parecer CNE/CEB n° 39/2004 que tratou da aplicagdo do referido decreto na Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio e no Ensino Médio, surgiu a possibilidade de atender a demanda de alunos dos cursos, que passam grande
parte do dia ou todo o dia na mesma escola e fazem, concomitantemente, o Ensino Médio e o Ensino Técnico, com carga horaria, duragéo e
horarios diferentes, quando ndo em escolas diferentes também.

Sendo este o contexto e essas as condigdes onde a formacgéo geral e a formagao profissional acontecem, ocorre que os alunos tém dividido seus
esforgos entre as atividades propostas pelos curriculos dos dois cursos, curriculos esses que nido foram elaborados de forma que as
competéncias pessoais, sociais e profissionais a serem desenvolvidas se inter-relacionem harmoniosa e complementarmente e os conhecimentos
que sado construidos nas trés Areas de Conhecimento constituam-se efetivamente em Bases Cientificas que possibilitem o desenvolvimento das
Bases Tecnolodgicas propostas para a construgéo dos perfis profissionais previstos.

Dai a necessidade de elaborar um modelo de integragdo da parte de formagao geral, correspondente ao Ensino Médio, com a parte da formagéo
profissional, do curso técnico, modelo este que seja realmente consistente e ndo uma simples justaposicdo de objetivos, metodologias e
componentes curriculares especificos de um e outro curso, e que se complementem para formar uma mesma organizagao curricular, articulando-
se e orientando-se para um mesmo foco, com objetivos e metas em comum.

A forma integrada “sera oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental, sendo que o curso planejado de modo a conduzir o
aluno a habilitagéo profissional técnica de nivel médio, na mesma instituicdo de ensino, contando com matricula Unica para cada aluno”.

1.2 Perfil profissional

O Técnico em Informatica para Internet é o profissional que desenvolve programas de computador para Internet, seguindo as especificagdes e
paradigmas da légica de programacado e das linguagens de programacéo. Utiliza ferramentas de desenvolvimento de sistemas para construir
solugdes que auxiliam o processo de criagdo de interfaces e aplicativos empregados no comércio e marketing eletronicos. Desenvolve e realiza a
manutengdo de sitios e portais na Internet e Intranet. O aluno deve estar preparado para exercer ativa e solidariamente a sua cidadania, dar
prosseguimento aos seus estudos em diferentes niveis e atuar no mundo do trabalho.

1.3 Mercado de trabalho

Trabalham em atividades de informatica e conexas, abrangendo instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor, que demandam sistemas
computacionais, especialmente envolvendo programagao de computadores. Podera trabalhar como autbnomo em consultoria e treinamentos.

1.4 Certificagao/diploma

O Curso de TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO é composto de trés séries anuais articuladas, com
terminalidade correspondente as ocupagodes identificadas no mercado de trabalho.

O aluno que cursara 12 SERIE concluird a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATICA.

O aluno que cursar a 22 SERIE concluirda a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR EM PROGRAMAGCAO DE
COMPUTADORES.

Ao completar as trés séries, com aproveitamento em todos os componentes curriculares, o aluno recebera o Diploma de TECNICO EM

INFORMATICA que lhe dard o direito de exercer a profissdo de Técnico (Habilitagdo Profissional) e o prosseguimento de estudos (Ensino
Médio) no nivel da Educag&o Superior.

2 - Habilitagao Profissional de Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio

2.1 Apresentagao e Publico alvo

A organizagéo curricular da Habilitagéo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM ADMINISTRACAO INTEGRADO AO ENSINO
MEDIO esta organizada de acordo com o Eixo Tecnoldgico de “Gestdo e Negécios” e estruturada em séries articuladas, com terminalidade
correspondente as qualificagdes profissionais técnicas de nivel meédio identificadas no mercado de trabalho. Com a integragéo do Ensino
Médio e Técnico, o Curso de TECNICO EM ADMINISTRACAO, estruturado na modalidade Integrado passa a ter uma Matriz Curricular
composta de duas partes especificas:

- os componentes curriculares da Formagao Geral (Ensino Médio);

- os componentes curriculares da Formagao Profissional (Ensino Técnico).
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Essas especificidades se referem na forma como as fungbes e as competéncias serdo desenvolvidas nas diferentes partes
apresentadas. As fungbes e as competéncias referentes aos componentes curriculares da Formacgéo Geral (Base Nacional Comum e da
Parte Diversificada) sdo direcionadas para:

- o desenvolvimento do aluno em seus aspectos fisico, intelectual, emocional e moral;

- a formagao da sua identidade pessoal e social;

- a sua inclusdo como cidadao participativo nas comunidades onde atuars;

- a incorporagdo dos bens do patriménio cultural da humanidade em seu acervo cultural pessoal;

- a fruicdo das artes, da literatura, da ciéncia e das tecnologias;

- a preparagao para escolher uma profissdo e formas de atuar produtiva e solidariamente na sociedade;

-a aquisicdo de bases cientificas requisitadas pelas bases tecnoldgicas que constituem a organizagao curricular da parte técnica.

Por serem desta natureza, as competéncias a serem desenvolvidas na Formagdo Geral (Ensino Médio), sdo as mesmas para todos
os componentes curriculares e os conhecimentos requeridos para a construgdo e/ ou mobilizagdo de cada uma delas podem ser também os
mais diversos, ao contrario do que ocorre na Formagdo Profissional.

2.2 Perfil Profissional

O TECNICO EM ADMINISTRAGAO é o profissional que adota postura ética na execugdo da rotina administrativa, na elaboragdo do
planejamento da produgdo e materiais, recursos humanos, financeiros e mercadolégicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos
processos de diregcdo utilizando ferramentas da informatica basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras. Desempenha suas atividades
observando as normas de seguranga, saude e higiene do trabalho, bem como as de preservagdo ambiental.

2.3 Mercado de Trabalho

Instituices publicas, mistas, privadas e do terceiro setor.

2.4 Certificagao/diploma

O Curso de TECNICO EM ADMINISTRACAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO écomposto de trés séries anuais articuladas, com
terminalidade correspondente aocupacgéao identificada no mercado de trabalho.

O aluno que cursar a 12 SERIE concluird a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio deAUXILIAR ADMINISTRATIVO.
O aluno que cursar a 22 SERIE concluird a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.
Ao completar as trés séries, com aproveitamento em todos os componentes curriculares, o aluno recebera o Diploma de TECNICO EM

ADMINISTRACAO que |he dara o direito de exercer a profissdo de Técnico (Habilitagdo Profissional) e o prosseguimento de estudos (Ensino
Médio) no nivel da Educag&o Superior.

Habilitagdes associadas:
Administracao (Etim)

Informatica para Internet (Etim)

AGRUPAMENTO DISCENTE (1° Semestre) - 2015

Habilitacdo Série/Modulo Turno Qtd. Classes Qtd. Alunos
Administracdo 10 Médulo Noite 40 1
Administracao 20 Médulo Noite 32 1
Administracdao 30 Médulo Noite 26 1
Administracdo (Etim) 13 Série Manhd 40 1
Administragdo (Etim) 22 Série Manha 41 1
Administracdao (Etim) 3a Série Manha 37 1
Agente Comunitario de Saude 30 Médulo Noite 23 1
Eletrotécnica 10 Médulo Noite 40 1
Eletrotécnica 20 Médulo Noite 33 1
Eletrotécnica 30 Modulo Noite 27 1
Eletrotécnica 40 Médulo Noite 25 1
Enfermagem 10 Médulo Manhd 40 1
Enfermagem 20 Médulo Manhda 33 1
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Ensino Médio 13 Série Manha 40 1
Ensino Médio 2a Série Manhd 40 1
Ensino Médio 3a Série Manhd 40 1
Finangas 10 Moédulo Noite 40 1
Finangas 30 Médulo Noite 23 1
Informatica 10 Mddulo Noite 40 1
Informatica para Internet (Etim) 13 Série Manha 40 1
Informatica para Internet (Etim) 2a Série Manha 41 1
Informatica para Internet (Etim) 33 Série Manhd 38 1
Manutengdo e Suporte em Informatica 10 Moédulo Noite 40 1
Manutengdo e Suporte em Informatica 20 Médulo Noite 32 1
Marketing 30 Médulo Noite 22 1
Soma total 25 873
AGRUPAMENTO DISCENTE (2° Semestre) - 2015
Habilitacao Série/Médulo Turno Qtd. Classes Qtd. Alunos

CLASSES DESCENTRALIZADAS

RECURSOS HUMANOS 2015

Na gestédo de recursos humanos priorizamos a harmonia do ambiente de trabalho, o trabalho em equipe, a busca por aperfeicoamento constante e
a democratizagdo da gestdo. Toda e qualquer instituicdo tem nas pessoas que nela trabalham agentes de construgdo de sua imagem enquanto
organismo vivo, em constante transformacé&o. As inter-relagcdes entre gestores, professores e funcionarios séo caracterizadas pela cordialidade e
respeito mutuo, como ficou evidenciado no resultado do WebSAI 2014 onde o indice a essa pergunta atingiu o nimero de 85,22%, deixando bem
claro o clima de harmonia que vive os funcionarios da unidade escolar.

Podemos destacar como pontos positivos:

- A escola realiza capacitagdes sobre Trabalho em Equipe, Atendimento ao Publico e organograma de fungdes e tarefas para a equipe
administrativa.

- Recepgéo de:

a- professores: reunidao com Diregao/Coordenagao, Kit Orientagdo e Manual Professor Ingressante.

b- funcionarios e estagiarios: apresentacéo das fungées e funcionamento da escola

- As capacitagdes oferecidas pelo Centro Paula Souza s&o enviadas via e-mail para os interessados. Os professores com inscricao aceita devem
deixar material para o professor substituto na Secretaria Académica (conforme formulario de substituicdo). Os professores capacitados socializam
o conhecimento nas reunides de curso. A equipe pedagdgica oferece palestras e minicursos para o aperfeicoamento constante dos professores.

- As instrugdes de atribuigdo de aulas e pontuagdo ficam disponiveis para consulta dos professores na sala dos professores.

- Nas reunides de Planejamento e Pedagdgica os professores s&o orientados quanto ao preenchimento do PTD pela equipe pedagdgica com base
no Plano de Curso.

- Os ocupantes nos cargos de Diretor de Escola e Coordenador Pedagégico possuem experiéncias na area de gestao escolar.
- A escola respeita os prazos de entregas - e-mail e oficios respondidos — estabelecidos pela Supervisdo e Centro Paula Souza.

- Todos os cargos e/ou fungdes na escola estdo regularizados e preenchidos por profissionais que atendam aos perfis profissionais e pessoais
requeridos: critérios de processo de contratagao.

- A escola atende aos trés periodos conforme horario enviado para Supervisdo e a revezamento de horarios nos setores administrativos e
pedagogico para contemplar os trés periodos.

- A equipe de colaboradores, na maioria dos casos, é proativa e sempre disposta a colaborar no processo ensino-aprendizagem.

Diante de tantos pontos positivos, estamos conscientes da necessidade de aumentar os ciclos de palestras, orientagdes técnicas e capacitacdes
para o corpo docente.

Pelos dados do WebSAI-2014, o nivel de satisfagdo em relagdo ao clima escolar é favoravel conforme as seguintes perguntas:

1. Vocé acredita que os alunos, professores e funcionarios sentem orgulho e satisfagdo por pertencerem a esta escola?
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Grau de satisfagao: 76,27%

2. Vocé gosta de frequentar a escola?

78,08% responderam que estédo satisfeitos com o clima escolar.

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Quadro a seguir encontramos uma sintese do nosso quadro de pessoal:

RECURSOS HUMANOS 2014

Docentes

Auxiliar Docente
Funcionarios administrativos
Funcionarios terceirizados - Seguranga
Funcionarios terceirizados - Limpeza
Orientador Educacional
Coordenador Pedagoégico
Inspetor de alunos
Estagiarios

Total

A seguir estao listados todos os funcionarios e docentes de nossa UE:

Ademilson Alfredo Fernandes
Outros

Vigilante

Adriano Aparecido Virgilio

Docente

Docente dos Cursos de Informatica e Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio.

Alberto Borges de Oliveira

Docente

Alessandra Thaty Marchi
Administrativo

Diretora de Servigos Administrativos

Alessandra Thaty Marchi Batista

Docente

Alessandro da Silva Pereira Lima
Administrativo

Auxiliar Administrativo

Alexandre Aparecido de Oliveira

Outros
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Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Centro Paula Souza
Alexandre Rais
Docente

Docente no curso de Marketing

Altamirando da Paz Ferreira

Docente

Amanda Locatelli
Docente

Docente no curso Ensino Médio

Ana Claudia Fernandes Augusto Gongalves
Docente

Docente do Ensino Médio.

Ana Claudia Zanquetim

Docente

Ana Paula dos Santos
Docente

Docente do Ensino Médio e Agente Comunitério de Saude e Coordenadora do Portal Clickideia.

Ana Paula Rodrigues de Souza
Administrativo

Auxiliar Administrativo

André Augusto De Carli
Docente

Docente do Curso de Marketing.

André Gustavo De Fiore
Docente

Coordenador de Curso e Docente do Curso de Contabilidade e Finangas.

Andréia Aparecida Silva dos Santos
Outros

Limpeza - Unidade II

Angela Maria Pratavieira Okino

Docente

Antonia Anita Moreira da Silva
Outros

Limpeza - Unidade II

Antonio da Silva

Docente

Antonio Sinesio Leal Junior

Docente

Benedita Elaine Belquer Santa Roza

Docente
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Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:
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Bruno Marques Maio

Administrativo

Auxiliar Administrativo

Carlos Adalberto Felicio

Docente

Carlos Alberto Marincek

Docente

Coordenador de Curso e Docente do Curso de Eletronica e Eletrotécnica.

Carlos Eduardo Spadin

Docente

Coordenador de Curso e Docente do Curso de Administragdo, Contabilidade e Ensino Médio.

Cassio Maurilio Penedo Cezario

Outros

Servigos de Seguranga Patrimonial - Terceirizado - Atlantico Sul

Cleber Serrador

Docente

Centro Paula Souza

Docente no Curso de Agente Comunitario de Saude

Cledio Borges dos Santos Junior

Estagiario

Cristiane Helena Leme

Docente

Crystoff Martins Carvalho

Docente

Daniele Cristina Pavan

Administrativo
ATA 1

Diego Santiago dos Santos

Docente

Docente do Curso de Eletronica e Eletrotécnica.

Eder Jonas Oliveira de Moraes

Docente

Docente dos Cursos de Administragdo e Contabilidade.

Edmary C. de Godoy Caetano

Docente

Coordenadora de Curso e Docente do Ensino Médio.

Eduardo De Franceschi

Docente

Docente do Curso de Eletrdnica e Eletrotécnica.

Elaine Regina Machado

Docente
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Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Centro Paula Souza

Eronaldo Gomes
Outros

Servigos de Segurancga Patrimonial - Terceirizado - Atlantico Sul

Fabio Leme da Conceigao
Docente

Docente do Curso de Informatica e Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio.

Fernanda de Fatima Assis

Estagiario

Fernanda Menegatti
Docente

Docente no Curso de Agente Comunitario de Saude

Giulia Maquiaveli da Silva

Estagiario

Glaucia Gava Krempel De Carli

Docente

Guilherme Henrique Bento da Silva
Estagiario

Estagiario Secretaria

Hareton Henrique Tralback Ledo

Docente

Haroldo Pinto de Campoa
Docente

Docente do Curso de Eletrénica e Eletrotécnica.

Hermenegildo Mota dos Santos
Outros

Servicos de Seguranca Patrimonial - Terceirizado - Atlantico Sul

Hudmaira Stefani Mehler Martins

Docente

Isabel Aparecida de Onofre da Cunha
Outros

Servigos de limpeza em geral da escola - Terceirizado - SolugGes

Ivan Roberto Ross
Docente

Docente dos Cursos de Administragdo e Contabilidade.

Jairo Fioretti Junior
Docente

Docente do Ensino Médio.

Jecé Rosario Tavelin Martins
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Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Outros

Servigos de Seguranga Patrimonial - Terceirizado - Atlantico Sul

Jéssica Kastein Paes de Toledo
Docente

Docente do Ensino Médio.

Joao Alexandre Baldovinotti
Docente

Docente do Curso de Informatica.

Joao Carlos Marciano
Docente

Docente do Curso de Marketing.

Jodo Paulo Finotti Cordeiro
Auxiliar de Docentes

Auxiliar Docente

Johnny Blanco Katterna
Administrativo

Auxiliar Administrativo

Joseli Marise Benine
Docente

Docente do Curso de Informatica.

José Biral

Outros

Funcionario da Prefeitura que desempenha a fungdo de inspetor de alunos.

José Raymundo Cabral

Docente

Juliana Trindade Antonio
Docente

Docente do Curso de Secretariado.

Karen Cristina de Oliveira Roma
Administrativo

Assistente Administrativo

Karina Aparecida Fioretti

Docente

Karla Vanessa Nogueira Fulem
Administrativo

Diretora de Servigos Académicos

Laércio da Silva Corréa

Docente

Larissa Adelie Pereira
Administrativo

Auxiliar Administrativo
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Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:
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Luana Martins

Outros

Limpeza - Unidade II

Luciana Cunha Serralvo

Docente

Docente do Ensino Médio

Luciana Modena Candido

Docente

Luciana Scherma Carvalho

Docente

Luciano Erich Mantovani

Outros

Vigilante

Luis Fernando de Padua

Outros

Vigilante

Luiz Arthur Malta Pereira

Administrativo

Diretor de Escola

Luiz Henrique Elizeu

Docente

Docente do Curso de Informatica.

Luzia Donizeti da Silva Venancio

Outros

Maisa de Lurdes Maneo dos Santos

Outros

Limpeza - Unidade II

Maira Leonilda Marchiori

Docente

Docente do Curso Ensino Médio, Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio e Informatica para Internet
Integrado ao Ensino Médio

Marcelo Faracini Tavari

Outros

Vigilante

Marcos Aparecido Guerra

Outros

Vigilante

Marcos Eduardo Rodrigues

Outros

Vigilante

Marcos Roberto Pavani

Docente

Centro Paula Souza
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Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Nome:

Cargo/Fungao:

Atividades:

Centro Paula Souza

Docente do Ensino Médio, Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Informatica para Internet

Integrado ao Ensino Médio

Margaret C. Habermann do Prado
Docente

Docente dos Cursos de Administragdo, Contabilidade e Eletrénica.

Mariana Carraro Alonso
Docente

Docente do Curso de Enfermagem.

Marilsa Catharina Bento
Outros

Servigos de limpeza em geral da escola - Terceirizado - SolugGes

Mayron Wellington da Silva Teixeira
Outros

vigilante

Melina Renata Blascke Barbieri
Docente

Coordenadora de Curso e Docente do Curso de Enfermagem.

Milton Cesar Pinto de Lima

Outros

Mirian Lopes Siqueira

Docente

Nilze Regina Benhami
Docente

Coordenadora de Curso e Docente dos Curso de Informatica e Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio.

Patricia Cristina Sinoti Habermann
Docente

Coordenadora de Classe Descentralizada.

Paula Renata Venturim
Docente

Docente no Curso de Agente Comunitario de Saude

Paulo Henrique de Godoy
Outros

Vigilante

Pedro César Assalin

Docente

Renilson Hélcio Bergue
Docente

Coordenador de Curso e Docente do Curso de Informatica.

Sandra Sueli Celano Santos
Docente

Docente do Curso de Enfermagem.
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Nome: Sebastidao Pereira Ramos

Cargo/Fungao: Outros

Atividades: Vigilante

Nome: Sérgio Eduardo Candido

Cargo/Fungdo: Docente

Atividades: Docente do Curso do Ensino Médio.

Nome: Sérgio Luiz Jorge

Cargo/Fungao: Docente

Atividades: Docente dos Cursos de Administragdo, Secretariado e Administragdo Integrado ao Ensino Médio.
Nome: Silvio Neves

Cargo/Fungao: Outros

Atividades: Servicos de Seguranca Patrimonial - Terceirizado - Atlantico Sul
Nome: Simony Terezinha Biscaro

Cargo/Fungdo: Administrativo

Atividades: Almoxarife

Nome: Vitor Firmino

Cargo/Fungédo: Docente

Atividades: Docente do Curso de Informatica.

Nome: Wellington Renato Mancin

Cargo/Fungao: Docente

Atividades: Docente dos Cursos de Informatica e Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio.

RECURSOS FisICOS

Nossas instalagdes, a principio, foram criadas para abrigar o CEFAM da cidade de Pirassununga. Com o fim do programa, o prédio
foi cedido para a implantagdo da Etec. Mesmo cientes de que tanto o CEFAM como a Etec estdo voltados para o ensino, as
diferengas e necessidades de cada um s&o evidentes. Portanto, nossa escola tem, desde o inicio de suas atividades, buscado
adequar os recursos fisicos as nossas necessidades.

Em 2012 e 2013 trabalhamos com recursos da APM, DMPP e de parceiros para arrumar os varios problemas elétricos, hidraulicos
que a unidade possuia, além, de uma reforma na secretaria, na sala dos professores e nos setores administrativos, que além de
acomodar melhor nossos colaboradores, deixaram os ambientes mais funcionais.

Em 2013 e 2014 mantivemos o foco em reformas de melhoria de salas de aula, entrada da escola, além, de iniciarmos a construgédo
e adequagéo do projeto AVCB, para futura conquista do alvara de bombeiros.

Em 2014, com muito esforgo, conseguimos trazer para nossa unidade uma grande reforma, onde priorizamos ampliagdo da cozinha,
adequacao e ampliagao do refeitdrio, reforma de acessibilidade, pintura externa, reforma da quadra poliesportiva, troca do painel
elétrico principal entre outras demandas mais emergenciais.

Cozinha e refeitorio
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Todas as reformas sempre visualizaram a ideia de uma escola mais funcional e acolhedora, por isso, varias grades e portas
restritivas foram removidas, além de uma revitalizagdo na entrada da unidade escola. Entendemos que nosso aluno é capaz de
diferenciar o certo e o errado, ndo necessitamos de portas restritivas e grades, além de um ambiente muito fechado, darem a
impressdo de “prisdo” o que desmotiva a vinda do aluno para o ambiente escolar.

Hoje nossa unidade de ensino (Sede) conta com:

- 8 Salas de aula, com 40 carteiras e cadeiras, 3 ventiladores, Datashow e tela retratil

- 2 Salas e aula, com 40 carteiras e cadeiras, 3 ventiladores e tela retratil

-1 Salade TV e video, com 40 carteiras universitarias acolchoadas, 1 Televisdo LCD de 52"

- 1 Laboratdrio de Enfermagem, com macas, bonecos de simulag&o e ar condicionado

- 4 Laboratdrios de informatica com 20 computadores cada, ar condicionado

- 2 Laboratérios de informatica com 20 computadores cada, tela retratil e Datashow

- 1 Laboratério de hardware, para aulas praticas de manutengao de computadores

- 1 Laboratério de Eletrdnica Analdgica, com 20 kits didaticos

- 1 Laboratério de Eletronica Digital, com 10 kits didaticos

- 1 Laboratério de Eletronica de Poténcia, com kits didaticos para motores, inversores de frequéncia, transformadores, disjuntores
entre outros)

- 1 Laboratério

- 1 Quadra poliesportiva coberta
- 1 Teatro de arena

- 1 Biblioteca

- 1 Cozinha com Fogao industrial, Forno Industrial, Geladeira Industrial, 2 Freezers, Mesa de ago inox, carrinho transportador, entre
outros.

- 1 Dispensa para armazenamento da merenda escola, com acesso direto a cozinha.
- 1 Cantina escolar
- 1 Sala de educagéo fisica para guardar equipamentos e utensilios.

- 1 Auditério para

Administragao

- Secretaria

- Sala dos professores

- Sala de coordenagéo pedagdgica

- Sala de diregao

- Salade RH

- Sala de Almoxarifado

- Sala de estéagios e parcerias

- 2 Salas de coordenagéo (ensino médio e técnico)
- Cozinha dos professores

- Cozinha dos colaboradores

- 2 Arquivos Permanentes
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Entrada Secretaria

Os graficos abaixo do Observatoério 2014 nos presenteiam com resultados bem superiores a Regido e ao Centro Paula Souza nos
blocos de Saude, Seguranga e Meio Ambiente e Tecnologia e Infraestrutura. Em ambos os critérios estamos bem acima, entre 5 a 8
pontos de diferenga. O professor Vitor Wuo, observador do bloco Tecnologia e Infraestrutura fez o seguinte comentario: A Unidade
Escolar esta bem estruturada, o que facilitou o observatorio.
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Na pesquisa WebSai 2014 a pergunta em Clima escolar: - Vocé e seus colegas colaboram para preservar e/ou melhorar a aparéncia
e o patriménio da escola? 78,17% entre professores e alunos responderam que estdo satisfeitos com a estrutura, aparéncia e se
esforgam para manter o patriménio da escola nas condigdes que se encontra.

Esses resultados do Obeservatorio 2014 e WebSai 2014 ratificam o nosso esforco de estarmos sempre melhorando os aspectos
fisicos para proporcionar um ambiente acolhedor, moderno e dinamico para um ensino de qualidade.

Unidade Il

Com a utilizagdo total da estrutura de nossa unidade escolar (sede), em 2011, o decreto no 57.288 de 29 de agosto de 2011,
assinado pelo governador Geraldo Alckmin, transfere da secretaria da educagéao para a secretaria do desenvolvimento, o prédio onde
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funcionou a EE General Asdrubal da Cunha, localizado na rua Antdénio Magnani, no 232, Vila Pinheiro, no Municipio de
Pirassununga, cadastrado no SGI sob no 34766, contendo 5.580,92 m2 (cinco mil quinhentos e oitenta metros quadrados e noventa
e dois decimetros quadrados) de terreno e 1.956,00m2 (mil, novecentos e cinquenta e seis metros quadrados) de benfeitoria. Com a
finalidade permitir a ampliagdo dos cursos oferecidos por esta unidade de ensino.

Em 2015, a Unidade Il, apos ter sido totalmente reformada pela Prefeitura Municipal de Pirassununga, passa a receber as classes
descentralizadas da EE Pirassununga, possibilitando a ampliagdo de vagas e cursos para atender ainda melhor Pirassununga e

Regido.

A nova unidade conta com:

- 10 Salas de aulas

- 3 Laboratérios de informatica

- 1 Laboratério de Ciéncia

- 1 Laboratério Multidisciplinar

- 1 Laboratdrio de Marketing

- 2 Banheiros (feminino e masculino)

- 2 Banheiros deficientes fisicos (masculino e feminino)
- 1 Quadra poliesportiva coberta

- 2 Vestiarios (feminino e masculino)

- 1 Estacionamento
- Administrativo

- 1 Secretaria/coordenagéo/Sala de Leitura

- 1 Sala dos professores

-1 Copa

- 1 Arquivo Permanente

- 1 Dispensa para produtos de limpeza

Fachada da Unidade II

A seguir, estao discriminados todas as caracteristicas de nossos Recursos Fisicos:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Area externa
Quadra Poliesportiva Coberta
704 m2

Aulas de Educagdo Fisica e demais eventos esportivos e sociais.

Bloco II - Pavimento Superior
Salas de aula
50m2

A escola conta com 11 salas de aula, todas em boas condigdes de iluminagdo e ventilagdo, com
capacidade para 40 alunos cada uma, respeitando o indice de 1,20 m2 por aluno.

Bloco I - Pavimento Superior
Sala de video
48 m2

Sala bem ventilada, iluminada, com 40 cadeiras universitarias, cortinas, um suporte de ferro para
acomodar copm seguranga uma TV de 29 polegadas e um videocassete.
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Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizacgdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:
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Bloco II - Pavimento Superior
Laboratdrio de Projetos
74 m2

O Laboratorio de Projetos é equipado com bancadas de alveraria e instalacdo elétrica com tomadas.
Também conta com um anexo de apoio com pia voltado para a confecgdo de circuito impresso. Este
laboratorio estd voltado para aulas praticas do curso de Eletronica.

Bloco II - Pavimento Superior
Laboratdrio Analdgico
50 m2

Laboratdrio de uso exclusivo do curso de Eletr6nica.

Bloco II - Pavimento Superior
Laboratdrio de Automacéao
50 m2

Laboratdrio voltado para aulas do curso de Eletrénica.

Bloco II - Pavimento Superior
Laboratdrio Digital
50 m2

Laboratdrio voltado para aulas tedricas e praticas do curso de Eletrénica.

Bloco II - Pavimento Térreo
Laboratdrio de Informatica (uso exclusivo para Eletrdnica)
50 m2

Laboratdrio composto por 21 computadores com softwares especificos da area de Eletronica.

Bloco II - Pavimento Superior
Laboratdrios de Informatica

50 m2

No piso superior, a escola conta com 5 laboratérios com 20 computadores, com acesso a Internet, para

uso do curso de Informéatica e os demais cursos da UE. Um dos laboratérios é utilizado no curso de
Eletronica devido aos programas especificos do curso.

Bloco II - Pavimento Térreo
Sala de Palestras
99 m2

Espaco voltado para a realizagdo de eventos tais como palestras, cursos e reunides.

Bloco II - Pavimento Térreo
Biblioteca

74 m2

Bloco II - Pavimento Térreo
Cozinha

48 m2

Bloco II - Pavimento Térreo
Sala de Educacéo Fisica

48 m2

Sala usada para armazenamento de equipamentos esportivos tais como bolas, mastros, redes, halteres,

etc.

Bloco II - Pavimento Térreo
Vestiarios

24 m2
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Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

I’\rea:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigdo:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagao:

Identificacdo do Ambiente:

Area:

Descrigao:

Localizagdo:

Identificagdo do Ambiente:

i\rea:

Descrigao:

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

Centro Paula Souza

Bloco II - Pavimento Térreo
Cantina

48 m2

Bloco II - Pavimento Térreo
Laboratdrio de Manutengdo de Eletrénica

39 m2

Bloco II - Pavimento Térreo
Banheiros de Alunos

24 m2

Bloco II - Pavimento Térreo
Laboratdrio de Hardware
48 m2

Laboratdrio voltado para aulas praticas do curso de Informatica.

Bloco I - Pavimento Superior
Sala de Data Show
48m2

Sala bem ventilada, iluminada, com 40 cadeiras universitarias, cortinas, uma mesa, um
microcomputador, uma tela de projegdo, um suporte de teto pde ferro, que acomoda um Data Show
com seguranga.

Bloco I - Pavimento Superior
Laboratdrio de Enfermagem
74m2

Sala com piso ceramico branco, paredes pintadas com tinta lavavel branca, pia de granito com duas
cubas de inox e uma torneira de bica moével e de acionamento com os cotovelos sobre cada cuba.
Ventiladores de parede na cor branca. A sala apresenta um anexo com porta e fechadura no qual é
acondicionado todo material e equipamentos do curso de enfermagem. A sala tém cinco bancadas em
formica branca com quatro branquetas brancas cada que acomodam os alunos.

Bloco I - Pavimento Superior
Sala dos Coordenadores de Curso
24m2

Este ambiente destina-se ao trabalho especifico de coordenacdo de area tais como preenchimento de
documentos e atendimentos a alunos.

Bloco I - Pavimento Térreo
Area de servicos administrativos, recepcdo, coordenacdo pedagdgica e sala dos professores
300 m2

Nesta area encontramos a diretoria, a diretoria de servigos, diretoria académica, a coordenagdo
pedagdgica, a sala da ATA e a sala dos professores.

Bloco II - Pavimento Térreo
Patio coberto
340m2

Area coberta com bancos em alvenaria, mesas na area proxima a cantina e local onde os alunos
aguardam o inicio das aulas e descangam no periodo de intervalo. As colunas de sustentagdo do andar
superior sdo destinadas a fungdo de mural, especifico para cada um dos curso, onde s&o colocados
artigos, reportagem, noticias especificas do curso e ofertas de estagios.

Bloco II - Pavimento Térreo
Sala de Refeigao dos Alunos
50 m2

Ambiente destinado a refeigdo dos alunos com pia, geladeira, microondas, marmiteiros e mesa.
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RECURSOS MATERIAIS

Nossa UE, em comparagdo com muitas escolas publicas, apresenta posicdo de destaque em relagdo aos recursos materiais
disponiveis. Todavia, novas necessidades surgem a cada semestre e antigas caréncias ficam mais evidentes.

Uma deficiéncia que poderiamos destacar é a falta de um laboratério voltado para o Ensino Médio, no qual pudessem ser

realizadas experiéncias de Fisica, Quimica e Biologia. Esta situagdo empobrece as atividades desenvolvidas em sala de aula na

medida em que inviabiliza a colocagdo em pratica dos processos vistos na teoria.

aprendizagem.

Abaixo encontramos uma listagem com os bens materiais de nossa UE:

Quantidade Bem

1
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Access Point

Access Point

Aparelho de DVD

Aparelho de DVD

Ar condicionado

Ar condicionado

Ar condicionado

Ar condicionado

Ar condicionado

Armario de ago

Armario de ago

Armario de ago

Armario de aco

Armario de ago

Armario de ago

Armario de madeira

Armario de madeira

Armario de vestiario

Armario de vestiario
Aspirador Cirurgico

Atlas do corpo humano
Balanga antropométrica
Balanga Eletronica Infantil 15kg
Balanga Eletronica Infantil 15kg
Balanga pediatrica (de mesa)
Bancada

Bancada

Bancada

Bancada

Bancada

Bancada

Banco de ensaio - DLB MAQCA
Banco de ensaio - DLB MAQCC

Banco de ensaio CLP

Banco de Ensaio em Eletronica de Potencia Completo

Banco de Ensaio em Eletronica Digital

Banco de ensaio p/ microcontroladores - maleta

Banco de ensaio p/ treinamento em instalagoes eletricas

Banqueta

Banqueta

Banqueta

Banqueta

Bebedores de pressdo
Bebedouro de galdo
Bebedouro de galao

Bebedouro de galdo

Em relagdo as tecnologias, estamos em processo de aquisicdo de novos ferramentas para facilitar o processo ensino-

Departamento/Ambiente
Sala dos professores
Corredores

Sala de video

Auditério

Laboratério de Informatica 3
Laboratério de Informatica 2
Laboratério de Informatica 5
Laboratério de Informatica 4
Laboratério de Informatica 1
Secretaria Académica
Diretoria de Servigos Administrativos
Coordenagdo pedagogica
Extensdo EEP

Sala da ATA

Diretoria

Biblioteca

Secretaria Académica

Sala dos funcionarios da limpeza
Sala dos professores
Laboratério de Enfermagem
Biblioteca

Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério Analdgico
Laboratdrio Digital
Laboratdrio de Hardware
Laboratdrio de Projetos
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Automagédo
Laboratério de Mecatronica
Laboratério de Mecatronica
Laboratério de Automagédo
Laboratério de Eletrnica
Laboratério de Automagéao
Laboratério de Eletrnica
Laboratério de Automagédo
Laboratdério Analdgico
Laboratdrio de Projetos
Refeitdrio dos alunos
Laboratério de Enfermagem
Corredores e Patio
Biblioteca

Cozinha

Sala dos professores
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Bebedouro de galdo
Bracadeira

Centro Paula Souza

Brago simulador de injetavel endovenoso e intramuscular

Cadeira

Cadeira almofadada
Cadeira almofadada
Cadeira almofadada
Cadeira de aluno
Cadeira de aluno
Cadeira de aluno
Cadeira fixa FXSP
Cadeira giratéria
Cadeira giratéria
Cadeira giratéria
Cadeira universitaria
Cadeira Universitaria pranchetao
Caixa de som

Caixa de som

Cama Fawler Tredelemburg Branca - Ped.2012NE10293

Cama Hospitalar

Camara de Resfriamento 6 portas
Canecas Plasticas 350ml
Carteira de aluno

Carteira de aluno

Camera fotografica digital
Cd player

Cd player

Colher para Refeicao em Inox
Compressor

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador
Condutivimetro de bancada
Conjunto Didatico de Eletronica Analdgica
Coragao anatdnico

Cuba 10 x 05 cm inox
Cuba 13 x 06 cm inox
Cuba rim

Data show

Data show

Data show

Data show

Data show mével
Durémetro Analégico
Eletromagnetismo
Esqueleto Adulto
Estabilizador
Estabilizador
Estabilizador

Estabilizador

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

Coordenagdo Técnica
Laboratério de Enfermagem

Laboratério de Enfermagem
Cozinha

Sala dos professores
Laboratério de Informatica 4
Laboratério de Informatica 1
Salas de aula

Laboratdrio Digital

Extensdo EEP

Departamento Administrativo
Extensdo EEP

Diretoria de Servigos Administrativos
Laboratério de Informatica 2
Sala de video

Auditério

Atendente de classe
Extensdo EEP

Enfermagem

Laboratério de Enfermagem
Cozinha Merenda

Cozinha Merenda

Salas de aula

Extensdo EEP

Sala da ATA

Extensdo EEP

Atendente de classe

Cozinha Merenda
Manutengdo Eletronica
Laboratério de Informatica 3
Extensdo EEP

Secretaria de Servigos Administrativos
Laboratério de Informatica 5
Laboratério de Informatica 4
Biblioteca

Laboratério de Informatica 1
Sala dos Professores
Laboratério de Hardware
Laboratério de Automagédo
Laboratério de Informatica 2
Sala da ATA

Coordenagdo pedagogica
Secretaria Académica
Diretoria

Laboratdrio de Projetos
Laboratério de Eletrdnica
Laboratério de Enfermagem

Laboratdrio de
Laboratdrio de
Laboratério de

Enfermagem
Enfermagem

Enfermagem

Auditério

Laboratério de Informatica 4
Extensdo EEP

Laboratério de Informatica 1
Atendente de classe

Fut. Lab. Mecatr6nica
Eletronica

Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Infrmatica 4
Laboratério de Informatica 5
Laboratdrio de Informatica 3

Laboratério de Informatica 2
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Estabilizador
Estabilizador

Estabilizador

Estante de aco

Estante de aco

Estante de aco

Estante de aco

Estante de aco

Estante de aco

Estante de aco dupla
Extintor base agua

Extintor de p6 quimico

Faca para Refeigdo em Inox
Fogdo 4 bocas

Fogao 4 bocas

Fogdo Industrial 4 bocas + Forno
Fonte

Freezer Industrial Horizontal
Garfo para Refeigdo em Inox
Gaveteiro

Gaveteiro de aco

Gaveteiro de ago

Gaveteiro de ago

Gaveteiro de ago

Gaveteiro de ago

Gerador de Fungao

HandCam HD Sony
Impressora

Impressora

Impressora

Impressora

Impressora

Impressora HP 7610 Wide
Impressora HP 8600 PRO
Indicador de sequéncia de fase
Instalagdes Elétricas prediais
Jarra sem tampa

Jogo de sofa

Jogos de mesa e cadeira

Kit CLP Keylogic

Kit CLP Keylogic

Kit de Sensor

Kit DLB

Kit educativo - Bit 9

Kit educativo - Bit 9

kit manutengao
Liquidificador Industrial
Luximetro

Maleta de Treinamento Pneumate 200
Manequim Adulto

Manequim Bissexual Adulto c/ Orgdos
Manequim Crianga
Manequim recém-nascido
Maquina de jato de agua
Megometro

Mesa

Mesa célula

Mesa célula

Mesa célula

Mesa célula

Mesa célula

Mesa circular

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

Centro Paula Souza

Laboratério de Hardware
Laboratdrio de Informatica 1

Extensdo EEP
Laboratdrio de Projetos
Biblioteca

Secretaria Académica
Laboratério Analdgico
Laboratdrio Digital
Laboratério de Automagédo
Biblioteca

Corredores e Patio
Corredores

Cozinha Merenda
Cozinha

Refeitdrio dos professores
Cozinha Merenda
Laboratério Analdgico
Cozinha Merenda
Cozinha Merenda
Laboratdrio de Projetos
Extensdo EEP

Sala da ATA
Coordenacédo pedagdgica

Diretoria

Diretoria de Servigos Administrativos
Laboratdrio de Eletrdnica - Digital

Sala da ATA
Secretaria Académica

Diretoria de Servigos Administrativos

Sala da ATA

Coordenagdo pedagogica
Diretoria

Diregdo

Diretoria Academica
Laboratdrio de projetos
Eletrbnica

Laboratério de Enfermagem
Sala dos professores

Salas de aula

Laboratério de Manutengao
Laboratério de Automagédo
Laboratério de Automagédo
Laboratdrio de Projetos
Laboratério Analdgico
Laboratdrio Digital
laboratério de hardware

C

Laboratdrio de Projetos
Laboratério de Mecatronica
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem

Depdsito de materiais de limpeza

Laboratdrio de Eletronica
Biblioteca

Diretoria

Secretaria Académica

Diretoria de Servigos Administrativos

Coordenagdo pedagogica
Sala da ATA

Sala dos professores
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Centro Paula Souza
Mesa de professor
Mesa de professor
Mesa de professor
Mesa de professor
Mesa de professor
Mesa de professor
Mesa de professor
Mesa Escolar para Cadeirante
Mesa Grande em Inox
Mesa Lanchonete com Cadeira Acoplada
Mesa para computador
Mesa para computador
Mesa para computador
Mesa para computador
Mesa para computador
Mesa para computador
Mesa para computador
Mesa para computador
Mesa para estudo
Mesa para impressora
Mesa para refeigdo
Mesa para refeigdo
Mesa para reuniao
Mesa prof FDE
Micro sistem
Microondas
Microondas
Microscopio Axiovert A 1 Mat
Micrometro digital med. profundidade 0-150mm
Micrometro ext. 0-25mm
Micrometro ext. 50-75mm
Micrometro ext. 75-100mm
Micrometro ext. digital 0-25mm s/ saida digital
Micrometro ext. digital 25-50mm s/ saida digital
Micrometro inter.digital 1"-1.2"
Mini System
Mini System
Modelo Anatomico Humano - Esqueleto
Modelo Anatémico Humano c/ Sinais Luminosos Skillguide
Modelo Anatémico Humano c/ Sinalizador Luminoso
Multifuncional
Multifuncional
Multifuncional HP
Multifuncional Sharp
Multimetro Analégico
Multimetro Digital
No break
Notebook
Notebook
Notebook
Osciloscépio
Osciloscopio
Osciloscépio
Osciloscépio
Paquimetro com relégio 150mm-0
Paquimetro com relégio 150mm-0
Paquimetro digital 150mm/6"
Paquimetro digital CD-8"
Paquimetro para medir dentes de engrenagem
Paquimetro para medir dentes de engrenagem
Paquimetro profundidade digital 6" 150mm

Paquimetro titanio 150mm/6" 0,02mm

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

Laboratdrio de Projetos
Laboratério de Automagédo

Laboratério Digital
Laboratério de Informatica
Salas de aula

Coordenagdo pedagodgica
Laboratério Analdgico

Salas de aula

Cozinha Merenda

Refeitdrio

Laboratério de Informatica 5
Extensdo EEP

Laboratério de Informatica 2
Laboratério de Informatica 3
Biblioteca

Laboratério de Informatica 1
Laboratério de Informatica 4
Sala dos professores
Biblioteca

Secretaria Académica
Cozinha

Refeitdrio dos alunos

Sala dos professores

Sala de aula

Arquivo Permanente
Cozinha

Refeitdrio dos alunos

Eletrénica

Laboratério de
Laboratdrio de
Laboratério de
Laboratério de
Laboratdrio de
Laboratério de
Laboratério de

Mecatronica
Mecatr6nica
Mecatrénica
Mecatronica
Mecatrénica
Mecatronica
Mecatrénica

Classe Descentralizada

Auditério

Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem

Laboratério de Enfermagem

Secretaria Académica

Coordenacao
Extensdo EPP
Biblioteca

Laboratério Analdgico

Laboratdrio Digital

Laboratério de Informatica 1
Diretoria de Servigos Administrativos

Diretoria
Extensdo EEP

Laboratdrio Digital

Laboratério Analdgico

Laboratério de Automagéo

Laboratério de
Laboratério de
Laboratdrio de
Laboratério de
Laboratério de
Laboratdrio de
Laboratério de
Laboratério de

Laboratério de

Eletrénica - Analdgico

Mecatrénica
Mecatrbnica
Mecatrénica
Mecatronica
Mecatr6nica
Mecatrénica
Mecatronica

Mecatrénica

51197



01/06/2016

NH:—ANNN»—ANAA»—AHS

Jury
o

= R R N R

500

= e

[ e e e T T T N o R N SN ¢ |

HNWHNHHHHHLHOJH&O\LHHHHHHHB

-
o

Paquimetro titanio 150mm/6" 0,05mm
PHmetro

Pia de granito com cuba de inox
Pinga anatéomica

Pinga anatomica disseccgdo

Pinga cheron

Pinga Kelly curva

Pinga kelly reta

Pinga kocher curva

Pinga kocher curva

Pinca mosquito curva

Pinga mosquito reta

Pinga pean

Poltrona Giratéria diretor c/ apoio bragos
Porta agulha mathieu

Porta agulha mayo hegar

Porta papel toalha

Porta sabonete liquido

Prancha longa p/ Resgate

Prato de Vidro Raso - P/ Refeigdao
Processador de Alimentos

Projetor de perfil 6tico JT20
Projetor Multimidia

Projetos Elétricos prediais
Quadro branco

Quadro branco

Quadro branco

Quadro branco

Quadro branco

Quadro branco

Quadro de Sistema Esquelético
Quadro de Sistema Muscular
Quadro Sistema Muscular
Quadro verde

Quadro verde

Quadro verde

Quadro verde

Rack

Receptor de parabélica
Refrigerador

Refrigerador

Refrigerador

Relégio Apalpador
Relégio Comparador
Retroprojetor

Régua antropométrica
Sequencimetro digital
Suporte medicdo com base magnética
Switch 16 portas

switch 24 portas

Switch 24 portas

switch 24 portas

switch 24 portas

switch 24 portas

switch 24 portas
Tacometro Foto Contato
Tambor

Tela de projecao

Tela de projecdo fixa
Televisor

Televisor 29"

Televisor 29"

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

Centro Paula Souza

Laboratério de Mecatrbnica
Fut. Lab. Mecatrénica

Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Departamento Administrativo
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Cozinha Merenda

Cozinha Merenda

Laboratério de Mecatrénica
Auditério e Salas de Aula e Sala de

Multimidia

Eletrénica

Laboratdrio Digital
Laboratdério Analdgico
Laboratério de Informatica 1
Laboratério de Informatica 2
Laboratério de Informatica 4
Laboratério de Informatica 3
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Informatica 5
Laboratério de Automagao
Salas de aula

Laboratdrio de Projetos

Sala de Intranet

Sala de video

Cozinha

Refeitdrio dos professores
Refeitdrio dos alunos

Fut. Lab. Mecatrénica

Fut. Lab. Mecatrénica

Sala dos professores
Laboratério de Enfermagem
Laboratério de Eletrdnica - Analdgico
Laboratério de Mecatrénica
Laboratério de Automagédo
Biblioteca

Laboratério de Informatica 5
laboratério de informatica 3
laboratério de informatica 2
laboratério de informatica 1
laboratério de informatica 4
Laboratério de Eletronica - Analdgico
Laboratério de Enfermagem
Sala de video

Salas de aula

Laboratério de Automagédo
Salas de aula

Patio
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1 Televisor LCD 32" Sala de video

1 Televisor LCD 52" Auditério

10 Termdmetro (de coluna de mercirio) Laboratério de Enfermagem
1 Terrometro Digital Laboratdrio de Projetos

2 Tesoura circlirgica reta Laboratério de Enfermagem
2 Tesoura cirirgica curva Laboratério de Enfermagem
1 Tesoura mauyo curva Laboratério de Enfermagem
1 Tesoura Mayo stille reta Laboratério de Enfermagem
1 Tesoura metzembau curva Laboratério de Enfermagem
1 Tesoura metzembau reta Laboratério de Enfermagem
7 Unidade Lab. integrado MINIPA Laboratério de Mecatrénica
2 Ventilador de coluna Extensdo EEP

1 Ventilador de parede Coordenagdo pedagogica

3 Ventilador de parede Laboratério de Enfermagem
1 Ventilador de parede Sala de video

4 Ventilador de parede Biblioteca

18 Ventilador de parede Salas de aula

2 Ventilador de parede Laboratério Analdgico

2 Ventilador de parede Sala dos professores

1 Ventilador de parede Diretoria

1 Ventilador de parede Sala da ATA

1 Ventilador de parede Diretoria de Servigos Administrativos
2 ventilador de parede laboratériode automagéo

1 Ventilador de parede Laboratdrio Digital

2 Ventilador de parede Laboratério de Projetos

3 Ventilador de parede Secretaria Académica

18 Ventilador de parede Extensdo EEP

1 Video cassete Sala de video

RECURSOS FINANCEIROS

Nossos recursos financeiros sdo advindos de quatro fontes principais: O Centro Paula Souza, a Prefeitura Municipal de
Pirassununga, Empresas parceiras e nossa APM.

O Centro Paula Souza arca com a folha de pagamento, inclusive encargos com docentes e funcionarios. Também responde pelo
pagamento dos servigos terceirizados (limpeza e seguranga) e gastos com telefone e energia. Além disso, € o Centro Paula Souza o
responsavel pela compra de equipamentos e materiais de consumo.

A APM arca com as despesas ndo atendidas pelo adiantamento do Centro Paula Souza, tais como: aquisicdo de bens moéveis
ou custos com realizagdo de eventos dentre eles feiras, visitas técnicas, exposigdes, IPTU, etc.

A Prefeitura Municipal, por meio de um convénio firmado com o Centro Paula Souza, responsabiliza-se pelo pagamento da conta
de agua e por servigos de manutengéo do prédio. Também auxilia-nos na realizagdo de eventos e visitas técnicas, inclusive com
transporte de alunos e professores.

Além desses, também contamos com o auxilio ocasional de parceiros que nos ajudam com patrocinios durante a realizagdo de
eventos ou doagéo de equipamentos para serem usados pelos alunos durante as aulas. Abaixo encontramos um pequeno grafico da
distribuicdo desses recursos.

Recursos Financeiros APM -2014 — Gastos

CENTRO PAULA SOUZA 94.7%
’

APM 3,62%

PREFEITURA MUNICIPAL
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1,49%
EMPRESAS/PARCERIAS 0, 19%

Os graficos abaixo apresentam os gastos da APM durante o ano de 2014. Portanto, os recursos da APM sao imprescindiveis para
o funciomaneto da unidade. Para arrecadar mais recursos temos um projeto especifico (CONSTRUCAO DE UMA APM MAIS
FORTE E ATUANTE) para conscientizar alunos e pais da importancia da contribuicdo para a busca da exceléncia de ensino. Todos
os gastos sdo comunicados aos alunos em mural para mostrar a eles e a seus pais onde estd indo o dinheiro arrecado com a
contribuicéo para a APM.

RS 000 7 I
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» AP 1
® |4 TERKET SEDE
25 00 1 B INTEARET DE%CE NTRALTADA
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o 1030
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Gastos fixos

Gastos varidveis

Previsao de percentual de renda da APM - 2014

O grafico abaixo apresenta previséo de percentual de gastos da APM para o ano de 2015. Com o projeto Construicdo de uma
APM mais forte e atuante o objetivo & aumentar a contribuigdo voluntaria dos alunos que deverao receber um carné para fazer a
contribuicdo mensalmente, podendo efetuar o pagando ne rede bancaria.

Recursos Financeiros APM -2015 — Gastos
CENTRO PAULA SOUZA 94.8%
9
APM 3,61%
PREFEITURA MUNICIPAL 1.50%
9
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Centro Paula Souza

EMPRESAS/PARCERIAS 0.07%
2

Nossa escola conta com o servico de quatro empresas terceirizadas. S&o elas as responsaveis pelo servico de segurangca e

SERVICOS TERCEIRIZADOS

limpeza de nossa Etec e de nossas Classes Descentralizadas. Na tabela a seguir encontramos dados referentes a servigos:

Nome da Empresa Data de vigéncia

Alphagama Vigilancia Seguranca Ltda - EPP 13/09/2013
(Unidade I)

13/01/2017
Pluri Servigos Ltda - Unidade II 24/10/2014

24/01/2016
Solugbes Servigos Terceirizados Ltda ME. 24/08/2012
(Unidade I)

24/08/2015
Mérito Seguranca e Vigilancia Patrimonial - 10/12/2014
Unidade II

10/03/2016

Gestora

Alessandra Thaty Marchi
Batista

Alessandra Thaty Marchi
Batista

Alessandra Thaty Marchi
Batista

Alessandra Thaty Marchi
Batista

COLEGIADOS, ORGANIZAGOES E INSTITUICOES AUXILIARES - 2015

Denominacgao: APM

Descrigao: A APM uma instituigdo que funciona junto a escola e tem a finalidade de administrar os recursos financeiros de sua

responsabilidade, bem como deliberar sobre o emprego de tais recursos. Nossa APM estd assim constituida:

Presidente:

Luiz Arthur Malta Pereira

Diretor-executivo: Carlos Eduardo Spadin
Vice-diretora-executiva: Renata Simone Galan Batista do Amaral

Secretaria:
Diretora de

Ana Paula Rodrigues de Souza
patriménio: Simony T. Biscaro

Diretora-financeira: Lucimara Ormieres

Vice-diretor

-financeiro: Paulo Henrique Maximo

Diretora cultural, esportiva e social: Melina Renata Blascke Barbieri

Conselheira:
Conselheiro:

Conselheira

Conselheira:
Conselheira:

Benedita Elaine Belquer Santa Roza
Wellington Renato Mancin

: Alessandra Thaty Marchi Batista
Margaret Cristina Haberaman

Joseli Marise Benine

Programacédo conforme Calendario Escolar 2015:

12/03 - 1a. Reunido
28/05 - 2a. Reunido
27/08 - 3a. Reunido
05/11 - 4a. Reuniao
Denominagdo: CIPA
Descrigao: A partir do ano de 2010 foram iniciadas as atividades da CIPA de nossa escola. Dentre as muitas atribuigées ja

desenvolvidas por este grupo podemos destacar o trabalho de sinalizagdo de emergéncia, a colocagdo de extintores em
varios ambientes e a instalagdo de luzes de emergéncia nos corredores. O grupo também tem promovido palestras para
alunos e funcionarios abordando temas de seguranga em geral.

A comissdo formadora da CIPA tem procurado a cada dia melhorar mais as suas agdes com informacdes relevantes em
relagdo a seguranga junto com o curso técnico em Enfermagem que presta assessoria na area de Saude.

Programagao para o ano de 2015 da 3a. Semana SIPAE:

-21/09 a 25/09: Semana SIPAE.

Diretoria atual:

Presidente:

Daniele Cristina Pavan Rosa

Vice-presidente: Carlos Eduardo Spadin

Denominagao: Conselho de Escola

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php
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Descrigao: O Conselho de Escola, 6rgdo consultivo e deliberativo, sendo composto por representantes de varios setores e segmentos
da sociedade tem como fungdo primordial de acompanhar e fiscalizar as atividades desenvolvidas na UE, dando-lhe
credibilidade quanto as decisGes da vida do aluno e também do funcionamento da unidade escolar.

Baseado nas informagGes do SAI -2014 podemos destacar o papel desempenhado pelo Conselho de Escola em nossa
unidade:

- 82,83% responderam que o Conselho de Classe é atuante e democratico.
- 90,33% afirmaram conhecer as normas de funcionamento.

Nosso Conselho de Escola constituido pelos seguintes membros:
Comunidade Escolar:

Presidente nato: Luiz Arthur Malta Pereira

Diretora de Servigos: Alessandra Thaty M. Batista

Professora: Benedita Elaine Belquer Santa Roza

Servidor: Alessandro da Silva Pereira Lima

Mée de aluno: Lucimara Ormieres

Representante de instituicdo auxiliar (APM): Margaret Cristina Habermann

Comunidade extraescolar:

Representante de 6rgdo de classe: Melina R. Blascke Barbieri

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos: Patricia C. Sinoti Haberman
Aluno egresso atuante em sua area de formacgdo técnica: Ana Paula R. de Souza
Representante de instituicdo de ensino, vinculada a um dos cursos: Domingos Ap. Azarite
Representante de demais segmentos de interesse da escola (ONG): Renata Galan
Programagdo conforme Calendario Escolar:

12/03 - 1a. Reunido
28/05 - 2a. Reunido
27/08 - 3a. Reunido
05/10 - 4a. Reunido

Denominacao: Grémio Estudantil Cacilda Becker

Descrigao: Nosso Grémio Estudantil é formado por alunos dos cursos do Ensino Médio, Técnico Integrado ao Médio e Ensino Técnico e
tem atuacdo expressiva em nossa escola, sendo responsavel em promover o Trote Solidario, a eleicdo para a escolha da
nova diretoria do grémio, realizar o Campeonato Interclasses (GincaTec) e participar da organizagdo da Festa Junina, Etec
Cultural, Acampatec, Halloween e FeiraTec.

A escolha dos membros acontece todos os anos entre os meses de margo e abril conforme programacgdo:

- Divulgagdo e Formagao das chapas: 23/3 a 26/3.
- Periodo para Propaganda: 30/3 a 8/4.

- Eleigdo: 9/4.

- Apuragdo: 9/4.

- Posse: 13/4.

Membros da atual diretoria: Chapa Flappytec.
Presidente: Murillo Ormieres.

Vice-presidente: Wendrick Matheus Guerra Azevedo.
1o. Secretario: Lanai Aparecida Bahia da Costa.

20. Secretario: Ana Beatriz Massafero.

lo. Tesoureiro: Gustavo Henrique Balter Brotholim.
20. Tesoureiro: Valesca Camargo Terres.

Orador: Sthephanie Kerolyn Augusto.

Diretor Social: Jodo Luiz Pereira da Matta Junior.
Diretor Imprensa: Leonardo Bombarda Dias.

Diretor Esportes: Guilherme Henrique Maio de Andrade.
Diretor Cultura: Wellington da Silva Castro Junior.

Professores responsaveis pela organizagdo e orientagdo do Grémio Estudantil Cacilda Becker:

Ana Paula dos Santos - Professora/Coordenadora de Curso.

Benedita Elaine Belquer Santa Roza - Coordenadora Responsavel pela Orientagdo e Apoio Educacional
Carlos Adalberto Felicio- Coordenador de Curso.

Cleber Serrador - Coordenador de Curso.

Paulo Henrique Maximo - Coordenador Pedagdgico.

Programacéo de reuniGes com a Diregdo/Coordenagdo conforme Calendario Escolar:

24/04 - 1a. Reunido com Diregdo.
28/07 - 2a. Reunido com Diregdo.

Oficinas:

13/05 - Protagonismo Juvenil.
19/08 - Participagdo e Cidadania.

Desenvolvimento do Projeto Agdo e Cidadania conforme cronograma:

Fevereiro/Marco: divulgacdo da eleicdo e formagdo das chapas.

Marco: periodo de propaganda das chapas.

Abril: eleicdo e posse da chapa vitoriosa - conforme cronograma.
Maio/Junho: palestras.

Agosto/Setembro: Parlamento Jovem Paulista/Parlamento Jovem Brasileiro.
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Outubro/Novembro/Dezembro: simulagdes de plebiscitos e referendos.

MISSAO
Contribuir para o desenvolvimento de potencialidades na formacao de cidaddos criticos, éticos € competentes, ancorados nos pilares

da inovacdo, qualidade, empregabilidade, ética, cidadania e respeito ao meio ambiente. Possibilitar a inser¢@o almejada no mercado
de trabalho e atuagdo de forma transformadora na sociedade, construindo um futuro digno.

VISAO

Ser referéncia em educacdo inovadora e de qualidade, de Ensino Médio e Técnico, possibilitar o ingresso dos educandos no mercado
de trabalho, através de parcerias com empresas e 6rgdos publicos, contribuir para um futuro melhor, ético e sustentavel.

CARACTERISTICAS REGIONAIS

Uma cidade em crescimento econémico

A cidade de Pirassununga, localizada no interior paulista, tem sido protagonista de um intenso processo de desenvolvimento. Nos
ultimos anos reconhecemos alteragdes, denotadas pelo aumento populacional, pelo desenvolvimento da construgdo civil, pelo
aumento de industrias de pequeno e médio portes e pela diversificagdo do mercado de trabalho.

Um pouco da histéria de nossa cidade

"As terras onde esta situado o municipio de Pirassununga eram habitadas pelos indios tupi-guarani, que
denominavam a atual Cachoeira das Emas de Pirassununga, "“lugar onde o peixe faz barulho”. Os primeiros
povoadores brancos chegaram por volta de 1809, entre eles, a familia do Sr. Christévam Pereira de Godoy, que
fundou a Fazenda Santa Cruz. Em 1823, o Sr. Igndcio Pereira Bueno e sua esposa instalaram-se na area central
da cidade. Quando o entdo Bairro do Senhor Bom Jesus dos Aflitos foi oficialmente fundado, em 6 de agosto de
1823, com a celebracdo da primeira missa pelo padre Felippe Antonio Barreto, o nome de Pirassununga, que era
designagdo atual de Cachoeira de Emas, foi aposto ao nome do novo local, que passou a se chamar Bairro do
Senhor Bom Jesus dos Aflitos de Pirassununga.
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Frapide enc

Foto de 1929 - Cachoeira de Emas

O local da primeira missa forma o largo onde hoje estdo a Igreja da Assuncdo e a estacdo rodoviaria. Em 21 de
novembro de 1828, a capela do Senhor Bom Jesus dos Aflitos de Pirassununga foi elevada a capela curada.
Tornou-se freguesia em 4 de marco de 1842, com a mesma denominacdo da capela, em terras do municipio de
Mogi Mirim, sendo transferida para o municipio de Limeira no dia 8 de margo daquele mesmo ano. A vila de
Pirassununga foi criada em 22 de abril de 1865, e recebeu foros de cidade em 31 de margo de 1879. Pirassununga
é uma expressdo tupi que significa peixe roncador. Este nome foi dado por causa do fenémeno da piracema:
todos os anos, em dezembro, os peixes sobem o rio Moji-Guacu para a desova e, no esforco para nadar contra a
correnteza, emitem sons semelhantes ao de um ronco." - Fonte:
http:/ /pirassununga.municipios.sp.gov.br/portal/site/ municipio

Caracteristicas Geopoliticas

Area 727,12 Km2
Bioma Cerrado e Mata atlantica
Populagao (IBGE 2012) 70.081
Populagdo urbana 64.216
Populagdo rural 5.865

NUumero de empresas atuantes (IBGE 2012) 2.729

Salario médio mensal (IBGE 2012) 3,2 salarios minimos

Segundo dados extraidos do site oficial da Prefeitura Municipal a Economia da cidade "...é bastante diversificada, alicergcada na
prestacao de servigos, no emergente segmento de turismo, na agropecudria, na ourivesaria, na producéo de papel e papelao, na
manufatura de cadernos e similares, na metalurgia e mecéanica, no setor moveleiro, no vestuario e na industria de materiais médicos
e odontolégicos, neste ultimo inclusive com algumas industrias de ponta. (...) Na area comercial, a cidade conta com 37
estabelecimentos atacadistas e 1.801 varejistas, (...). Com um distrito industrial de aproximadamente 165 mil metros quadrados, as
margens da Rodovia Anhanguera, onde se concentram as industrias de maior porte, programa-se a implantagao de novos distritos
em areas privilegiadas." - Fonte: http://pirassununga.municipios.sp.gov.br

O grafico abaixo apresenta as caracteristicas da economia da cidade (Produto Interno Bruto) com o predominio da setor de Servigos:

Praditn Intamg. B |Valer Adosnadal

PirnsaiiLnigs

IBGE - 2013
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A faixa etaria da populagéo esta entre 25 a 29 anos segundo grafico abaixo:

Firdmide Ethria

ramermega e Mawle ol

IBGE - 2013

A populagédo com escolaridade de oito anos ou mais atinge cerca de 30% da populagédo com quinze anos ou mais:

Escolaridade populacio acinm de 1% anos
;

F4. 950

Al

A partir dos dados apresentados e analisados, verificamos que a cidade de Pirassununga oferece grandes oportunidades para
absorver os profissionais formados em nossa escola, principalmente os formandos dos cursos técnicos nas areas de Informatica,
Gestéo, Industria e Saude. Ja em relagéo a continuidade nos estudos, nossos alunos contam com varias opgdes entre faculdades
particulares e universidade publica para seguir a formagdo académica na area de Gestdo e Informatica. Esta, com absoluta certeza,

pode ser considerada uma grande oportunidade, pois garante campo de estagio e mercado de trabalho para nossos alunos e
egressos.

CARACTERISTICAS DO CORPO DISCENTE

A partir de dados colhidos do cadastro (matricula) dos alunos no Novo Sistema Académico (NSA), realizamos uma leitura mais
apurada de nosso corpo discente.

A compilagado dos dados apresentou varios indicadores:

- a maioria dos nossos alunos tem idade entre 17 a 21 anos (40,69%) e uma pequena parcela, cerca de 5,80% tem idade superior a
41 anos.
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- em relagdo ao género predomina o sexo feminino (50,04%).
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- a renda familiar mostra que cerca de 31,58% est&o na faixa de até trés salarios minimos.
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- cerca de 76,08% dos nossos alunos cursam ou cursaram escola publica.
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ESCOLARIDADE PUBLICA
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- 89,80% dos alunos séo residentes no municipio de Pirassununga.
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- a maioria dos alunos se declararam de cor branca, 59,52%.
- By
B
- 29,29% dos nossos alunos se declararam afrodescendentes.
m=r
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Essas informagdes influenciam diretamente no planejamento escolar, pois orientam tanto procedimentos administrativos, quanto
nossa pratica pedagdgica para a construgdo de uma escola publica de qualidade e inclusiva.

AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DE METAS DO ANO ANTERIOR

Meta: Aumentar em 50% o uso da Biblioteca.

Resultado: Meta alcangada

Justificativa:

Baseado no WebSAI de 2013 o uso da biblioteca era muito baixo, inclusive perguntado com que frequéncia os professores
utilizavam o acervo bibliografico para atividades diferentes o indice de respostas favoraveis dos alunos foi de 18,33, enquanto os

professores que propunham tais atividades foi de 44,50. Portanto a meta de fazer da biblioteca um espago de pesquisa, da construgio
do conhecimento tornou-se imprescindivel.

A meta foi alcancada pelos seguintes motivos:
Quantidade de funcionarios com trés periodos de funcionamento da biblioteca:

- Projeto Biblioteca Ativa: professoras Joseli Benine e Juliana Trindade.
- Estagidrio: Leonardo B. Dias.
- Voluntariado: Armando Ponciano.

Vérias ac¢des de incentivo para o uso do acervo bibliografico e espagos foram criados para comodidade dos alunos.
As principais realiza¢des foram:

- catalogacdo e digitalizagdo do acervo bibliografico que esta sendo realizada aos poucos devido a grande quantidade de livros.

- organizagdo do espago para alunos e professores terem acesso aos livros nas estantes.

- disponibilizagao de computadores com acesso a internet para a realiza¢do de pesquisa e atividades escolares por parte dos alunos.
- eventos culturais:

a- Concurso Contos de Terror: os alunos deveriam escrever um conto de terror para a edi¢do de um livro.

b- Cerimoénia de premiacdo do melhor conto e langamento do livro Contos de Terror: dia 30/10 na Festa de Halloween.

c- Concurso Contos de Fadas na Fra da Informatica: 16/11.

- incentivo a pesquisa para o desenvolvimento de projetos de TCC.

A professora Joseli Benine, responsavel pelo projeto Biblioteca Ativa, foi selecionada para participar do 3a. Encontro entre
Bibliotecas (dias 11 e 12 de dezembro de 2014) com o projeto Transformando Nossos Leitores em Jovens Escritores.

Segue quadro comparativo de empréstimos de livros da Biblioteca 2013/2014:

Em 2013 foram retirados da biblioteca 201 livros, média de 16,75 livros por més. Em 2014 foram retirados pelos alunos/professores
553 livros, média de 46,08 livros por més. O crescimento de empréstimos de livros cresceu cerca de 175%, superando a meta que era
de 50%.

Meta: Aumentar em 10% o numero de Convénio e Concessdo de Estagios e Aprendizes.

Resultado: Meta ndo atingida

Justificativa:

Apesar das agdes realizadas em buscar novas parcerias e postos de trabalhos a meta ndo foi atingida. A quantidade de estagiarios em
2014 ¢ igual aos numeros de 2013, ou seja, 27. O curso técnico em Administragdo possui a maior quantidade de alunos estagiando.

Dos 27 alunos, quatorze estdo estagiando em diversas empresas da cidade. A Prefeitura Municipal € a instituicdo que mais oferece
vagas de estagio, 14 no total. Como a meta nao foi atingida, vamos manté-la para esse ano, 2015.

Incentivar em 10% a participacdo da comunidade escolar em atividades interdisciplinares, eventos como feiras

Meta: . P . . . L.
cientificas/olimpiadas e visitas técnicas.

Resultado: Meta alcangada

Justificativa:

A unidade escolar através de professores e alunos participaram de diversas atividades interdisciplinares tanto internamente como
fora. As principais atividades desenvolvidas foram:

Olimpiadas de conhecimentos:

- Copa Rio Info de Algoritmos: participa¢do de dois alunos do curso técnico em Informatica sob orientagdo do professor Adriano
Virgilio.
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- 10a. Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas - OBMEP 2014: participacdo de todos os alunos do EM/ETIM,
dezenove alunos foram classificados para a 2a. fase e dois receberam meng¢ao honrosa - orientacdo professor Jairo Fioretti.

- Olimpiada Brasileira de Fisica das Escolas Publicas: participagdo de 40 alunos na la. fase orientagdo da professora Jéssica Kastein.
- 17a. Olimpiada Brasileira de Astronomia e Astronautica: participacdo com 36 alunos e dez alunos receberao certificados de
participagdo - orientacdo professora Ana Paula dos Santos.

- XVI Olimpiada Brasileira de Informatica - OBI2014: participagdo de alunos do curso técnico em Informatica sob orientacdo da
professora Joseli Benine.

- 6a. Olimpiada Nacional em Historia do Brasil: participagdo de alunos do EM/ETIM sob orientag@o dos professores Ana Paula dos
Santos, Edson de Godoy e Karina Fioretti.

- Desafio Inova: inscri¢des de diversos projetos sob orientagdo dos professores Sergio Luiz Jorge e Vitor Firmino.

- X Olimpiada Brasileira de Biologia: participacdo de 34 alunos na la. fase sob orientagdo da professora Luciana Serralvo.

Feiras Técnicas, Cientificas e Culturais:

- Feira do Conhecimento e Cultura: apresentacdo de diversos projetos nas areas de Literatura, Fisica e Enfermagem - Local:
Pirassununga.

Visitas técnicas:

- Feteps 2014: dia 21/10 - responsavel professor Adriano Virgilio.

Outros eventos:
- Pré-Iniciacao Cientifica Junior - parceria Centro Paula Souza, Universidade de Sdo Paulo e CNPQ:

PROJETO n° 2013-140

Uso de Tecnologia da informagao para o desenvolvimento de animagdes para o ensino de farmacologia utilizando banco de dados de
estruturas moleculares

a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratorio de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsavel: Prof® Dr. Edson Roberto da Silva- Lattes: http://lattes.cnpq.br/8294547807305738

c¢) Periodo: 01/11/2013 a 31/10/2014

d) Professor supervisor da ETEC: Joseli Marise Benine

f) Alunos envolvidos:

1. Leonardo da Silva de Souza

2. Jodo Paulo Marques

3. Greiziele Lazaro Pereira de Godoy

PROJETO n° 2013-148

Ventilagdo mecanica de bezerros clonados: bases para utilizagao nos disturbios respiratorios de neonativos bovinos
a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratorio de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsavel: Prof® Dr. Eduardo Harry Birgel Jr. Lattes: http://lattes.cnpq.br/0072631464604441
c¢) Periodo: 01/11/2013 a 31/10/2014

d) Professor supervisor da ETEC: Luciana Cunha Serralvo

f) Alunos envolvidos:

1. Julia Nunes Almeida

2. Juliana Helena Pagotti

3. Lara Fernanda Batista Vieira da Silva

4. Ester Costa Fabricio

PROJETO n° 2013-162

Banco de Dados de Patologia Veterinaria

a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratorio de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsavel: Prof° Dr. Ricardo de Francisco Strefezzi Lattes: http://lattes.cnpq.br/2820223401561172

¢) Periodo: 01/11/2013 a 31/10/2014

d) Professor supervisor da ETEC: Wellington Renato Mancin

f) Alunos envolvidos:

1. Caio Felipe Tacdo

2. Gabriel Catice da Silva

PROJETO n° 2013-163
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“Cultivo de células in vitro e boas praticas de laboratério”

a) Unidade Responsavel: FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (Laboratério de Morfofisiologia Molecular e
Desenvolvimento)

b) Professor USP Responsével: Prof® Dr® Heidge Fukumasu - Lattes: http://lattes.cnpq.br/1524444733156412

¢) Periodo: 01/11/2013 a 31/10/2014

d) Professor supervisor da ETEC: Luciana Cunha Serralvo

e) Alunos envolvidos:

1. Barbara Carollina Machado do Nascimento

2. Beatriz Grazielly Aguiar

Semanas Técnicas:
lo. Semestre:

- Semana de Administragdo e Contabilidade. Periodo: 06 a 08/05.
- Semana de Enfermagem. Periodo: 12 a 16/05.

20. Semestre:

- Semana da Informatica. Periodo: 24 a 26/09.
- Semana de Gestao: Marketing, Financas, Contabilidade ¢ Administragdo. Periodo: 04 a 05/11.

Carnatec 2014: dia 22/04 - diversas atividades e oficinas.

Semana Paulo Freire: 05 a 10/05 - realizagdo de diversas atividades com caricaturas e frases e espanhol.

2a. Etec Cultural: dia 10/05 - uma agdo cultural e artistica, em parceria com Secretaria de Cultura e Turismo de Pirassununga, que
pretende envolver a comunidade interna e externa promovendo apresentagdes culturais e artisticas de alunos da nossa Etec, de outras
Etecs, de outras escolas convidadas (publicas e privadas) e principalmente de projetos culturais existentes na cidade.

lo. Acampatec (30 e 31/05) e 2a. Acampatec (03 e 04/10) - O objetivo principal do Acampatec foi desenvolver atividades com
finalidade de criar uma maior integrag@o entre os alunos, além de desenvolver o trabalho em equipe e o espirito de lideranga, de
forma educativa e divertida. Espera-se que com esse projeto haja um melhor convivio entre os alunos e que estes se sintam mais a
vontade na escola o que promovera um ambiente mais harmonioso e propicio, facilitando ao professor promover atividades
interdisciplinares e socializadas, consequentemente acarretando em um maior desenvolvimento deste aluno.

4a. Arraia da Etec: dia 15/06.

Concurso Contos de Terror: dia 03/10 - alunos deveriam enviar um conto de terror para publicagdo de livro.

3a. FeiraTec: dia 09/10 - A 3* FEIRATEC pretende proporcionar o intercdmbio de conhecimentos destacando o potencial inovador e
criativo dos envolvidos, através da apresentag@o de trabalhos técnicos e cientificos de alunos e egressos do ensino médio e técnico.

Halloween na Etec: 30/10 - Integracdo entre os alunos e cursos, bem como, uma divulgagio da escola, pois no ano passado mesmo
sendo uma pequena comemoracado, alunos de outras escolas ficaram sabendo e queriam que isso fosse feito também na escola deles.
Desenvolvimento do trabalho em equipe, espirito de cooperacao e trabalho nos alunos, bem como, o aprender ouvir e respeitar
opinides diversas.

Concurso Contos de Fadas na Era da Informatica: dia 16/11 - alunos deveriam fazer a releitura de um conto de fadas, inserindo
elementos tecnoldgicos na historia para publicagdo de livro.

Melhorar em 30% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na avaliagdo do
Saresp, no ENEM e Vestibulares.

Meta:
Resultado: Meta ndo atingida

Justificativa:

Os resultados de nossos alunos no ENEM 2013 e SARESP 2014 colocaram a escola em primeiro lugar entre as escolas publicas da
cidade. Os alunos através dos resultados do ENEM estao tendo acesso a universidades publicas pelo SISU e em universidades
particulares pelo PROUNI. S6 que as médias alcancadas tanto no ENEM 2013 e SARESP néo atingem o indice de 30% em relagdo
aos resultados dos anos anteriores. Até mesmo a relagdo de alunos aprovados em universidades ptblicas estaduais e federais cairam
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no ano de 2014.

Para melhorar esse desempenho deveremos continuar com a meta e os seguintes projetos: Simulado, Viajando e Conhecendo,
Atualidades para Vestibular e Ampliando as Possibilidades: Orientagdo e Apoio ao Vestibular, além de ampliar e fortalecer as
parcerias pedagdgicas com escolar particulares e universidades.

Meta: Otimizar em 100% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacos de aprendizagem.

Resultado: Meta ndo alcancada

Justificativa:

A escola realizou diversas atividades educacionais e esportivas, oferecendo aos alunos dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio aulas de monitoria, revisdes para o ENEM através de oficinas de redag@o e atualidades e incentivo a pratica esportiva através
do jogo de ping-pong. Projetos pedagdgicos foram criados pela coordenagdo para otimizar o intervalo dos alunos, mas néo foi

possivel atingir a todos os alunos. Para o ano letivo de 2015 a meta devera continuar para atender a todos em uma realidade onde os
estudantes ndo poderao deixar o prédio da escola na hora do almogo sem a autoriza¢do de pais ou responsaveis.

Meta: Realizar, no minimo, trés eventos por semestre que englobe toda a comunidade escolar e externa.
Resultado: Meta alcangada

Justificativa:

Foram realizados trés eventos durante o ano que englobou toda a comunidade escolar e externa:

- 2a. Etec Cultural (08/05): acdo cultural e artistica, em parceria com Secretaria de Cultura e Turismo de Pirassununga, que envolveu
a comunidade interna e externa promovendo apresentagdes culturais e artisticas de alunos da nossa Etec, de outras Etecs, de outras
escolas convidadas (publicas e privadas) e principalmente de projetos culturais existentes na cidade.

- 4a. Arraia da Etec (15/06): festa junina com musica ao vivo, dangas, comidas tipicas e brincadeiras para criangas.

- 3a. Feira Tec (09/10): o objetivo da feira foi despertar nos estudantes e egressos do nivel médio e técnico suas habilidades e
competéncias criativas, estimulando-os para a criagdo de projetos inovadores, que tivessem carater tecnoldgico e cientifico e que
pudessem contribuir com as necessidades do mundo atual.

Meta: Reducgdo de 50% do claro docente.

Resultado: Meta alcancada

Justificativa:

Através do Projeto Fim ao Claro Docente foi verificado em quais cursos e disciplinas o contrato do professor estava para se encerrar

e quais disciplinas havia necessidade de abrir processo seletivo ou concurso para contratacdo de docentes. Dessa forma conseguimos
reduzir em quase 100% a falta de docente.

Meta: Proporcionar mensalmente capacitagdes para os funcionarios administrativos e docentes.
Resultado: Meta parcialmente alcangada

Justificativa:

Varias capacitagdes foram realizados mas nfo atingiu a todos os docentes da unidade escolar.
Capacitacdo para os funcionarios administrativos:

- 20. Semestre: Capacitagao motivacional - responsavel: Diteror Luiz Arthur Malta Pereira - Estratégia: Filme Invictus, diregdo de
Clint Easttwood (2009).

Capacitagdes para Coordenadores de Curso:

- Dia 21 e 28/08: Orientacdes sobre Registros Académicos: Praticas de Desenvolvimento de Competéncias - responsavel:
Coordenador Pedagogico Paulo Maximo.
- Dia 21/11: Instrugdes sobre Recuperacao - responsavel: Coordenador Pedagogico Paulo Maximo.

Os professores durante o ano letivo receberam diversas orientagdes em reunides de planejamento/didatico-pedagdgicas ou por e-
mail. A maior parte do material disponibilizado aos docentes estdo relacionados a pratica de ensino, projetos, avaliagdo, assuntos
diretamente ligado ao processo ensino-aprendizagem.

Meta: Reduzir em 5% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Resultado: Meta ndo alcangada

Justificativa:

Apesar do empenho da equipe escolar na redugdo dos indices de evasdo a unidade conseguiu reduzir em muito pouco os indices de

evadidos. Encerramos o ano letivo de 2013 com taxa de 18,26% de evasdo, no ano de 2014 o indice ficou em 17,92. Redugao talvez
insignificante mas resultado de um conjunto de agdes que a equipe gestora vem colocando em prética.
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Meta: Informatizacdao do processo ensino-aprendizagem em 100%.

Resultado: Meta parcialmente alcangada

Justificativa:

Para a meta ser atingida s6 falta a aquisicdo de tablets. As salas de aula e laboratdrios estdo equipados com projetores multimidia e

acesso a internet. Lousa digital foi disponibilizada aos professores no auditério e a sala de video conta com projetor multimidia e
computador com acesso a internet.

Meta: Aumentar em 10% o nimero de servigos prestados a comunidade.
Resultado: Meta alcangada

Justificativa:

A escola atingiu a meta realizando diversas atividades interna e externa, principalmente com o curso técnico em Enfermagem e os
alunos do Ensino Médio e ETIM.

Atividades desenvolvidas:

- Trote Solidario: arredagdo de produtos ndo perecivel por parte do Grémio Estudantil Cacilda Becker que foram doados aos asilos.
- Campanha Troque Bombons por Sorriso: campanha de arrecadacdo de bombons para doar para as criangas do Lar da Crianga no
dia da Pascoa.

- Semana Rumo ao ENEM: parceria Fatece/Etec - aulas de diversas disciplinas oferecidas aos alunos da etec e de escolas publicas e
particulares.

- Diversas atividades desenvolvidas pelo curso Técnico em Enfermagem em relagdo a saude.

- Projeto P@ais Conectados: aulas basicas para a capacitagdo dos pais dos nossos alunos.

- Campanha de Natal: algumas classes recolheram cartas no Correios destinadas ao Papai Noel e entregaram os pedidos para as
criangas.

- Desenvolvimento de projetos pedagogicos: A¢des de Combate a Dengue e Mudanca e Agdo Social.

INDICADORES

Denominacgdo: Caixa de Sugestdes/Caixa de Ideias
Anadlise:

Caixa de Sugestoes:

A Caixa de Sugestao funciona como um meio para os alunos expressarem suas necessidades mais imediatas, desde falhas em equipamentos,
falta de materiais, conflitos entre os discentes e docentes e dificuldades no processo ensino-aprendizagem. Quando a reclamagao é relativa a
falhas em equipamentos ou falta de materiais os problemas s&o sanados na hora ou em prazos exigidos para obtengéo de méo-de-obra ou compra
de equipamentos. Em outras situagdes envolvendo o processo ensino-aprendizagem, discutimos na Reunido Diregdo/Coordenagdo sempre
tentando restaurar o ambiente em sala de aula. As sugestdes ou reclamagdes que nos chegam sdo muito importantes para a resolugdo dos
problemas vividos no dia a dia de nossa escola.

Modelo Caixa de Sugestoes:

Supasidas ¢ Feclaassdes
Hoxa Saris Modnla®
| = -
Bata® £ i (=T

s —

Suges tlo/Oritics

v CEEEE DU QELATLEE

Caixa de ldeias:

A Caixa de Ideias funciona como meio para os professores expressarem suas necessidades mais imediatas, sugestdes ou insatisfagdes. Os
professores sdo incentivados a opinar em reunides ou por e-mail, mas alguns docentes nao se manifestam de imediato. Criamos esse canal para
que todos possam se expressar sem medo, deixando de fazer a identificagdo. As sugestdes e criticas s&@o discutidas nas reunides de quinta-feira
de Diregao/Coordenacgéo e, se possivel, prontamente atendidas.

Denominagao: Novo Sistema Académico - NSA
Analise:

Com a utilizagdo do Novo Sistema Académico - NSA - ficou facil o trabalho dos professores em sala de aula, assim como o da Secretaria
Académica. O registro de frequéncia, de conteudos, de avaliagbes e de mengdes é feito online em sala de aula pelo docente. Dessa forma os
coordenadores de curso e o coordenador pedagdgico podem fazer o acompanhamento online de cada curso e verificar se o professor esta
seguindo o Plano de Curso em suas aulas, se esta fazendo corretamente os registros e utilizando instrumentos de avaliagdes diversificados. O
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NSA fornece informagbes diarias de tudo que acontece em sala de aula, ficando facil o acompanhamento pedagdgico e a resolugéo dos conflitos.
Além das informagdes do processo ensino-aprendizagem, muitas outras informagdes e dados s&o fornecidos pelo NSA. Como as caracteristicas

do corpo discente em relagéo a cor, idade, condigdo socioecondmica, etc, que sao utilizadas para elaboragéo de metas e projetos pela unidade
escolar.

Denominacao: Avaliagdo para Melhorias Institucionais - AMI
Analise:

Aplicamos no final de cada semestre letivo do ano 2014 a Avaliagdo para Melhorias Institucionais (AMI) para que a comunidade escolar pudesse
avaliar todos os setores/segmentos da escola.

Foram trés as avaliagbes aplicadas:
- na primeira etapa os alunos avaliaram os professores e coordenadores de curso.
- na segunda etapa os professores e funcionarios tiveram a oportunidade de avaliar a dire¢do e coordenagéo pedagdgica.

- na ultima fase, foram avaliados os funcionarios administrativos.

Os dados foram tabulados e entregues aos professores, coordenadores e funcionarios em envelopes lacrados. O objetivo da Avaliagao para
Melhorias Institucionais ndo € punir professores ou funcionarios, caso o resultado fosse ruim. A finalidade & proporcionar um diagnoéstico para que
cada um pudesse avaliar seu desempenho pela ética do aluno ou de outros e a partir de uma autocritica buscar a melhoria de sua conduta
profissional.

Modelo de pontuacao final

Nemsr dis Prefsmor: Andanime

27 -'u.lll."ll
| COC - IVAN
Cumprimento das atividades da
disciplina 93% |
Dominio do conteudo dals)
disciplina(s) 94%
Pontualidade 92%
Motivagdo durante as aulas 8B%
Interesse em esclarecer davidas T9%
Avaliagtes coerentes ao conteudo
| ministrado 93%
indice de satisfacio 90%

Denominacdo: Demanda Vestibulinho

Analise:

Analisando as taxas de evasdo e de demanda dos cursos que oferecemos no 20. semestre de 2014, estamos empenhados em aumentar os
numeros de candidatos por cursos no processo exame de acesso.

No préximo Vestibulinho (10. semestre de 2015) estaremos oferecendo os cursos técnicos em Administragdo, Eletrotécnica, Informatica (Noite),
Marketing e Recursos Humanos. Fizemos a opg¢ao por um curso novo, Recursos Humanos, apos pesquisa na regido na qual constatamos que
nenhuma escola de formacao técnica (etec ou particular) oferecia esse curso.
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CURSOS GRATUITOS
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Os numeros abaixo sobre as demandas dos cursos atuais, a realidade da economia local e mais as taxas de evasao possibilitam um olhar
apurado e critico sobre quais cursos deveu oferecer a cada semestre. No geral, apesar da queda de inscritos em alguns cursos nos ultimos
Vestibulinhos, a demanda continua alta. E pensando nessa realidade o foco sera fortalecer os cursos ja existentes e buscar outros conforme a
realidade, alternado conforme os numeros de matriculados e concluintes.

Demanda de Candidatos por curso
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Administragao

CORSO Paitiads ITaderitod | Damafnda BHO
Administraghe|  HWolte 146 3,60 | 1° Sam/2097
Administracis Neite 199 4,08 2% mam/ 2007
Administragic|  MNoite ELT 5,30 | 17 2em/Z00R
Adminld Lraciac Hallta 238 8,80 2° sam/2008
Administracio| Neite 186 4,68 | 1" Bem/2009
AdminiaTragna Hoita 180 4. T 2° Gam/ 2009
Administragio|  Hoite 153 3,83 1° mem/20L0
[Administragho  Woite 142 3,56 | 27 Bem/Z000
Adniniatrazha Heits agi 5,03 1% cem/3041
|Administracds Noite 114 2,85 | 2" Bem/2011
Adminimtrachs Hoits FET] 1,98 1% sam/3003
Administracio| Moibe 138 9,23 2° man/2002
| Administrachs | Woite 127 340 | 1¥ sem/Z013
Admipigtracic Nedta 117 2,02 2% cam/2013
Administragho | Holts 23 2,33 | 1" sem/ 2004
Administrachs Heite 95 2,38 2% Bem/2014
Administracho| Moite 125 3,13 | 1° Bem/201E6

Enfermagem

CLURED Pariodo Inscritos Demands ARD
ot 3 i T 7,08 2% Zan/2008
Enfarmage Harha 178 4,30 | 1° san/z009
Enfermagem Harha 203 5,08 | 3° sem/2010
Enfermmgem Machi 144 3,60 1% Fam/2011
Enfermagem Hanhi 143 3,88 | 2" sen/R0id
Enfermagem Machi 137 3,43 | 1" Sen/2013
furmag 36 | 2,0 | 2% sen/2024
Enfurmages Harhi 132 T 1% Sam/2015

Harketing

CURED Periodo | Inscritos Demanda ANO
Mackating Holits 73 . 1,88 | 2" sem/I000
Macksting Hodbs 15 1,88 1* Zam/2010
reackaticg Holts 58 1,40 | 2° sam/2010
Marksting Houitw 62 1,58 | 1% sany 2011
Macketing Hodte 40 1,00 | @ Sen/1011
Marksting Hoiks 54 1,38 | 1" sem/3003
Macketing Nzits 18 | 1,83 | 1% sem/2013
packating Hoits 48 1,15 | 1° san/2014
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Informatica - Hoite

#
CURBD Periodo | Inscritos Demands | ANO
[ Tnformitica | woite | 162 | 4,08 | 1° semy2oap |
Informatica Hoite T8 1,95 | 2° Bem/Z01L
| Informitica |  Moite | T | 4,7 | 1° semszoaz |
Informatica Hoite 111 2,98 | 1% Bam/2013
Informitica | Moita [ &3 | 1,58 [ 2" Sem/2013 |
| Imformhticn | Walta | {3 | 1,65 | 1" Sem/201E |
Eletrotecnica
CURBD | Periodo | Inscritos Demanda AMO
|ll._lunrti=nin| HWaoite | i3 | a4 | I'__.B_-JHEI.!J
Elstrokscnica Haits 118 2,80 1% Sem/2014
|Bletrotécnica| Moite | (1] | 1,72 | @* sems2ods |
| Elstrotecnica | Holte | ™ | 1,99 | 1° Been/205 |
Finangas
H
CURSD Periodo Inscritos Demanda AND
| Finangas | Melts | S5 0 | 1,38 | 1 Sea/2004 |
inagan, | Walbs' . | . [-lyOn ] 1 Sy RLE
Agente Comunitarioc de Saude
CURS® | Periode | Inscritos |Demanda | AND
| AC.E | bedita EL] | 0,88 | 1* Sam /2014 |
Manutengdo e Suporte em Informatica
CURSG | Periods | Inscritos |Demanda | ANG
| H.EInfe | Hedta 64 | 1,60 | 2° Zem/2004
H.E. Info Heite a1 1,03 1° Sam/2015
Ensing Madio — BO Vagas
| CURSD Fariods | Inscritos |Demanda AHO
| Ensino Medio Manhi | 138 [T I.70 | i- Bem/Z008 |
{BEEtT Mldio] | Wk E cl 2786 | 2rlamy 2
| #nmina madia | Mankik | 761 [ TaE T AF senfuaid
Ensinoe Madio Manhs InT | 4,48 1" semf2011
| Ensine Madia Manki | FER | Z.8d [ 1" Genf2012
Ensinc Madia Manhi Z10/30 Vagas| 5,95 | 1° Samj2013
| Enming madia | Manhé | 16380 Vagas | 4,50 | 1* sen/2014
| Ensine Médio  ManhE | 16880 Vegas| 2,20 1" Sem/2015
ETIH Infolat
[ cumrst | Periodo | Inscritos |Demanda  ANG
ETIM Info Manki | 100 | 2.50 | 1* semj2012
ETIM Infc Manki 7 2,43 1" Zan/2013
| =M Info | Manhh | 125 | %13 | 1* semfi0ld
ETIM Info Manhi | 152 | 3,s0 1* Gen/2018

ETIHM Administracac

[ CURSD Feriods | Inscrites |Demanda NG

[ mrim Aam Manhd | 77 [ 3.83 | 1* samj2013
ETIM ADM Mankhi 178 4.45 1% Sam/2014

| =T oaom | Hanha | 174 | 330 [ i* semf2015

Denominagao: indice de evasio
Analise:

A evasdo permanece sendo nosso maior desafio para o ano de 2014. O grafico abaixo apresenta a evolugdo de matriculas e evasdo em cada
Curso:
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Projeto Evesan: I0HDZ018

[ 1", &M T Fall ] a0 I &
I b [ i | ai I F
| 1T ETIMADM | 7 ETMADM | 1°ETIMINF | 2 ETIMINF | 3 ETMINF |
[ [ w &0 13
[ #_INF TARDE F_INFNDITE | 1% MANUTEN
[ EF] 20 | ] |
T RAF 4, BHF T AGENTE
58 | bTd | i
[ 1 ADM_ | % ADM I 3, ACM i
| ar [ Eo] | F3 |
I . FMANCAS | . CONT | 2. MARH |
| F1i | 25 | Fil ]
|_'1='.'I.i.l'l'lb‘l'lﬁﬂlﬂ. _'FTquTIEHIH_"l_FTIJJfFMIEHEA_']
36 &F F

Toaxa de Evasio: 17.39% em 0171073014
Taxa de Evasio: 17.93% em 30/10/ 3014

Semanalmente verificamos os nimeros de matriculados por curso/médulo (Projeto Evasao) para verificar os indices de evasdo e estamos
implantando as seguintes agoes:

- divulgagdo permanente dos cursos oferecidos pelas redes sociais e imprensa.

- pesquisas junto aos setores industrial e comercial para verificar junto ao empresariado quais profissionais 0 mercado necessita no momento.

- Oferecer vagas remanescentes.

Centro Paura Sovza
VAGAS REMANESCENTES

para 2015

2% ¢ 3" Ensino Médio

- Reivindicar transporte gratuito junto a Prefeitura Municipal.
- Aula inaugural: explicar as particularidades do curso aos alunos.

- Criar grupos de monitoria para plantao de duvidas.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 70/197



01/06/2016 Centro Paula Souza

- Melhorar o acervo bibliografico da Biblioteca.

- Disponibilizar laboratérios de informatica para pesquisa escolar através de monitorias.

- Realizar cursos de aperfeicoamento do corpo docente.

- Aumentar a oferta de estagios e empregos aos alunos.

- Acompanhar semanalmente os indices de frequéncia dos alunos abaixo de 75% e ligar para os mesmos para saber o motivo da auséncia.

- Incentivar os professores a realizarem visitas técnicas.

Denominagao: ENEM/SARESP/Vestibulares
Andlise:

Os resultados de nossos alunos no ENEM 2013 e SARESP 2013 colocaram a escola em primeiro lugar entre as escolas publicas da cidade.

A participagéo de nossos alunos no ENEM ¢é incentivada através de palestras de orientagcao educacional, simulados (Projeto Simulado - simulados
aplicados pela prépria unidade escolar e simulados provenientes das parcerias pedagdgicas com o Colégio Liceu Vivere e Colégio Objetivo),
cursos preparatorios oferecidos por nossos parceiros pedagogicos (Semana Rumo ao ENEM - parceria com a Faculdade de Tecnologia, Ciéncia e
Educacéo -Fatece) e a conscientizagdo de continuar os estudos em nivel superior. A escola tem se destacado ano apés ano no ENEM, se
consolidando entre as melhores escolas do municipio, inclusive entre as privadas. Os alunos através dos resultados do ENEM estéo tendo
acesso a universidades publicas pelo SISU e em universidades particulares pelo PROUNI. Também incentivamos nossos alunos a fazerem as
provas do SARESP para termos indicadores de qualidade em relagéo as escolas publicas da Secretaria da Educagéo.

Vestibulan

e usP
lsencao de raxas UNICAMP

UMNESF

InscrICOES UNIFESP
1A
< ] UFSCAR
ORIENTACDES WACKENTIE

PLC

Biblioteca
9:30

ComoPunison. “@Ekcwuns Etec

Projetos de Orientacdo ao estudante

Médias da escola no ENEM 2013 em relagédo as escolas do municipio:
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Médias Escolas Municipio de Pirassununga

[Escola [Licow | John ' Objetivo [nterativa | Etec [sesi

Vivere | Kennedy

[média |52897 |612,33 |604,10 |553,20 |550,68 |545,96
2012

[média |e1858 |615,52 |s584.31 |s3903 555,81 544,37

2013
Meédias Etecs
Ete Eresa | R Uimeira | Brwas | Leme | Fidsenongs | ApAi | Pano | Wasgem
[ Firridia | G, Sul
Midia | BG4 A5 | BO2ST | S0096 | K2 SE | 9B9A0 | Gs06E [ear A | sanis [d1i7a
2012
Méda | BS4,68 | BOOEL | B80T | ATAI8 | ATLAOL  saAd1 |s26,17 | 842,26 |seam
2011
Meédias ENEM Escola
2010 ' 2011 ' 012 2013
599,25 556,47 550,68 555,81
Resultados EMEM
(11 Pl Urgudgres LS T FI ) Hatwieas HaFaias Ardachs

2010 599,25 563,26 562,22 537, 593,34 635,07
2011 556,47 574,37 599,15 522,10 530,26 602,66
2012 550,68 536,41 587,82 511,22 567,25 568,36
2013 555,81 549,41 583,40 518,31 572,12 586,36

Relagao de alunos aprovados em Vestibulares 2014:

Universidades Publicas Estadual/Federal:

UNESP - Heitor Arroyo Sciorilli, Julio C. de Almeida Geraldo, Caio Eduardo F. Vidolon, Isaac José Araljo Chagas, Felipe Mazzati.
UFMS - Joao Paulo Marques.

FACULDADE FEDERAL DE ALEGRETE /RS - landrielly Francine Nicolussi.

EPCAR - Matheus Augusto Montalvao.

UFRJ - Barbara Carolina Machado do Nascimento.

UFSCAR - Joao Vitor Granzotti Machado e Guilherme Augusto Cardoso.

USP - Jo&o Vitor Granzotti Machado e Luan Jardim de Sousa.

UNICAMP - Luan Jardim de Sousa.

Universidades Particulares:

UNIARARAS - DAIANE CAROLINA G. MARTINS, MULRYELLYNN BIANCA T. TAVARES, YANCA R. AGUIAR PORTO, GIULIANA
BALIEIRO CRESCITELLI, MATHEUS GABRIEL DE FREITAS BATISTA, RAISSA RAMIRES ALEXANDRE, KARINY DANTAS DE
CARVALHO DA SILVA, LUIZA MILENA DA SILVA GONCALVES, FELIPE SANTIAGO MAZATTI e BARBARA CAROLINA MACHADO DO
NASCIMENTO.

UNIFIAN- VICTOR HUGO F. PEREIRA, BARBARA E. FIORAMANTE, SARAH VITORIANO, LAIS NOGUEIRA KOBORI e LARISSA A. DOS
SANTOS SIQUEIRA.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 721197



01/06/2016 Centro Paula Souza
FATECE - BEATRIZ FERNANDA PRADO e VITORIA KESYA M. DE OLIVEIRA.

FACULDADE CLARETIANA - BIANCA APARECIDA BOSCOLLO.
UNIP - RENE FIGUEIRA DRUZIANI.
UNICASTELO - THAIS HELENA DA COSTA.

PUC - ESTEVAN G. DA SILVA AURELIO e DOUGLAS METEZNER DA SILVA MERGULHAN.

Analisando individualmente os resultados dos indicadores podemos tragar algumas metas para o ano letivo de 2015:

- O desempenho dos nossos alunos no ENEM 2013 foi excelente, aumentando em relagédo ao ano de 2012, ficando a unidade escolar em primeiro
lugar entre as escolas publicas e em quarto lugar no geral se considerar as escolas de ensino publico e particular. Os nuimeros da escola
aumentaram em relagdo ao desempenho da maioria das escolas técnicas na regido, que tiveram quedas em seus numeros.

- Saresp 2013: o desempenho dos nossos alunos foi acima da média das escolas vinculadas ao Centro Paula Souza conforme tabela:

FrtugEria senias  oda | U

in ] L] 77
3168 ITES
Escola Erzola
$i6.1 371

T — T 70
Excela Eszala Escala Excada
126,7 3319 3222 328,7

=T o s 1 3 | s LA | =
3158 ITED 3367
Escola Escola Escole
§i4.4 3I%.5 EFLR]

mia s |t | - 71
118.1 1360 329.7 328.9
Tecla [nznla [T=1 [ET=-F1
318,4 332.3 3373 zeE |

- Ja os numeros de nossos alunos aprovados em Universidades Publicas Estadual/Federal cairam muito em relagdo ao ano de 2013. Em 2013
cerca de 18 alunos foram aprovados em universidades publicas, enquanto que em 2014 somente 8. Mas os nimeros aumentaram em relagédo a
alunos aprovados em universidades particulares, de 10 em 2013 para 22 no ano de 2014.

Para melhorar esse desempenho deveremos continuar com os seguintes projetos: Simulado, Viajando e Conhecendo, Atualidades para Vestibular
e Ampliando as Possibilidades: Orientagdo e Apoio ao Vestibular, além de ampliar e fortalecer as parcerias pedagégicas com escolar particulares
e universidades.

Denominagao: Atas dos Conselhos de Classe Intermediario e Final
Analise:

Os resultados dos Conselhos de Classe Intermediario e Final sdo extremamente importantes para a equipe de Gestao Pedagogica que fornecem
dados concretos da realidade de cada classe/modulo em relagdo aos numeros de alunos matriculados, aprovados, retidos, evadidos, com
matriculas trancadas e em regime de progressao parcial. Com esses numeros em maos os Coordenadores de Curso juntamente com o
Coordenador Pedagégico, podem analisar os indices de produtividade e perda em cada curso/médulo, fundamentais para o (re)planejamento
pedagdgico.

Exemplos:

Habilitagao Profissional de Técnico em Administragao
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Graficos de movimentagao por cursos/moédulos 10. Semestre de 2014
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Graficos de movimentagao por cursos/médulos 20. Semestre de 2014
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Denominacao: WebSai 2014
Analise:

Os resultados da pesquisa WebSAI - 2014 nos proporcionaram informagdes importantes para definir/reafirmar metas, prioridades e objetivos que
precisamos atingir no ano letivo de 2015.

Fazendo a leitura do desempenho geral da unidade escolar no Processo estamos acima da média, mas no critério Resultado estamos abaixo das
médias das escolas do Centro Paula Souza e da Regido Campinas Norte.

Contando com uma analise mais apurada do Processo a nossa escola em 2014 melhorou em relagdo aos resultados de 2013. No desempenho

geral em Processo a etec atingiu 77,71% em relagéo a 74,66% do ano de 2013. Em Resultado, o desempenho geral decepcionou com queda na
média. No ano de 2013 o Resultado atingiu 73,32% caindo para 72,03% em 2014.

No bloco de Gestédo Pedagogica a unidade escolar melhorou os indices tanto em Processo como em Resultado em relagdo ao ano anterior.

Analisando os resultados por cursos podemos fazer um perfil critico em relagdo ao Processo e Resultado. Em Processo os cursos em
Informatica, Administracdo Integrado ao Ensino Médio, Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio e o Ensino Médio ficaram acima das
médias tanto da regido como das escolas do CEETEPS. Em Resultado, somente Administragdo Integrado ao Ensino Médio e Informatica para
Internet Integrado ao Ensino Médio tiveram resultados acima das médias das escolas da regido e CEETEPS.

Esses resultados, somados a outros indicadores como demanda, evasdo e concluintes sao importantes para a tomada de decisbes tanto de
carater administrativo como pedagdgico.

Essas informagdes sdo extremamente importantes para definirmos nossas metas, objetivos e projetos para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem da nossa escola.
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Denominacao: Quantidade de alunos em Progressdo Parcial
Analise:

A unidade escolar vem desenvolvendo praticas pedagogicas para reduzir os numeros de alunos em Progressao Parcial. Nas tabelas abaixo temos
a quantidade de alunos em PP durante o ano letivo de 2014. Nos cursos técnicos tinhamos no 1°. Semestre 48 alunos nessa situagdo, caindo
para 15 no 2°. semestre. No ano letivo de 2015 séo apenas 9 alunos em PP nos cursos técnicos. Ja no EM/ETIM estavamos com 59 alunos
nessa situagdo em 2014, caindo para 47 nesse ano. A quantidade de alunos em regime de Progressao Parcial levou a equipe pedagdgica a
realizar algumas medidas:

- realizagao de avaliagbes diagndsticas para analise dos pontos fracos e fortes de cada série/modulo.
- incentivo a aulas de monitoria através de trabalho de voluntariado - plantdo de duvidas.

- cronograma com datas para a aplicagdo de avaliagbes tedricas pela Coordenagdo Pedagdgica/Curso: EM/ETIM: 27/3, 22/5, 25/9 e 13/11 /
Técnicos: 25/3 e 20/5.

- incentivo e apoio técnico aos professores para realizagéo de avaliagbes diversificadas, valorizando pratica/teoria.

Sugestdes de Avaliagdes diversificadas:

Listas de exercicios.

Trabalhos de pesquisas.

Construgéo de textos através de assuntos ou temas propostos pelo professor.
Problematizac&o de textos.

Explanag&o de conteudos.

Montagem de painéis sobre temas especificos pesquisados e elaborados pelo aluno.
Leituras.

Atividades monitoradas.

Questionarios.

Elaboragéo de relatérios envolvendo a aplicagao de questdes do cotidiano.

Trabalhos dirigidos.
Atividades com jorais, pesquisas em internet, para buscar a importancia entre o conteido do componente e a atualidade.
Avaliagao pratica com um produto final.

Avaliagéo Escrita.

Realizar atividades praticas em laboratérios e em Campo.

Realizagdo de avaliagdes periddicas para sanar as duvidas.

Realizar relatorios referentes ao acompanhamento tedrico do trabalho de TCC.
Participagdo em monitorias sob supervisdo da Coordenacao de curso.

Progressao Parcial
EM/ETIM- 201¢
l
Disciplina Quantidade de alunos
Fisica 19
Quimica | 16
Biologia 7
Geografia 5
Filosofia 4
Histaria 4
LPL 1
TLED | 1
TLBD 2
Total 59
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Disciplina Cuanticdade  Discipling Quamsdace
i alunas det alunas
Administragio 1 Ademan| stragdo 1
Enfermager 1 - -
Eletratécnica 2 - 1
Infarnsdtica [tards) 34 Inddarmdtica [tarde) ]
Inbarmatica {noite) B = 5
Secretariado 2 - -
Tatal 48 Tatal 15

Denominagao: BDCetec
Analise:

Os dados e informagoes referentes a escola disponibilizados pela CETEC - Unidade do Ensino Médio e Técnico do CENTRO PAULA SOUZA,
constituem fonte importante de andlise de resultados.

Os dados referentes ao processo de selegéo (Vestibulinho), as matriculas iniciais, aproveitamento escolar e movimentagdo de alunos sao
referéncias importantissimos para solicitagdo de novos cursos, controle quantitativo e pedagégico da evasao.

Denominagdo: Analise pedagdgica da movimentagdo escolar
Analise:
Além da anadlise quantitativa da movimentagdo escolar, apresentada em graficos aos coordenadores, os dados passam a ser analisados

pedagogicamente, transformando-se em indicadores valiosos para a equipe gestora, pois permitem identificar motivos comuns e particulares para
as perdas de cada curso, subsidiando um planejamento estratégico para o controle da evaséo.

Denominagao: Observatoério escolar 2014

Analise:

Os resultados do Observatério 2014 foram excelentes. Com excegédo do Bloco Convénios, Parcerias e Contratos, que ficou abaixo da média
Regional, nos demais blocos os resultados foram bem superiores as médias Regional e, principalmente, aos do Centro Paula Souza. Apesar dos

resultados serem satisfatérios, ndo podemos nos acomodar com a situagdo. E obrigagdo nossa buscarmos sempre a exceléncia em todos os
processos, principalmente em relagdo a Convénios, Parcerias e Contratos.

Resultado Geral

B Unsdade Reganal ®CPS

Parecer da Supervisdo Regional
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Todos os blocos apresentam indices acima da média da regional e do CPS. Este resultado reforca a integragéo entre a gestdo, a equipe
administrativa e pedagdgica na busca da exceléncia da educag&o. Destacam-se os projetos interdisciplinares da escola e a evidéncia da
contribuigdo dos mesmos no processo de ensino-aprendizagem. Validamos os Pareceres dos Observadores, que foram elaborados em conjunto,
pelo grupo da Supervisdo Regional, apds a visita.

Comunicagao e Documentagdo Escolar

Camunicacio e Doumentsd 3o Bolar

1340
52,1

L

&

=1

Elnidade ®Regional BCPS

Parecer do Observador

Além do ja apontado no Bloco Pedagdgico, apds andlise das evidéncias e entrevista com alunos (abaixo):
- Inimeras oportunidades de estudo que a Unidade oferece;

- A Unidade trabalha exaustivamente a integracao dos alunos;

- A Unidade desenvolve diversos projetos interdisciplinares para auxiliar o aluno no vestibular, nas aulas extras, na compreensdo das bases
tecnoldgicas contidas no Plano de Curso;

- Os alunos auxiliam no processo de gerenciamento dos projetos (realizado pelo Coordenador Pedagdgico), respondendo algumas questdes, tais
como: principais atividades desenvolvidas, dificuldades encontradas e se as atividades desenvolvidas foram importantes para o seu
Desenvolvimento profissional, pessoal e cognitivo;

- A maioria dos docentes faz uso de instrumentos de avaliagao diversificados;

- Ha amplo incentivo e acompanhamento da Unidade escolar para a realizagéo de estagios e parcerias;

- A Unidade de Ensino promove diversos eventos de integracdo da comunidade escolar;

- A diregéo incentiva os alunos a gerenciarem e organizarem atividades na escola ( GINCATEC - atividades esportivas, perguntas e respostas,
arrecadagao de donativos, etc., FEIRATEC -feira que abre para divulgar os cursos, a escola, apresentando projetos dos alunos desta e de outras
escolas; Trote Solidario, etc.;

- Excesso de faltas de alguns professores.

Neste Bloco de Comunicagédo e Documentacao Escolar, todas as evidéncias apresentadas anteriormente, no proprio site, e complementadas com
outras in loco, além das entrevistas com alunos, foram confirmadas. De um modo geral, percebe-se que a organizagéo geral da escola (limpeza,

merenda, seguranga, rigidez com horario, uniforme, etc.) € muito boa; que a comunicagao interna e externa (informagdes aos discentes sobre,
PPG, Conselho de Escola, Calendario, Aproveitamento de Estudo, etc.) acontece de maneira satisfatéria.

Convénios, Parcerias e Contratos
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Convenans, Faroerias e Contranas

100

E

5

B

mlnidade wRegonal mCPS

Para melhorar os nimeros em parcerias e estagios, temos como principal meta esse ano a empregabilidade.

Recursos humanos

ReCurscs Humanss
1na

mlnidacds ®Regong wCPS

Saude, Seguranga e Meio Ambiente

Sadde, Seguranca = Meo Amibiente
[ 1]
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Tecnologia e Infraestrutura

lecr=Hogia & Infrasstrutiira

1od

a1

7H 1

minidade sRegional WCPS

Parecer do Observador

A Unidade Escolar esta bem estruturada, o que facilitou o observatério. A visita foi acompanhada pelo Diretor da Unidade, Luiz Arthur.

Pedagégico

Pedagogico
100

4

minidade SRegonal WCPS

Parecer do Observador

A comunidade escolar tem amplo acesso a divulgacao do que € e de quem participa do conselho de classe;

A Unidade divulga o Plano de Curso, Plano de Trabalho Docente, Plano Plurianual de Gestéo (PPG), calendario escolar, guia do aluno, por meio
da consulta no NSA e impresso;

A comunicacdo interna e externa acontece de maneira intensiva para garantir a integracdo da comunidade escolar, a inser¢cdo dos alunos no
mundo do trabalho, a efetividade dos cursos e a formagao integral dos discentes;

Os alunos participam do Conselho de Classe;

Os representantes de classe participam da elaboragao do PPG;

Em entrevista com os alunos, foi apontado como oportunidade de melhoria:
Atualizagéo dos computadores de alguns laboratérios de informatica;

Atualizag&o de alguns programas.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 80/197



01/06/2016 Centro Paula Souza

PONTOS FORTES

Dentre os diferenciais de nossa escola que podem ser considerados como pontos fortes podemos destacar os seguintes:

Eventos: Etec Cultural, Arraia da Etec. FeiraTec, Acampatec e Festa do Halloween

Etec Cultural: agao cultural e artistica, em parceria com Secretaria de Cultura e Turismo de Pirassununga, que envolve a comunidade interna e
externa promovendo apresentagdes culturais e artisticas de alunos da nossa etec, de outras etecs, de outras escolas convidadas (publicas e
privadas) e principalmente de projetos culturais existentes na cidade.

Relato de aluno sobre a 2. Etec Cultural: "Me ajudou muito, ndo tinha nenhuma experiéncia até a Etec Cultural, depois desse projeto eu tive uma
ampliagdo no conhecimento artistico”. L. M.

Arraia da Etec: a festa junina da nossa escola € um evento muito esperado por toda a comunidade escolar e agora também pela cidade, pois a
festa ja se tornou popular para os pirassununguenses. O Arraia € um evento muito especial, pois consegue unir toda a comunidade escolar,
promovendo a integragdo entre alunos, professores, funcionarios e pais. Os alunos colocam em pratica os contetidos dos cursos através do
gerenciamento das barracas e agdes para o evento.

Relato de aluno sobre a 6. Arraia da Etec: "Sim, elas nos auxiliaram para que desenvolvessemos o trabalho em equipe, e também ajudaram a
perceber que ndo se faz nada sozinho, que um necessita do outro (auxilio de todos)". - J. S. P. 1. Etim Adm

FeiraTec: pretende proporcionar o intercambio de conhecimentos destacando o potencial inovador e criativo dos envolvidos, através da
apresentagéo de trabalhos técnicos e cientificos de alunos e egressos do ensino médio e técnico.

Relato de aluno sobre a 3a. FeiraTec: "Com certeza. Embora as dificuldades mencionadas anteriormente dificultam uma apresentagdo perfeita,
podemos aprender muito, inclusive sobre o nosso trabalho. Com as valiosas dicas dos avaliadores e professores. Do geral o saldo foi positivo.
Uma experiéncia muito enriquecedora”. A. A. A. - 3. Administragao

Acampatec: o objetivo principal do Acampatec foi desenvolver atividades com finalidade de criar uma maior integragéo entre os alunos, além de
desenvolver o trabalho em equipe e o espirito de lideranga, de forma educativa e divertida. Espera-se que com esse projeto haja um melhor
convivio entre os alunos e que estes se sintam mais a vontade na escola o que promovera um ambiente mais harmonioso e propicio, facilitando
ao professor promover atividades interdisciplinares e socializadas, consequentemente, acarretando em um maior desenvolvimento deste aluno.

Pergunta: Depois do Acampatec, como estd o convivio com as pessoas que participaram do evento? 45 alunos foram entrevistados, 55,56%
afirmaram que esta bom e 26,76% que ficou étimo. Portanto o projeto atingiu seu objetivo: melhorar o convivio entre os alunos.

Festa do Halloween: atividade onde alunos e professores comemoram o dia de Halloween através de cenas de filmes de terror norte-americano,
sendo a principal finalidade a pratica da lingua inglesa.

Relato de aluno sobre a Halloween na Etec: "Muito, pois nunca tinha participado de um evento que eu colocava minhas opinibes de um modo que
todos aceitavam”. L.M.

Esses eventos promovem a interdisciplinaridade de conhecimentos e o convivio entre os diferentes. As atividades desenvolvidas nesses projetos
agradam tanto a comunidade interna como a externa. Pelos resultados do WebSai 2014 podemos constatar um alto grau de satisfagéo da
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comunidade escolar em relagéo a realizagao de eventos e agdes extracurriculares: 96% de satisfagao.

Gestao democratica

O processo de decisdes é democratico, onde todos os segmentos da comunidade escolar tém espago para participar, opinar e tomar decisdes. Os
professores podem participar com opinides/sugestdes via e-mail ou nas reunides de Planejamento e de Curso ou pela Caixa de Ideias. O corpo
discente pode se manifestar pelo Caixa de Sugestdes, via diretoria do Grémio Estudantil Cacilda Becker, nas reunibes de representantes de
classe e nos Conselhos de Classe Intermediario e Final. Na avaliagcdo do WebSai - 2014 o indice de satisfagdo da comunidade escolar em
relacdo a gestdo participativa foi de 75,42%. A tabela abaixo retirada do WebSai - 2014 sobre Gestdo democratica na escola e apresenta em

numeros a satisfagdo sobre a Gestao Escolar na unidade:

WebSai 2014

Gestao de projetos

A realizagao de projetos tem-se constituido importante meio de aprendizagem e resolugédo de nossas metas. Muitos projetos estdo sendo
realizados para servir a comunidade e atender as necessidades da escola. Aprender por projetos possibilita a professores, alunos e egressos a
oportunidade de colocar em pratica o que aprendem na pesquisa. Os projetos foram definidos pela comunidade escolar apds anadlise de
indicadores, situagdes problemas, pontos fortes e fracos. A partir dessa leitura critica, metas e objetivos foram tragados dando forma aos
projetos selecionados. O acompanhamento dos projetos sera feito pelo Coordenador Pedagdgico que utilizara modelo de gerenciamento e

entrevistara, por amostragem, alunos e parceiros sobre os objetivos e resultados das atividades desenvolvidas.

Dnojets  Etec

Pl@l1]s
c o/NEc|T|Aa|D|O]S|
5 B Aulas bidsicas para
capacitacio dos pais dos nossos

‘Jf alunos para 46ess0 4ot
¥ Emally

+ MSA online;
< Microsoft Word hisico;
NSA-’ Excel bisico para orgamento
muﬂ! domméstico;

+ Seguranga Digital.
. Fi/;  Aulas as tercas
T e quintas-feiras
T das 18:00 as 19:00
- Inicio das aulas: 16/09
L"‘:E;E Insericdes com a Prof, Elaine
g ETEC Tonente Aviasor Gustava Kisg

_l-,I Ao_ Padre Asbarda Vin Esi, 1985 - Jardio Petrapalii
(5] 380 - 2981

GF
i

Projeto Pais Conectados

NSA — Novo Sistema Académico

A implantagdo do Novo Sistema Académico facilitou o trabalho tanto do professor em sala de aula, como da Secretaria Académica. O registro de
frequéncia, de conteldos e de mengdes € feito online em sala de aula. Dessa forma o Coordenador Pedagégico e Coordenador de Curso podem
acompanhar online as aulas de cada curso, pais ou responsaveis tém acesso as faltas de alunos diariamente e contetdos, a Diretoria Académica
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tem seu trabalho facilitado com as informagdes sobre faltas, mengdes, etc.

Pré-iniciagao Cientifica Junior - Parceria Centro Paula Souza, Unlversidade de Sao Paulo e CNPQ

Em margo de 2012, por intermédio da Prof? Maria de Fatima Martins, FMVZ_USP, iniciou-se a parceria entre a ETEC Tenente Aviador Gustavo
Klug e os projetos de Pré-Iniciagdo Cientifica, ligados a Universidade Estadual de Sdo Paulo-USP, com o apoio do CNPQ. Cada projeto tem a
duracdo de 12 meses, com atividades semanais no Campus da USP, sob a orientagdo dos professores responsaveis, com o apoio de um
professor supervisor designado pela ETEC. Durante esse periodo o aluno envolvido recebe uma bolsa no valor de R$ 100,00 do CNPQ. Os
primeiros dois projetos, com validade de julho de 2012 a julho de 2013, envolveram 16 alunos selecionados em atividades voltadas para pesquisa
e extensao, junto a Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia, no Campus de Pirassununga. No ano de 2013, essa parceria ampliou-se com
mais trés projetos vinculados a FZEA — Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos, com a participacao de 07 alunos. Para os anos de
2014/2015, contamos com quatro projetos junto a FZEA, envolvendo 12 alunos. Vale destacar a importancia da participagdo dos projetos de Pré-
Iniciacao Cientifica no despertar dos alunos para o conhecimento cientifico e sua produgéo através da pesquisa. Conhecer e fazer parte da rotina
de uma grande universidade fez com que todos visualizassem e almejassem um futuro universitario possivel.

Projets Clncer  pm

[ Ty ——
e L b b

et Arelachar Guntave Hu

~ - I '}
Na Poli: Ana Paula e alunos apresentam projeto

Projetos Pré-1C

Nivel de satisfagao quanto ao clima escolar

Consideramos que o clima escolar € um ponto forte em nossa unidade escolar. Através dos resultados do WebSai 2014 ficou claro que alunos,
professores, funcionarios tém satisfacao, orgulho e gostam de frequentar esta escola. Esse grau de satisfagéo, que chega a 80% da comunidade
escolar, é resultado de praticas pedagdgicas inovadoras, projetos culturais e cientificos, gestdo democratica, melhoria na comunicagdo e
resolugdo imediata dos conflitos.

Laboratérios e aulas praticas

No aspecto pedagdgico os espacos da escola sdo muito bem utilizados pelos docentes como espagos de aprendizagem. Contamos com
laboratérios de informatica suficientes para suprir as necessidades dos cursos. Iniciamos projeto de informatizacdo do processo ensino-
aprendizagem com lousa digital, computadores e projetores multimidia nas salas de aula. A biblioteca atende aos alunos em trés periodos. Os
laboratdrios de Eletrotécnica estdo sendo equipados para aulas praticas. Tanto o auditério como o teatro de arena s&o espagos utilizados por
professores e alunos para as aulas ou apresentagdes de projetos.

Através de dados do WebSai 2014 os resultados reafirmam que laboratérios e espagos de aprendizagem contribuem para a aprendizagem teérica
e pratica:

Perguntas:

Em seu curso, os professores utilizam regularmente os recursos audiovisuais disponiveis na escola? 76,47% do corpo discente respondeu
favoravel a questao.

Com que frequéncia seus professores propoem o uso de laboratérios, oficinas e ambientes especificos para a realizagao de atividades
praticas do seu curso? Apesar de 60,57% dos alunos responderem que os professores fazem uso de laboratérios para aulas praticas,
consideramos o indice elevado se nos limitarmos aos cursos técnicos que mais necessitam da infraestrutura mencionada na pergunta.

Em Nivel de satisfagdao quanto as praticas pedagoégicas os nimeros sao favoraveis:

Vocé considera que as aulas tedricas de seu curso atendem aos objetivos propostos? 67,80%

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 83/197



01/06/2016 Centro Paula Souza

Vocé considera que as aulas praticas de seu curso atendem aos objetivos propostos? 71,20%

Acessibilidade

A falta de acessibilidade do prédio constituia um obstaculo para alunos portadores de deficiéncias. Conforme testemunhou a aluna Verbnica
Rocha dos Santos do 3o0. Médulo do Curso Técnico em Comeércio no ano de 2013:

As dificuldades sao: falta de rampa de acesso na calgada da escola, possui na frente e faltam nas laterais; falta de acessibilidade ao 2°. andar e
area extema (quadra) e rampas da escola fora do padrdo da ABNT NBR 9050. Ela faz a seguinte sugestdo: Fazer as adequagbes conforme o
padrdo da ABNT NBR 9050 em toda escola, pois a lei de acessibilidade (Decreto Lei 5296) nos garante aceso em TODA AREA DA ESCOLA.

Felizmente esse problema foi solucionado com a reforma no prédio que a escola passou no ano de 2014. Com a reforma foi construido rampa de
acesso para o piso superior e na Unidade Il as adequagdes foram feitas com a reforma no prédio. A aluna Verdnica frequenta a Unidade Il

cursando o 3°, médulo de Finangas e se locomove facilmente com cadeira de rodas pela escola.

Sem Claro Docente

Através do Projeto Fim ao Claro Docente foi verificado em quais cursos e disciplinas o contrato do professor estava para se encerrar e quais
disciplinas havia necessidade de abrir processo seletivo ou concurso para contratagdo de docentes. Dessa forma conseguimos reduzir em 100%
a falta de docente.

Merenda

Em parceria com a Prefeitura Municipal a escola, a partir do 2°. semestre de 2013, passou a receber a merenda seca nos trés periodos de
funcionamento. Em 2014 com a construgdo da cozinha e refeitério, passou a ser servido o almogo aos alunos dos cursos técnicos integrados ao

ensino médio. A merenda seca e o almogo foram conquistas importantes da Diregdo para a permanéncia dos alunos na escola.

Primeiro dia de almogo

Cumprimento de prazos

Os setores da unidade escolar tém cumprido, junto a Supervisdo Regional e Administragédo Central, os prazos estabelecidos. A Diretoria de
Servigos mensalmente realizada dentro do prazo as seguintes tarefas: Folha de Pagamento, anexo vale transporte, prestagdo de contas DMPP,
contratagao de professores, envio de solicitagdo de verbas, envio de notas fiscais das empresas terceirizadas, CAGED e Anexo lll. A Diretoria
Académica cumpre os prazos de envio de calendario escolar, publicagdo de concluintes do GDAE, solicitagcao de divisdo de turmas, langamento
de matriculas e rendimentos na Prodesp, alimentagdo do site do BDCetec e Educacenso. PPG, Auto Avaliagdo Observatorio, intercambio,
WebSai e outras solicitagdes sao enviados dentro do prazo estabelecido.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php 84/197



01/06/2016 Centro Paula Souza

Unidade Il

A parceria estabelecida entre o Governo do Estado de Sdo Paulo, Secretaria Estadual de Educagao e Centro Paula Souza - Plano de Expanséao Il
- iniciado no 2° semestre de 2009 foi encerrada em 2014. No final de 2014 recebemos o prédio da Unidade Il pronto apo6s reforma efetuada pela
Prefeitura. Os cursos técnicos oferecidos nas Classes Descentralizadas foram transferidos para a nova unidade. Dessa forma estamos mais bem
acomodados e temos total liberdade para realizagado de mudangas, eventos e atividades pedagodgicas.

Fachada da Unidade II

Etec Cextro Pavra Sovza
et RESES
T S

Temos a honra de convidar Vossa Senhoria para a
Aula Inaugural da
Etec Tenente Aviador Gustavo Klug — Unidade I1

Dia: 0gfo2f2015
Horario: 19h30
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Convite Unidade II

Projetos literarios

A Biblioteca Fritz Gruninger, pertencente a Etec Tenente Aviador Gustavo Klug, tem um papel importante nos projetos da unidade. No ano de
2014, através do projeto Biblioteca Ativa langou dois livros de contos escritos pelos alunos. Para o ano de 2015, esta previsto o langamento de
novos titulos, a iniciar por contos sobre Cyberbullying. Com o auxilio da coordenagéo pedagdgica e da diregéo escolar, os concursos literarios da

biblioteca estédo se tornando uma excelente forma de trabalhar temas polémicos, abordar assuntos da atualidade e incentivar os alunos a lerem e
escreverem mais.
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SITUACOES-PROBLEMA

EVASAO

Os motivos da evas&o ja foram diagnosticados e alguns fogem do controle da nossa escola. Os motivos que estéo diretamente ligados as nossas
acdes ja estdo sendo trabalhados pela equipe gestora e corpo docente. Para reduzir em 3% o indice de evas&o estamos implantando medidas
conforme plano de metas, buscando novos cursos técnicos de acordo com as necessidades econémicas da nossa regido e contamos com projeto
especifico (Projeto Evaséao).
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Projeto Evasdo
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TRANSPORTE PUBLICO

Reivindicamos junto a Prefeitura Municipal o fornecimento de transporte gratuito aos alunos. Muitos alunos tém dificuldade para arcar com as
despesas com transportes e a maioria enfrenta a incompatibilidade dos horarios dos 6nibus com os horarios da escola. Acreditamos que o
transporte escolar possa ajudar na reducdo dos indices de evasdo e até na procura pelos cursos oferecidos pela unidade escolar. Muitos
municipes ndo dao continuidade aos estudos, através dos cursos técnicos profissionalizantes, por ndo poderem arcar com os custos com o

transporte.

AQUISIGAO DE LIVROS PARA O ACERVO DA BIBLIOTECA

Baseado no resultado do WebSai 2015 onde alunos afirmaram que somente 17% dos professores propdem atividades para o uso do acervo da
Biblioteca surge a necessidade de incentivar docentes a desenvolverem atividades e projetos que utilizem os livros disponiveis. O acervo
bibliografico disponivel é limitado e esta desatualizado em relagdo as necessidades de professores e corpo discente para pesquisas e
desenvolvimento de projetos como TCC. Faremos um levantamento de livros necessarios para os cursos técnicos que oferecemos e através de
recursos proprios (APM) ou parcerias, tentaremos adquirir os livros necessarios, basicos para o desenvolvimento de conteudos conforme Plano de
Curso.

Acervo da Biblioteca Fritz Grunninger

BAIXA DEMANDA DE CANDIDATOS EM ALGUNS CURSOS TECNICOS

Analisando as taxas de evasdo e de demanda dos cursos que oferecemos no 20. semestre de 2014, estamos empenhados em aumentar os
numeros de candidatos por cursos no préximo exame de acesso. Alguns cursos técnicos oferecidos em 2014 tiveram demanda muito baixa, bem
abaixo de nossas expectativas. Esses cursos com demanda baixa e alto indice de evasao serdo substituidos por outros cursos dentro do proprio
eixo tecnoldgico. Um exemplo é o curso técnico em Finangas que sera substituido pelo de Recursos Humanos. Além da substituicdo de cursos,
estaremos realizando diversas agdes de marketing e divulgacdo em escolas publicas e empresas para aumentar nossa demanda.

VISITAS TECNICAS
Alguns cursos técnicos realizaram poucas visitas técnicas no ano letivo de 2014. No curso de Administragdo, nenhum dos modulos teve a
oportunidade de fazer visitas técnicas no ano letivo que passou. Sabendo da importancia de visitar ambientes extraescolares com a finalidade de

desenvolver conteldos, tornou-se meta fazer essas atividades com o intuito que nossos alunos conhegam o ambiente e funcionamento de
empresas. Dessa forma as visitas técnicas deverao ser incentivadas e cada curso devera fazer pelo menos uma por semestre.

Visitas ja programadas do curso técnico em Finangas — Unidade Il
- Coca-cola (Ribeirdo Preto/SP) - abril /2015 - valor do énibus por pessoa R$ 45,00 - 30 lugares (o maximo que a empresa aceita por visita).
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- Tigre S/A (Rio Claro/SP) - maio/2015 - valor do onibus por pessoa R$ 35,00 - 30 lugares (o maximo que a empresa aceita por visita).

- Bolsa de Valores (Bovespa) (Sao Paulo/SP) - junho/2015 - valor do énibus por pessoa - R$ 50,00 - 46 lugares (0 maximo que a empresa aceita
por visita).

FALTA DE LABORATORIO PARA AULAS DE BIOLOGIA, FISICA E QUIMICA

A escola ndo conta com laboratério especifico para aulas de Biologia, Fisica e Quimica dificultando a aprendizagem de contetdos que necessitam
de experimentos na pratica. O Laboratério Digital do curso técnico em Eletrotécnica foi disponibilizado para algumas aulas de Fisica sobre
Eletricidade e reivindicamos junto ao Centro Paula Souza recursos ou materiais para a montagem de um laboratério que atenda a essas

disciplinas.

ESTACIONAMENTO INSUFICIENTE PARA ATENDER A DEMANDA

O estacionamento ndo atende a demanda de automdveis e motocicletas durante os periodos da manha e noite. Existe projeto para ampliagdo do
estacionamento, mas faltam recursos financeiros para fazer as adequagdes necessarias.

Estacionamento

DIFICULDADES NA BAIXA PATRIMONIAL

Dificuldade em realizar baixa patrimonial devido & demora do Centro Paula Souza em realizar a verificagdo e dar o parecer. Essa demora faz
acumular materiais danificados, ocupando assim, espagos que poderiam ser utilizados para outras finalidades.

PARCERIAS COM EMPRESAS

Precisamos aumentar as parcerias com empresas da cidade e regido para possibilitar empregabilidade a nossos alunos e fazermos visitas
técnicas. As parcerias com empresas sao essenciais para evitar a evaséao, fortalecendo os cursos técnicos através da geragéo de empregos ou

estagios.

EMPREGABILIDADE

Os numeros de estagios e parcerias com empresas ndo aumentou nos dois Ultimos anos. Essa fragilidade afeta na demanda de nossos cursos no
Vestibulinho e contribui para aumentar os indices de evaséo, caracterizado por uma escola que ndo emprega o aluno ou egresso no mercado de
trabalho. Perante a situagdo, estaremos realizando como prioridade em nossa escola a busca por vagas de estagio e empregos através de
parcerias com empresas e associagdes. Dois projetos serdo desenvolvidos especificamente para reduzir essa nossa fragilidade: Projeto Estagios

e Projeto Empregabilidade.
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MANUTENGAO DO SITE DA ESCOLA

Durante a reunido do Conselho de Escola uma méae de aluno levantou como ponto fraco que o site possui informagdes desatualizadas. Todos os
integrantes da equipe gestora seréo orientados a enviar informagdes, textos, fotos, etc., para que o responsavel possa manter o site sempre
atualizado.

PRIORIDADES

Tendo em vista a nossa realidade e as expectativas da comunidade escolar em relagdo as metas, pontos fortes e pontos fracos, podemos
apontar como prioridades para este ano:

Aumentar a Empregabilidade através de Convénios e Concessdes de Estdgios e Aprendizes: através de parcerias com empresas e
associagdes aumentar a empregabilidade de alunos e egressos.

Reducéo das taxas de evasao escolar de todos os cursos técnicos com as seguintes agées:
- Divulgagéo permanente dos cursos oferecidos pelas redes sociais e imprensa.
- Oferecimento de vagas remanescentes.

- Reivindicar transporte gratuito junto a Prefeitura Municipal.

- Aula inaugural: explicar as particularidades do curso aos alunos.

- Verificacar a movimentagao escolar.

- Criar grupos de monitoria para plantao de duvidas.

- Melhorar o acervo bibliografico da Biblioteca.

- Disponibilizar laboratérios de informatica para pesquisa escolar.

- Realizar cursos de aperfeicoamento do corpo docente.

- Aumentar a oferta de estagios e empregos aos alunos.

- Verificar semanalmente os alunos que estao com indice de frequéncia abaixo de 75% e ligar para os mesmos para saber o motivo da auséncia.

A média de evasao geral no passado ficou em torno de 18%, nesse ano o indice estd em de 13%. E légico que vivemos o inicio do semestre
letivo com a taxa de 13% devendo aumentar até julho, mas o objetivo é atingir 15% ou reduzir em 3% os numeros.

Aumentar a demanda de candidatos nos cursos técnicos oferecidos na unidade: através da analise de dados de evasdo e demanda de
candidatos temos a pretensdo de aumentar a procura pelos cursos técnicos através da intensa divulgagéo das nossas realizagdes e implantar
cursos mais apropriados com a realidade econémica da regido.

Melhorar o acervo de livros da Biblioteca, informatizar o processo ensino-aprendizagem através da aquisicao de tablets e incentivar a
pesquisa cientifica através de projetos e participagdo em feiras cientificas e olimpiadas de conhecimento: acreditamos que estas agdes
possam melhorar o processo ensino-aprendizagem fornecendo aos professores e alunos materiais pedagogicos e oportunidades de colocar em
pratica o conhecimento tedrico através de projetos.

Incentivar a formagado cidada, ética e sustentavel, a mobilizagdo politico-social através do Grémio Estudantil Cacilda Becker e a
prestacao de servigos especificos a comunidade: desenvolver agdes e projetos para atender a comunidade interna para a divulgagdo de valores
e a integragao entre todos e prestar servigos assistencialistas para a comunidade externa através da arrecadag@o de mantimentos e agasalhos.

Disponibilizar espagos de conhecimento para otimizar intervalos e melhorar o desempenho de nossos alunos no Saresp, ENEM e
Vestibulares: melhorar os indices de desempenho de nossos alunos para continuarem seus estudos em universidades publicas proporcionando
aulas de monitoria e cursos voltados ao ENEM/Vestibulares.

Realizar eventos para agregar a comunidade interna e divulgar os cursos oferecidos: trés eventos ja estdo agendados para o ano letivo de
2015: 32. Etec Cultural, Arraia da Etec e 42. Feira Tec. Além desses trés outros deverao ser realizados para integrar a comunidade escolar.

Realizar capacitagées para colaboradores e docentes: As capacitagdes serdo organizadas pela Dire¢gdo ou Coordenagdo Pedagogica através
de parcerias ou pelo ambiente virtual.
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Visitas técnicas: incentivar professores e coordenadores a realizarem visitas técnicas para que os alunos conhegam ambientes de trabalho de
acordo a profissionalizagdo que esta cursando.

Laboratério de Biologia, Fisica e Quimica: reivindicar junto ao Centro Paula Souza ou com recursos proprios materiais para montagem de
laboratério para aulas praticas em Biologia, Fisica e Quimica.

Baixa Patrimonial: agilizar junto ao Centro Paula Souza a baixa patrimonial de objetos quebrados ou utltrapassados para desocupar os lugares
onde estao depositos esses materiais.

OBJETIVOS

Tomando-se como referéncia nossa missao, visdo, metas, situagdes-problemas e prioridades, podemos ressaltar como principais objetivos:

GERAL

- Busca permanente por um ensino de exceléncia, voltado para a formagao de um individuo preparado para atuar em um mercado de trabalho
competitivo, consciente da necessidade de continuar seus estudos, preparado para resolver os conflitos da vida em sociedade como cidaddo
politico, ético e sustentavel.

ESPECIFICOS

- Contribuir para a melhoria da comunidade oferecendo cursos de qualidade e que atendam as demandas do mundo do trabalho e suas
especificidades;

- Ampliar as possibilidades de empregabilidade atualizando constantemente nossos cursos com as necessidades do mercado e buscando
parcerias com empresas e associagdes para geragao de vagas de empregos ou estagios;

- Aprimorar o processo de ensino e aprendizagem dos alunos do Ensino Médio/Etim e do Ensino Técnico através do uso da tecnologia, da
pesquisa cientifica e da contextualizagao dos contetdos;

- Diminuir a taxa de evasao;
- Elaborar projetos sociais que possam atender em qualidade a comunidade;
- Aumentar a demanda pelos cursos oferecidos em nossa unidade;

- Evitar a falta de professores realizando semestralmente processo seletivo ou concurso publico sempre que houver necessidade de docentes..

METAS

Bimestralmente reunir
Meta: dados e analisar a
movimentagao escolar.

Duragdo: 1 Ano
Descrigao:

A secretaria académica realiza rotineiramente o registro do motivo da transferéncia, desisténcia ou trancamento do aluno e passara a promover
regularmente a pesquisa de abandono para alunos evadidos.

Bimestralmente levantara através do NSA os motivos os quais levaram o aluno a deixar de frequentar o curso para a Coordenacéo Pedagogica.
Os dados serdo analisados criteriosamente nas reunides semanais entre diregdo e coordenadores para identificar motivos comuns e particulares
de cada curso, subsidiando um planejamento estratégico com agdes voltadas para o controle da evasao.

Exemplo: Curso Técnico em Marketing:
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Aumentar em 20% o
nimero de Convénio e
Concessao de Estagios e
Aprendizes.

Meta:

Duragdo: 1 Ano
Descrigao:

O desafio continua na manutencao das parcerias existentes através da consolidagédo dos lagos com as empresas e com setores da administragao
publica municipal. Mas além da manutengcdo das parcerias, precisamos aumentar o ndmero de convénios para concessido de estagios e
aprendizes. Fazendo a leitura dos graficos abaixo ndo houve aumento nas parcerias no ano de 2014.
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Diante dos numeros ja iniciamos contato com empresas, visitas semanais deverdo ocorrer aos postos de estagio e a divulgagédo aos alunos por
vagas de estagios vai ocorrer por email, nos murais e em sala de aula. Os alunos poderdo anexar o curriculum vitae no NSA, onde a ATA | fara a
selecdo e enviara para as empresas que solicitarem estagiarios. Dois projetos serdo colocados em pratica:

Projeto Estagio:

- Orientar na celebragao dos termos de compromisso com o educando ou com seu representante;

- Indicar condigdes adequadas de estagio ao educando, adequando o seu estagio a proposta pedagdgica do curso respeitando a formagéo
escolar, horario de aulas e o calendario escolar;

- Acompanhar e verificar as instalagdes da parte da concedente do estagio e sua adequagéo a formagao profissional do educando;

- Exigir e solicitar do educando a apresentagao de relatérios das atividades realizadas no campo de estagio;
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- Fazer cumprir os termos de compromisso da concedente do estagio com o seu estagiario;
- Gerar relatorios sobre o progresso dos estagiarios para a coordenagao pedagdgica da instituigao;

- Realizar visitas ao campo de estagio.

Projeto Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes: cujo principal objetivo € aumentar a
empregabilidade.

Incentivar
professores/coordenadores
Meta: a realizavam por semestre
uma visita técnica por
curso/médulo.

Duragdo: 1 Ano
Descrigao:

A utilizagdo de ambientes extraescolares com a finalidade de desenvolver aprendizados tem sido uma pratica pouco explorada como estratégia de
ensino-aprendizagem em nossa unidade escolar. Para que se alcance resultados significativos, em termos de aprendizagem, é necessario uma
boa compreensao das fungbes, do funcionamento e das potencialidades, dos diferentes espagos nao formais para a educagao formal. Dessa
forma as visitas técnicas deverdo ser incentivadas e cada curso devera fazer pelo menos uma por semestre.

Proporcionar
bimestralmente

Meta: capacitagées para os
funcionarios
administrativos e docentes.

Duragdo: 1 Ano

Descrigao:

Existe a necessidade de proporcionar aos funcionarios e docentes capacitagdes de motivagao pessoal e profissional, trabalho em equipe, técnicas
de pesquisa, utilizagao de recursos didaticos, postura em sala de aula e metodologias de avaliagdes diversificadas.

As capacitagdes serdo organizadas pela Coordenagéo Pedagdgica através de parcerias ou pelo ambiente virtual.

Realizar, no minimo, trés
eventos durante o ano

Meta: letivo que englobe toda a
comunidade escolar e
externa.

Duragdo: 1 Ano

Descrigao:

Sabemos que a escola € muito mais do que um local para se aprender conteldos. Deve ser um espago de incentivo ao desenvolvimento da
criatividade e a interagdo com o proximo. Os eventos que envolvem toda a comunidade escolar proporcionam o trabalho em equipe, a pratica dos
contetdos aprendidos em sala de aula e a interdisciplinaridade de saberes, além de contarem com publico externo divulgando os trabalhos
desenvolvidos por professores e alunos. Os eventos que deverao ser realizados para contemplarmos essa meta sao:

- Semana SIPAT (21 a 25/9): tem como objetivo a prevencao de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, de modo a tornar compativel
permanentemente o trabalho com a preservagéo da vida e a promogéao da saude do trabalhador.

Palestra: Primeiros Socorros
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- Eleigdo do Grémio Estudantil (9/4):

Art. 2° - O Grémio tem por objetivos:

| — congregar o corpo discente da Escola Técnica Estadual Tenente Aviador Gustavo Klug;

Il — defender os interesses individuais e coletivos dos alunos;

Il —incentivar as culturas literarias, artisticas e desportivas de seus membros;

IV — promover a cooperagéo entre administradores, professores, funcionarios e alunos, no trabalho escolar, buscando seu aprimoramento;
V — realizar intercAmbio e colaboragao de carater cultural, educativo, civico, desportivo e social com entidades congéneres;

VI — zelar pela adequacao do ensino as reais necessidades da juventude e do povo, bem como pelo ensino publico e gratuito;

VIl — defender a democracia, a independéncia e o respeito as liberdades fundamentais do homem, sem disting&o de raga, cor, sexo,
nacionalidade, convicgéo politica ou religiosa;

VIl — lutar pela democracia permanente na Escola, através do direito a participagéo nos féruns internos de deliberagao desta instituigao.

A escolha dos membros acontece todos os anos entre os meses de margo e abril conforme programagao:
- Divulgagéo e Formacao das chapas: 23/3 a 26/3.

- Periodo para Propaganda: 30/3 a 8/4.

- Eleicao: 9/4.

- Apuragao: 9/4.

- Posse: 13/4.

CACILDA BECKER
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Cartaz - Eleigdo 2015

- Etec Cultural (30/4): acdo cultural e artistica, em parceria com Secretaria de Cultura e Turismo de Pirassununga, que pretende envolver a
comunidade interna e externa promovendo apresentagdes culturais e artisticas de nossos alunos, escolas convidadas e principalmente de projetos
culturais existentes na cidade.
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Cartaz 2015

- Semana Paulo Freire (4 a 8/5): divulgar a histéria e 0 método de alfabetizagdo desenvolvido pelo educador Paulo Freire.

Atividade em Lingua Espanhola

- Festa Junina - Arraia da Etec (12 e 13/6):
a- integragdo entre professores e alunos.
b- integracao entre escola e comunidade — momento de recebermos os pais de nossos alunos.

- Feira Tec (8/10): pretende proporcionar o intercambio de conhecimentos destacando o potencial inovador e criativo dos envolvidos, através da
apresentagéo de trabalhos técnicos e cientificos de alunos e egressos do ensino médio e técnico.

- Ginca Tec (13 a 14/10): realizagdo de atividades esportivas e culturais.

Outros eventos:
- Acampatec.

- Halloween.

Envolver todos os
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Meta: cursos/médulo em pelo
menos uma atividade de
prestacao de servigos a
comunidade.

Duragdo: 1 Ano
Descrigao:

Meta ligada diretamente ao papel social e politico que toda a escola precisa desempenhar na sociedade. Dessa forma a escola precisa estreitar
os lagos com a comunidade externa oferecendo servigos de informagéao/profissionalizagao e agdes assistenciais.

Projetos vinculados: Entropia, Mudanga e Agdo Social, Piramide Alimentar, Salvar Vidas, Hiperdia, Etec Recicla, Agdo Politica e Cidadania e
Video Aulas para a Comunidade.

Eventos: Etec Cultural, Arraia da Etec, Feira Tec e Halloween.
Outras agdes: Trote Solidario, Campanha de arrecadag&o de agasalhos e palestras preventivas.

Melhorar em 10% o
desempenho escolar dos
alunos do Ensino Médio e
Meta: Técnicos Integrados ao
Médio na avaliagdo do
Saresp, no ENEM e
Vestibulares.

Duragdo: 2 Anos
Descrigao:

Para atingirmos esta meta daremos continuidade ao trabalho que vem sendo feito com os alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao
Médio através de parcerias com instituicdes educacionais para o oferecimento de simulados e cursos extras, estimulo ao acesso de portais como
mandebemnoenem.com.br, abertura de turmas de monitorias para ajudar os alunos com dificuldades de aprendizagem, Oficinas de Redagéo e
Atualidades, palestras de orientagdo profissional, viagens educativas, visitas técnicas e continuidade aos seguintes projetos: Simulado e
Viajando e Conhecendo, além de ampliar e fortalecer as parcerias pedagogicas com escolar particulares e universidades.

Aumentar em 20% a

Meta: demanda do Vestibulinho.
Duragdo: 2 Anos
Descrigao:

Analisando as taxas de evasdo e de demanda dos cursos que oferecemos no 20. semestre de 2014, estamos empenhados em aumentar os
numeros de candidatos por cursos no proximo exame de acesso.

No préximo Vestibulinho (10. semestre de 2015) estaremos oferecendo os cursos técnicos em Administragdo, Eletrotécnica, Informatica (Noite),
Marketing e Recursos Humanos. Fizemos a opg&o por um curso novo, Recursos Humanos, ap6s pesquisa na regido na qual constatamos que
nenhuma escola de formagao técnica (etec ou particular) oferecia esse curso.

Abaixo seguem tabelas sobre os cursos técnicos que estaremos oferecendo no préximo Vestibulinho:

Administracao
CURSO Periodo Inscritos Demanda ANO
Administracao Noite 146 3,65 1° Sem/2007
Administracéo Noite 199 4,98 2° Sem/2007
Administracao Noite 208 5,20 1° Sem/2008
Administracao Noite 256 6,40 2° Sem/2008
Administracao Noite 186 4,65 1° Sem/2009
Administracéo Noite 188 4,70 2° Sem/2009
Administracao Noite 153 3,83 1° Sem/2010
Administracao Noite 142 3,55 2° Sem/2010
Administracao Noite 201 5,03 1° Sem/2011
Administracéo Noite 114 2,85 2° Sem/2011
Administracéo Noite 134 3,35 1° Sem/2012
Administracéao Noite 129 3,23 2° Sem/2012
Administracao Noite 127 3,18 1° Sem/2013
Administracao Noite 117 2,93 2° Sem/2013
Administracao Noite 93 2,33 1° Sem/2014
Administracao Noite 95 2,38 2° Sem/2014
Administracao Noite 125 3,13 1° Sem/2015
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Marketing
CURSO Periodo Inscritos Demanda ANO

Marketing Noite 75 1,88 2° Sem/2009

Marketing Noite 75 1,88 1° Sem/2010

Marketing Noite 56 1,40 2° Sem/2010

Marketing Noite 62 1,55 1° Sem/2011

Marketing Noite 40 1,00 2° Sem/2011

Marketing Noite 54 1,35 1° Sem/2012

Marketing Noite 73 1,83 1° Sem/2013

Marketing Noite 46 1,15 1° Sem/2014

Informatica

CURSO Periodo Inscritos Demanda ANO
Informatica Noite 162 4,05 1° Sem/2010
Informatica

Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos
Meta: Integrado ao Médio oferecendo espacgos de
aprendizagem.

Duragdo: 3 Anos
Descrigdo:

Temos a necessidade de proporcionar aos alunos do Ensino Técnico
Integrado ao Médio atividades para preencher o tempo de intervalo
dos periodos da manha para tarde com atividades que melhorem o
processo ensino-aprendizagem e também que oferegam momentos
de lazer e esporte. As atividades que serdo oferecidas aos alunos
sao:

- Esportivas: ping-pong e xadrez.

- Disponibilizagdo de laboratérios de informatica para pesquisa e
estudos.

- Acesso ao acervo da Biblioteca para consulta e estudos.
- Aulas de monitoria.
- Oficinas de Redagéo e Atualidades.

- Aulas de teatro.

Aumentar em 100% a Empregabilidade: a

Meta: busca por profissionais cada vez mais
competentes.

Duragdo: 3 Anos

Descrigdo:

Com o témino de projetos que atenderam a varias demandas
emergenciais desta unidade escolar, o novo desafio da diregdo é
buscar parcerias com empresas publicas e 6rgaos privados, para que
a empregabilidade de alunos e ex-alunos seja aumentada, visto que,
muitos destes possuem dificuldade de adentrar ao mercado de
trabalho.

Para que seja possivel o atingimento da meta proposta, a diregao
articulara um projeto que visara a orientagdo na confecgcdo do
curriculo do candidato, intensificagao a visitas de empresas privadas,
para parcerias que ofertem estagios, empregos permanente e vagas
para Aprendiz Paulista, parcerias com empresas de contabilidade,
para que estas ofertem nossos alunos as empresas que estes
controlam, além de parcerias com érgéos publicos para aumentar a
insercao de nossos estagiarios e vagas de aprendiz.

Desta forma, espera-se que as agbes possibilitem uma maior
empregabilidade de nossos alunos e ex-alunos, nos tornando
referéncia e possibilitando que estes possam buscar o futuro
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almejado.

Aumentar em 15% o uso do acervo
Meta: P e

bibliografico pelos professores e alunos.
Duragdo: 4 Anos
Descrigao:

Baseado no resultado do WebSai 2015 onde alunos afirmaram que
17% somente dos professores propdem atividades para o uso do
acervo da Biblioteca surge a necessidade de incentivar docentes a
desenvolverem atividades e projetos que utiizem os livros
disponiveis. Além do acesso estaremos adquirindo novos livros para
melhorar nosso acervo e computadores com internet para os alunos
realizarem atividades escolares.

Informatizacao do processo ensino-

Meta: aprendizagem em 50%.
Duracdo: 5 Anos
Descrigao:

A meta tem como objetivo a informatizagdo do processo ensino-
aprendizagem através do uso da lousa digital, softwares didaticos,
tablets, instalagdo de projetores multimidia em toda as salas de
aulas, criagdo de um novo site com ambiente para postagem de
material didatico pelos professores e acesso por parte dos alunos,
incentivo aos professores para preparar aulas online e a capacitagao
dos docentes para o uso das novas tecnologias da informagéo e do
conhecimento. Estimulo ao acesso ao Portal Clickideia e Portal
Clicktécnico  através de atividades de pesquisa, resolucéo de
exercicios e recuperagdo.

Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos

Meta: o

os cursos técnicos.
Duragdo: 5 Anos
Descrigao:

Esta meta constitui uma de nossas prioridades: o acompanhamento e
controle da evasdo escolar. Mesmo cientes de que este é um fator
que atinge a maioria das instituicdbes de ensino brasileiras, ao
reconhecermos nossa fragilidade diante do assunto e estipularmos
esta meta para trés anos estamos, consequentemente, mobilizando
esforgos para a concretizagdo de nossos objetivos através de agdes
planejadas e pautados nos indicadores de evaséo.

Possiveis agdes:

- divulgacdo permanente dos cursos oferecidos pelas redes sociais e
imprensa.

- oferecer vagas remanescentes.

- reivindicar transporte gratuito junto a Prefeitura Municipal.

- Aula inaugural: explicar as particularidades do curso aos alunos.

- Criar grupos de monitoria para plantdo de duvidas.

- Melhorar o acervo bibliografico da Biblioteca.

- Disponibilizar laboratérios de informatica para pesquisa escolar.

- Realizar cursos de aperfeicoamento do corpo docente.

- Amentar a oferta de estagios e empregos aos alunos.

- Verificar semanalmente os alunos que estdo com indice de

frequéncia abaixo de 75% e ligar para os mesmos para saber o
motivo da auséncia.

Trimestralmente levantar informagoes
sobre contratos por encerrar e verificar em

Meta: quais disciplinas faltara professor, pondo
fim ao claro docente.

Duragdo: 5 Anos

Descrigdo:

Através do Projeto Fim ao Claro Docente foi verificado em quais
cursos e disciplinas o contrato do professor estava para se encerrar e
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quais disciplinas havia necessidade de abrir processo seletivo ou
concurso para contratagdo de docentes. Dessa forma conseguimos
reduzir em quase 100% a falta de docente. Apesar da redugdo em
quase 100% vamos manter a meta em zerar, em por fim ao claro
docente. Assim a cada trimestre faremos um levantamento em quais
disciplinas e cursos deveremos abril edital de processo seletivo ou
concurso publico evitando a falat de professor no inicio de cada
semestre letivo.

PROJETOS 2015

Projeto: OUTUBRO ROSA

Melina Renata Blascke Barbieri, Mariana Carraro Alonso, Fernanda Menegatti, Angela Oknio,
Antonio silva, Cristiane Leme, Sandra Sueli Celano

Data de Inicio: 02/03/2015

Responsavel(eis):

Data Final: 15/12/2015
Descrigao:
1. OUTUBRO ROSA

(@ ) ouTusrO /T
\!

JROSAY
\

2. Colaboradores: Alunos do Curso Técnico em Enfermagem.

3. RESUMO

Outubro rosa teve seu inicio nos Estados Unidos em 1990 para o combate ao Cancer de Mama. Por isso nesse
més de outubro é realizado a luta contra o Cancer de mama. No Brasil desde 2010 o Instituto de Cancer (INCA),
participa desse movimento apresentando informagdes sobre o cancer de mama para a populagdo em geral.

Queremos conscientizar os alunos, funcionario e colaboradores da ETEC Tenente Aviador Gustavo Klug sobre a
importancia dessa luta ao combate ao Cancer de Mama.

4. JUSTIFICATIVA

O cancer de mama esta crescente a cada dia na populagdo jovem. Queremos mostrar a importancia de se cuidar.
Vamos abordar a importancia do toque se auto conhecer.

5. OBJETIVOS

- Divulgar informagdes sobre o cancer de mama;

- Ensinar a realizar o autoexame de mama;

- Expor os mitos e verdades sobre a prevengao e detecgéo precoce;

- Explicar quais exames podem ser realizados para diagnosticar o cancer de mama;

- Importancia de realizar a mamografia.

6. METODOLOGIA
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Vamos incentivar os alunos do Curso técnico em enfermagem a pesquisar cientifica sobre o Cancer de Mama. A
busca cientifica dara base para a construgdo e montagem do stand com maquetes de mamas, para a feiratec, com
mateiros ricos em informagoes referentes ao tema;

Durante a exposigdo os alunos de enfermagem deverdo abordar o visitante discente e orientar quanto a importancia
de realizar o autoexame de mama, por meio de fotos, figuras, videos e maquetes;

Vamos entregar folder e simbolos que evidencia o combate a essa luta contra o cancer de mama.

O stand sera inteiro rosa com bexigas no teto e ao redor.

0 AUTOEXAME
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7. RECURSOS NECESSARIOS

Para a realizagéo deste projeto faz-se necessario pesquisa cientifica sobre as DSTS, materiais diversos, cola, EVA,
TNT, argila, tintas coloridas, guache, fantasias entre outros.

8. CRONOGRAMAS DE EXECUGAO

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PERIODO

Divisdo de grupos Margo

Pesquisas Abril

Criar as maquetes Maio e junho
Apresentar as maquetes Julho

Construcdo do gazebo Agosto

Teste Setembro
Montagem e Apresentagdo Outubro a Dezembro

9. RESULTADOS ESPERADOS

Devido ao crescente niimero de cancer de mama no Brasil, acreditamos que esse tema ¢ muito para a comunidade escolar.
Dessa forma esperamos grande motivagao por parte dos alunos no desenvolvimento do projeto desde a confecgdo, pesquisa e
apresentag@o com intuito de crescimento profissional e aprendizado.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagédo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: APRENDER PARA SALVAR!

Responsavel(eis):Melina Renata Blascke Barbieri e Cristiane Helena Leme
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 03/07/2015

Descrigao:

1. APRENDER PARA SALVAR

2. Equipe de Colaboradores: alunos do 2° médulo do curso Técnico em Enfermagem.
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3. Resumo

Simular situagdes de urgéncia e emergéncia de forma ludica e teatral oferecendo os primeiros socorros basicos de
forma incorreta e apds explicar os erros e posteriormente abordar a forma correta para os alunos dos cursos e
visitantes a fim de contribuir para o aprimoramento dos alunos, funcionarios e professores.

Assim podem agir adequadamente frente a situagdes de urgéncia e emergéncia que ocorreram em sala de aula,

trabalho e domicilio em horario letivo ou fora dele. Com base nessa idéia, propds-se a realizagéo desse projeto com
a intengéo de fazer com que este grupo de alunos aprenda a agir em casos de emergéncia.

4. Justificativa

Os frequentes casos de 6bitos ou problemas ocasionados a saude, devido a falta de conhecimento em Primeiros
Socorros, mostram que a populagdo encontra-se despreparada para agir numa situagado de emergéncia.

Observando esse fato, percebeu-se a necessidade de levar o conhecimento de técnicas basicas de primeiros

socorros as pessoas, tornando-as capazes de salvar vidas. Além disso, a necessidade de realizar este projeto
surgiu apos sugestdes dos coordenadores dos cursos acima citados.

5. Objetivos

- Implantar um treinamento educativo através de palestras sobre Primeiros Socorros para os alunos do curso técnico
em Enfermagem da ETEC Tenente Aviador Gustavo Klug.

- Visita Técnica com Treinamento no setor hospital e na unidade de Corpo de Bombeiro;
- Estéagio Supervisionado em Unidade de Pronto Atendimento conforme previsto na matriz curricular;

- Oferecer informagdes de extrema importancia a vida do préximo por meio de simulagdo.

6. Metodologia
Pretende-se desenvolver o trabalho por meio de a¢des de simulagao educativas utilizando contetdo tedrico e pratico
numa linguagem de facil entendimento a individuos de qualquer nivel de escolaridade. Temas a serem trabalhados:

desmaio, convulsdo, engasgamento, hemorragia, fraturas (luxacdo, entorses), hipoglicemia, parada
cardiorrespiratéria.

7. Recursos Necessarios

Recurso audio visual (data-show), ataduras, compressas, colchonete, boneco anatébmico ambl e mascara
ventilatéria e dindmicas.

Cronograma de Execugao

ATIVIDADE PRAZO
Pesquisas e elaborag&o do projeto Fevereiro
Elaboragéo da apresentagao Margo
Abil
Apresentagdo na Escola Aberto- ETEC CULTURAL Maio
Apresentagdo em Escolas e PAM Junho

9. RESULTADOS ESPERADOS

A atividade realizada desperta no aluno o desejo e a sensagéo de dever cumprido apds presenciar e vivenciar
momentos que trazem a vida do cliente. Auxiliando na sua autoestima e valorizagao profissional.

Metas associadas:
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-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagédo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: RESGATANDO A ETICA E CIDADANIA
Responsavel(eis):Coordenadores dos cursos da Area de Gestdo
Data de Inicio: 01/04/2011

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

Resgatando a Etica e a Cidadania

RESUMO

O presente projeto visa o estudo e aplicabilidade Pratica da Etica e de Valores Morais nas escolas,
empresas e sociedade com o intuito de desenvolver cidaddos criticos, pautados em valores e
principios, resgatando os conceitos de ética, cidadania, moral e costumes.

Nesse sentido, o estudo da ética e cidadania, por meio da praxis filosofica, permitira uma reflexao
sobre os principais problemas e comportamentos atuais, onde a discussdo e conscientizacdo
permitirdo a formagéo de cidadéos criticos e conscientes de seus atos, individuais e/ou coletivos, com
o intuito de promover uma sociedade melhor.

1. JUSTIFICATIVA

O processo de globalizagdo causado pela expansdo do Capitalismo, posturas individualistas
criadas por teorias desenvolvidas em meios filoséficos do passado e a necessidade de se destacar no
mundo atual levam as pessoas a marginalizar a Etica, a Moral e a Cidadania, pensando somente em si
proprias e na competitividade cruel do capitalismo.

Aliado a todo esse processo de individualizagdo, muitos outros meios pregam o "Relativismo"
como pratica de vida atual, onde "tudo" é possivel e permitido, marginalizando os valores éticos e
morais tradicionalmente aceitos.

Por esses e outros motivos, podemos constatar que vivemos em uma época de individualismo e
desrespeito e total inversdo de valores, onde o EU é o mais importante o0 PROXIMO ¢ apenas um
estranho.

Para ilustrar essas afirmagdes, podemos citar alguns exemplos e praticas amplamente divulgados
pela midia nos dias de hoje, como: Bullying, Concorréncia Desleal, Perseguicdo a Entidades e
Conceitos Tradicionais, Corrupgdo, Homofobia, discriminagéo racial e religiosa, etc.,

2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

1°. Semestre de 2012 - Etica na Religido - O Fenémeno Religioso e suas Implicagbes nos
Costumes Eticos, Morais e Cidadaos.

e Palestras de conscientizagéo sobre o tema

e \ideos educacionais

e Divulgagao de Cartilhas de orientagéo

e Propostas de agbes concretas junto a comunidade escolar

1°. Semestre de 2012 - Sexualidade - Compreensao e respeito ao corpo e a dignidade humana.

Palestras de conscientizagéo sobre o tema

Videos educacionais

e Divulgagao de Cartilhas de orientagéo

e Propostas de agbes concretas junto & comunidade escolar

2° Semestre de 2012 - Etica na Familia - A Familia como base da Sociedade.

Palestras de conscientizagdo sobre o tema

e Videos educacionais

e Divulgagéo de Cartilhas de orientagao

e Propostas de agbes concretas junto a comunidade escolar

1°. Semestre de 2013 - Etica na Escola - A Escola como formadora de cidadios.
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Palestras de conscientizagao sobre o tema

e Videos educacionais

e Divulgagao de Cartilhas de orientagéo

e Propostas de agbes concretas junto a comunidade escolar

2° Semestre de 2013 - O Relativismo, sua influéncia e conseqiiéncias para a ética e sociedade -
Virtudes e Vicios.

e Palestras de conscientizagdo sobre o tema

e Videos educacionais

e Divulgacdo de Cartilhas de orientagdo

e Propostas de agbes concretas junto a comunidade escolar

1°. Semestre de 2014 - Etica nos Meios de Comunicagdo - Os meios de comunicagcdo como
formadores de opinido - Responsabilidade social.

e Palestras de conscientizagdo sobre o tema

e Videos educacionais

e Divulgagéo de Cartilhas de orientagao

e Propostas de agbes concretas junto a comunidade escolar

2°. Semestre de 2014 - Etica nos Negocios - Mundo Globalizado e Pautado em Valores Eticos,
Morais e Cidadédos. Serd que € possivel?

e Palestras de conscientizagao sobre o tema

e Videos educacionais

e Divulgagao de Cartilhas de orientagéo

e Propostas de agbes concretas junto & comunidade escolar

1°. Semestre de 2015 - Politica e Etica na Politica - O Homem, um ser Politico. Importancia da
conscientizacgao.

Palestras de conscientizagao sobre o tema

Videos educacionais

e Divulgagao de Cartilhas de orientagéo

e Propostas de agbes concretas junto a comunidade escolar

2° Semestre de 2015 - Economia. Conceitos éticos que norteiam o sistema econémico. Posigcao
Social X Consciéncia. Planejamento Financeiro.

e Palestras de conscientizagdo sobre o tema

e Videos educacionais

e Divulgagao de Cartilhas de orientagéo

e Propostas de agbes concretas junto a comunidade escolar

3. RECURSOS UTILIZADOS

HUMANOS: Professores, Coordenadores e Alunos engajados no projeto.
MATERIAIS: Material de Escritério necessario a elaboragao de painéis.
EQUIPAMENTOS: Biblioteca e Laboratérios de Informética

ESPACO FiSICO: Dependéncia da ETEC para apresentacdo das Palestras e Painéis.

VERBAS: Necessarias a aquisigdo de material de escritorio.

4. EQUIPE RESPONSAVEL

Coordenadores dos Cursos da Area de Gestao.

5. DATA DE INiCIO: 01/04/2011 - TERMINO: 15/12/2015.

Metas associadas:
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-> Envolver todos os cursos/moddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: GESTAO DE PARCERIAS PEDAGOGICAS
Responsavel(eis):ATA I e Coordenagdo Pedagodgica

Data de Inicio: 07/02/2011

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. Gestdo de Parcerias Pedagégicas
2. Resumo

O projeto visa a manutencdo das acles voltadas para a consolidagdo das parcerias pedagdgicas da
escola.

3. Justificativa

A manutengdo das Parcerias de uma escola demanda organizagdo e empenho de toda a equipe
gestora. Além disso, para que essas agdes sejam agregadas a rotina escolar, se faz necessaria a
manutengdo de praticas a fim de que essas agdes sejam consolidadas e passem a gerar frutos.

Assim, o que justifica o desenvolvimento deste projeto é a necessidade de gerenciamento das agGes
iniciadas com o Projeto Parcerias Pedagdgicas a ser desenvolvido no ano de 2015.

4. Objetivo

Nosso intuito é propiciar um enriquecimento do processo de ensino e aprendizagem por meio de
visitas técnicas, cursos, workshops e trocas de experiéncias entre as empresas e instituicGes
parceiras e a comunidade escolar.

5. Cronograma de Atividades

e Catalogacdo das empresas e instituigdes parceiras;
e Elaboragdao de material de divulgagao do projeto

e Visita as empresas e formalizagdo de novas parcerias;

2011 L. . N
Agendamento de visitas técnicas de nossos alunos as empresas

e Avaliagdo parcial do projeto;

¢ Divulgacao das acGes desenvolvidas e dos resultados obtidos a
comunidade escolar;

e Levantamento dos dados coletados no primeiro ano do projeto;

e Oferecimento de cursos e treinamentos para funciondrios das empresas
parceiras segundo a especificidade de cada curso da escola;

e Continuidade das agOes conjuntas entre as empresas, instituigdes

2012 .
parceiras e a escola;

e Avaliacdo parcial do projeto;

e Divulgacdo das acGes desenvolvidas e dos resultados obtidos a
comunidade escolar;
e Levantamento dos dados coletados no segundo ano do projeto;

e Continuidade das agles conjuntas entre as empresas e a escola;

2013 e Avaliagao parcial do projeto;

¢ Divulgacdo das acGes desenvolvidas e dos resultados obtidos a
comunidade escolar;
e Levantamento dos dados coletados no terceiro ano do projeto;

e Realizagdo de eventos conjuntos entre as empresas, instituicoes
parceiras e a escola tais como seminarios, congressos, workshops, etc.

2014 N
e Avaliagdo parcial do projeto;
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e Divulgagdo das agGes desenvolvidas e dos resultados obtidos a
comunidade escolar;
e Levantamento dos dados coletados no quarto ano do projeto;

e Continuidade das agles conjuntas entre as empresas, instituicdes
parceiras e a escola;

2015
e Avaliacgado final do projeto;
¢ Divulgacdo das acGes desenvolvidas e dos resultados obtidos a
comunidade escolar;

Recursos necessarios

e Pessoas

e Levantamento de dados de empresas da regido;
Coordenadores Curso

e Organizacgdo de eventos especificos (palestras, cursos,
seminarios, etc.);
e Levantamento e compilacdo de dados;

Equipe Administrativa e Suporte técnico;

o Auxilio na divulgacdo das acGes e eventos;

Professores

Participacdo em cursos, palestras e workshops;

Alunos o Auxilio na divulgagdo das acBes e eventos;

e Materiais e recursos financeiros:

Tendo em vista a diversidade de atividades a serem implementadas, os recursos
materiais e financeiros serdo obtidos através de:

- patrocinios e doagdes.
- convénio com a Prefeitura Municipal.
- APM.

6. Equipe responsavel

Rosiane Ap. Bertoli Pereira - ATA I

Paulo Henriqgue Maximo - Coordenador Pedagdgico
Metas associadas:

-> Aumentar em 20% o nimero de Convénio e Concessdo de Estadgios e Aprendizes.
-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PIRAMIDE ALIMENTAR

Responsavel(eis):Fernanada Menegatti, Mariana Carraro Alonso, Melina Blascke e Sandra Sueli Celano Santos
Data de Inicio: 17/07/2014

Data Final: 03/07/2015

Descrigao:

1. PIRAMIDE ALIMENTAR

2. Resumo

O projeto estd baseado no componente curricular de Fundamentos de Enfermagem. O conteudo programatico &

realizado no periodo vespertino. O docente permanece a disposicdo dos discentes na escola podendo,
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eventualmente, acompanha-los na realizagéo de algumas das atividades.

Dessa forma o projeto tem como foco o desenvolvimento na construgdo de uma Piramide Alimentar a qual sera
realizada pelos discentes, com o intuito de usar a mesma para fornecer orientagbes nutricionais em escolas
municipais da referida cidade, estendendo desta forma aprimorando a comunicag&o interpessoal e multidisciplinar a

comunidade para o proximo semestre.

3. Justificativa

Assim, os alunos passam a utilizar os conhecimentos adquiridos especificamente no componente curricular de
Fundamentos de Enfermagem | e Saude Coletiva | e Il e Agbes de saude Coletiva, a qual esta voltada para a
orientagdo da comunidade em diversos aspectos da atengdo primaria com foco na prevengao, protegdo, promogao e
recuperagcédo e reabilitagdo da comunidade, mostrando a importancia da alimentagdo saudavel, e os principais

cuidados de higienizag&o dos alimentos.

Portanto a ateng&o primaria na area da educagdo em saude passa a ser praticada de acordo com a faixa etaria do
publico a ser abordado, respeitando a individualidade, crengas, costumes de cada pessoa e capacidade de

compreender as informagdes transmitidas.

4. Objetivos

- Construir uma Piramide Alimentar em equipe.

- Orientar quanto a importancia da alimentagao saudavel.

- Refletir sobre a responsabilidade pessoal quanto a higienizagao dos alimentos.

- Oferecer orientagdes simplificadas e significativas sobre higiene pessoal e coletiva a populagéo infantil por meio de
atividades ludicas com musicas infantis e a figura de alimentos como: frutas, verduras, legumes, cereais, utensilios

para realizar ao preparo dos alimentos e o cozinheiro.

- Desenvolver o amadurecimento pessoal dos alunos do ensino técnico em enfermagem, com melhora da
capacidade de comunicagdo interpessoal dos alunos, bem como espontaneidade e seguranca na transmissao de

conhecimentos a populacéo leiga.

5. Metodologia

Os alunos do ensino técnico em enfermagem estardo se dividindo em Grupos. Cada equipe sera responsavel por
uma parte da Piramide. A mesma sera confeccionada pelos alunos, um grupo sera responsavel pela sua base

triangular, material e formato e divisbes dos grupos alimentares.

Grupo 1: A base da piramide é composta por alimentos ricos em carboidratos, porgdo de paes, cereais e massas.

Grupo 2: Legumes e verduras sdo ricos em vitaminas, sais minerais e fibras.

Grupo 3: Frutas sdo boas fontes de vitaminas, sais minerais e fibras, principalmente quando consumidas ao

natural.

Grupo 4: Carnes, ovos e leguminosas como feijao, lentilha, ervilha, grao de bico e soja, além de nozes e

castanhas. Sao os alimentos construtores.

Grupo 5: Leite e derivados - sdo os maiores fornecedores de calcio, mineral envolvido na formagéo dos ossos e

dentes, contragdo muscular e na ag&o do sistema nervoso.
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Grupo 6: Os lipideos (6leos e gorduras) constituem fonte de energia mais concentrada que a dos carboidratos e

das proteinas.

A partir do 1° semestre de 2015 os alunos iram interagir com o publico infantil das escolas utilizando-se da figura de
alimentos como verduras, frutas e legumes. Com isto, hda um grande desenvolvimento pessoal dos futuros
profissionais da enfermagem e concomitantemente a pratica de atividades que descontraem o publico infantil das

escolas municipais ensinando-os a realizar corretamente atividades do dia a dia sobre alimentagdo saudavel.

Além da figura dos alimentos, s&o utilizadas musicas que tratam dos temas abrangidos e coreografias
acompanhadas pelos alunos (Musicas infantis da XUXA/ PATATI-PATATA).

Os alunos do técnico em enfermagem interagem com as criangas questionando-as sobre a importancia da
alimentag&o saudavel e a higienizagdo dos alimentos e as conseqiiéncias que a falta destas atividades traz (como,

desnutricdo, anemia, doenga infecta contagiosa, pela ma higienizagéo)

A ludicidade foi escolhida por ser algo que culturalmente € associado ao publico infantil e que acreditamos ter,
portanto, a capacidade de transmitir as informagbées necessarias as criangas sem forga-las a adquirir

conhecimentos.

Por parte dos alunos, verificamos também um desenvolvimento da linguagem corporal, com aumento da capacidade
de realizagdo da comunicagao verbal e ndo verbal maior agilidade em compreender através de expressdes faciais o
quanto o conhecimento transmitido esta sendo apreendido, bem como capacidade de improvisagao e interagédo com

publicos especificos.

6. Recursos Necessarios

Para a realizagao deste projeto faz-se necessario uma placa de MDF, matérias como argila, massa de modelai, EVA
colorido, gauche, pincel diversos tamanho, placa isopor, TNT, cola, fita crepe, fita adesiva entre outros, como
utilizagdo de audio, CD com musicas infantis, acessoérios para caracterizagdo dos alunos, ou seja, roupas,

magquiagens e acessorios de palhagos.

7. Cronograma de Execugéao

Atividades Desenvolvidas

2° semestre (julho- agosto)- confecgéo e construgéo da Piramide alimentar

2° semestre- (setembro) Escolha das musicas

2° Semestre-(setembro) Elaboragao da palestras e Ensaios do teatro
musical

2°(2014) e 1°(2015) (outubro 2014 a julho 2015)

Apresentagao

Até o presente momento, acreditamos ser bastante valida esta pratica com o publico infantil, pois € nitido o
envolvimento das criangas com as atividades realizadas, além da assidua participagao dos alunos do ensino técnico

em enfermagem nestes momentos.

Acreditamos que a metodologia escolhida € muito importante para o desenvolvimento e criatividade de nossos

alunos; Dessa forma podemos ter uma metodologia diferencia e diversificadas formas de aprendizagem.

Portanto a brincadeira leva o conhecimento e informagdes através do uso de figura e fantasias, associada
alimentagdo por meio de as musicas e coreografias e momentos de encenagdo teatral detém a atengdo das

criangas, que passam a adquirir conhecimentos em linguagem simples e voltada as suas reais necessidades.
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Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestacdo de servigos a comunidade.

Projeto: ACUIDADE VISUAL

Fernanda Menegatti, Antdnio da Silva, Sandra Sueli Celano, Angela Okino, Cristiane Leme e Melina
Renata Blscke Barbieri

Responsavel(eis):
Data de Inicio: 09/02/2015
Data Final: 15/12/2015
Descrigao:

1. ACUIDADE VISUAL

2. Equipe de colaboradores: Alunos do1° e 2° modulos.

3. RESUMO

Nossa proposta é identificar atrds da medida da acuidade visual e detecta problemas em todos os alunos e
funcionarios da unidade e € um importante instrumento de saude publica. Fortalecendo a importancia da prevengao
e promogao a saude, pois um individuo com boa visdo possui melhor integragcdo social, inclusdo social e digital,
condigdes de insergao no mercado de trabalho, lazer e convivio familiar.

Sabemos que a promogdo da qualidade de vida e prevengao de problemas visuais € de extrema importancia para
que os alunos e profissionais possam desenvolver suas atividades de vida com qualidade. Caso alguém seja
identificado com alteragbes o que ndo o toma diferente das demais pessoas, estremos encaminhando para
atendimento especifico para que possua condigdes de trabalhar dentro de suas limitagoes.

4. JUSTIFICATIVA
A prevencdo e a protecdo dos olhos sdo necessidades urgentes e esséncias para o ser humano, ndo apenas pelo bem-estar dos
olhos, mas também por problemas que podem acarretar comprometimento da qualidade de vida, tanto no ambiente escolar

como alunos, professores e funcionario, mas também pode afetar o relacionamento com a familia e lazer, ou seja, implicagdes
de um modo geral. Assim estaremos proporcionando satde e cuidado com nossos alunos.

5. OBJETIVOS
Promover Exames oftalmoldgicos regulares € importante para a prevengao e manutengao da saude visual e geral.
Detectar precocemente diversas doengas oculares.

Avaliar a acuidade visual de uma pessoa, capaz de detectar problemas em todas as faixas etarias.

6. METODOLOGIA
As atividades serdo desenvolvidas no Laboratério de enfermagem em que sera a realizagéo do teste;

Orientagdes que deve ter no minimo 6 (seis) metros de comprimento, ser bem iluminado, sem ofuscamento (a luz
deve vir de trés ou dos lados da crianga que fara o teste).

Ser silenciosa e sem estimulos que desviem a atengdo do aluno. Coloca-se a tabela na parede e a 6 metros de
distancia da mesma, marca-se no chéo uma linha, indicando o local onde o aluno devera ficar durante a aplicagao do
teste. Colocar a cadeira com os pés dianteiros sobre a linha riscada no chdo. Indicar os sinais (optativos) de
preferéncia com lapis preto. O éxito do teste de acuidade visual depende em parte do preparo prévio dos escolares.

Para que isso suceda, o professor deve explicar detalhadamente o que vai ser realizado, mostrar as diferentes
posigdes do E ou letra indicada como aparecem na tabela, verificar se a explicagao foi entendida. Individualmente
colocar o aluno junto da tabela e, explicar-lhe o que deve ser feito. Estando certo que ele entendeu bem, coloca-lo
sentado na cadeira, de frente para a tabela, a distancia de 6 metros.

Ensinar a cobrir corretamente e completamente o olho com a mao em forma de concha sem exercer pressdo sobre o
mesmo. Durante a aplicagao tomar os seguintes cuidados:

- Efetuar o teste com 6culos e depois sem eles, caso a crianga os use. Testar primeiro o olho direito (OD), depois o

olho esquerdo (OE) e, por ultimo os dois olhos (AQ), para evitar confusdo nas anotagdes. - Usar lapis preto para
indicar o sinal a ser lido. - Comegar na linha superior, em seguida as imediatamente inferiores, indicando dois ou trés
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sinais por linhas sem estabelecer rotina.

Mudar de um sinal para o outro, ritmicamente, evitando apressar o aluno, mas sem demorar demasiadamente. -
Mostrar todos os sinais das linhas 0, 9 e 1,0.

- Se em determinada linha, indicar um numero maior de sinais, para certificar-se se € realmente falha de visdo.-
Anotar como resultado do teste, o valor decimal correspondente a Ultima linha em que nZo houve dificuldade,
registrando separadamente os resultados do OD e OE. Exemplo: OD - 1,0 OE - 0,8

Quando a crianga ndo enxergar os sinais maiores, ou seja da primeira linha, registrar 0,1 (menor do que 0,1).

- Registrar na coluna de observagdes, sinais ou sintomas percebidos durante a aplicacdo do teste. Antes de
encaminhar ao oculista, os alunos que apresentarem acuidade abaixo do normal (0,7) ou diferenga de acuidade de

um e outro olho de duas linhas ou mais, é prudente submeté-lo a nova testagem para ter-se seguranga dos
resultados.

7. RECURSOS NECESSARIOS

Material necessario: Escala de Snellen, Lapis preto, Fita métrica e 1 barbante com 6 metros, Cadeira, Lista
nominal dos alunos para registro dos resultados.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Atividades Desenvolvidas

1° e 2° semestre de Fevereiro a Outubro: Preparo e organizagéo de todos os materiais, coleta de
dados, relatoria das atividades desenvolvidas.

Outubro e Novembro: Analise e Interpretacdo dos dados

Dezembro: entrega do portfdlio.

Promover contato direto com a pratica. Possibilitando maior entendimento e compreenséo do componente curricular.
Dessa forma acreditamos que os alunos demonstram maior interesse em participar das atividades por estar na
construgao, realizagdo em contato direto com a pratica.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagédo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: REFORCAR PARA RELEMBRAR
Responsavel(eis):Melina Renata Blascke Barbieri
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. REFORCAR PARA RELEMBRAR

2. RESUMO

Para que possamos formar excelentes profissionais ¢ importante conhecer e ser parceiro do aluno nas dificuldades. Assim
devemos ficar atento a maneira como os alunos aprendem, preocupando-se com a forma de corrigir e lidar com o erro.

Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspectos relacionados com o exercicio da atividade de enfermagem e com a
formagao dos discentes.

O curso tecnico destina se no planejamento do trabalho em equipe e, a0 mesmo tempo, motiva-la mantendo um ensino de
qualidade e humanizado sdo algumas das tarefas do coordenador de enfermagem.

3. JUSTIFICATIVA

Justificamos a importancia desse projeto por meio do acompanhamento do professor junto aos alunos deve ser
continuo e diagnosticar as falhas e dificuldades, analisar o caso e evidenciar os pontos os quais sdo necessarios
trabalhar com todos os alunos tragando um planejamento e programar as atividades para que no final do semestre
possamos identificar as conquistas e as dificuldades dos alunos em seu dia-a-dia.

Dessa forma vamos reforgar e oferecer condigdes para que os alunos desenvolvam as competéncias gerais da area
de Saude e as especificas da qualificagao e da habilitagao técnica de nivel médio, definidas a partir da analise do
processo de trabalho da Enfermagem, respeitando valores éticos e politicos mantendo compromisso com a
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qualidade, o trabalho, a ciéncia, a tecnologia e as praticas sociais relacionadas aos principios da cidadania
responsavel.

4. OBJETIVOS
- Estimular o aluno a localizar os erros por meio da pratica;
- Permitir ao aluno que compreenda o seu potencial;

- Criar novas formas, métodos e procedimentos para trabalhar as atividades, as quais os alunos apresentam
dificuldades;

- Estimular o aluno a solucionar suas duvidas, proporcionando um conhecimento amplo sobre o assunto estudado;
- Promover o conhecimento que fundamenta o cuidado de enfermagem;
- Exercer a fungao de professor e mestre, preparando e acompanhando futuros profissionais de nivel médio;

- Desenvolver de forma autdénoma ou em equipe atividades de promogao, protegéo, prevengao, reabilitagdo e
recuperacao da saude, tendo todo embasamento cientifico para tal.

5. METODOLOGIA
As atividades serdo desenvolvidas no laboratério de Enfermagem a cada 15 dias.

Os alunos e professores estdo fazendo levantamento semanal sobre as dificuldades préatica correlacionada a teoria durante as
aulas ministradas em sala de aula e as aulas supervisionadas em campo de estagio;

A coordenagao do curso técnico de enfermagem formece as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas pelos
discentes, assim estao relacionadas a pratica profissional, o qual faz parte dos componentes curriculares.

6. RECURSOS NECESSARIOS

Para a realizagao deste projeto faz-se necessario uso do LABORATORIO DE ENFERMAGEM, recursos audiovisual
a entre outros;

7. CRONOGRAMAS DE EXECUGAO

Atividades Desenvolvidas — Pautadas nas principais dificuldades
Relatorio de Enfermagem 1° e 2° modulo

lipos de Curativos e Técnicas de Curativos 2° modulo

Higienizacao das Mé&os 1° e 2° modulo

Cuidado e Seguranga do Cliente 1° e 2° modulo

Medicacao: Via de Administragéo - Preparo e dispensagéo 1° e 2° modulo

Sinais Vitais- 1° e 2° modulo

Cuidados de Enfermagem - Sondagens

Anotagdo de Enfermagem

RESULTADOS ESPERADOS
Acreditamos que dessa forma vamos abordar e obter resultados fidedignos referentes as principais dificuldades apresentadas;

A atividade realizada para os técnicos em enfermagem auxilia no aprendizado alem de motivar os alunos a
participagdo de formas diferenciadas, com o intuito de combater a evasédo escolar, porque muitas vezes a aula
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tedrica ndo é necessaria para o aproveitamento do componente curricular como um todo.

Metas associadas:

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

PROJETO COORDENAGCAO DE ADMINISTRAGCAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO: Economia

Projeto: Criativa - a aprendizagem através do empreendedorismo

Responsavel(eis):Cleber Mapeli Serrador
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015
Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO: Economia Criativa -
a aprendizagem através do empreendedorismo

2. Objetivo

- Disseminar os principios da Economia Criativa na Etec Tenente Aviador Gustavo Klug;

- Envolver os professores da area habilitagao técnica em projetos interdisciplinares: Legislagdo Empresarial, Gestdo
Empreendedora e Inovagdo, Técnicas Organizacionais e Administragdo de Marketing.

- Fomentar, através de projetos, um ambiente propicio a atividade econdmica criativa e inovadora, essencial e
diferencial estratégico para o desenvolvimento social/econémico.

- Oferecer suporte aos professores do ETIM ADM no sentido de orienta-los para o trabalho com o tema- Economia
Criativa;

- Proporcionar aulas praticas para a area técnica de Administragao.

- Aprimorar o foco das pesquisas, ajustando-as a Economia Criativa;

- Organizar e divulgar os projetos de forma que o conceito de Economia Criativa esteja claro para apresentagao e/ou
publicagao;

- Documentar/registrar o processo de trabalho do curso para posterior publicagao.

3. Meta

- Planejar uma visita técnica para cada moédulo do ETIM ADM.

- Reduzir 5% os alunos aprovados com Progressé&o Parcial

- Aumentar 5% a demanda do curso através da divulgagao de projetos e agdes do curso técnico.

4. Justificativa

O projeto Economia Criativa: a aprendizagem através do Empreendedorismo esta alinhado as prioridades do curso
Técnico de Administragao Integrado ao Ensino Médio, pois objetiva selecionar na Etec os trabalhos dos alunos que
se destaquem pela inovagdo e conferindo a esses projetos sua apresentagdo em ambito institucional. Além de
proporcionar aos alunos o ensino integrado, conferindo reconhecimento de cada componente curricular na formagéao
do profissional técnico.

5. Metodologia

Promover dentro da escola a cultura da Economia Criativa disseminando sua amplitude conceitual e iluminando os
projetos que apresentem caracteristicas que destaquem sua criatividade e inovag&o para area em que o curso esta
inserido buscando a valorizagéo das ideias. Essa agao sera aplicada por meio das seguintes etapas:

- Suporte aos professores e alunos com reunides/encontros semanais ou quinzenais;

- Esclarecimento de duvidas, tanto dos professores quanto da comunidade escolar em relagdo a selegcdo dos
projetos para apresentacao;

- Coordenacao de reunides/encontros para trocas de experiéncias sobre o assunto de Economia Criativa;

- Organizacao e gerenciamento dos projetos para divulgacao;

- Registro e relato das atividades relativas ao projeto a Equipe Gestora da Etec Tenente Aviador Gustavo Klug por
meio de contatos e relatorios, como o trabalho vem sendo desenvolvido na Unidade Escolar.

6. Cronograma

ATIVIDADES PERIODOS
Apresentagédo do projeto para o ETIM ADM.
Divisdo de grupos e orientagdes quanto a rotina
do projeto. Margo / Abril
Palestras sobre Economia Criativa, Inovagao,
Empreendedorismo e Cultura de Consumo.

Maio / Junho
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Fdiesld Soure wdrivds — I1o0uelo ae regocio.

Agosto
Oficina de Canvas — organizacdo e debates
sobre ideias criativas.

Setembro
Organizagéo e selegao de Canvas para Feiratec

Outubro
Planejamento de e-book do Projeto — Economia
Criativa: a aprendizagem  através do
Empreendedorismo Novembro
Publicagéo do e-book Dezembro

7. Resultados esperados

Espera-se que a Economia Criativa seja um conceito Util para o cotidiano escolar, que os professores e alunos
possam aprimorar o foco das pesquisas e trabalhos de concluséo de curso, ajustando-os a Economia Criativa.

Espera-se que o projeto de Economia Criativa envolva os professores e os alunos numa aula pratica para o curso
técnico, que as agdes do curso possam diminuir as dificuldades dos alunos e reduzir 5% os alunos promovidos com
PP, além de aumentar 5 % a demanda do curso no préximo Vestibulinho.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.
-> Incentivar professores/coordenadores a realizavam por semestre uma visita técnica por curso/moédulo.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PROJETO COORDENACT\O DE MARKETIN: LABORATORIO DE VAREJO
Responsavel(eis):André Augusto De Carli

Data de Inicio:  09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DE MARKETIN: LABORATORIO DE VAREJO

2. Apresentagao do Projeto

O projeto a ser desenvolvido serd a construgdo de uma réplica de um supermercado de verdade, chamado de
laboratério de varejo.

3. Equipe de Trabalho
Coordenador e professor do curso: André Augusto De Carli
Professores e alunos

4. Justificativa

Uma vez que o curso de Marketing se encontra no eixo de Gestéo e Negdcios, € uma caracteristica do curso ser
muito tedrico o que faz com que o aluno muitas vezes ndo tenha a pratica em determinadas disciplinas. Assim, por
ser um curso técnico e existir a real necessidade que este aluno saia preparado para atuar no mercado de trabalho,
o Laboratério de Varejo serve como mais uma ferramenta de apoio e aprendizagem, que pode ser utilizado por todos
os professores em suas disciplinas.

O presente projeto justifica-se por envolver os alunos e os professores do Curso de Marketing por meio de
simulagao real de situagbes cotidianas envolvendo estratégias ligadas ao Marketing.

Tal projeto tem a necessidade de aumentar a qualidade do ensino, diminuir a evasao e consequentemente ser um
mecanismo de auto divulgagao do curso.

5. Objetivos

O objetivo deste projeto € melhorar a qualidade em termos pedagdgicos aos nossos alunos do curso de Marketing,
envolvendo-os em atividade praticas, similares a que irdo se deparar no mercado de trabalho.

Com isso, pretende-mos tornar o curso mais atraente e com qualidade aos olhos dos nossos alunos e tentar diminuir
0 numero de evasdes por parte dos mesmos. Além disso, ser mais uma ferramenta de divulgagéo e propaganda
para o curso.

Pretendo com este trabalho:

- Criar novas embalagens e melhorar as ja existentes no mercado
- Simular perfil de compra do consumidor

- Trabalhar a precificagao dos produtos

- Estudar comportamento de compra do consumidor

- Desenvolver materiais de comunicagéo de ponto de venda
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- Montar estratégia de divulgagao de produto
- Desenvolvimento de novos produtos

- Agdes de visual merchandising

- Estudo de embalagens atuais

Objetivos a alcangar:

- Aumentar o interesse dos alunos

- Melhorar a qualidade pedagdgica do curso

- Prepara-los para o mercado de trabalho

- Incrementar a maturidade nos mesmos

- Deixa-los mais sensiveis com relagao a valores e atitudes

- Reduzir a evaséo do curso

- Servir como mais uma ferramenta de apoio para a divulga¢ao do curso

6. Procedimentos Metodologicos
Como pretendo organizar o meu trabalho durante o desenvolvimento do projeto?

Primeiramente havera a necessidade de o coordenador arrumar uma sala onde sera construido o laboratério no
interior da escola.

Esse laboratério precisara ser limpo, ter boa claridade, ventilagédo, espago regular e porta com tranca para garantir a
seguranca dos materiais ali dispostos.

O passo seguinte é providenciar prateleiras e um check out para a montagem da estrutura fisica.

Feito isso, € hora de organizar as prateleiras e o check out em seus devidos locais, nome este conhecido como
layout.

O passo seguinte, exigira a participagéo dos alunos e professores para a arrumagao dos produtos (embalagens) em
seus devidos locais. As mesmas, sdo embalagens usadas que serdo reaproveitadas e trazidas pelos alunos.

Em dltima etapa, os alunos se organizardo em grupos para promover a sinalizacao interna do laboratério e a
montagem dos displays e gondolas, com materiais reais de PDV (ponto de venda) doados por proprietarios de
supermercados e afins.

Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.

Projeto: ACOES NO COMBATE A DENGUE
Responsavel(eis):Mirian Lopes Siqueira

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 08/08/2015

Descrigao:

1. AGOES NO COMBATE A DENGUE

2. Apresentagao do Projeto

O projeto estara desenvolvendo o trabalho em equipe por meio de estudos e pesquisas com os alunos do curso
técnico de agente comunitario de saude, tendo como foco principal a descoberta dos criadouros da dengue e assim
sua eliminag&o através da divulgagdo das agdes no combate a dengue.

Dessa forma vamos desenvolver um trabalho em parceria com a comunidade e escola fornecendo conhecimento
sobre os criadouros da dengue e como elimina-los.

3. Justificativa

O Agente comunitario de salde é o mediador cirando um elo entre a sociedade e os servigos de saude, com base
nas necessidades e experiéncia vivenciada como enfermeira de uma unidade béasica de saude, temos como
prioridade melhorar esse elo.

Acreditamos que o agente comunitario de saude ocupa um espago de extrema importancia na estratégia de saude
de familia, com base nas atribuigbes estaremos desenvolvendo plano de agdes voltadas para a detecgdo e
eliminag&o dos criadouros e a conscientizagéo da populagdo no combate a dengue.

Justificamos a necessidade de desenvolver trabalhos em busca dos criadouros da dengue através da educagao,
principalmente o aluno do primeiro modulo, iniciando com um aprendizado existente nos servigos publicos de saude

de fundamental importancia social e conscientizagdo da populagdo onde o agente comunitario de saude atua
realizando trabalhos preventivos contra a dengue.

4. Objetivos
- Detectar os criadouros da dengue.

- Criar e intensificar agbes no combate a dengue.
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- Conscientizar a populag&o sobre os riscos da dengue.

- Orientar a populagao sobre seu papel social no combate a dengue.

5. Metodologia

Estaremos desenvolvendo o projeto em sala de aula, todos os professores de forma didatica e dindmica conseguirao
entusiasmar os alunos sejam com aulas expositivas, laboratorios, grupos de estudo e/ou atividades extramuros.

A equipe sera mudada conforme necessidade de interagdo e conforme andamento do semestre, baseada na ideia de
que os alunos também buscarao novas ideias para detectar os criadouros e agées no combate a dengue.

Estabeleceremos atividades com os alunos através de pesquisa nas dependéncias da escola e no bairro ou onde
exerce alguma atividade no seu dia a dia, buscando criadouros, agdes e conscientizagdo da populagdo na luta
contra a dengue.

O professor e ou aluno podera utilizar recursos matérias desde que seja solicitada a coordenagdo do curso
anteriormente.

6. Recursos Necessarios
Para a realizagdo deste projeto faz-se necessario uso da maquina fotografica, materiais, recursos audiovisual,

cartolina, cartazes do ministério da saude, panfletos, réguas, canetas, entre outras matérias que nos ajude montar
uma exposi¢cdo com os criadouros da dengue, como garrafas pet, pneus, pratos de vaso; etc.

7. Cronograma de Execucgao

Atividades Desenvolvidas
Realizacdo de atividades de pesquisas, trabalhos. (1° Semestre de 2015)

As agbes no combate a dengue € um assunto vasto o qual pode ter base para continuidade das pesquisas no
planejamento do trabalho de conclusdo de curso, caso um grupo demonstre interesse. Podendo ainda dar
continuidade como tema em trabalho de conclus&o de curso.

Os objetivos tragados serdo avaliados em reunides pedagégicos e na sala de aula diariamente com os alunos. Os
produtos serdo analisados com reunides e discussdes com os representantes de sala e os grupos dentro da sala de
aula.

O analise e interpretacédo dos dados sera avaliada por meio de instrumentos, baseado no que precisam, desejam,
esperam e como estado conseguindo e como estado se sentindo.

Dessa forma acreditamos que os alunos demonstram maior interesse em participar das atividades por estar na
construgao, realizagdo em contato direto com a pratica.
Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestacdo de servigos a comunidade.
-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.

Projeto: ACOES DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EVASAO ESCOLAR
Responsavel(eis):Diregdo, Direcdo Académica e Coordenagdo Pedagdgica/Curso

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. AGOES DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EVASAO ESCOLAR

2. Resumo
A evasdo é um problema que assola as escolas do Centro Paula Souza e vivemos essa realidade com indice

elevado. Priorizamos como meta a redugéo do indice para 5% através de medidas que estdo ao nosso alcance de
realizagao.

3. Justificativa
A evasdo representa a nossa principal fragilidade e a meta para esse ano é reduzir o indice para 5%. Estaremos
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diagnosticando os principais fatores que contribuem para a evasdo e comegaremos a implantar possiveis solugdes
tanto de ordem administrativa como pedagdgica.

4. Objetivo

- diminuir o indice de evasao escolar para 5%.

5. Metodologia
- controle semanal de alunos matriculados e evadidos.

- oferta das vagas que sobraram dos 1°. Mdédulos dos cursos técnicos aos candidatos que fizeram a 22. opgéo de
curso no Vestibulinho.

- oferta das vagas remanescentes.

- acompanhamento pedagogico do processo ensino aprendizagem pelos coordenadores.
- utilizagao de informagdes do SAI.

- capacitagbes aos docentes.

- oferecer transporte publico aos discentes através de parceria com a prefeitura municipal.

6. Publico alvo

Comunidade escolar.

7. Recursos necessarios

Nao existe previsdo de gastos.

8. Cronograma de atividades
Toda quinta-feira da semana: controle semanal de alunos matriculados e evadidos.

Fevereiro/Margo: oferta das vagas que sobraram dos 1°. Médulos dos cursos técnicos aos candidatos que fizeram a
22, opgao de curso no Vestibulinho.

Margo: - oferta das vagas remanescentes.
- oferecer transporte publico aos discentes — Reunido Prefeitura.
- utilizagao de informagdes do SAl.
Fevereiro a Dezembro: acompanhamento pedagdgico do processo ensino aprendizagem pelos coordenadores.

Abril a Dezembro: Cursos de Aperfeicoamento aos docentes.

Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.

-> Bimestralmente reunir dados e analisar a movimentagdo escolar.

-> Trimestralmente levantar informagGes sobre contratos por encerrar e verificar em quais disciplinas faltara
professor, pondo fim ao claro docente.

Projeto: ETEC CULTURAL
Responsavel(eis):Daniele Cristina Pavan
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 30/04/2015
Descrigao:

1. Etec Cultural

2. Resumo

Realizar uma agdo cultural e artistica, em parceria com Secretaria de Cultura e Turismo de
Pirassununga que envolva comunidade interna e externa promovendo apresentacdes de alunos de
nossa Etec e de outras unidades de ensino e também de projetos culturais ja existentes na cidade.
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3. Justificativa

Por tratar-se de uma escola profissionalizante a maioria das acbes é voltada a formagdo e
preparacdo profissional dos alunos, porém quando pensamos na missdo que a escola tem de
oferecer uma formacao integral que prepare o aluno nao somente para o mercado de trabalho, mas
também para a vida particular e em sociedade percebe-se que a escola tem proporcionado aos
alunos poucos momentos voltados a arte e cultura.

4. Objetivos

Oferecer aos alunos e publico externo, através de parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo
de Pirassununga, apresentacdes culturais e artisticas existentes na cidade.

Despertar nos professores e alunos o desenvolvimento de projetos culturais e artisticos para
apresentacdo a comunidade interna, comunidade escolar da rede estadual e particular da cidade e
comunidade externa.

Promover o intercambio de projetos e acbes culturais entre escolas publicas, privadas e outras
Etecs convidadas.

Transformar a ETEC Aberta em uma agdo voltada a arte e cultura, deixando a apresentagdo de
projetos técnicos e cientificos para a FEIRATEC, proporcionando assim dois eventos distintos para a
comunidade interna e externa.

Divulgar a escola e cursos através de eventos diferenciados que promovam a integragdo com a
comunidade externa.

5. Metodologia

Selecdo, através de parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo de Pirassununga, dos Projetos
culturais existentes na cidade.

Divulgacdo do projeto a comunidade interna para possiveis apresentacdes de nossos professores e
alunos.

Convite as escolas publicas, privadas e outras Etecs para participacdo no evento com apresentagées
de alunos.

Selegao e divulgagdo dos projetos que apresentados.

Divulgacdo do evento em midias locais e internet para comunidade interna e externa.

Transporte dos alunos da rede escolar publica ate a Etec, através de parceria com a Secretaria de
Educagdo de Pirassununga.

Realizagao do evento, conforme cronograma.

6. Publico Alvo
Comunidade escolar interna e externa e toda a populagao.

7. RECURSOS NECESSARIOS
Possiveis gastos com divulgagdo (impressdo panfletos).

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Fevereiro - Reunido com Direcao e Coordenagdes.

Fevereiro/Margo - Reunido para parceria com Secretaria de Cultura e Turismo de Pirassununga.
Margo - Convite, selecdo e divulgacao as escolas publicas, privadas e outras Etecs. Divulgacdo em
midias locais e internet para comunidade interna e externa.

30/Abril — Realizagdo do evento.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.
-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.

Projeto: UNA CARTA, UNA WEB Y UNA CANCION
Responsavel(eis):Edmary Cristina de Godoy Caetano

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. "UNA CARTA, UNA WEB Y UNA CANCION”

2. JUSTIFICATIVA

Este trabalho justifica-se a partir da necessidade de fazer com que os alunos possam vivenciar o uso real da lingua
espanhola, utilizando todo o contetido adquirido na primeira parte desta aprendizagem.

3. OBJETIVO

Ampliar vocabulario, motivar a escrita de forma concreta, tendo como pretexto a curiosidade em trocar
correspondéncia com outros alunos de outra unidade. Promover a troca de experiéncias e sentimentos entre os
alunos. Consolidar o contetido de espanhol estudado no primeiro semestre de 2015.
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4. PROCEDIMENTO

Primeiramente os alunos assistirdo o filme “O Carteiro e o Poeta”, serdo abordados tematicas que envolvam
questdes de como era antigamente a forma de correspondéncia, comparada com a atualidade e os avangos

tecnolégicos, além do trabalho linglistico que sera realizado, ja que os aluno assistirdo o filme em espanhol e
expressarao seus comentarios também em espanhol.

Na sequéncia se corresponderdo por cartas com os alunos de outra ETEC. Apds um periodo de troca de cartas
ocorrera a criagao de uma pagina no Face book em que os alunos das duas escolas participardo e, terdo como
responsabilidade alimentar a pagina com dados, comentarios de artigos, postagem de letras de musicas e ou video
clips , os quais todos deveréo estar em espanhol.

Para promover o encontro dos alunos, sera realizado um festival de musicas em espanhol, no qual os alunos das
duas unidades farao apresentagbes, e terdo a oportunidade de conhecer pessoalmente seus “companheiros de
correspondéncia”

As musicas apresentadas serdo versdes de musicas brasileiras e ou inglesas para espanhol. Todo processo de
tradugéo, adequacao e arranjo serdo de responsabilidade dos alunos e orientagéo da professora.

5. CRONOGRAMA
Este trabalho sera desenvolvido durante o ano letivo de 2015

Previsdo para a apresentagdo do festival o Més de Novembro.

6. AVALIAGAO

- Conteudo.

- Habilidade oral e escrita em espanhol.
- Criatividade.

- Organizagao.

- Dinamica da apresentagéo.

- Participacéo e envolvimento.

Metas associadas:

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagcdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.
-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espagos de aprendizagem.

Projeto: Projeto: Orientador Educacional - "Organizar o tempo para adquirir conhecimento”
Responsavel(eis):Benedita Elaine Belquer Santa Roza

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

Titulo do Projeto: “Organizar o tempo para adquirir conhecimento”

A. LINHA DE ATUACAO PARA ORGANIZAGCAO DO PROJETO:

Metodologias de Ensino-Aprendizagem

B. OBJETIVO(S) DO PROJETO:
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Desenvolver atividades pedagdgicas, culturais e esportivas durante o intervalo do almogo
para que se possa durante o tempo vago transmitir conhecimento, cultura e
entretenimento aos jovens educandos.

Acompanhar individualmente alunos com mengdes e frequéncia insatisfatérias.

Acompanhar e orientar as atividades desenvolvidas nas progressdes parciais.

C. META(S) DO PROJETO:

- Otimizar em 100% o intervalo dos Técnicos Integrados ao Médio oferecendo espacgos de
aprendizagem.

- Reduzir o numero de mengdes insatisfatérias em 10% e aumentar a porcentagem de
frequéncia dos alunos em 10%.

- Reduzir em 05% a taxa de evasédo de todos os cursos.

C. JUSTIFICATIVAS DO PROJETO:

Com o aumento dos alunos frequentando a escola em periodo integral surge a
necessidade de estruturar ambientes durante o intervalo entre os periodos para o
desenvolvimento de atividades pedagodgicas e culturais, bem como também atividades
esportivas.

Observando também uma proposta inovadora utilizada no ano de 2014, verificou-se a
melhora do ensino-aprendizagem de alunos que estavam com dificuldades no aprendizado,
quando os pais em parceria com a unidade comegaram um trabalho conjunto. Assim, a
escola forneceu ferramentas para a melhoria no aprendizado e os pais colaboraram com
um maior empenho na cobranga de tempo para os estudos.

E. METODOLOGIA(S):

- Utilizagao da biblioteca com acesso a internet;

- Utilizagao do laboratério 4 de informatica com acesso a internet
- Projeto de monitoria abrangendo a area de exatas;

- Projeto de monitoria abrangendo disciplinas técnicas;

- Oficina de redacéao;

- Oficina de teatro e danga;

- Atividades esportivas: ping-pong e pebolim;

- Acompanhamento individualizado das progressoes parciais;

- Acompanhamento individualizado dos alunos com mencbes e frequéncia insatisfatorias.

F. CRONOGRAMA DO PROJETO:
ATIVIDADES PERIODOS?

1. Organizagao e estruturagéo das atividades. 09 /02 - 27 /02
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2. Divisado de grupos e treinamento de monitores. 02/03-13/03

3. Utilizacao do laboratério 4 de informéatica De segunda a sexta
4. Utilizagao da biblioteca De segunda a sexta
5. Projeto de monitoria abrangendo a area de exatas (monitores

voluntarios) De segunda a sexta
6. Projeto de monitoria abrangendo disciplinas técnicas (monitores

voluntarios) De segunda a sexta
7. Oficina de redagéo Segunda-feira

8. Oficina de teatro e danca Quinzenalmente
9. Atividades esportivas: ping-pong e pebolim De segunda a sexta
10. Acompanhamento individualizado das progressdes parciais. Quinzenalmente
11. Acompanhamento individualizado dos alunos com menc¢des e

frequéncia insatisfatorias. Mensalmente

G. RESULTADOS ESPERADOS:

- Otimizar em 100% o intervalo dos Técnicos Integrados ao Médio oferecendo espacos de
aprendizagem.

- Reduzir em 05% a taxa de evasio de todos os cursos.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacgos de aprendizagem.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

-> Bimestralmente reunir dados e analisar a movimentagao escolar.

Projeto: BIBLIOTECA ATIVA - UNIDADE II
Responsavel(eis):Patricia Sinotti

Data de Inicio: 04/02/2015

Data Final: 19/07/2015

Descrigao:

1. BIBLIOTECA ATIVA - UNIDADE I

2. RESUMO DO PROJETO

O Projeto Biblioteca Ativa, tem a finalidade de criar em nossa unidade I, situada a Rua Antonio
Magnani, n® 232 Vila Pinheiro Pirassununga/ SP, uma sala de leitura para incentivar a leitura e
encantar os alunos espontaneamente para tal, através da dinamizacdo do seu ambiente e
implantagdo de atividades culturais. O objetivo é criar uma sala de leitura para ser mais uma
ferramenta no auxilio da sistematizagcao do aprendizado do nosso aluno.

3. JUSTIFICATIVA

E importante despertar nos alunos o gosto pela literatura, visto que é uma das maiores fontes
de saberes. A falta de predisposi¢do ao habito de ler pode ser proveniente de diversos fatores
como: falta de interesse, falta de conhecimento, problemas socioeconémicos e culturais, falta
de incentivo, etc. A falta da leitura no dia a dia do aluno acaba sendo prejudicial para o seu
desenvolvimento escolar, uma vez que nao se adquire os subsidios necessarios para
desenvolver a oralidade, a escrita e a interpretagéo, recursos tdo importantes e necessarios
para o crescimento intelectual de cada um. A proposta de tornar ativa nossa biblioteca faz com
que os discentes tenham vontade de ler e conhecerem obras de grandes autores.
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4. OBJETIVOS

Organizar a biblioteca tornando amais atrativa;
Informatizar a biblioteca facilitando a consulta ao acervo;
Organizar saraus e encontros literarios;

Implantar o circulo do livro;

Incentivar o habito a leitura;

Incentivar a pesquisa literaria.

5. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para a implantagao do projeto sera inicialmente organizado o acervo bibliografico, procurando
tornar o espago agradavel e funcional.

Agilizar o empréstimos de livros para os alunos, utilizando um Sistema Informatizado para
busca dos livros desejados, além de controlar a entrada e saida dos mesmos ;

Fazer uma campanha para arrecadar novas obras;

Atendimento ao professor, dando suporte ao trabalho feito em sala de aula;
Criagéo do circulo do livro, incentivando a leitura;

Estimular a leitura dos principais livros contemplados nos vestibulares;

Aucxiliar os alunos de nivel técnico no TCC (Trabalho de Conclusdo de Curso) de como utilizar
os livros através das Referéncias Bibliogréficas;

Apresentacao de saraus e encontros literarios;

Aumento do acervo bibliografico.

6. CRONOGRAMA

Atividade Data inicial Data final

Levantamento do acervo 04/02 10/02
Campanha do livro — aumento do acervo 11/02 26/02
Processo de informatizagéo da biblioteca 27/02 14/03
Sarau 15/03 30/03
Cadastramento do acervo bibliografico 31/03 14/04
Langamento da proposta — circulo do livro 15/04 30/04
Virtualizacdo do acervo 01/05 15/05
Encontro literario 16/05 31/05
Apoio aos professores 01/06 15/06
Aumento do acervo bibliografico 16/06 30/06
Analise e verificagdo do projeto 01/07 03/07

7. RESULTADO FINAL

Com a implantacdo do Projeto Biblioteca Ativa, esperasse que o aluno compreenda a
necessidade da leitura e adquira o gosto e habito de ler. Dessa forma pretendesse um aumento
de empréstimos de livros em torno de 80%. Com o circulo do livro sera possivel que o aluno
mostre a compreensdo e desenvolva o senso critico, podendo compartilhar como grupo sobre
a histéria lida. Proporcionar um aumento de 90% nos livros digitais disponiveis na biblioteca. E
aumentar o acervo bibliografico fisico em 50%. Uma Biblioteca organizada e estruturada sera
um grande apoio as disciplinas de planejamento e desenvolvimento de Trabalho de Conclusao
de curso, bem como as disciplinas ligadas a literatura e um apoio incondicional ao aluno no
preparo ao vestibular. Com isso esperasse aumentar em 85% a frequéncia de uso da
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biblioteca.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliacdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PARCERIA ENTRE O CENTRO PAULA SOUZA X MICROSOFT 2015
Responsavel(eis):Jodo Alexandre Baldovinotti

Data de Inicio: 04/02/2015

Data Final: 31/12/2015

Descrigao:

1. PARCERIA ENTRE O CENTRO PAULA SOUZA X MICROSOFT 2015

2. RESUMO DO PROJETO

O referente projeto esta diretamente vinculado ao Projeto: “Parceria entre o Centro Paula
Souza X Microsoft 2015”, que tem como responsavel o Prof. Me Luiz Henrique Biazotto, e
encontra-se devidamente registrado no SAEP. A parceria entre o Centro Paula Sousa e a
Microsoft proporciona aos estudantes e professores das Escolas Técnicas (Etecs) e das
Faculdades de Tecnologia (Fatecs) acesso ao programa DreamSpark Premium, que prové
download gratuito dos produtos de desenvolvimento da Microsoft como sistemas operacionais
e ambientes de desenvolvimento Microsoft para utilizagdo pessoal, facilitando assim o
processo de ensino-aprendizagem, uma vez que uma grande parte dos softwares disponiveis,
sdo utilizados como ferramentas de apoio nas matrizes curriculares de varias Habilitagcdes
Técnicas oferecidas pelo Centro Paula Souza. Além desses beneficios, a parceria também
oferece licencas para instalagdo de softwares nos laboratérios de informatica das unidades de
ensino através do MSDNA, proporcionando uma grande redugédo de custos na compra de
licengas de softwares. Toda comunidade escolar também podera contar com a suite de
servicos on-line Office 365, que oferece o Office Web Apps onde é possivel criar e editar
documentos do Microsoft Word, Excel, PowerPoint e OneNote de qualquer computador
conectado a internet, o disco virtual OneDrive que permite a edigdo, armazenamento e
compartilhamento de documentos diretamente na web e varios outros recursos como
calendario, sincronizador de arquivos e comunicador instantdneo. O presente projeto ira
viabilizar os beneficios contidos na parceria através de uma gestdo que garanta, a alunos e
professores, acesso aos beneficios oferecidos pela parceria e oriente a todos quanto a correta
utilizagcdo dessas ferramentas, com o intuito de que as mesmas sejam aplicadas como uma
tecnologia de auxilio no processo de ensino-aprendizagem.

3. JUSTIFICATIVA

Essa parceria oferece para professores e alunos diversos beneficios como: acesso a produtos
de desenvolvimento originais da Microsoft através do programa DreamSpark Premium, acesso
ao pacote de servigos em nuvem Office 365 e OneDrive Pro, além de programas de
treinamento e capacitacdo para correta utilizacdo das ferramentas oferecidas. Também é
oferecido as licengas por volume para utilizagdo gratuita de softwares da Microsoft nos
Laboratérios das Unidades do Centro Paula Souza, estima-se também, uma grande redugao
de custos quanto a compra desses softwares, uma vez que varios deles sdo utilizados no
processo de ensino-aprendizagem. Todos os produtos disponibilizados pela parceria e
utilizados em laboratério, nas unidades, estdo também disponiveis aos alunos, o que garante a
continuidade do aprendizado fora do ambiente escolar, uma vez que os mesmos podem
instalar esses produtos em seus computadores pessoais. O acesso aos beneficios da parceria,
demanda a criagao e distribuicdo de e-mails, para alunos e professores, que possibilitam uma
comunicagéo rapida entre todos os envolvidos no projeto, facilitando agbes de divulgagéo,
orientagéo e suporte. Os e-mails criados servem como um passaporte para acessar inumeros
beneficios oferecidos pelo projeto de parceria entre o Centro Paula Souza e a Microsoft.

4. OBJETIVOS

« Prover acesso aos beneficios oferecidos pelo convénio firmado entre o Centro Paula Souza e
a Microsoft.

« Desenvolver material de divulgacao do projeto.

« Divulgar o projeto na Unidade Escolar e nas salas descentralizadas.
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o Orientar professores e alunos, através de capacitagdes e treinamentos quanto a correta
utilizagao das ferramentas oferecidas.

« Possibilitar um meio de comunicagao direta com professores, alunos matriculados e egressos,
envolvidos no projeto.

o Fazer a gestdo dos downloads de software, bem como 0 acompanhamento de sua utilizagao
por escolas, professores e alunos e os beneficios alcangados na utilizacdo dos mesmos.

« Garantir o uso dos e-mails institucionais por professores, alunos e funcionarios da Unidade
Escolar.

o Fomentar o uso do DreamSpark pelos alunos e professores da unidade.

5. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para a execucao das atividades previstas, o projeto conta com uma organizacdo composta por
trés niveis de responsabilidades formadas pela Equipe Administrativa, Equipe Operacional e
Equipe de Responsaveis Locais.

Os itens elencados a seguir representa a atividade diaria de cada local e descrevera as suas
responsabilidades.

Representar a parceria do projeto junto a sua Etec.

Acessar diariamente o e-mail local.ue@etec.sp.gov.br

Orientar os alunos ingressantes e veteranos sobre a existéncia do projeto e
divulgar seus beneficios;

Ajudar os alunos e professores no processo de recuperagédo de senhas de acesso
aos recursos da parceria.

Gerencia as solicitacdes e distribuicdes das contas de e-mail realizadas pelos
Alunos e Professores;

- Confere, consolida e envia/recebe as planilhas de solicitagdes/retornos de contas;
Orienta e da suporte aos alunos e professores das Etecs para a criagdo e
utilizagdo das contas e acesso aos produtos disponibilizados pela parceria.
Emitir relatérios de ocorréncias e resultados a Equipe Administrativa.

Suporte a alunos, professores e funcionarios em ocorréncias relacionadas as
contas de e-mails e aos softwares disponibilizados no projeto garantindo sua
utilizacgéo.

- Participagdo em eventos e treinamentos oferecidos pelos organizadores do projeto
agindo como multiplicador em sua unidade.

Elaborar relatérios quando solicitado pelo Gestor/Coordenador do projeto ou da
equipe operacional.

Desenvolver material de divulgacéo.
Divulgar o projeto na Unidade Escolar.

Incentivar o uso do e-mail institucional por alunos, professores e funcionarios da
Unidade Escolar.

Atender as solicitacdes da equipe operacional dentro do prazo estipulado.

6. CRONOGRAMA

Atividade Data inicial Data final

* Apresentagcao do Projeto para a comunidade 19/02/2015 05/03/2015
(pais e mestres) e para as salas de 1°
Ano/semestre de forma adequada a realidade
da Etec.

* Reunides com professores - Realizar reunides 16/03/2015 27/03/2015
regulares com os professores sobre o uso da
Parceria entre o Centro Paula Souza e a

Microsoft.

* Auxiliar o aluno no processo de ativagao do e- 30/03/2015 10/04/2015
mail @etec.sp.gov.br e do DreamSpark.

» Elaboragdo e entrega dos relatérios 13/04/2015 17/04/2015
semestrais.

* Desenvolver atividades para divulgar o projeto 13/04/2015 24/04/2015
para toda a comunidade escolar.

* Organizagdao e atendimento, aos alunos e 18/05/2015 29/05/2015
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professores com dificuldade de acesso a
Parceria do Centro Paula Souza e a Microsoft.

* Registro da distribuigdo dos e-mails para 15/06/2015 26/06/2015
alunos e professores e dos downloads
realizados pelos alunos.

* Gestao das senhas e logins de acesso para 10/08/2015 21/08/2015
novos alunos e professores. - Periddicas
(atividades pontuais e executadas na Unidade
Escolar), por exemplo.

* Atendimentos aos alunos e professores para 17/08/2015 28/08/2015
esclarecimento de duvidas, acompanhamento
do uso dos softwares oferecidos pela parceria.
* Atendimentos aos alunos e professores para 31/08/2015 11/09/2015
esclarecimento de duvidas, acompanhamento
do uso dos softwares oferecidos pela parceria.
* Registro da distribuicdo dos e-mails para 08/09/2015 15/09/2015
alunos e professores e dos downloads
realizados pelos alunos.

. Acessar diariamente o e-mail 12/10/2015 23/10/2015
local.euXX@etec.sp.gov.br e divulgar as
novidades do projeto na comunidade escolar.
(XX refere-se ao numero da unidade).

. Acessar diariamente o e-mail 30/11/2015 11/12/2015
local.euXX@etec.sp.gov.br e divulgar as
novidades do projeto na comunidade escolar.
(XX refere-se ao numero da unidade).

7. RESULTADO ESPERADO

Promover e utilizar a tecnologia em prol do desenvolvimento da educacéo e das informagdes
dentro da Escola Técnica e viabilizar os beneficios contidos nesta parceria presente do projeto
através de uma gestdo que garanta a alunos, professores e funcionarios a utilizagdo de
ferramentas com o intuito de favorecer a tecnologia e inovagdes dentro da Unidade escolar
bem como o uso de programas da Microsoft para solugbes de problemas diarios, que facilitem
no processo de ensino-aprendizagem.

Metas associadas:

-> Informatizagdo do processo ensino-aprendizagem em 50%.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: MEMORIAS ETEC

Ana Paula dos Santos, Adriano Aparecido Virgilio, Joseli Marise Benine, Karla V. N. Fulem e Paulo
H. Maximo

Responsavel(eis):
Data de Inicio: 09/02/2015
Data Final: 15/12/2015
Descrigao:

1. MEMORIAS ETEC

2. RESUMO

Parte do que somos esta naquilo que vivemos. Isso ocorre ndo somente conosco, mas também com as instituicées
que construimos. Esta vivéncia se expressa principalmente através das memodrias presentes nos espagos, nas
pessoas e nas situagdes registradas, testemunhas dessa trajetéria que buscamos resgatar, através de fotografias,
materiais e depoimentos, disponibilizados em um site, ao final do projeto, evidenciando a ideia de que o
aperfeicoamento se processa na integracdo entre os diversos momentos e pessoas que fazem parte da nossa
realidade.

3. JUSTIFICATIVA

Reconstruir esse caminho, entrelagando o passado, o presente e o futuro da nossa escola, dando continuidade ao
projeto de selegdo, catalogacdo e manutengdo as informagdes coletadas através de depoimentos, materiais e
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fotografias € a motivagdo, integrando os diversos setores da nossa escola na construgdo de uma identidade que
valorize e incentive o processo de construgao do futuro.

4. OBJETIVOS

- Resgatar, selecionar e catalogar a memoéria da escola reconstruindo sua histéria através das fotografias, filmes,
depoimentos e entrevistas.

- Possibilitar o acesso a todos, através de um site e arquivo, de histérias da unidade escolar, de professores,
funcionarios administrativos, alunos, ex-alunos e comunidade.

- Desenvolver o conceito de memaria e tempo.

- Caracterizar o papel da Historia Oral na construgdo da memoria escolar.

5. METODOLOGIA

- Selegéo e organizagao de material da escola (fotos, cartazes, folders).
- Contato e entrevistas com ex-alunos, professores e funcionarios.

- Transcrigao e organizagao de informagdes das entrevistas.

- Elaboragéo de site e arquivo para a manutengéo da memoaria.

6. PUBLICO ALVO

- Comunidade escolar.

7. RECURSOS NECESSARIOS
- sala de aula.

- computadores.

- gravadores.

- maquina de fotografia.

- auditorio.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
- Margo a abril: selecéo, organizagéo e digitalizacdo de material de acervo
- Maio a agosto: Projeto de site e fase inicial de entrevistas para acervo de memdaria.

- Setembro a dezembro: Apresentagao do site a comunidade escolar.

9. BIBLIOGRAFIA

ALBERTI, Verena. Histéria Oral: experiéncia do CPDOC. RJ: FGV Editora/CPDOC, 1990.

BAGNO, Marcos. Pesquisa na escola: o que é como se faz. SP: Edigdes Loyola, 232. edigdo, 2009.
BLANCO, Gisela. Esquecer para lembrar. Super Interessante, SP: Abril, edicéo 264, p. 50-61, abril/2009.
BOSI, Ecléa. Meméria e Sociedade: lembrangas de velhos. 102.edigdo, SP: Companhia das Letras, 2003.

BURKE, Peter. Como confiar em fotografias. SP: Folha de S.Paulo, MAIS!, p.13-14, 4/fevereiro/2001.
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FERREIRA, Marieta de Moraes (coord.). Entre-vistas: abordagens e usos da histéria oral. RJ: FGV Editora, 1994.

Editora, 52. edigao, 2002.

FILIPPI, Patricia de, LIMA, Solange Ferras de, e CARVALHO, Vania Carneiro de. Como tratar colegbes de
fotografias. 22. edicédo, SP: Imprensa Oficial do Estado, 2002.

FREITAS, Soénia Maria de. Histéria Oral: possibilidades e procedimentos. SP: Humanitas/Imprensa Oficial SP, 2002.
21/fevereiro/2010.
KOSSOQY, Boris. Fotografia e Histéria. SP: Atelié Editorial, 22. edigao, 2001.

MARTINS, Ana Rita. Passado e presente, juntos, para ensinar. SP: Nova Escola, Abril, n.218, p.72-77,
dezembro/2008.

PINSKY, Carla Bassanezi (org.). Fontes Histéricas. SP: Editora Contexto, 2005.

POLATO, Amanda. A tecnologia que ajuda a ensinar. SP: Nova Escola, Abril, n.223, p.54, junho/julho/2009.

Sites:

www.cpdoc.fgv.br
www.memorialdoimigrante.sp.gov.br
www.museudapessoa.com.br

www.portalterceiraidade.com.br

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacgos de aprendizagem.

Projeto: ACAO POLITICA E CIDADANIA

Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos, Paulo Henrique Maximo e diretoria do Grémio Estudantil
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. AGAO POLITICA E CIDADANIA
2. RESUMO

Ao entendermos a escola como um espacgo de formagao cidada ndo podemos ignorar a crescente alienagao politica
que permeia os jovens, muitas vezes associada ao total desconhecimento da importancia dessa acédo para
construgdo de uma coletividade mais justa.

Nesta perspectiva, o presente projeto visa promover uma insergao politica através da formagao de jovens, promogao
de debates e atividades ligadas ao ambiente escolar que promovam uma reflexdo sobre o papel politico de todos e a
necessidade de escolhas conscientes para construgao de um espago mais democratico.

3. JUSTIFICATIVA
Onde se aprende o interesse pelo bem comum? Onde se aprende a decidir corretamente e cuidar do que é publico?

E corriqueiro “estufar o peito” e sem poupar as palavras afirmar com toda énfase: - “Eu detesto politica. Todos os
politicos s&o iguais, s6 pensam em seus proprios interesses.”

Mas em que essas afirmagdes mudam a realidade?

Dificilmente, pois como afirmava Berthold Brecht “O pior analfabeto é o analfabeto politico.”
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Uma forma de mudar essa realidade € aproximar a juventude do atual sentido da politica (aquilo que é publico),
conhecendo os mecanismos de manutengdo do espago democratico ao mesmo tempo em que reflete sobre a

responsabilidade de cada um.

4. OBJETIVOS

- desenvolver a pratica da democracia através da formagao politica e cidada.

5. METODOLOGIA

- formagao de grupos de estudo e orientagao politica;

- eleigao para a composicao da Diretoria do Grémio Estudantil para o periodo de 2015/2016;
- palestras com politicos (vereadores) e professores;

- desenvolvimento do projeto Parlamento Jovem Paulista/Parlamento Jovem Brasileiro;

- simulacdes de plebiscitos e referendos.

6. PUBLICO ALVO
- corpo discente.

- comunidade escolar.

7. RECURSOS NECESSARIOS

- computador, impressora, folhas de sulfite e sala de aula.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Fevereiro/Margo: divulgacao da eleigdo e formagao das chapas.

Margo: periodo de propaganda das chapas.

Abril: eleigéo e posse da chapa vitoriosa — conforme cronograma.
Maio/Junho: palestras.

Agosto/Setembro: Parlamento Jovem Paulista/Parlamento Jovem Brasileiro.

Outubro/Novembro/Dezembro: simulagdes de plebiscitos e referendos.

9. BIBLIOGRAFIA

ARENDT, Hannah. As Origens do Totalitarismo. Rio de Janeiro: Ed. Documentario, 1979.

Condigcao Humana. Rio de Janeiro: Ed. Forense Universitaria, 1991. . O Que é Politica?. Rio de

Janeiro: Ed. Bertrand Brasil, 1998.
ARISTOTELES. A Politica. S0 Paulo: Ed. Martins Fontes, 2006.
Bobbio, Norberto. A Era dos Direitos. Rio de Janeiro: Campus, 1992.
0 futuro da democracia. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987.
Covre, Maria de Lourdes Manzini. O que é cidadania. Ed. Brasiliense, 1991, SP
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PINSKY, Jaime (Org.) Praticas de Cidadania. Sdo Paulo: Contexto, 2004.

PERISSINOTO, R. M. (orgs.). Democracia Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Relume Dumara, 2002.

REIS, E. Pobreza, desigualdade e identidade politica. In: REIS, E. Processos e escolhas: estudos de sociologia
politica. Rio de Janeiro: Contra Capa, 1998.

SINGER, P. Sao Paulo: o povo em movimento. Petropolis: Vozes, 1980.

Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espagos de aprendizagem.

Projeto: CONSTRUCi\O DE UMA APM MAIS FORTE E ATUANTE
Responsavel(eis):Alessandro da Silva Pereira Lima

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. CONSTRUGAO DE UMA APM MAIS FORTE E ATUANTE

2. RESUMO
O papel desempenho pela Associagéo de Pais e Mestres é muito importante para o funcionamento da escola, tanto

na parte administrativa, como pedagdgica, para custear gastos imediatos e ndo contemplados com recursos
publicos estaduais.

3. JUSTIFICATIVA

Existe a necessidade de aumentar a receita da APM através da contribuigdo do corpo discente para que seja
possivel a realizagao de projetos constantes no PPG, visitas técnicas, eventos e feiras.

4. OBJETIVOS
- aumentar a receita da APM através da contribuigdo de pais, alunos e professores.
- prestar contas dos gastos da APM a comunidade escolar.

- divulgar a comunidade escolar através de mural préprio, email e site as realizagdes feitas através da APM.

5. METODOLOGIA
- solicitar a contribuigdo da APM na matricula/rematricula.

- emisséo de boleto para pagar mensalmente em instituicbes bancarias.
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- prestar contas mensalmente dos gastos da APM em mural proprio e envio de balancete por e-mail.

- divulgagéo das realizagbes mensal da APM sala a sala.

6. PUBLICO ALVO
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Comunidade escolar.

7. RECURSOS NECESSARIOS

Computadores, internet, mural e folhas de sulfite.

8. CRONOGRAMA
- Janeiro, Margo e Julho: requisitar contribuigdo a APM — periodo de matricula/rematricula.

- Mensalmente divulgar gastos e realizagées da APM.
Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.
-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.

Projeto: ETEC RECICLA
Responsavel(eis):Paulo Henrique Maximo e Patricia Sinotti
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. ETEC RECICLA

2. RESUMO

Economizar energia, poupar recursos naturais e trazer de volta ao ciclo produtivo do que
jogamos fora, podemos denominar como reciclagem. Para maior compreensao sobre a
importancia da reciclagem se faz necessario entender melhor o conceito que temos de lixo. A
grande maioria de materiais que vao para o lixo deveriam e podem ser reciclados. Materiais
como o plastico, vidro, lata e aluminio demoram muitos anos para sua decomposi¢ao, o 6leo
de fritura quando despejado no esgoto pode comprometer cerca de 1 milh&o de litros de agua,
caso este 6leo seja despejado no solo o contaminara chegando ao lencol freatico trazendo com
isso muitos prejuizos ao meio ambiente. O lixo € o maior vildo da degradagdo do meio
ambiente e pesquisas indicam que cada ser humano produz, em média, pouco mais que 1
quilo de lixo por dia. Sendo assim sera inevitavel o desenvolvimento de uma cultura de
reciclagem, tendo em vista a escassez dos recursos naturais ndo renovaveis e a falta de
espaco para acondicionar tanto lixo. Desenvolver essa cultura na escola e transmiti-las para os
alunos possibilitara a sistematizacdo de maior consciéncia ao respeito com o meio ambiente.
Com a parceria com a Ong Pira Recicla implantaremos coleta de 6leo de fritura e pilhas. Dessa
forma, todo 6leo coletado devera ser destinado a uma empresa ambientalmente adequada
para transformagdo deste em biodiesel, que € um combustivel ecologicamente correto, bem
como a coleta e descarte correto das pilhas esgotadas. Além da coleta de pilhas e 6leo de
fritura, estamos faremos a coleta de lixo coletivo e plantio de arvores frutiferas .

3. JUSTIFICATIVA

Proporcionar aos alunos uma condicdo melhor de trabalhar com eficiéncia os conceitos
propostos neste projeto, objetivando-os e estimulando-os a adquirir novos conhecimentos em
relacdo ao processo de ensino e aprendizagem do respeito ao meio ambiente proporcionando-
Ihes através de atividades ludicas a sistematizagao do aprendizado.

4. OBJETIVOS

- Conscientizagdo ambiental.

5. METODOLOGIA

- palestras;
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- coleta de pilhas e 6leo de cozinha;

- selegao de lixo.

- plantio de arvores.

6. PUBLICO ALVO

- Comunidade escolar.

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

09/02/2015 a 0615/12/2015 — Mensalmente coletas e retiradas do 6leo e pilhas coletados,
coleta de lixo seletiva e plantio de arvores.

8. RECURSOS NECESSARIOS
- 02 tambores para coleta de 6leo.
- 01 tambor para coleta de pilha.

- Data show: realizagdo de palestras.
Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestacdo de servigos a comunidade.

. Projeto Coordenador Pedagégico: Utilizacdo por parte do professor de técnicas e

Projeto: P N o . N
estratégias diversificadas para melhorar a aprendizagem do corpo discente

Responsavel(eis):Paulo Henrique Maximo

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

Titulo do Projeto: Utilizagdo por parte do professor de técnicas e estratégias
diversificadas para melhorar a aprendizagem do corpo discente.

A. LINHA DE ATUAGAO PARA ORGANIZAGAO DO PROJETO:

Metodologias de Ensino-Aprendizagem

B. OBJETIVO(S) DO PROJETO:

- Disponibilizar material tedrico com técnicas e estratégias diversificas aos docentes
para favorecer a aprendizagem do corpo discente;

- Incentivar o uso de recursos didaticos para a informatizagdo do processo ensino-
aprendizagem;

- Promover a formagdo continua do corpo docente, através de atividades de
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aperfeicoamento e atualizagdo profissional e pedagdgica para melhorar o processo
ensino-aprendizagem;

- Aquisicdo de livros especificos e outros recursos didaticos para a melhoria do
embasamento tedrico/pratico e didatico do docente para melhorar a pratica em sala de
aula;

- Combater a evasao escolar através da melhoria do processo ensino-aprendizagem na
orientacdo ao docente para realizagdo de aulas praticas e na utilizagdo de instrumentos
de avaliagao diversificados;

- Aproveitar as parcerias com universidades particulares e publicas para incentivar a
formacdo académica dos docentes através de cursos ou encontros para troca de
experiéncias pedagodgicas.

C. META(S) DO PROJETO:

- capacitar em 100% o corpo docente em relacdo a: desenvolver aulas praticas, utilizagdo
de recursos didaticos e espagos pedagdgicos, postura em sala de aula e utilizagdo de
técnicas e estratégias diversificas aos docentes para favorecer a aprendizagem em sala
de aula.

- informatizar o processo ensino-aprendizagem em 100%.

- reduzir a evasao escolar em 3%.

D. JUSTIFICATIVAS DO PROJETO:

A metodologia de ensino que o docente precisa para desenvolver uma boa aula tem que
estar baseada e justificada em referenciais tedricos e na experiéncia em sala de aula. Por
isso é fundamental a formagao continua do professor, orienta-los tanto na formacéo tedrica
como na pratica em sala de aula. Através de cursos presenciais, envio de textos
pedagdgicos por e-mail e parcerias com universidades publicas e particulares proporcionar
aos professores referenciais tedricos e novas tecnologias do conhecimento para melhorias
da pratica docente em sala de aula. Essa necessidade advém do indice de evasao escolar
que atingiu no ano de 2014 cerca de 17%. Além do indice de evasdo outras informagdes
contidas no Banco de Dados (alunos concluintes), Websai (melhorar a pratica e
referenciais tedricos dos professores) e pesquisa interna através da Avaliagdo para
Melhorias Institucionais — AMI (avaliagdo da pratica docente) o projeto fez se uma
necessidade para a redugdo dos indices de evasao.

E. METODOLOGIA(S):

- Realizar reuniées com todos os segmentos escolares (alunos, professores, coordenagéao,
direcao e funciondrios) para a construgdo de um diagndstico para nortear o trabalho
pedagdgico;

- Incentivar a utilizacdo de instrumentos de avaliacao diversificados unindo teoria e pratica;

- Oferecer cursos de aperfeigoamento aos docentes e colaboradores através de parcerias
pedagodgicas ou através de materiais disponibilizados por email e discutidos em reunibes
de curso ou em planejamento;

- Acompanhar os resultados das capacitagdes através do desempenho das classes e dos
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F. CRONOGRAMA DO PROJETO:

ATIVIDADES

PERIODOS

1. Organizar as normas de funcionamento dos ambientes didaticos
com os coordenadores de curso e responsaveis pelos
laboratérios: capacitar os professores para o uso das
tecnologias do conhecimento e diversificagdo das aulas.

Inicio do semestre e
quando necessario

2. Avaliar a disponibilizar recursos didaticos para o corpo docente.

Quinzenalmente

3. Disponibilizar referenciais tedricos para auxiliar o professor no
processo ensino-aprendizagem.

Semanalmente

Realizar cursos de capacitagdo do corpo docente.

ol

Mensalmente

Coordenar reunides com corpo docente e com os
coordenadores de Curso, visando melhoria da qualidade do
ensino-aprendizagem.

Mensalmente

Observar e analisar o desempenho das classes.

Mensalmente

N

Avaliar com a Direcdo o desempenho profissional dos
professores - AMI.

Semestralmente

8. Divulgar experiéncias pedagdgicas realizadas pelos professores
da unidade escolar — Encontros com Educadores.

Mensalmente

9. Realizar reunides com alunos representantes de classe para
acompanhamento do processo ensino-aprendizagem.

Mensalmente

10. Monitorar desempenho de professores e coordenadores de
Curso em conjunto com a Diregao.

Mensalmente

11. Analisar indicadores de qualidade, evasao e repeténcia.

Semanalmente

12. Orientar os docentes no atendimento a alunos com
necessidades educativas  especiais, temporarias ou

permanentes. Mensalmente
13. Diagnosticar problemas de ensino e aprendizagem e propor
solugoes. Mensalmente

G. RESULTADOS ESPERADOS:

- que em 100% os docentes estejam preparados e seguros para desenvolver aulas
praticas, utilizar recursos didaticos e espagos pedagdgicos, que tenham postura ética e
profissional em sala de aula e que estejam utilizando técnicas e estratégias diversificas

para favorecer a aprendizagem.
- informatizar o processo ensino-aprendizagem em 100%.

- reducao dos indices de evasdo em 3%.

.  PROCEDIMENTOS DO DIRETOR PARA ACOMPANHAMENTO DO
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO (DEVE SER PREENCHIDO PELO DIRETOR):

- Reunides semanais;

- AMI (Avaliagédo para melhoria institucional);

- Apuracgao de resultado através de pesquisas on-line;
- Andlise de resultados do WebSAl;

- Reunides com coordenadores e professores;

- Observatorio escolar.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

130/197



01/06/2016 Centro Paula Souza

J. PARECER DO DIRETOR (NESTE PARECER, O DIRETOR DEVERA FUNDAMENTAR
SUAS CONSIDERACOES/ ANALISES, INCLUINDO A PERTINENCIA DO PROJETO E
DA ESCOLHA DA LINHA DE ATUACAO, A PARTIR DOS INDICADORES DA UNIDADE):

O referido projeto esta de acordo com a proposta pedagdgica dessa diregdo, que é dar
maior suporte aos professores e coordenadores de curso. Para que esses possam ter um
acréscimo em seus processos de ensino e aprendizagem, consequentemente, promovendo
maior absorg¢do de conhecimento por parte dos alunos, podendo assim, a unidade escolar
cumprir de forma mais eficiente seu papel.

Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: BIBLIOTECA ATIVA - SEDE
Responsavel(eis):Joseli Marise Benine

Data de Inicio: 04/02/2015

Data Final: 19/07/2015

Descrigao:

1. BIBLIOTECA ATIVA - SEDE

2. RESUMO

O Projeto visa estimular o aluno a utilizar mais o espago da biblioteca, quer como espacgo
interativo para reforcar o aprendizado (como sala de estudos), ou através de eventos
desenvolvidos no local. Considerando o nome do projeto “Biblioteca Ativa”, constatamos que o
projeto visa transformar o acervo da biblioteca em bens circulantes, incentivando os alunos a
lerem, pesquisarem, consultarem mais as fontes bibliograficas. Isso s6 sera possivel com uma
adequagdo e organizagado na biblioteca atual da Etec Tenente Aviador Gustavo Klug. Outro
fator importante é a informatizagdo do acervo e disponibilidade de livros digitais. Por ativa
entendemos ainda a necessidade de incentivar os alunos a se tornarem fonte do acervo,
produzindo novas obras. Para isso sera formado um grupo de novos escritores, que sob
orientagéo poderao iniciar seu caminho no mundo literario.

3. JUSTIFICATIVA

E importante despertar nos alunos o gosto pela literatura, visto que é uma das maiores fontes
de saberes. A falta de predisposi¢do ao habito de ler pode ser proveniente de diversos fatores
como: falta de interesse, falta de conhecimento, problemas socioeconémicos e culturais, falta
de incentivo, etc. A falta da leitura no dia a dia do aluno acaba sendo prejudicial para o seu
desenvolvimento escolar, uma vez que nao se adquire os subsidios necessarios para
desenvolver a oralidade, a escrita e a interpretagao, recursos tdo importantes e necessarios
para o crescimento intelectual de cada um. A proposta de tornar ativa nossa biblioteca,
incluindo a producéao de obras pelos alunos, faz com que os discentes tenham vontade de ler,
conhecendo obras de grandes autores, e que sejam capazes de escrever e produzir sua obra,
incentivando assim, os colegas a encontrarem em sua produgao um incentivo a leitura.

4. OBJETIVOS

Organizar a biblioteca tornando a mais atrativa Informatizar a biblioteca facilitando a consulta
ao acervo Incentivar o habito a leitura Incentivar a pesquisa literaria Implantar o projeto “novos
escritores”, no qual sera langado no final do semestre, ao menos um livro, tendo sua venda
revertida em aumento do acervo da biblioteca Aumentar o acervo bibliografico Organizar ao
menos um concurso literario Participar da Etec Cultural mostrando a producdo dos alunos a
comunidade.
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5. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para a implantagcao do projeto sera inicialmente organizado o acervo bibliografico, procurando
tornar o espago agradavel e funcional. Agilizar o empréstimos de livros para os alunos,
utilizando um Sistema Informatizado para busca dos livros desejados, além de controlar a
entrada e saida dos mesmos ; Fazer uma campanha para arrecadar novas obras; Atendimento
ao professor, dando suporte ao trabalho feito em sala de aula; Estimular a leitura dos principais
livros contemplados nos vestibulares; Auxiliar os alunos de nivel técnico no TCC (Trabalho de
Concluséo de Curso) de como utilizar os livros através das Referéncias Bibliograficas; Criar o
clube dos novos autores; Orientar os alunos na produgédo do livro do clube de autores;
Langamento do livro com noite de autégrafos; Aumento do acervo bibliografico.

6. CRONOGRAMA

Atividade Data inicial Data final
Processo de informatizagédo da Biblioteca 04/02 19/02
Cadastramento do Acervo Bibliografico 20/02 07/03
Campanha do Livro — aumento do acervo 08/03 23/03
Estimular a leitura dos principais livros usados nos 23/03 07/04
Vestibulares

Concurso literario 08/04 23/04
Aumento do acervo digital 24/04 09/05
Virtualizagdo do acervo 10/05 25/05
Incentivo a pesquisa 26/05 10/06
Verificagdo do andamento do projeto e acertos 11/06 26/06
Encerramento do projeto 27/06 06/07

7. RESULTADO ESPERADO

Com a implantagdo do Projeto Biblioteca Ativa, esperasse que o aluno compreenda a
necessidade da leitura e adquira o gosto e habito de ler. Dessa forma pretendesse um aumento
de empréstimos de livros em torno de 70%. Com o projeto novos escritores sera possivel que o
aluno mostre a compreensao e desenvolva o0 senso critico, despertando o desejo de se
tornarem novos escritores, aumentando a produgao de obras literarias em 100%. Proporcionar
um aumento de 90% nos livros digitais disponiveis na biblioteca. E aumentar o acervo
bibliografico fisico em 30%. Uma Biblioteca organizada e estruturada sera um grande apoio as
disciplinas de planejamento e desenvolvimento de Trabalho de Conclusao de curso, bem como
as disciplinas ligadas a literatura e um apoio incondicional ao aluno no preparo ao vestibular.
Com isso esperasse aumentar em 85% a frequéncia de uso da biblioteca.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacgos de aprendizagem.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: ORIENTAGCAO DE ESTAGIOS
Responsavel(eis):Adriano Aparecido Virgilio
Data de Inicio: 22/02/2015

Data Final: 03/07/2015

Descrigao:

1. Orientagao de Estagios

2. Resumo

O presente projeto pretende atender e orientar os alunos da ETEC Tenente Aviador Gustavo
Klug fazendo o acompanhamento e auxiliando no processo de aperfeigoamento do estagio,
identificando as oportunidades e ajustando suas condigbes de realizagdo. Também e um
objetivo desse projeto o acompanhamento e orientagdo a concedente de estagio, zelando pelo
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cumprimento dos termos de compromisso com a instituicdo e o educando.

3. Objetivos
Sao objetivos desse projeto:

- Orientar na celebragdo dos termos de compromisso com o educando ou com seu
representante;

- Indicar condicbes adequadas de estagio ao educando, adequando o seu estagio a
proposta pedagoégica do curso respeitando a formacao escolar, horario de aulas e o calendario
escolar;

- Acompanhar e verificar as instalagdes da parte da concedente do estagio e sua adequacgéao a
formacéo profissional do educando;

- Exigir e solicitar do educando a apresentagédo de relatérios das atividades realizadas no
campo de estagio;

- Fazer cumprir os termos de compromisso da concedente do estagio com o seu estagiario;

- Gerar relatdrios sobre o progresso dos estagiarios para a coordenagao pedagodgica da
instituicao;

- Realizar visitas ao campo de estagio.

4. Justificativa

Hoje existe em nossa unidade escolar, uma grande procura pelos dos alunos por uma
oportunidade de estagio dentro do sua area de estudo. Ha& também a necessidade de se
buscar e orientar empresas parceiras que estejam interessadas em conceder uma
oportunidade de estagio, e oferecer ao educando a possibilidade de adequagdo a sua
formagéo cultural e profissional, dentro da proposta pedagdgica do curso.

5. Metodologia

Para o desenvolvimento do projeto de orientagdo de estagios contamos com a ajuda de um
software que esta em aperfeicoamento dentro da unidade escolar a fim de facilitar o controle
dos alunos e empresas parceiras, assim como a geragao de relatérios e 0 acompanhamento
dos atividades desenvolvidas por esse alunos.

6. Resultado esperado
Os resultados esperados com esse projeto sao:

- Identificar novas oportunidades de estagio;

- Aumentar a quantidade de empresas parceiras interessadas em conceder oportunidades de
estagio;

- Aumentar quantidade de vagas de estagios ofertados;
- Diminuir a evaséo escolar;

- Aprimorar a integragéo entre a unidade escolar e as empresas do municipio e regiao.

7. Cronograma

Atividade Data inicial Data final
Levantar e organizar dados dos atuais estagios. 22/02 23/02
Levantar e cadastrar empresas parceiras. 02/03 17/03
Gerar relatdrios de estagiarios. 23/03 31/03
Acompanhar e verificar concedentes de estagio 01/04 15/04
(visitas).

Acompanhar e verificar concedentes de estagio 16/04 30/04
(visitas).

Qnliritar a rareher ralatArine dac  atividadaec N1/NR{ 15/NR
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realizadas no campo de estagio.

Solicitar e receber relatérios das atividades 18/05 29/05
realizadas no campo de estagio.

Gerar relatérios de estagio. 01/06 05/06
Acompanhar e verificar concedentes de estagio 08/06 22/06
(visitas).

Solicitar e receber relatérios das atividades 22/06 03/07
realizadas no campo de estagio.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% o numero de Convénio e Concessdo de Estédgios e Aprendizes.
-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: 4a. FEIRA TEC
Responsavel(eis):Paulo Henrique Maximo
Data de Inicio: 01/09/2015

Data Final: 08/10/2015

Descrigao:

1. 4 FEIRATEC

2. RESUMO

A 42 FEIRATEC proporcionara o intercambio de conhecimentos destacando o potencial inovador, criativo,
profissional e humano dos envolvidos, através da apresentagdo de trabalhos técnicos e cientificos de alunos e
egressos do ensino médio e técnico.

3. JUSTIFICATIVA

Realizar agdes que estimulem os professores e alunos a desenvolverem projetos inovadores, criativos e
significativos para a sociedade. Realizar evento com a participagdo de toda a comunidade escolar interna e divulgar
a escola e os cursos oferecidos para a rede escolar publica e privada e também para a populagéo em geral.

4. OBJETIVOS
O objetivo da feira é a divulgagéo e premiacao de projetos desenvolvidos por estudantes e egressos do nivel médio
e técnico, que tenham carater tecnoldgico e cientifico.

5. METODOLOGIA

- CATEGORIAS:

a)  Projetos de alunos ou egressos de nivel médio.

b)  Projetos de alunos ou egressos de nivel técnico.

- INSCRIGAO

A ficha de inscricao (anexo 1) deve ser enviada para o email paulo.maximoO1@etec.sp.gov.br, juntamente com o
Projeto (anexo 2), impreterivelmente até 20 de setembro de 2013.

- APRESENTAGAO DO PROJETO

O projeto sera apresentado no dia 8 de Outubro de 2015, das 9h as 12h, das 14h as 18h e das 19h as 21h, na Etec
Tenente Aviador Gustavo Klug e podera ser realizada das seguintes formas:

a) apresentagao do proprio projeto;
b) ou através de banner, que devera apresentar: Introdugéo, Objetivo, Metodologia e Conclusé&o.

Caso para a apresentag@o seja necessario o uso de equipamentos/midias/ambientes ou outros dispositivos, estes
deverao ser solicitados no anexo 1.

E obrigatéria a presenga de pelo menos 1 participante para cada periodo de apresentagéo (9h as 12h, das 14h as
18h e das 19h as 21h).
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- JULGAMENTO

Os Projetos serdo avaliados por Comiss&o Julgadora formada por trés professores da area proposta por este projeto,
que serao indicados pela Diretoria da Etec Tenente Aviador Gustavo Klug.

- Critérios de avaliagao:

Serdo avaliados os seguintes pontos para a classificagdo dos Projetos:

1. Pertinéncia do tema ao objetivo do evento.

2. Clareza na apresentagao do trabalho.

3. Coeréncia e clareza na descricao da metodologia.
4. Apresentagdo de resultados ou produto final.

- RESULTADO e PREMIACAQ

A oficializagdo do resultado e premiagao do concurso sera realizada no dia 8 de outubro de 2015, as 21h30.

- CERTIFICACAO E PREMIACAO

Todos os participantes e professores orientadores receberao certificados de participagéo.

6. PUBLICO ALVO

Podem participar da Feiratec egressos ou alunos, dessa e de outras unidades de ensino, que estejam matriculados
no ensino médio ou técnico. Os Projetos podem ser apresentados individualmente ou em grupo de no maximo 6
integrantes, sob orientagdo de um Professor.

7. RECURSOS NECESSARIOS

Possiveis gastos com divulgagéo (impresséo de panfletos), estrutura (stands) e equipamentos.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Inscrigdes: de 1/9/2015 a 18/9/2015.

Data do concurso: 8/10.

Local de realizagao: Etec Tenente Aviador Gustavo Klug.

Resultados e premiagdo: 8/10/2015.
Metas associadas:

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na

avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.

-> Envolver todos os cursos/moddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.

Projeto: ENTROPIA

Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos e Carlos Eduardo Spadin
Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 30/11/2015

Descrigao:

1. PROJETO ENTROPIA

2. RESUMO

O despertar para a ciéncia, o conhecimento e o senso critico dos jovens, sempre foram uma das metas dos projetos
desenvolvidos nesta ETEC. O resultado disso € a iniciativa de alunos em organizar grupos de estudos que confluam
conhecimentos de Histéria, Filosofia, Fisica, Matematica e Biologia em uma universalizagdo irreversivel do
conhecimento, uma “Entropia” interdisciplinar que contagie a todos, incentivando a descoberta e o pensamento.
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Funcionando desde o ano passado em conversas informais e atividades durante as aulas de Filosofia e Histéria, o
presente projeto visa estimular a busca, produgéo e socializagdo do conhecimento.

3. JUSTIFICATIVA

Difusao, reflexao e produgao de conhecimento interdisciplinar, através da divulgagao de temas cientificos é o ponto
central do projeto que vem atender uma demanda de diversos alunos da ETEC, envolvidos em pesquisas, debates e
divulgacéo de ideias.

Oferecer espago para o desenvolvimento do projeto € um investimento na capacidade da escola de fomentar o

fascinio pelo conhecimento em sua natureza transformadora, articulando professores e alunos em torno de temas
relevantes para a compreensao da realidade que estamos inseridos.

4. OBJETIVOS

- Difundir e estimular o conhecimento cientifico

- Promover a relagao interdisciplinar

- Refletir sobre a importancia do pensamento critico na formacao da sociedade

- Estimular a participagéo e cooperagao entre os alunos

5. METODOLOGIA
- formagao de grupos de estudo e debate
- divulgagao de informagdes cientificas e filoséficas, em murais e através da “Hora do Conhecimento”
- aulas/reunibes mensais para discusséo de temas propostos nos quatro eixos abaixo descritos:
1. Conhecendo o Universo: Cosmogonia, Cosmologia e Astronomia
2. As leis que regem o universo e a fisica

3. Luz e os elementos primordiais: quimica e alquimia
4. O universo em nds: neurociéncia e bioquimica

6. PUBLICO ALVO

- Alunos do EM e ETIM

7. RECURSOS NECESSARIOS

- computador, impressora, folhas de sulfite e sala de aula, data show.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
- Atividades seréo realizadas de margo a novembro de 2015.
- Intervencdes semanais para divulgacao de pensamento filoséfico e descobertas cientificas.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.
-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

Projeto: HISTéRIA, IMAGENS E A JUSTA MEDIDA DO TEMPO
Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos

Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 30/10/2015

Descrigao:

1. HISTORIA, IMAGENS E A JUSTA MEDIDA DO TEMPO

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

136/197



01/06/2016 Centro Paula Souza

2. RESUMO

Considerando as inimeras possibilidades de interpretacdo de um mesmo tema ou contexto, temos nas imagens
uma fonte riquissima e grande aliada no processo de ensino-aprendizagem. Captar visualmente algo, um conceito
ou uma ideia, amplia os sentidos sobre o tema, ao mesmo tempo em que suscitam andlises que complementam o
entendimento de textos e documentos escritos.

Ao aluno, abre espago para a criatividade e o desenvolvimento do senso critico e estético, em trabalhos que vao

além da producado convencional (copia, texto, papel), fazendo de disciplinas como Histéria, Filosofia e Sociologia,
um processo de constante reflexao.

3. JUSTIFICATIVA

O projeto vem sendo desenvolvido desde abril de 2012, a partir do conteldo das disciplinas de Sociologia, Historia e
Filosofia. Como advento da necessidade de articular teoria e pratica, busca um “olhar critico” sobre a realidade, ao
mesmo tempo em que fomenta mudangas. Desta forma, a reflexao histérica vai além da relagdo entre o passado e
o presente, mas também instiga o desejo por novas formas de ensino-aprendizagem que ampliem a compreenséo

do aluno, inserindo seu conhecimento em novas linguagens (videos, sons e imagens), desenvolvendo-o
criticamente mediante o intenso fluxo de informagdes ao qual estéo familiarizados.

4. OBJETIVOS

- Oferecer aos alunos novas ferramentas de aprendizagem historica, filosofica e socioldgica, fomentando a criatividade e o
senso critico a partir de analise de documentos e ideias reinterpretadas em versdes audiovisuais.

- Compreender o conhecimento além da passividade de recepgdo de contetido, fazendo dos alunos, agentes de produgao desse
conteudo, através de novas leituras.

- Estabelecer uma produtiva relag@o entre passado e presente através da reflexdo critica e do uso de recursos tecnoldgicos, tao
comuns a essa geragao.

5. METODOLOGIA

01. Introdug&o ao estudo das imagens (andlise de textos, desenhos, charges, pintura, fotografia).
02. Insergao de temas e ideias.

03. Debate critico sobre as possibilidades de abordagem dos temas propostos.

04. Releitura do tema através de produgoes audiovisuais.

05.  Apresentagdo dos  resultados  através  de murais e  exposi¢do  permanente  no blog:
http:/ /www.justamedidadotempo.blogspot.com.br/

6. PUBLICO ALVO

- Alunos do Ensino Médio. ETIM e ADM.

7. RECURSOS NECESSARIOS

- A maioria das atividades sera organizada em ambiente escolar, de acordo com as disciplinas de Histoéria, Filosofia
e Sociologia.

- Fotografias serédo produzidas com equipamentos dos proprios alunos.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

- As atividades sao organizadas bimestralmente, de margo a outubro de 2013.

9. RESULTADOS ESPERADOS

- Desenvolvimento do senso critico e de percepgao da realidade sociocultural

- Compreender a agao humana na produgdo de informagdes e interpretagdes

- Melhor adaptacao das tecnologias disponiveis aos alunos as didaticas escolares.
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10. BIBLIOGRAFIA

AROSTEGUI, Julio. A pesquisa histérica: Teoria e método. Sao Paulo. Edusc, 2006.
BITTENCOURT, Circe (org.); O saber na sala de aula. Sao Paulo: Contexto, 2009.
HOBSBAWN, Eric J. Sobre Histoéria. Sdo Paulo: Companhia das letras, 1998.

KNASS, Paulo. Sobre a norma e o 6bvio: a sala de aula como lugar de Pesquisa. In: NIKITIUK, Sénia L. (org.)
Repensando o Ensino de Histéria. SP: Cortez, 2004. pg. 29 — 50.

NAPOLITANO, Marcos. Historia e Musica. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.

Fontes audiovisuais A Historia depois do papel. In: PINSKY. Carla B. & Outros. Fontes Histéricas. Séo
Paulo: Contexto, 2005.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagcdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espagos de aprendizagem.

Projeto: MUDANCA E ACAO SOCIAL
Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos

Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. MUDANGA E AGAO SOCIAL

2. RESUMO
O projeto ja vem ocorrendo desde agosto de 2012, em sala de aula, organizado em trés etapas:

01. Reflexdo e elaboragdo de propostas de agdo social, simples e eficientes, que possam ser aplicadas na
realidade local. Os projetos s&o organizados em videos.

02. Exposigao dessas propostas ao grupo, viabilizando o debate.

03. Colocar as ideias em pratica, através de agdes sociais voluntarias realizadas pelos alunos.

3. JUSTIFICATIVA

O conteudo das disciplinas de Sociologia, Histéria e Filosofia, enfatizam teoricamente a importancia da agdo social
na mudanga do espago no qual estamos inseridos, objetivando assim a formagé&o critica e cidada do individuo. No
entanto, a necessidade de articular teoria e pratica, o presente projeto visa o desenvolvimento de atividades sociais

nas quais os alunos se tornem agentes de mudanga, ao mesmo tempo em que percebem o quao € necessario agir
socialmente para a construgdo de um mundo melhor.

4. OBJETIVOS

a) Conscientizar os alunos da importancia da agao social como forma de mudanga e melhoria;
b) Envolver os alunos em agdes voluntarias;

c¢) Orienta-los na forma de elaborag&o de projetos e organizagao de ideias;

d) Prestar servigco a comunidade, exercendo a cidadania.

5. METODOLOGIA
Como descrito no resumo:

01. Reflex&o e elaboragado de propostas de agéo social, simples e eficientes, que possam ser aplicadas na realidade
local. Os projetos sao organizadas em videos.

02. Exposigao dessas propostas ao grupo, viabilizando o debate.
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03. Colocar as ideias em pratica, através de agbes sociais voluntarias realizadas pelos alunos.

Também ocorrera palestras de pessoas que desenvolvam trabalhos de agao social na nossa comunidade.

6. PUBLICO ALVO

- Alunos do Ensino Médio. ETIM e ADM, além da comunidade de Pirassununga, beneficiada pelas agoes.

7. RECURSOS NECESSARIOS

- A maioria das atividades sera organizada em ambiente escolar, de acordo com as disciplinas de Histodria, Filosofia
e Sociologia. O trabalho em entidades ¢ feito mediante autorizagéo das mesmas.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
. Bimestral: idealizagao e organizagéo dos projetos;

. Mensal: atividades nos Asilos, campanhas de arrecadagao, divulgacdes de praticas de Bem estar social e animal,
campanhas de cidadania.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacgos de aprendizagem.

Projeto: PROJETO MULTIPLICADORES DE ASBC (AQUECEDOR SOLAR DE BAIXO CUSTO)
Responsavel(eis):Altamirando da Paz Ferreira

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

PROJETO MULTIPLICADORES DE ASBC (AQUECEDOR SOLAR DE BAIXO CUSTO)

1. Apresentagao

Capacitar os alunos no processo de montagem e instalagdo de ASBC e desenvolver o sentimento de solidariedade,
tornando-os multiplicadores de uma técnica simples que ira contribuir com a redugao de custos de consumo de
energia elétrica de diversas familias de sua comunidade.

2. Equipe de Trabalho:
Alunos do 4° Modulo do Curso Técnico em Eletrotécnica.

3. Justificativa

A motivagéo para a apresentagao deste projeto esta na crise energética e as mudangas climaticas que o Brasil esta
passando. Os reflexos se retratam através da crise hidrica e aumentos da conta de energia elétrica. O Brasil tem
uma matriz energética onde 71% correspondem as hidroelétricas que s&o responsaveis por represamento de
grandes volumes de agua promovendo grandes impactos ambientais (destruigéo de florestas e extingdo de animais).
Dentre as diversas fontes de energia que o Brasil tem em abundancia a energia solar se destaca, pois oferece
algumas vantagens como: E limpa e ndo se esgota. Segundo dados do governo, os Sistemas de Aquecimento Solar
tem sua contribuicdo ao sistema elétrico, considerando que cada milhdo de aquecedores solares instalados libera e
poupa 380 MW das usinas termelétricas, que além de caras, geram gases poluentes.

4. Objetivos
Desenvolver no aluno o espirito de empreendedor social, autonomia no seu aprendizado, a cultura de multiplicador
de conhecimentos e habilidades com trabalhos manuais.

5. Procedimentos Metodoloégicos
Os alunos estardo divididos em grupos de trabalho que tera cinco etapas: Planejamento, Montagem, Instalagao,
teste e Apresentagéo. Estarei mediando o aluno a trilhar o caminho a ser percorrido.

6. Cronograma

Os trabalhos seréo realizados no laboratério da escola no horario de aula da disciplina Geragao, Transmissao e
Distribuicdo de Energia que tem carga horaria destinada aos conceitos de fontes alternativas de energia.

O ponto de partida sera a realizagéo de pesquisa de literatura sobre o tema, identificar material necessario e custo.

7. Apresentagao do Produto Final
Sera realizada uma apresentagdo sobre o tema ‘Energia Solar Térmica’ e o projeto ficarda em exposigdo para
apresentagdo a comunidade escolar.

8. Avaliacao dos Resultados
A avaliagdo sera formativa e tem como indicadores de desempenho a presenga, envolvimento e interagdo com o

grupo.
Metas associadas:
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-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: VAMOS A OBMEP
Responsavel(eis):Carlos Eduardo Spadin
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015
Descrigao:

PROJETO VAMOS A OBMEP

1. Apresentacao do Projeto

Trata-se da organizagao de um grupo de estudo voltado a preparagado para as Olimpiadas de Matematica
2. Equipe de Trabalho:

Professor Carlos Eduardo Spadin

3. Justificativa

As Olimpiadas de Matematica ocorrem desde 2005 e até o presente momento ndo houve mobilizagéo efetiva de
preparagao para esse importante acontecimento académico.

4. Objetivos

Verificando o comportamento dos alunos e suas expectativas em relagéo as aulas de Matematica, constata-se que
ha uma incompreensao basica em relagédo a essa ciéncia.

Decorrente de abordagens anteriores incorretas, que remontam ao ensino infantil e fundamental, os alunos ou dizem
“gostar’ ou dizem “detestar” matematica, considerando que uns nasceram para ela e outros ndo. Pior ainda: dentre
aqueles que dizem gostar da matéria, verifica-se que entendem matematica como aplicagdo de um conjunto fixo de
regras ja padronizadas, reduzindo a solugéo de problemas a aplicagdo mecanica de féormulas e algoritmos.

A Obmep subverte essa idéia, propondo questdes e problemas que exigem raciocinio, formulagéo de estratégias e
capacidade de percepgéo, apresentando uma matematica viva e dindmica.

Dessa forma, criar um grupo de estudos voltado a preparagdo para a Obmep visa despertar os alunos para a
verdadeira esséncia da matematica, que é desenvolver o pensamento, a abstragao e a reflexao.

5. Procedimentos Metodolégicos

O grupo de estudo néo deve lembrar em coisa alguma uma aula. Deve ser momento de desinibigao intelectual, onde
todos, por se sentirem iguais (professor e alunos), sentem-se a vontade para manifestar o pensamento, testar
hipéteses, discutir possibilidades.

Ao grupo reunido, de preferéncia e circulo, deve-se apresentar um problema ou desafio de alguma Obmep passada.
A partir dessa apresentagéo, o grupo deve discutir acerca de como resolver o problema, explicitando o raciocinio
utilizado, o qual pode ser alvo de criticas, porém sempre fundamentadas.

O professor cumpre a fungdo de moderador e de participante, pois todos estdo empenhados em resolver o problema.
E importante notar que a solugdo pode ndo ser obtida na primeira reunido, o que devera estimular todos na
continuidade do estudo.

6. Cronograma

O grupo devera se reunir todas as sextas-feiras, das 12h as 13h para discutir a resolugao de exercicios e problemas
solicitados nas Obmeps passadas, bem como desenvolver discussdes e debates acerca da matematica.

7. Apresentagao do Produto Final

Espera-se que a participagdo dos alunos na primeira fase da Obmep (e, quem sabe, da segunda) seja melhor que
nos anos anteriores.
Para isso sera verificado o desempenho da escola na Obmep e comparado com o desempenho de anos anteriores.

8. Avaliagdo dos Resultados

Como posso avaliar se os objetivos estdo sendo atingidos?

Que meios e instrumentos poderei utilizar para saber o que necessitam o que desejam; o que esperam; o que
conseguiram; como estao se sentindo?

Vocé ira analisar os produtos de seu trabalho? Relatos de experiéncia; anotagcdes em diario; redagdes; objetos
confeccionados; pesquisas realizadas; problemas solucionados?

Em quais momentos conversaremos a respeito do quanto e como desenvolveram suas habilidades e
conhecimentos ao realizarem as atividades programadas?

Como registrarei as informagdes que obtiver com a utilizagéo desses instrumentos de avaliagdo?

Quais serdo os indicios de que os participantes estao se beneficiando com as atividades, estao progredindo com os
seus trabalhos?

Os procedimentos que adotei possibilitardo contar com indicadores seguros que me permitam concluir que os
resultados foram atingidos ou néo?

Enfim, quais serdo os instrumentos com os quais pretendo contar para fazer minhas avaliacées de
acompanhamento e finais?

9. Referéncias Bibligraficas
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POLYA, George. A arte de resolver problemas. Rio de Janeiro: Interciencia, 1995.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica — Contexto e Aplicagdes. Sdo Paulo: Atica, 2014.
TAO, Terence. Como resolver problemas matematicos. Editora SBM

Provas anteriores da Obmep.

Metas associadas:
-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.
-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espagos de aprendizagem.

Projeto: RADIO TEC
Responsavel(eis):Joseli Marise Benine
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015
Descrigao:

PROJETO RADIO TEC

1. Apresentacao do Projeto
Seréo desenvolvidos videos contendo informagdes, novidades e eventos da Etec para a comunidade.

2. Equipe de Trabalho:
Alunos do curso técnico de Manutengao e Suporte em Informatica, Informatica e do Etim Informatica para Internet,
Professora Joseli e Professor Adriano.

3. Justificativa

O projeto visa melhorar a comunicagdo entre os alunos da escola e toda a comunidade, trazendo informagdes,
conhecimento, agregando tépicos variados mas de interesse comum. A melhora na comunicagéo fara com que
todos os discentes possam ter ciéncia dos eventos tanto da unidade um, como da unidade dois.

Além disso, o programa previamente gravado sera utilizado para otimizar os intervalos e horario de almogo.

Dessa forma, o projeto se justifica porque criara um novo meio de comunicagdo com o aluno e seus familiares.

4. Objetivos

Com esse projeto espera-se melhorar a comunicagéo e divulgagdo de tudo o que acontece em nossa unidade
escolar, promovendo um meio interativo e dindmico.

Através da Radio Tec o aluno sera incentivado a pesquisar, elaborar roteiros, apresentar o programa interagindo com
toda a comunidade.

5. Procedimentos Metodolégicos

O projeto sera organizado por mim (Joseli) e pelo Professor Adriano. Ficando a cargo do Professor Adriano a
gravagado dos videos, e eu ficarei responsavel pela pauta, corregdo dos textos e direcionamento dos programas.

Os alunos ficarao responsaveis em desenvolver os temas escrevendo as matérias e apresentarao os programas que
serao gravados em forma de video e publicados na internet.

Como no curso técnico em Manutengao temos alunos radialistas, sera efetuado consultorias para entonagao de voz,
formas de apresentagéo, etc.

Os programas serdo semanais trazendo sempre as novidades de nossa Etec.

6. Cronograma

Primeiramente sera solicitado voluntario para participarem do projeto.

‘m seguida, sera efetuada uma reunido para decidirmos a pauta do programa e distribuicdo das matérias que deverao
ser pesquisadas e escritas.

Sera efetuada a corregdo das matérias.

Gravag&o do programa.

Publicag&o na internet (Youtube).

Apresentagdo durante o intervalo (somente som).

7. Apresentagao do Produto Final
Seréo apresentados programas semanais com publicagéo na internet.

8. Avaliacao dos Resultados

Seréo efetuadas enquetes com o publico alvo e acompanhamento semanal do desenvolvimento do projeto.

Todos os programas serdo armazenados compondo uma pasta com todas as pautas e matérias apresentadas,
documentando o passo a passo dos programas.

Para fechar a documentagdo os participantes responderdo uma ficha identificando as habilidades e conhecimentos
que adquiriram com a experiéncia semanal.

9. Referéncias Bibliograficas

BALTAR, Marcos. Réadio Escolar: uma experiéncia de letramento mediatico — vol.4. Sdo Paulo: Cortez Editora,
2014.

Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espagos de aprendizagem.

Projeto: VIAJANDO E CONHECENDO
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Responsavel(eis):Benedita Elaine Belquer Santa Roza, Edmary Cristina de Godoy Caetano e Cleber Mapelli Serrador
Data de Inicio: 12/03/2015
Data Final: 15/12/2015
Descrigao:

1. PROJETO VIAJANDO E CONHECENDO

2. EQUIPE DE TRABALHO

BENEDITA ELAINE BELQUER SANTA ROZA, EDMARY CRISTINA DE GODOY CAETANO E CLEBER
MAPELLI SERRADOR

3. JUSTIFICATIVA

Com o desenvolvimento do projeto espera-se trazer ao nosso aluno a oportunidade de conhecer ambientes que
fornegam a ele um vasto conhecimento, que faga com que ele descubra e visualize oportunidades até entao

adormecidas.

A apresentagéo do jovem ao meio artistico e académico faz com que ele absorva melhor os conhecimentos que até
entdo para ele era transmitido, na maioria das vezes, apenas com teorias.

Visto o aproveitamento satisfatério e o bom resultado do projeto no ano anterior, 0 mesmo devera permanecer no

ano letivo de 2015. Dessa maneira também contemplara a todos os que ndo tiveram a oportunidade de fazer a
visitagdo no ano anterior, bem como atender aos alunos ingressantes na unidade escolar.

4. OBJETIVOS

Os objetivos a serem alcangados com o projeto sdo mostrar ao aluno realidades diferentes da que ele vivencia no
seu dia a dia, fazer com ele conhega lugares, pessoas e adquira mais conhecimentos, adquirindo mais cultura &
necessario fazer com que ele visualize novos horizontes e trace novos caminhos para sua vida.

5.PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O projeto sera desenvolvido em algumas etapas, pois serdo atividades diferentes. As tarefas serdo divididas,
cabendo parte aos professores e parte aos alunos.

Os alunos participarao do desenvolvimento das atividades juntos, percorrendo o mesmo caminho em cada um dos
eventos. Quanto as equipes, se alternarado, devido as necessidades de cada evento.

Os participantes irdo interagir o tempo todo, pois desde o agendamento nos lugares até a ida todos trabalhardo em
conjunto para definicdo de datas e horarios. Cabendo sé aos professores a elaboragéo das atividades a serem
desenvolvidas apds o evento e aos alunos o retorno do que absorveram durante o evento.

Portanto, os procedimentos de avaliagdo serdo realizados pelos professores responsaveis com o objetivo de
promover a interagao, a participacdo e aumentar a bagagem cultural dos alunos envolvidos.

6. CRONOGRAMA

Museu da Lingua Portuguesa, Museu de Arte Sacra e Memorial da América Latina.

Agendamento através de ligagao: 01 de abril de 2015 para visitagdo no més de maio de 2015.

Apos definigdo da data: cotagdo de valores de transporte e organizagdo dos alunos para o evento e autorizagéo dos
pais ou responsaveis quando o aluno for menor.

Programa Altas Horas — Rede Globo de Televisao
Agendamento via e-mail com a produg&o do programa: Junho de 2015.

Apo6s definicdo da data: cotagao de valores de transporte e organizagao dos alunos para o evento e autorizagao dos
pais ou responsaveis quando o aluno for menor.

7. APRESENTAGAO DO PRODUTO FINAL

Elaboragcdo de um video com os melhores momentos das viagens, das visitas aos Museus e da participagao no
programa de televisdo relatando as impressdes de cada um.

8. AVALIAGAO DOS RESULTADOS
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A avaliagao do projeto acontecera sempre apds as viagens com questionamento sobre as impressées que os alunos
tiveram dos lugares que conheceram, pedindo que produzam um texto com as suas expectativas anteriores a
viagem, durante e apds conhecerem o lugar.

Como preparagéo os alunos serdo orientados de como se comportar, do que devem e nZo devem fazer em cada
ambiente que sera visitado, de que quando retornarem deverao elaborar textos com as impressdes de cada um e de
como a viagem contribuiu para a sua formacao pessoal e também o quanto serviu para adquirir conhecimentos, além
da preparagéo do video que sera apresentado como produto final.

Como as atividades n&o atingem todos os alunos de uma sala, pois participara da viagem quem quiser e puder, nas
atividades desenvolvidas os alunos ndo receberdo mengdes, portanto o registro sera dos professores que estédo
desenvolvendo o projeto, bem como o acompanhamento da produtividade dos alunos que estaréo participando.
Portanto, os instrumentos utilizados para avaliagdo do projeto serdo a satisfagéo dos envolvidos e o aproveitamento
que eles obterdo com cada evento. Os responsaveis entdo, colherdo as produgdes de textos e sempre estardo em
constante didlogo com os envolvidos para mensurar se a participagéo foi satisfatéria para eles.

9. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

www.museudalinguaportuguesa.org.br
www.memorial.org.br
www.museuartesacra.org.br
gshow.globo.com/programas/altas-horas/

Metas associadas:

-> Incentivar professores/coordenadores a realizavam por semestre uma visita técnica por curso/maodulo.
-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliacdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

Projeto: LIXO ELETRONICO - RECICLAR E PROMOVER A INCLUSAO DIGITAL E SOCIAL
Responsavel(eis):Renilson Helcio Bergue

Data de Inicio: 16/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. LIXO ELETRONICO — RECICLAR E PROMOVER A INCLUSAO DIGITAL E SOCIAL

2. Equipe de Trabalho:

Alunos da ETEC Ten. Av. Gustavo Klug

Secretaria do Meio Ambiente de Pirassununga
SAEP - Servigo de agua e Esgoto de Pirassununga

Secretaria de Promogé&o Social de Pirassununga

3. Justificativa

A produgéo de lixo eletrdnico no mundo todo alcangou quase 49 milhdes de toneladas métricas, sete quilos por cada
habitante do planeta, no ano de 2012. Para 2017 o nimero aumentara 33%, de acordo com um estudo publicado
pela Universidade das Nagdes Unidas (UNU).

Na América Latina, Brasil e México foram os paises que geraram mais lixo eletronico.
O Brasil pés no mercado em 2012 gerou 1,4 milhdo de toneladas de lixo eletrénico, 7 quilos por habitante.

O Centro Nacional de Reciclagem de Eletrénica dos Estados Unidos que detalha a geracao, a coleta e a exportagéo
de alguns tipos de equipamentos eletronicos de segunda mao divulgou dados que mostram que em 2010, os EUA
geraram 258,2 milhdes de unidades usadas de computadores, televisdes e telefones celulares, e muitos deles foram
para a América Latina. Dois tergos das unidades utilizadas foram recolhidas para serem reutilizadas e recicladas e
8,5% dos aparatos foram exportados como unidades inteiras.

Em todo mundo estima-se que apenas 1% deste lixo é encaminhado para reciclagem. O correto gerenciamento
deste tipo de residuo tende a minimizar o impacto causado ao meio ambiente e as pessoas, uma vez que se deixa
de dispor em lixdes uma grande carga de metais pesados existentes nestes residuos tais como: Chumbo, mercurio,
niquel, cadmio, entre outros. Sabidamente estes metais quanto a sua toxicidade sdo muitos perigosos causando
uma grande gama de enfermidades podendo levar até a morte.

Segundo estudo do departamento de quimica analitica da Universidade Federal do Estado do Rio de janeiro (UFRJ)
aponta que 94% dos componentes dos computadores podem ser reciclados, podendo ser recuperados por desmonte
e segregacao dos componentes principais, os 6% nao reciclaveis, segundo o estudo, correspondem a componentes
que contém uma grande jungdo de materiais de natureza quimica e fisica bastante diversa (metais pesados,
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polimeros, soldas, resinas etc..) como no caso dos circuitos impressos que dificultam o reaproveitamento.

O projeto busca mensurar a atual situagdo da geragao e da gestdo dos residuos tecnoldgicos, tendo como escopo
os residuos de informatica no municipio de Pirassununga/SP, indicando técnicas e agbes para sua adequada
gestao, visando viabilizar iniciativas para geragdo de renda com a reciclagem deste residuo e ainda a criagéo de
centro tecnolégicos (CT) que irdo formar mao de obra qualificada para atuar em oficinas de remanufatura dentro do
préprio centro, e desta forma promover a inclus&o digital com a doagdo destes computadores remanufaturados, criar
campanha de marketing ambiental promovendo as empresas parceiras do projeto.

Focando nestes dados, o projeto, que na sua esséncia busca a reciclagem e remanufaturamento destes
computadores torna-se totalmente sustentavel, diminuindo o impacto ambiental.

4. Objetivos

Projeto de reciclagem tecnoldégica tem como objetivo receber e reciclar equipamentos de informatica. Os
equipamentos recebidos serdo reciclados e remanufaturados permitindo a sua reutilizagdo para ministrar cursos
basicos de informatica e manutengcdo de computadores a criangas carentes em periodos contrarios ao das aulas e
também podera ser doada a populagdo carente o que possibilitara a inclusdo digital e social destes individuos
através de cursos oferecidos pelo projeto.

Outra preocupacao € o aspecto ambiental, pois estes equipamentos que estariam destinados a sucata e se nio
forem reutilizados serdo desmanufaturados e seus componentes terdo a devida destinagdo de acordo com a Lei
Federal 12.305/10, da Politica Nacional de Residuos Sdlidos, recentemente sancionada. A lei se refere a todo tipo
de residuo: doméstico, industrial, construcdo civil, eletroeletronico, lampadas de vapores mercuriais,
agrosivopastoril, da drea de saude, perigosos, etc, fazendo a distingdo entre residuo, lixo que pode ser reaproveitado
ou reciclado e rejeito o que nao é passivel de reaproveitamento. Esse projeto, além de estar em consonancia com
os ideais de sustentabilidade, traz uma inovagéo para a cidade de Pirassununga e Regido onde o descarte do lixo
eletrénico, sobretudo equipamentos de informatica, € um caso ainda com poucas solugdes.

Atualmente, com a rapida evolugdo da tecnologia, muitos computadores em bom estado de conservagéo sao
descartados, transformando-se num grande problema: o destino deste residuo.

Com o projeto, a Prefeitura Municipal de Pirassununga desenvolve uma parceria com a Etec Ten. Av. Gustavo Klug

e Empresas privadas, para que a reciclagem de computadores se torne uma realidade, beneficiando associagdes
assistenciais, a comunidade da Etec e a populagdo que ndo tem acesso a esta tecnologia.

5. Procedimentos Metodolégicos
Através de palestra, exposigao de videos e de discusséo do tema com os alunos e publico em geral sobre a
conscientizagao do problema do descarte do lixo eletrénico, propondo a reciclagem e remanufatura destes para

reaproveitamento e doagdo, proporcionando assim a inclusdo digital. Sequencialmente os mesmos serdo instruidos
a desenvolverem tutoriais sobre o tema para a populagdo.

6. Cronograma
O projeto tera em sua execugéo as seguintes etapas:
Primeira etapa:

Com o projeto, a Prefeitura Municipal de Pirassununga desenvolve uma parceria com a Etec Ten. Av. Gustavo Klug
e Empresas privadas, para que a reciclagem de computadores se torne uma realidade.

A parceria com a Prefeitura Municipal de Pirassununga através das Secretarias de Meio Ambiente, Educagao,
Promog&o Social e SAEP (Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga) bem como empresas privadas. Criar
campanha de marketing ambiental promovendo as empresas parceiras do projeto, esta etapa se data no primeiro
semestre de 2015 e se estendera ao longo do projeto.

Segunda etapa:

Nesta etapa sera avaliado e definido os locais para o recebimento das “sucatas”, bem como o meio de divulgagéo e
forma de coleta da mesma e as pessoas envolvidas para tal processo.

Terceira etapa:

Nesta etapa alunos, professores e voluntarios que foram definidos na etapa anterior, faréo a selegéo das pegas a
serem reaproveitadas e a separagao das que deverao ser encaminhas para descarte, esse sera de responsabilidade
de uma empresa contratada para fazer tal coleta.

Quarta etapa:

Faz parte desta etapa, a montagem de computadores com as pegas reaproveitadas, permitindo a sua reutilizagao
para ministrar cursos basicos de informatica e manutengdo de computadores a criangas carentes em periodos

contrarios ao das aulas e também podera ser doados a populagéo carente o que possibilitara a incluséo digital e
social destes individuos através de cursos oferecidos pelo projeto.
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Quinta etapa:

Nesta etapa, sera realizadas constantes avaliagdes através de formularios com o parecer dos alunos, colaboradores
do projeto e pessoas da comunidade sobre o que foi realizado, visando avaliar a satisfacdo do resultado para a
constante melhoria do processo.

Enfim, o periodo bem como as datas de elaboragédo das etapas serdo ao longo do projeto, apenas as etapas um e

dois serdo desenvolvidas no primeiro semestre de 2015 as demais se dardo ao longo do ano letivo e anos
posteriores conforme forem necessarias para o pleno desenvolvimento do projeto.

7. Apresentagao do Produto Final
Videos e tutoriais sobre o tema Lixo Eletronico — Reciclar e Promover a Inclusao Digital e Social.

Recolocagéo de microcomputador remanufaturado para inclusao digital e social em comunidades da cidade.

8. Avaliacao dos Resultados

Sera elaborado um formulario com o parecer dos alunos, colaboradores do projeto e pessoas da comunidade sobre o
que foi realizado, visando avaliar a satisfagéo do resultado.

9. Folders

Processo de descarte e reciclagem:

m CATEGORIZACAD

o

Processo de descarte:

= Conhega o processo

9. Referéncias Bibliograficas
Livros e apostilas diversas de Informatica
http:/ /www.ebah.com.br/content/ABAAAADbk8AG/lixo-eletronico-reciclagem-a-inclusao-digital
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http:/ /www.etefgarcia.com.br/conteudo/noticias/lixo_eletronico.htm
http://g1l.globo.com/tecnologia/noticia/2013/12/em-2017-volume-de-lixo-eletronico-no-mundo-
aumentara-33-alerta-estudo.html

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestagédo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: MAOES DADAS COM HIPERDIA

Fernanda Menegatti, Mariana Carraro Alonso, Sandra Sueli Celano, Anténio da Silva, Angela
Okino, Cristiane Helena Leme e Melina Renata Blascke Barbieri

Data de Inicio: 09/02/2015
Data Final: 15/12/2015

Responsavel(eis):

Descrigao:
1. MAOES DADAS COM HIPERDIA

2. Equipe de colaboradores: Alunos do 2° médulos de enfermagem

3. RESUMO

O presente projeto tem como intuito discorrer sobre o desenvolvimento dos componentes curriculares do Curso
Técnico de Enfermagem com foco nas patologias de HAS e DM, por meio de praticas realizadas no campo de
estagio.

O estagio ¢é oferecido no periodo vespertino, o professor permanece a disposi¢cao dos alunos na Unidade Basica de
Saude, no Programa da saude da Familia e nas Instituigdes do Municipio (Santa Casa de Misericérdia de
Pirassununga), acompanhando- os na realizagdo de algumas das atividades.

O projeto visa o desenvolvimento de atividades como controle da Pressao Arterial e mensuragao da glicemia, que
serdo realizadas pelos alunos nas Unidades Basicas de Saude municipal da referida cidade, estendendo desta
forma os conhecimentos adquiridos em sala de aula a comunidade.

4. JUSTIFICATIVA

Desta maneira, os alunos passam a utilizar os conhecimentos adquiridos, voltado para a orientagéo populacional em
seus diversos aspectos com foco na prevencao de doengas cardiovasculares, obesidade, causadas por meio de
habitos inadequados, tendo a compreensao da Piramide alimentar e contextualizagéo das praticas de prevengao a
saude.

A atengdo primaria em salude passa a ser praticada de acordo com a faixa etaria do publico a ser abordado,
respeitando a individualidade do ser humano quanto a sua cultura e capacidade de apreens&do das informagdes
transmitidas.

Baseado na LEI N° 8.080. DE 19 DE SETEMBRO DE 1990:

Dispde sobre as condicbes para a promogao, protecdo e recuperacao da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

Art. 3° A salde tem como fatores determinantes e condicionantes, entre outros, a alimentagdo, a moradia, o
saneamento basico, o meio ambiente, o trabalho, a renda, a educagao, o transporte, o lazer e o0 acesso aos bens e
servigos essenciais; os niveis de saude da populagdo expressam a organizagao social e econémica do Pais.

5. OBJETIVOS
- Inserir 0 estudante na pratica profissional, correlacionando a teoria com a pratica.

- Orientar quanto aos beneficios da atividade de atividade fisica diaria;

- Enfatizar a importancia do controle da doenga por meio das medicagdes e dos habitos saudaveis.

6. METODOLOGIA

Os alunos do ensino técnico em enfermagem interagem com o publico através das Pré-consultas e dos clientes que
fazem parte do programa Hiperdia nas unidades de saude municipal.

Durante o processo é questionando sobre a importancia do controle da Presséo arterial e da Diabetes mellitus por
meio de medicagao e habitos saudaveis.
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O Hiperdia foi escolhido por ser algo que atualmente faz parte dos projetos da unidade de saude, podendo
acompanhar as mensuragdes diarias e as medicagbes usadas pelo cliente.

Dessa forma vamos conscientizar a populagéo que é importante fazer o controle das mensuragbes para evitarmos
problemas futuros.

Acreditamos, portanto, que esta atividade, embora bastante conhecida em unidades de saude, ndo deve ser
subestimada.

7. RECURSOS NECESSARIOS

Para a realizagao deste projeto fez-se necessario a utilizagdo de aparelho de Pressao arterial: esfigmomanometro e
estetoscopio, e para a Glicemia; (ACCU CHECK, fitas, agulhas, luvas), ficha para cadastro das mensuragbes com
data, horario e valor nos prontuarios das unidades.

8. CRONOGRAMAS DE EXECUGAO

ATIVIDADE
Campo de estagio = horario das 7 horas as 12horas
Periodo- 1° e 2° semestre de 2014 (Janeiro a Dezembro)
Dispensacgéo de Medicamentos e Explicacdo
Pré consulta Médica- controle dos SSVV
Acompanhamento nas atividades: Caminhada + Lian Kung (2° - 4° e 6° feira)

Acreditamos que a metodologia escolhida representa extrema funcionalidade; Pois os alunos ja estao presentes no
campo e conhecem os procedimentos técnicos.

Dessa forma conseguem correlacionar a teoria coma pratica, por meio de orientacdes educativas e através dos
procedimentos realizados.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: SIMULADO

Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos, Carlos Adalberto Felicio e Cleber Mapeli Serrador
Data de Inicio: 04/05/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1- SIMULADO

2- Resumo

A aplicagdo dos simulados visa dar ao jovem uma resposta. E neste momento que os conhecimentos adquiridos
s&o medidos e desta forma o estimulo vem a tona.

3- Justificativa

O jovem educando é sempre posto a provas, seu conhecimento é testado a todo tempo e a toda hora. Porém os
testes, na maioria das vezes, sao feitos de maneira isolada.

O termoémetro utilizado para medir as competéncias e as habilidades transmitidas aos educandos de uma maneira
ampla pode ser observado durante as aplicagées dos simulados.

O mesmo auxilia tanto aos discentes como aos docentes da instituicdo de ensino, ajudando-os a verificar e sanar os
déficits existentes e também a manter as escolhas acertadas.

Portanto, é de grande valia as aplicagbes semestrais dos simulados. Ele traz significativas contribuigdes para toda a
clientela escolar.

Devido ao grande éxito obtido com a realizagdo das provas que ajudaram para o aprendizado e a assimilagdo dos
conteudos o projeto sera mantido nos mesmos moldes do ano anterior, porém com uma didatica mais dinamica.

4- Objetivos
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Colocar os alunos em contato com questdes, tempo e organizagéo de avaliagdes, tais como as dos vestibulares e
concursos publicos.

5- Metodologia
A elaboragdo das questdes sera realizada pelos professores responsaveis por cada disciplina com alternativas de

“A” até “E”. No dia da realizagéo do exame os professores terdo a tarefa de organizar as salas e aplicar as provas; ja
os alunos, no dia da prova, ficardo nas dependéncias da unidade para a realizagdo do simulado.

6- Publico alvo

Alunos de todas as séries do Ensino Médio e do Ensino Técnico Integrado ao Médio.

7- Recursos necessarios

Para o desenvolvimento do projeto sera necessario a utilizagdo do espago fisico da escola, a participagdo dos
funcionarios da secretaria/biblioteca para a confecgdo do xerox e também a participagdo dos mesmos como fiscais
para auxiliar os alunos nas mais diversas necessidades.

Havera também a participagdo do professor que atuara durante a aplicagdo como fiscal de sala e apés como
corretor do simulado.

Ha necessidade também de aquisigao, por parte da escola, de papel sulfite e de prover meios para que todas as
provas sejam impressas para entrega ao aluno.

8- Cronograma de atividades

Area Datas Prazos Orientagoes
Ciéncias Humanas 13 de maio
Histdria, Geografia, (quarta) 10 questdes por 1. Arial 10
Filosofia, Sociologia. Disciplina
2. Espago simples
Ciéncias da Natureza | 14 de maio 3. Duas colunas
Matematica, Fisica, (quinta) ENVIAR PARA OS
Quimica, Biologia COORDENADORES 4. Atengdo mapas e
DE CADA AREA imagens
DE 20/04 a 24/04 5. Cinco alternativas
Linguagens e de A até E no
Cédigos 15 de maio modelo:
Portugués, Inglés (sexta) A)
Artes (1°) Humanas: Ana B)
Espanhol (2° e 3°). Ciéncias Nt: Feijao C)
Linguagens: Cleber
Redagio 16 de maio 6. Antes de enviar
(s&bado) formatar no Word
para evitar erros de
configuragao.
Disciplinas Técnicas | 21 de maio Enviar para coordenador
(quinta) de cada area
- 10 questoes cada
De 04 a 08 de maio

Metas associadas:

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: SEXUALIDADE X DOENGCAS SEXIALMENTE TRANSMISSIVEIS

Mariana Carraro Alonso; Sandra Sueli Celano, Fernanda Menegatti, Angela Okino, Anténio da

Responsavel(els):snva’ Cristiane Helena Leme, Melina Renata Blascke Barbieri e Clber Mapeli Serrador
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Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. SEXUALIDADE X DOENGAS SEXIALMENTE TRANSMISSIVEIS

2. RESUMO
Nesse semestre estamos desenvolvendo o componente curricular de

Assisténcia de enfermagem a Saude da Mulher e da Crianga I e II, o qual tem como base tecnoldgica o conceito e cuidados
referentes a Sexualidade, Doengas Sexualmente Transmissiveis;

Essas doengas sdo transmissiveis por contato direto (relagdo sexual, falta de higiene em roupas intima em objetos
contaminados como seringa, agulhas entre outras formas).

Vamos levar essas informagdes durante a Feiratec expondo as doengas, forma de transmissao e sinais sintomas.

3. JUSTIFICATIVA
A doenga sexualmente transmissivel esta crescente a cada dia na populagdo jovem. Queremos mostrar a

importancia de se cuidado e esse valorizar. O uso do preservativo no ato sexual contribui para um relacionamento
seguro, saudavel evitando a transmissao de bactérias, fungos e virus ocasionando em uma doenga

4. OBJETIVOS

- Conhecer as Doengas Sexualmente transmissiveis;

- Mostrar forma de transmissé&o e sinais sintomas da patologia;
- Orientar e reafirmar a importancia do uso do preservativo;

- Importancia da prevengao

5. METODOLOGIA

Vamos desenvolver como os alunos do 1° modulo maquetes relacionadas as doengas sexualmente transmissiveis, porque
dessa forma as pessoas podem visualizar as doengas de maneira clara e objetiva explicando como ocorre os sinais e sintomas
das doengas de modo simples de facil entendimento.

Os alunos do 2° modulo estardo responsaveis por montar um stand de gazebo o qual iremos expor esse material. Esse tera
aproximadamente 3m de comprimento e 3m de largura e 2m de altura. A parte frontal vai recriar uma vagina com introito
vaginal e com as pernas. Como a figura abaixo.

Além das maquetes sobre as doengas sexualmente transmissiveis também vamos criar preservativos gigantes para que
possamos cumprir nossos objetivos de forma divertida e ladica;

6. RECURSOS NECESSARIOS

Para a realizagdo deste projeto faz-se necessario pesquisa cientifica sobre as DSTS, materiais diversos, cola ,
EVA, TNT, argila, tintas coloridas, guache, fantasias entre outros;

7. CRONOGRAMAS DE EXECUGAO
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PERIODO

Divisdo de grupos Marco

Pesquisas Abril

Criar as maquetes Maio e junho
Apresentar as maquetes Julho

Construcdo do gazebo Agosto

Teste Setembro
Montagem e Apresentacdo Outubro a Dezembro

8. RESULTADOS ESPERADOS

Acreditamos que esse tema ¢ muito polémico e grande valia para a comunidade escolar. Dessa forma esperamos grande
motivagdo por parte dos alunos no desenvolvimento do projeto desde a confecgdo, pesquisa e apresentagdo com intuito de
crescimento profissional e aprendizado.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: DONS E TALENTOS DA MATURIDADE

Responsavel(eis):Angela Okino, Sandra Sueli Celano e Melina Renata Blascke Barbieri
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. DONS E TALENTOS DA MATURIDADE

2. Equipe de colaboradores: alunos dos 2° modulo.

3. RESUMO

E sabido, que o idoso/morador que se encontra institucionalizado se encontra ocioso devido as necessarias
padronizagbes das condutas e procedimentos desses estabelecimentos e ao nimero reduzido de profissionais
trabalhadores nessas instituicdes. Sendo assim, o contato com alunos que oferegam uma atengdo individualizada
tornara o dia-a-dia desses moradores bastante diferenciados, resgatando suas principais caracteristicas pessoas e
sua historia de vida.

Neste contexto, tais visitas trariam beneficios ndo somente pedagdgicos como também sociais, visto que o

contingente deste tipo de servico terapéutico necessita de atendimento ndo somente de carater clinico como
também de atividades de lazer, escuta e ressocializagéo.

4. JUSTIFICATIVA
Justificamos o presente através de promover na rotina didria atividades socioeducativas, jogos, musicas, poesias,

entre outros, dirigindo sempre a atengdo as necessidades prementes desse publico, buscando desta forma
resultados produtivas aos envolvidos, que serdo avaliados semestralmente.

5. OBJETIVOS

- Promover atividades diferenciadas em parceria aos idosos/moradores que se encontram institucionalizados na ja
referidas instituigoes;

- Estabelecer um vinculo produtivo para os envolvidos (alunos e idosos/moradores) sendo:
Idosos: Resgatar a sua historia de vida através da ressocializagéo;
Ao aluno: proporcionar oportunidade de interagado assistencial no ambito asilar.

- Despertar no aluno interesse pela pratica assistencial asilar voltada a especializacdo em gerontologia devido ao
aumento notavel dessa clientela.

- Proporcionar ndo somente ressocializagdo como também recreagao e lazer a fim de elevar a qualidade de vida dos
moradores em questao.
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6. METODOLOGIA

Os alunos realizarao visitas a instituicdo “Casa de Sao Vicente de Paula” e “Asilo da Velhice e Mendicidade Nossa
Senhora de Fatima” em grupos de 10 alunos, previamente divididos no inicio do semestre.

Cada aluno devera se vincular a um dos pacientes da instituicdo e, em conjunto, elaborar as atividades de lazer,
sempre com atengao a sugestao do morador, interagindo os demais moradores na atividade sugerida.

Todos os alunos fardo as visitas, independentemente da data ou horario, uniformizados e devidamente identificados
pelo nome e instituicdo de ensino a que estao vinculados.

7. RECURSOS NECESSARIOS

Material de bolsa, uniforme, criatividade, jogos e dindmicas.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Atividades Desenvolvidas Periodo

Inicio das visitas e planejamento de Fevereiro

atividades

Realizagéo de Fevereiro a Dezembro
atividades

Avaliagdo e Dezembro
encerramento

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagédo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: DENGOSA (COMBATE A DENGUE)
Responsavel(eis):Angela Okino e Melina Renata Blascke Barbieri
Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. DENGOSA (COMBATE A DENGUE)

2. Equipe de colaboradores: Alunos do 2° modulo de enfermagem.

3. Resumo

Oferecer por meio de teatro e musica orientagbes quanto a patologia causada pelo mosquito aedys aegyptes
(transmissor da dengue). Tendo como caracteristicas os principios de atuagdo em enfermagem, como promogao a
salde e prevengao da doenga, orientando a populagdo os principais locais de desenvolvimento e proliferagdo do
mosquito.

Baseando no Estatuto da Crianga e do Adolescente citado nos artigos: Art. 7°“A crianga e o adolescente tém
direito a protegdo a vida e a saude, mediante a efetivagdo de politicas sociais publicas que permitam o nascimento
e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condigdes dignas de existéncia.”Art. 14. “O Sistema Unico de Satide
promovera programas de assisténcia médica e odontolégica para a prevengéo das enfermidades que ordinariamente
afetam a populagéo infantil, e campanhas de educagé&o sanitaria para pais, educadores e alunos.”

A atividade extra do projeto faz com que os alunos consigam adquirir mais conhecimentos no componente curricular
estudado tendo uma correlagéo entre a teoria e a pratica.

4. Justificativa

O presente projeto a ser desenvolvido visa 0 amadurecimento dos conhecimentos adquiridos em sala de aula no
componente curricular de Saude Coletiva Il e A¢des de Enfermagem em Saude Coletiva, ministrado aos alunos do

Curso Técnico de Enfermagem do 2° médulo.

O interesse pelo determinado projeto surgiu por meios dos indices de pessoas afetadas pelo mosquito da Dengue,
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com intuito de atuar na promogao, prevengao e reabilitagdo da comunidade, visando a diminuigao da proliferagao do
mosquito aedys aegyptes e as suas manifestagoes.

5. Objetivos
- Identificar os focos de manifestagao, locais onde pode se encontrar o mosquito.
- Realizar a prevengao do mosquito aedys aegyptes, por meio de praticas e cuidados.

- Reconhecer os sinais e sintomas apresentados pelas pessoas infectadas.

6. Metodologia

A dindmica do projeto, como ja descrito, propicia o aprendizado a partir de uma experiéncia ludica tanto para os
alunos da Enfermagem quanto para as criangas visitadas. Dessa forma, as atividades serdo desenvolvidas
mantendo-se este espirito de descontragéo e ludicidade, propicio para o trato com criangas.

A disciplina é lecionada no periodo vespertino, no periodo de estagios. O professor permanece a disposi¢cao dos
alunos no campo de estagio. Podendo, eventualmente, acompanha-los na realizagdo de algumas das atividades
externas.

O fundamental é que os alunos elaborem os textos das dramatizagbes sempre pautados em uma pesquisa

prévia. As atividades s&o realizadas por meio de orientagbes realizadas com atividades ludicas, tornando de facil
entendimento conforme a faixa etaria que visualiza o contexto apresentado.

7. Recursos necessarios
Para a realizagao deste projeto sera necessaria a utilizagdo de audio, CD com musicas infantis sobre a patologia
infectocontagiosa, acessorios para caracterizagdo dos alunos em mosquito da Dengue Fantasia, profissionais da

area da saude para as orientagcdes, ou seja, roupas, maquiagens, palito de sorvete, cola, Xerox do mosquito, copo e
flor de EVA.

8. Cronograma de atividades

Ao longo do semestre, de acordo com o agendamento realizado pelas escolas a serem visitadas.

ATIVIDADE Periodo

ESCOLHA DA MUSICA Marco

ENSAIO TEATRAL Marco e Abril

APRESENTACAO Durante o 1° e 2° semestre de 2015

9. Resultados Esperados

Realizar agdes de educagado a saude promovendo saude, triplicar o nimero de servigos prestados a comunidade
para o combate ao Mosquito transmissor da doenga.

Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.

Projeto: DOUTORES LIMPINHOS - PALHACOS DA HIGIENE PESSOAL

Mariana Carraro Alonso; Sandra Sueli Celano, Fernanda Menegatti, Angela Okino, Antbnio da

Responsavel(els):snva, Cristiane Helena Leme e Melina Renata Blascke Barbieri

Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. DOUTORES LIMPINHOS - PALHAGCOS DA HIGIENE PESSOAL

2. Equipe de colaboradores: Alunos do 1° e 2° médulos de enfermagem
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3. RESUMO

O presente tem o intuito de discorrer acerca do projeto a ser desenvolvido no componente curricular de Saude
Coletiva | e Il e em salde Agdes de Saude Coletiva | ministrado aos alunos do Curso Técnico de Enfermagem.

Tal disciplina é oferecida no periodo vespertino, o professor permanece a disposigdo dos alunos na escola podendo,
eventualmente, acompanha-los na realizagéo de algumas das atividades externas.

Portanto este projeto visa o desenvolvimento de atividades ludicas que serdo realizadas pelos alunos em escolas
municipais da referida cidade, estendendo desta forma os conhecimentos adquiridos em sala de aula a comunidade.

4. JUSTIFICATIVA

Desta maneira, os alunos passam a utilizar os conhecimentos adquiridos, voltado para a orientagéo populacional em
seus diversos aspectos com foco na prevengao de doengas transmissiveis, compreensdo da cadeia epidemioldgica
destas patologias e contextualizagéo das praticas de higiene pessoal e coletiva ao meio ambiente.

Desta forma, a atengédo primaria em saude passa a ser praticada de acordo com a faixa etaria do publico a ser
abordado, respeitando a individualidade do ser humano quanto a sua cultura e capacidade de apreenséo das
informagdes transmitidas.

Baseado na LEI N° 8.080. DE 19 DE SETEMBRO DE 1990 dispée:

Art. 2° A saude é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condigbes
indispensaveis ao seu pleno exercicio.

§ 1° O dever do Estado de garantir a saude consiste na formulagdo e execugao de politicas econémicas e
sociais que visem a reducao de riscos de doencas e de outros agravos e no estabelecimento de condigdes que
assegurem acesso universal e igualitario as agdes e aos servigos para a sua promogao, protegao e recuperagao.

5. OBJETIVOS
- Refletir sobre a responsabilidade pessoal em relagao a qualidade de vida individual e coletiva

- Oferecer orientagdes simplificadas e significativas sobre higiene pessoal e coletiva a populagéo infantil utilizando-
se para tal de atividades ludicas com musicas infantis e a figura do palhago.

- Promover a integragéo do estudante ao contexto particular de formagéo profissional e a pratica da enfermagem

- Levar o desenvolvimento pessoal dos alunos do ensino técnico em enfermagem, com ampliagéo da capacidade de
comunicagdo verbal e ndo verbal destes alunos, bem como espontaneidade e seguranca na transmissdo de
conhecimentos a populagéo leiga.

6 .METODOLOGIAS

Os alunos do ensino técnico em enfermagem interagem com o publico infantil das escolas utilizando-se para tal da
figura do palhago. Com isto, ha um grande desenvolvimento pessoal dos futuros profissionais da enfermagem e
concomitantemente a pratica de atividades que descontraem o publico infantil das escolas municipais ensinando-os
a realizar corretamente atividades rotineiras de higiene pessoal.

Além da figura do palhago, sao utilizadas musicas que tratam dos temas abrangidos (higiene corporal e bucal e
lavagem das maos) e coreografias acompanhadas pelos alunos (Musicas do programa infantil “Castelo Ra-tim-bum”
da rede Cultura de televiséo).

Os alunos do técnico em enfermagem interagem com as criangas questionando-as sobre a importancia da efetuagéo
das praticas de higiene e as consequéncias que a falta destas atividades traz (infec¢des e parasitoses, manutengéo
de sujidades corporais, aparecimento de caries dentarias e isolamento social decorrente do mau cheiro e pouca
apresentagao pessoal).

A figura do palhago foi escolhida por ser algo que culturalmente é associado ao publico infantil e que acreditamos
ter, portanto, a capacidade de transmitir as informagOes necessarias as criangas sem forga-las a adquirir
conhecimentos.

O palhago tem muito da espontaneidade e pureza infantil e consegue desta forma prender a atengao das criangas e
fazé-las memorizar o que Ihes foi transmitido com alegria e vivacidade.

Por parte dos alunos, verificamos também um desenvolvimento da linguagem corporal, com aumento da capacidade
de realizagéo da comunicagéo verbal e ndo verbal maior agilidade em compreender através de expressdes faciais o
quanto o conhecimento transmitido esta sendo apreendido, bem como capacidade de improvisacao e interagao com
publicos especificos.

Acreditamos, portanto, que esta atividade, embora bastante conhecida em instituicdes hospitalares (por exemplo:
“Hospitalhagos, Doutores da Alegria”), nao deve ser subestimada. Ha grande participagdo das criancas e com
certeza, a devida aplicagao dos conhecimentos a elas transmitidos.

7. RECURSOS NECESSARIOS
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Para a realizag&o deste projeto fez-se necessario a utilizagdo de audio, CD com musicas infantis, acessorios para
caracterizagdo dos alunos em “Dr° Limpinhos — palhagos da higiene pessoal”’, ou seja, roupas, maquiagens e
acessorios de palhagos.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ATIVIDADE PRAZO
Escolha das musicas margo
Ensaios do teatro musical Abril
Apresentacgao: 1° e 2° semestre de maio a dezembro de 2015

9. RESULTADOS ESPERADOS

Até o presente momento, acreditamos ser bastante valida esta pratica com o publico infantil, pois é nitido o
envolvimento das criangas com as atividades realizadas, além da assidua participagéo dos alunos do ensino técnico
em enfermagem nestes momentos.

Acreditamos que a metodologia escolhida representa extrema funcionalidade; a figura do palhago, associada as
musicas e coreografias € momentos de encenagédo teatral detém a atengcdo das criangas, que passam a adquirir
conhecimentos em linguagem simples e voltada as suas reais necessidades.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

Responsével(eis):M.ariana _Ca_rraro Alonso; Sandra sueli Celano, Fernanda I"!en_egatti, Angela Qkino, Antdnio da
Silva, Cristiane Helena Leme, Melina Renata Blascke Barbieri e Clber Mapeli Serrador

Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA

2. Resumo

O Programa de Salude na Escola tem o intuito de tornar acessivel aos alunos professores e funcionarios o
conhecimento cientifico referente ao seu estado de saude e bem estar.

Visamos também colaborar com os alunos do Curso técnico em enfermagem a manter-se atualizados referente as
novas descobertas relacionadas a sadde o do individuo e comunidade. Contribuindo de modo integral no
desenvolvimento de todos os participantes.

3. Justificativa

Justificamos a importancia desse programa de educagdo em salde na escola, como uma das caracteristicas
associadas as responsabilidades da escola na area da saude e educacional aliado aos principios basicos
relacionados ao bem estar dos alunos, professores e funcionarios que devem fundamentar o conhecimento sobre o
seu organismo. Pretendendo identificar e mostrar os valores de referéncia quanto a pressao arterial, indice de Massa
Corpdrea e Visuais.

4. Objetivos

Pretendemos abordar os principais pontos da saude na escola relacionados a:

Avaliar das condigdes de saude dos alunos, professores e demais funcionarios da Unidade Escolar;

Atuar perante as agbes de promogao da saude e prevengdo das doengas e agravos;

Oferecer a educagdo permanente e capacitagdo de profissionais da Educagdo e Saude entre os alunos,
professores e funcionarios da unidade.

Realizar um monitoramento e avaliagdo da saude de todos participantes e quantificar o PSE e as condi¢des de
saude;
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Metodologia
Estaremos desenvolvendo o Programa Saude na Escola por meio de formular uma ficha de Prontuario Clinico para
registrar informagdes pessoais e de saude dos alunos com agdes que serdo desenvolvidas pelos alunos de
enfermagem.

Ap6s a montagem desses materiais vamos repassar para os alunos preencherem juntamente com os pais e
responsavel.

Assim que preenchida os alunos de enfermagem serdo orientados a realizar procedimentos como: Verificar Sinais
Vitais e Medicada Antropométricas; Realizar o IMC, Acuidade Visual.

Apds todos os procedimentos basicos realizados vamos identificar e analisar as principais alteragbes
diagnosticadas. Cada participante ira receber seus resultados. Os resultados alterados serdo orientados buscar
apoio profissional especializados na area;

Os resultados ira nortear o foco principal das atividades educativas necessarias. Nessa fase os alunos de
enfermagem deverao preparar e montar a capacitagdo conforme prioridades.

Pretendemos divulgar os dados de forma segura e respeitosa;

6. Recursos Necessarios

Laboratério de enfermagem, esfigmomanometro, estetoscépio, Balanga, fita métrica calculadora, computador, ficha
de prontuario, Recurso audio visual.

7. Cronograma de Execugao

ATIVIDADE PRAZO
Criar a ficha de prontuario Margo
Explicar a comunidade escolar o projeto Margo
Entrega da Ficha (questionario) Marco

Abril /Maio/Junho

Iniciar as atividades

PA + Peso + Altura + Acuidade Visual

Tabulagéo e analise de dados Julho a Agosto
Encaminhar resultados alterados para profissional
especializado Julho/ Agosto/ Setembro
Preparo de educagao continuada Julho/ Agosto/ Setembro
Iniciar as atividades educativas Setembro e Outubro
Apresentagdo de Resultados Outubro a Dezembro

8. Resultado esperados

A atividade realizada desperta no aluno o desejo e a sensagédo de dever cumprido apds presenciar e vivenciar
momentos que trazem a vida do cliente. Auxiliando na sua autoestima e valorizagao profissional.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliacdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: INCLUSAO DIGITAL COM AULAS BASICAS DE INFORMATICA
Responsavel(eis):Adriano Aparecido Virgilio

Data de Inicio: 16/03/2015

Data Final: 30/06/2015

Descrigao:

INCLUSAO DIGITAL COM AULAS BASICAS DE INFORMATICA
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1. Apresentagao do projeto:

A proposta oferecida pelo projeto é oferecer capacitacdo para adultos que tem interesse em entrar no mundo da
informatica e aprimorar os conhecimentos daqueles que ja estado inseridos no universo digital, possibilitando uma
melhor utilizagdo das ferramentas tecnolégicas na execugdo de suas atividades de acordo com a necessidade de
cada aluno.

2. Equipe de Trabalho:

Coordenador, professores, alunos e ex-alunos interessados em atuar como monitores voluntarios de informatica
basica.

3. Justificativa:

Devido a uma grande quantidade de usuarios que possuem computador em suas residéncias, mas ndo sabem
operar corretamente o equipamento, e a possibilidade de aliar alunos, ex-alunos e laboratérios de informatica da
Unidade Escolar que ficam ociosos durante alguns periodos do dia, surgiu a possibilidade de oferecer a comunidade
uma chance de se capacitar e aprender a utilizar corretamente um microcomputador.

4. Objetivos:

- Propor aos alunos e também a ex-alunos a oportunidade de vivenciar a possibilidade de atuar como monitor de
informatica;

- Utilizar recursos disponiveis na Unidade Escolar (laboratérios de informatica) para atender a comunidade;

- Ajudar na divulgagao da escola junto @ comunidade;

- Mostrar a capacidade técnica e profissional dos alunos que sao formados nos Cursos Técnicos da nossa Unidade
Escolar.

5. Procedimentos

- Sera ofertado o curso de informatica basica com capacitagdo em internet, navegagdo e e-mail, editor de texto
(Microsoft Word), editor de apresentagdes (Power Point) e planilhas eletronicas (Microsoft Excel);

- As aulas serdo realizadas no periodo da tarde, horario em que os laboratérios ndo séo utilizados pelos alunos;

- Os proprios alunos com orientagao do Coordenador do Curso e professores vao elaborar e preparar o conteudo das
aulas;

- Serdo ofertadas vagas para duas turmas com 20 alunos em cada uma;

- Serdo realizadas duas aulas semanais para cada turma de 20 alunos.

6. Cronograma:

- A divulgacao e matricula para o Curso de Informatica Basica sera realizada durante a segunda quinzena de margo
€ 0 curso vai ocorrer durante os meses de abril, maio e junho.

- Sera entregue ao aluno participante e aos monitores um certificado constando a carga horaria do curso.

7. Apresentagao do Produto Final:

O projeto sera apresentado aos professores do curso na préxima reunido pedagoégica e ao publico através de jornais
e banners que serao afixados no comércio nas proximidades da Unidade Escolar.

8. Avaliagdo dos Resultados:

Os resultados esperados com o projeto s&o:

- Comprometimento dos alunos com a sua area de profissionalizagao;
- Divulgagéo das atividades e cursos ofertados pela Unidade Escolar;
- Aproximagao da comunidade com os alunos e ambiente escolar.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestacdo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: SEMANA BEM ESTAR
Responsavel(eis):Patricia Cristina Sinoti Habermann
Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 27/03/2015

Descrigao:

1. SEMANA BEM ESTAR

2. OBJETIVO(S)
- Melhorar a qualidade de vida dos alunos do curso Técnico em Finangas.

- Evitar a evasdo do curso Técnico de Finangas.
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- Diversificar as atividades desenvolvidas para os alunos do curso Técnico em Finangas.

3. META(S)
- Aumentar a demanda do Vestibulinho em 20%.

- Aumentar a satisfagdo dos alunos em 10%.

4. JUSTIFICATIVA

Devido a evasdo no curso Técnico em Finangas, observou-se a necessidade de uma melhoria na qualidade de vida
dos alunos e também na diversificagdo das atividades desenvolvidas por eles.

5. METODOLOGIA

- Contatar profissionais na area de nutricdo / personal trainer e odondotologia.

- Realizar palestras.

6. CRONOGRAMA

Atividades Periodos
- Contatar os profissionais margo/15
- Realizar palestras 26 e 27/03/2015

7. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se como resultado deste projeto aumentar a demanda do Vestibulinho do curso Técnico em Finangas e
também a satisfagao de alunos do curso.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: ACAMPATEC: TRABALHO EM EQUIPE, INTEGRACAO E DIVERSAO
Responsavel(eis):Diretor, Professores, Coordenadores e Colaboradores

Data de Inicio: 18/03/2015

Data Final: 30/11/2015

Descrigdo:

AcampaTec: Trabalho em Equipe, Integracio e Diversio.

1. Apresentacio do Projeto

O referido projeto, de uma forma divertida, visa estimular a integragdo e o trabalho em equipe dos participantes. Para
participar o aluno deve requerer uma pré-inscri¢do, que sera avaliada através de uma comissdo, formada por 2 membros
discentes, 2 membros docentes, 1 orientador educacional e o diretor ou coordenador pedagogico. Essa comissdo avalia o
desempenho e o comprometimento do interessado junto a unidade escolar, caso seja entendido que esse aluno ndo possui um
comportamento adequado, possua notas ou frequéncia baixas, a comissdo enviard uma proposta de mudanga comportamental,
que caso seja atendida, permitird que o aluno em questdo participe do evento. Proximo da data da realizagdo do evento a
comissdo fara a separagdo das equipes de forma a colocar sempre pessoas que tenham menos contato, como forma de
incentivar a integra¢do. No dia do evento os alunos acampam na escola, de sexta para sabado, onde participam de atividades
de recreagdo, lideranca e trabalho em equipe.

2. Equipe de Trabalho:

Diretor, Professores, Coordenadores e Colaboradores.
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3. Justificativa

A diversidade de areas de formagdo e faixa etdria diversa em nossa unidade de ensino, atrelado a alguns comportamentos
inadequados, normalmente adquiridos na institui¢do de ensino de origem de nosso alunado, acabam por acarretar em uma
grande rivalidade, seja ela entre alunos de cursos diferentes, alunos do mesmo curso, mas de sala diferente ou até mesmo
grupos da mesma sala de aula, o que por sua vez em alguns casos acaba por gerar casos de bullying, falta de participagdo em
atividades socializadas e até mesmo a desmotivagao dos estudos.

Neste contexto, com a necessidade de integrar nossos alunos, a fim de promover um melhor convivio, a diminuigdo de casos

de bullying, despertar a vontade de aprender e principalmente aumentar a interdisciplinaridade, foi criado o projeto
AcampaTec.

4. Objetivos

O objetivo principal do AcampaTec ¢ desenvolver atividades com a finalidade de criar uma maior integragdo entre os alunos,
além de desenvolver o trabalho em equipe e o espirito de lideranca, de forma educativa e divertida. Espera-se que com esse
projeto haja um melhor convivio entre os alunos e que estes se sintam mais a vontade na escola, promovendo assim um

ambiente mais harmonioso e propicio, facilitando ao professor promover atividades interdisciplinares e socializadas,
consequentemente acarretando em um maior desenvolvimento deste aluno.

5. Procedimentos Metodolégicos
O projeto AcampaTec contara com as atividades elencadas abaixo:

Atividades realizadas na Sexta-feira (Noite):

Inicio Término Descricao da atividade Local
21:15 21:30 Recepgéo dos alunos Quadra
21:30 22:00 Separacao e reunido das equipes Quadra
22:00 22:15 Apresentacdo das regras Quadra
22:15 23:00 Integracao entre os participantes Quadra
23:00 23:20 Ceia Patio
23:20 23:30 Reunido entre as equipes Escola
Montagem das barracas e arrumagéao dos
23:30 23:50 quartos Escola
23:50 01:30 Caca ao tesouro Escola
01:30 01:45 Higiene pessoal Banheiros e Vestiarios
01:45 02:00 Concurso de Pijama Quadra
02:00 03:30 Filme de terror Entrada da Escola
02:00 03:30 Lual Teatro de arena
03:30 04:00 Higiene pessoal Banheiros e Vestiarios

Atividades realizadas no Sabado (Manhé e Tarde):

Inicio Término Descrigcdo da atividade Local
09:00 09:15 Higiene pessoal e troca de Roupa Banheiros e Vestiarios
09:15 09:30 Café da manhéa Patio
09:30 12:30 Atividade esportiva — Futebol Quadra

Grama (Teatro de
09:30 12:30 Atividade esportiva - Voleibol Arena)

Grama
09:30 12:30 Queimada (Estacionamento)
12:30 13:30 Piguenique Escola
13:30 14:30 Gincana- Torta na cara e jogo da bixiga | Quadra
14:30 15:00 Arrumacéo dos pertences e da escola Escola
15:00 15:30 Apresentacdo dos vencedores Quadra

Apbs o aluno ser aceito para participar do evento, 0 mesmo devera preencher a ficha apresentada abaixo, na frente
0 pai autorizara a participagao do filho menor e no verso o aluno preenchera seu nivel de habilidade em algumas
modalidades esportivas, que servira para ajudar na montagem equilibrada das equipes, no final da pagina o aluno se
compromete com as regras e normas da escola.
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Uma semana antes do evento serao divulgadas as equipes para que antes mesmo do evento haja uma integragao
entre os participantes. As equipes serao nomeadas com nomes de cores: amarela, azul, branca, vermelha, verde e
preta.

No dia do evento todos os alunos serdo recebidos na quadra da unidade, onde receberdo da organizagdo uma
“bandana” com a cor de sua equipe, os aparelhos celulares serdo “confiscados” e s6 serdo devolvidos no final do
evento, logo apos sera formada uma grande roda e um a um se apresentardo, dizendo seu nome, o que gostam na
escola e 0 que ndo gostam, além de alguma caracteristica pessoal. Findada essa atividade as regras seréo
apresentadas, destacando-se que todos os integrantes das equipes devem fazer as atividades juntos, caso isso ndo
ocorra perderao pontos, além da ordem de agrupar onde cada organizador do evento pode solicitar o agrupamento da
equipe e todos devem, no maximo de dois minutos, estarem juntos ou havera perda de pontos para a equipe.
Findada as orientagdes, as equipes se reunirdo para escolher um lider e um vice-lider, o lider recebera um apito que
devera ser utilizado em caso de haver algum problema, assim, os organizadores podem ir até eles e podem verificar
o problema, também para ser utilizado caso algum dos componentes nédo esteja junto ao grupo, pois quando avisado
da situagao a equipe ndo é penalizada com a perda de pontos, o que também ajuda na fiscalizag&o dos alunos.
Seguindo o cronograma acima as atividades serao desenvolvidas.

6. Cronograma

Data Descricéo da atividade Responsabilidade

Divulgacao do evento e realizagéo da pré-inscrigao.
Marco de 2015 Diretor

Aceite das inscrigbes e “feed back” para os alunos que
deverao apresentar uma melhora comportamental ou de

Abril de 2015 nota e frequéncia. Orientadora Educacional
Preenchimento por parte dos alunos da autorizagdo dos
Maio de 2015 pais. Organizagéo e publicagéo das Equipes. Diretor

Realizagao do Evento e Avaliagao dos resultados.
Junho de 2015 ATA e Direitor

Divulgacao do evento e realizagéo da pré-inscrigao.
Julho de 2015 Diretor

Aceite das inscrigbes e “feed back” para os alunos que
deverao apresentar uma melhora comportamental ou de

Agosto de 2015 hota e frequéncia. Orientadora Educacional
Preenchimento por parte dos alunos da autorizagdo dos
Outubro de 2015 | Pais. Organizagéo e publicagéo das Equipes. Diretor

Realizagao do Evento e Avaliagao dos resultados.
Novembro de 2015 ATA e Direitor

7. Apresentacido do Produto Final

Ao final do ano letivo de 2015, um relatorio sera realizado e apresentara os pontos fortes e fracos do processo de implantagao
da referida metodologia, além de apresentar uma proposta para continuac¢ao do projeto para o ano letivo de 2016.

8. Avaliacao dos Resultados

Para comprovar a eficacia do projeto uma pesquisa online solicitara aos participantes que respondam algumas questdes para
que assim seja possivel avaliar a eficacia do projeto.
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Metas associadas:

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliacdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.
-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.

Projeto: ECONOMIA DE RECURSOS: USO EFICIENTE E SEM DESPERDICIOS
Responsavel(eis):Diretor e Diretoria de Servigos

Data de Inicio: 04/05/2015

Data Final: 30/11/2015

Descrigao:

Economia de recursos: Uso eficiente e sem desperdicios

1. Apresentaciio do Projeto
Um dos maiores desafios vividos atualmente no Brasil ¢ a falta de 4gua tratada em algumas regides e o alto custo da producdo
de energia elétrica, pois para atender a demanda, o pais tem cada vez mais utilizado usinas térmicas, que elevam o valor da

producdo, além de prejudicar o meio ambiente.

Neste sentido, este projeto visa promover agdes que poupem os recursos em questdo, colaborando com o meio ambiente e
ajudando a poupar recursos financeiros publicos.

2. Equipe de Trabalho:

Diretor e Diretoria de Servigos.

3. Justificativa

Atualmente o Brasil passa por um periodo de seca, que tem afetado o fornecimento de agua para a populagdo e empresas.
Além disso, a baixa demanda deste recurso acaba por provocar uma diminui¢ao na producéo de eletricidade por hidroelétricas
que consequentemente acabam por impactar no meio ambiente, pois a geragdo de energia por termoelétricas, que queimam
combustiveis fosseis para a geragdo de energia acabam sendo solicitadas, o que prejudica nosso meio ambiente. Desta forma,
insere-se esse projeto que visa contribuir com a economia de agua e energia elétrica.

4. Objetivos

O objetivo do referido projeto € criar métodos que possam economizar agua e energia elétrica, contribuindo para um menor
impacto ambiental.

5. Procedimentos Metodolégicos

— Constru¢do de uma mini cisterna que captara a agua da chuva para ser utilizada inicialmente na limpeza da escola. A
instrugao da constru¢ao ¢ apresentada na imagem abaixo, retirada do site:
http:/ /www.sempresustentavel.com.br/hidrica/ minicisterna/minicisterna.htm.

ESQUEMA DO PROJETO DA
TECNOLOGIA BASICA DA

o MINICISTERNA
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- Construgdo de um sistema de reutilizagdo de agua da cozinha. A ideia € criar mecanismos para que a agua
utilizada para lavar vegetais e louga possa ser armazenada para a utilizagao da lavagem da cozinha, que hoje € feita

diariamente.

- Conscientizagéo de alunos e professores da necessidade de se desligar lampadas, ar condicionado, data show,
ventiladores e outros recursos que ndo estejam sendo utilizados, pois, com constancia o professor vai ao laboratério
e por ir na frente para abri-lo, acaba deixando a sala de aula ligada. Para a conscientizag&o, seréo criados adesivos

Centro Paula Souza

de incentivo e sera realizada constantemente com o uso de cartazes eletronicos, palestras e orientagdes.

6. Cronograma

Data Descrigéo da atividade Responsabilidade

Abordagem na aula inaugural dos alunos ingressantes
sobre a necessidade de economizar energia elétrica,
principalmente em equipamentos que nao estiverem sendo

Maio de 2015 utilizados. Diretor
Construgcao da mini cisterna para captagdo de agua da
chuva.

Abril de 2015 Diretor
Palestra sobre economia energética.

Maio de 2015 Diretor
Abordagem na aula inaugural dos alunos ingressantes
sobre a necessidade de economizar energia elétrica,
principalmente em equipamentos que néo estiverem sendo

Junho de 2015 utilizados. Diretor
Avaliagcao dos resultados.

Novembro de 2015 Diretor

8. Avaliacio dos Resultados

Para comprovar a eficacia do projeto um grafico do consumo mensal serd realizado para verificar a efetividade da economia

de agua e luz.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestacdo de servigos a comunidade.

-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.

Projeto: 12, SEMANA DE FINANGCAS

Responsavel(eis):Patricia Cristina Sinoti Habermann

Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 06/05/2015

Descrigao:

1. 12. SEMANA DE FINANCAS

2. OBJETIVO(S)

- Aumentar a demanda do vestibulinho do cursoo Técnico Finangas.

- Diversificar as atividades desenvolvidas para os alunos do curso Técnico em Finangas.

3. META(S)

- Aumentar a demanda do Vestibulinho em 20%.

- Aumentar a satisfagéo dos alunos em 10%.
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4. JUSTIFICATIVA

Devido a baixa demanda e a evasao no curso Técnico em Finangas, observou-se a necessidade de ampla
divulgagao do curso e também na diversificagéo das atividades desenvolvidas por eles.

5. METODOLOGIA

- Contatar profissionais na area

- Realizar palestras

6. CRONOGRAMA

Atividades Periodos
- Contatar os profissionais margo/15
- Realizar palestras 04/05 e 06/05/15

7. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se como resultado deste projeto aumentar a demanda do Vestibulinho do curso Técnico em Finangas e
também a satisfagao de alunos do curso evitando a evaséo.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: Preparando o seu futuro na Etec

Responsavel(eis):Direcdo, Diretoria Académica, ATA I e Coordenacdo Pedagdgica/Curso
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. Preparando o seu futuro na Etec

2. Equipe de Trabalho: Diregao, Diretoria Académica, ATA I e Coordenagdo Pedagogica/Curso.

3. Justificativa

Oferecer as escolas publicas estaduais atividades durante o ano todo para trazer os alunos para dentro da
etec melhorando o relacionamento entre as institui¢des.

4. Objetivos
- melhorar o relacionamento com as escolas publicas estaduais de Ensino Fundamental.

- oferecer atividades cientificas, culturais e simulados aos alunos das escolas publicas estaduais de Ensino
Fundamental.

- aumentar a demanda de inscri¢des para os cursos EM/ETIM.

5. Procedimentos Metodologicos

- Proposta de acordo de cooperagio.

- Desenvolvimento das atividades conforme listado no cronograma de agdes e atividades.
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6. Cronograma

Estaremos disponibilizando a sua unidade escolar as seguintes atividades:

Programa elei¢ao do Grémio Estudantil: sistema online para eleicdo do grémio estudantil.
Oficina de literatura: como escrever e publicar seu livro independente sem custos.

Oficina de Arqueologia: arqueologia na pratica.

Simulado de Vestibulinho: realizacdo de simulados do Vestibulinho Etec a serem realizados
na unidade escolar.

Gostariamos também de convida-los a participarem (apresentando projetos e/ou nos
prestigiando) dos seguintes eventos em nossa unidade:

3?2 Etec Cultural - dia 30 de abril de 2015.
4 2 Feira Tec — dia 8 de outubro de 2015.
Halloween — dia 30 de outubro de 2015.
Cine Pipoca — a combinar.

Concurso de contos.

(As datas dos eventos serdo atualizadas conforme calendario escolar de cada ano de desenvolvimento do
projeto)

7. Avaliacdo dos Resultados
O projeto sera acompanhado:
- reunido com diretores das escolas publicas estaduais de Ensino Fundamental.

- participag@o de alunos das escolas publicas estaduais de Ensino Fundamental com projetos nos eventos
oferecidos conforme cronograma de agdes e atividades propostas.

- acompanhamento pedagogico através do Coordenador Pedagogico.
Metas associadas:

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.
-> Envolver todos os cursos/moddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.

Projeto: A LINGUAGEM E O PAPEL EDUCATIVO DOS MEIOS DE COMUNICACAO DE MASSA

Cleber Mapeli Serrador, Benedita Elanie Santa Roza, Ana Paula dos Santos e Adriano Aparecido

Responsével(eis):virgilio

Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

A LINGUAGEM E O PAPEL EDUCATIVO DOS MEIOS DE COMUNICAGAO DE MASSA

1. Apresentagao do projeto:
O projeto visa oferecer aos alunos da Etec Tenente Aviador Gustavo Klug oficinas sobre os meios de comunicagéo
de massa, ou seja, aprender como € a linguagem dos principais veiculos de comunicag&o, o papel deles dentro de

uma sociedade democratica, além de relacionar as bases tecnolégicas de Lingua Portuguesa e Comunicagao
Profissional ao trabalho interdisciplinar.

2. Equipe de trabalho
Cléber Serrador — Professor e Coordenador do ETIM ADM
Benedita Elaine — Professora e Orientadora Educacional

Ana Paula — Professora e Coordenadora do ETIM INFONET
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Adriano Virgilio — Professor e Coordenador do Técnico em Informética.
Colaboradores:

Professores dos componentes de

3. Justificativa

O projeto ajudara os alunos no conhecimento dos diversos meios de comunicagdo, suas principais caracteristicas e
0s papéis que exercem na sociedade. A evolugcdo da comunicagdo mostra o quanto homem consegue aplicar
diversas linguagens. Os veiculos de informag&o podem ajudar na construgdo de argumentos e principalmente na
analise do homem moderno em contato com as novas tecnologias, conferindo um processo de ensino aprendizagem
significativo.

4. Objetivos

- Pesquisar sobre os meios de comunicagdo de massa — Radio, Jornal, TV e Internet (origem, caracteristicas,
linguagem, papel educativo e influéncias na sociedade atual);

- Visitar um estudio de Radio — conhecer a estrutura fisica e observar a linguagem de um programa de radio;

- Visitar um estudio de TV — conhecer a estrutura fisica, observar a linguagem de um programa televisivo e as
caracteristicas do veiculo de comunicagao;

- Conhecer a redagdo de um jornal — compreender o processo redacional de um jornal regional, a linguagem dos
meios impressos e o papel na sociedade atual;

- Debater sobre 0 avango da internet como veiculo de comunicagéo;

- Aprender como ¢€ feito um site — linguagem e caracteristicas dos meios digitais;

- Debater sobre redes sociais no século XXI — linguagem e papel na sociedade.

5. Metodologia

O projeto sera conduzido através de palestras, debates, visitas técnicas e produgdo de material bibliografico pelos
alunos, propondo uma reflexdo sobre os meios de comunicagéo — impressos, eletronicos e digitais.

6. Cronograma

CONTEUDOS PERIODOS
Apresentagdo do projeto a comunidade escolar Margo
Pesquisa sobre os meios impressos — jornal, revista e | Marco e abril
livros

Visita técnica na redagéo do jornal — O movimento — | Maio
Entrevista com o editor chefe
Pesquisa sobre os meios eletrbnicos — radio e TV Maio
Visita técnica ao Programa Altas Horas — TV Globo — | Junho
Debate sobre a linguagem do programa
Pesquisa sobre os meios digitais — sites, redes sociais | Julho e Agosto
e jornais online.
Entrevista com profissionais de Marketing — debate | Setembro e Outubro
sobre Webwriting
Produgéo de site sobre o projeto Outubro e Novembro
Producéo de videos sobre o projeto Novembro e Dezembro

7. Apresentagao do Produto Final

Criagao de um site sobre o projeto destacando todas as etapas do projeto e consideragbes sobre os meios de
comunicagao.

8. Avaliacao dos Resultados

Sera elaborado um formulario sobre a satisfagdo do projeto com o parecer dos alunos, colaboradores do projeto e
comunidade escolar.

9. Referéncias Bibliograficas
Jornal “O movimento”
Jornal “JC Regional”

Radio Difusora AM
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Radio Mundial FM

Radio Transamérica FM

Metas associadas:

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacgos de aprendizagem.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: SONS DO BRASIL: IDENTIDADE, CULTURA E ARTE

Responsavel(eis):Cleber Mapeli Serrador, Benedita Elanie Santa Roza, Ana Paula dos Santos e Karina Fioretti
Data de Inicio: 01/04/2015

Data Final: 30/10/2015

Descrigao:

SONS DO BRASIL: IDENTIDADE, CULTURA E ARTE

1. APRESENTAGAO DO PROJETO

Entender o Brasil como uma construgéo historico-cultural é essencial para percepgéo da identidade que permeia a
manifestagdo social de cada época. Somos mais que registros de nacionalidade e por isso, ao compreendermos o
que mobiliza e encanta o brasileiro ao longo da histéria, temos condigdes de refletir e intervir na contemporaneidade.
Pelo projeto Sons do Brasil: identidade, cultura e arte buscamos resgatar o universo nacional por tras das
manifestagdes musicais, dos sons que representaram o pensamento de uma época, com énfase nas décadas 60,

70, 80 e 90 revividas através de apresentagfes artistico-musicais, exposi¢coes e debates que instigam os alunos a
perceberem a pluralidade da nagéo brasileira.

2. Equipe de trabalho

Cléber Serrador — Professor e Coordenador do ETIM ADM
Benedita Elaine — Professora e Orientadora Educacional
Ana Paula — Professora e Coordenadora do ETIM INFONET

Karina Fioretti — Professora

3. Justificativa
Compreender a realidade brasileira, além da vivéncia atual, € um dos grandes desafios da juventude que forma o
nosso alunado. Nesse contexto, entendemos que um desafio se faz presente: instigar os nossos alunos a investigar

o passado recente do Brasil fomentando o desenvolvimento critico e a busca do conhecimento para a compreenséo
da realidade que o cerca.

4. Objetivos

- Reconhecer as qualidades da propria cultura, exigir respeito para si e para os outros;

- Pesquisar e conhecer sobre os periodos que influenciaram diretamente a atualidade brasileira;

- Promover momentos de debate e reflexao sobre as atitudes vivenciadas na sociedade brasileira estimulando a¢des
que propiciem ao jovem se reconhecer como agente de mudancga social,

- Inserir no cotidiano escolar a musicalidade;

- Promover a socializagéo, a integragao e o respeito no ambiente escolar.

5. Metodologia

- Sondagem e sensibilizagéo sobre os temas e épocas abordados no projeto;

- Selegao de material e mapeamento de interesse e talento musical dos alunos;

- Pesquisa e debates sobre a histéria e a musicalidade brasileira nas décadas de 60 a 90, estabelecendo relagdes
com contextos politicos, econdémicos e sociais.

- Organizagao e selegdo de musicas e manifestagdes artisticas;
- Organizacao do figurino e das apresentagoes.
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6. Cronograma

CONTEUDOS PERIODOS
Apresentacado do projeto a comunidade escolar Abril

Pesquisa sobre o tema Maio e Junho
Organizagéo das apresentacoes Julho a Setembro
Apresentacdes musicais Outubro

7. Apresentacao do Produto Final

Elaboracao e produgdo de video da preparagdo do evento até o dia das apresentagdes.

8. Avaliacao dos Resultados

Sera elaborado um formulario que avalie a satisfagdo dos alunos envolvidos no projeto para que os coordenadores
recebam feedback do conteudo trabalhado.

9. Referéncias Bibliograficas

http:/ /www.memoriamusical.com.br/

http:/ /www.mis-sp.org.br/

Flavio de Campos e Regina Claro. Oficina da Histéria vol.2 e 3.Editora Leya Historia

Sette, Travalha e Starling. Portugués em Conexao. 12 edigdo. Editora Leya, 2013

Metas associadas:

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacgos de aprendizagem.

-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.

Projeto: PALESTRAS COM DEBATES EM SALAS DE AULA
Responsavel(eis):Elaine Regina Machado e André Augusto De Carli
Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 30/06/2015

Descrigao:

PALESTRAS COM DEBATES EM SALAS DE AULA

1. Apresentagao do Projeto
O projeto a ser desenvolvido serd a apresentagéo de palestras por parte de empresarios locais de empresas de

pequeno e médio porte, sempre seguidas de debate com os alunos.

2. Equipe de Trabalho

Professora: Elaine Regina Machado
Professor e coordenador do curso: André Augusto De Carli

3. Justificativa

Boa parte das aulas do curso ocorrem dentro da sala de aula, tanto da minha disciplina quanto dos demais
professores, havendo assim a possibilidade de proporcionar aos alunos algo diferente, como sdo as palestras e
aproveitando para explorar o conteddo pedagdgico.

Com o decorrer das aulas e experiéncia profissional no dia-a-dia, em conversas informais com os alunos do curso
de Marketing, constatei o interesse por parte dos mesmos e visualizei um diferencial a ser explorado pelo curso.
Desta forma, isto me fez pensar que € de extrema importancia propiciar ao aluno a experiéncia de poder entender a
realidade do mercado de trabalho e consequentemente as fungdes de um profissional de marketing, diretamente
pelos olhos do comerciante / empresario local.

4. Objetivos

Com este projeto pretendo aproximar os alunos ndo s6 da realidade do mercado de trabalho e dessas empresas,
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mas também fazer com que os mesmos passem a enxergar a realidade da vida, preparando-os para esta nova
realidade que deverdo enfrentar. O objetivo € sensibiliza-los e assim melhorar tanto o convivio dos mesmos dentro
da unidade escolar, bem como potencializa-los para o sucesso em suas carreiras.

Objetivos a alcangar:

- Aumentar o interesse dos alunos

- Prepara-los para o mercado de trabalho

- Incrementar a maturidade nos mesmos

- Deixa-los mais sensiveis com relagao a valores e atitudes

5. Procedimentos Metodoldgicos

O meu trabalho iniciara com um contato formal pessoal ou por e-mail com o empresario que julgo mais certo e que
tenha a contribuir para meus alunos do curso de Marketing, com o objetivo de abrir portas para o convite de uma
palestra aos alunos.

Quando do convite aceito, sera formalizado a sua participagéo e agendarei um dia que possa ser conveniente para o
mesmo e também para os alunos.

Distribuigao de tarefas:

Depois do contato realizado e aceito, havera a distribuigo de tarefas tanto aos professores do curso como também
aos alunos.

Quanto aos professores, cabera aos mesmos no dia de suas aulas e consequentemente a palestra, manter a ordem
e acompanhar o bom andamento do evento. Ja aos alunos, sera repassado tarefas como: recepgao do palestrante,
organizagao da sala ou auditorio, material didatico (Datashow), coordenagao das etapas, abertura e fechamento da
palestra.

Havera um rodizio de fungdes por parte dos alunos de forma que todos tenham a experiéncia de vivenciar cada
etapa de suas atribuigdes.

Tempo de duragao:

Todas as palestras deverdo ter um tempo aproximado de 1 hora, seguido posteriormente de um debate de 30
minutos. Tempo este para que os alunos tirem duvidas e curiosidades a respeito do tema do palestrante.

6. Cronograma

Traremos pelo menos um empresario a cada dois meses e o colocaremos em contato direto com nossos alunos.

O ponto de partida sera entre os meses de margo e abril contatar o primeiro empresario que dara inicio a este projeto
e consequentemente os demais.

Os alunos sempre estardo a par das conversas e andamento do convite ao evento, como forma de envolvé-los.
Havera a necessidade de pelo menos Datashow e microfone, além de agua ao palestrante durante o decorrer da
palestra.

A organizagdo das palestras se dara fora da sala de aula e também dentro da sala. E o evento ocorrera em horario
de aula que compreende: 19h as 23h.

Nosso objetivo sera a apresentagcao de no minimo dois empresarios nesse semestre dentro do curso de Marketing

ETAPAS
Margo e Abril — Primeiro Palestrante
Maio e Junho — Segundo Palestrante

*Obs.: Meu empenho e dos demais professores sera de conseguir o maior nimero possivel de empresarios,
havendo assim a possibilidade de chegar a exceléncia de pelo menos um evento ao més.

7. Apresentagdo do Produto Final

Como o trabalho realizado sera apresentado aos colegas, aos professores ou a comunidade?
A apresentacdo do resultado final deste projeto sera feita por meio de material fotografico e filmagem, que sera
utilizado também para agdes futuras de divulgagéo do curso de Marketing.

8. Avaliagado dos Resultados

Como acompanharei o desenvolvimento das atividades do trabalho (projeto) de modo a perceber se ele esta
produzindo os resultados esperados?

Para acompanhar se os objetivos deste projeto estdo sendo atingidos, irei solicitar aos alunos posteriormente ao
evento que fagam individualmente um relatério com base no que eles observaram e interagiram, além de gerar um
debate sobre o tema de tal projeto, relacdo com suas vidas e vida escolar. Isto com o objetivo de integra-los dentro
da realidade do mercado de trabalho.

Tais a¢Oes irdo me possibilitar obter indicadores seguros que o projeto alcangou o resultado esperado.

Metas associadas:

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

PROJETO COORDENAGAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Controle de Rotatividade
de Professores Substitutos

Projeto:
Responsavel(eis):Mirian Lopes Siqueira
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 03/07/2015
Descrigao:

1. PROJETO COORDENACAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Controle de Rotatividade de
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Professores Substitutos

2. Apresentacio do Projeto

Programa de monitoramento de faltas e satisfagdo do publico discente.

3. Justificativa

Toda falta do docente prejudica o processo de ensino-aprendizagem.

A insatisfagdo do aluno reflete na evasdo do curso, portanto, centralizando as substitui¢des do docente faltoso em um Gnico
docente substituto, ndo havera defasagem em conhecimento e habilidades, por ocorrer um ensino continuo e as avaliagdes
serdo coerentes ao contexto aplicado em sala.

- Amenizar a insatisfagdo dos alunos;

- Criar condi¢des de estudo continuo seguindo PTD;

- Padronizagédo da didatica;

- Evitar evasao.

4. Objetivos
- Evitar a defasagem no processo ensino-aprendizagem;
- Criar condigoes de estudo continuo conforme PTD;

- Aplicar avaliagdes coerentes ao contetido adquirido, evitando avaliagdes fora do contexto de aprendizagem.

5. Procedimentos Metodolégicos
- Criar calendario de aula que se adequa ao docente substituto fixo.

- Acompanhar as substitui¢des realizadas com material que esteja no contexto do PTD.

6. Cronograma

Atividades Periodos

Fazer levantamento da falta do docente Fevereiro a Julho
Criar calendario de substituicdo do semestre Margo
Acompanhar desenvolvimento da aula Fevereiro a Julho

7. Apresentacio do Produto Final
-100% do cumprimento das bases tecnoldogicas da disciplina.

- Satisfagdo do discente em 100% decorrente pela pouca variagdo do professor substituto.

8. Avaliacio dos Resultados

Sera elaborada uma planilha com os dados do cronograma e um relatorio de parecer dos alunos sobre o que foi ministrado,
visando avaliar a satisfagdo do discente.

Metas associadas:

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestagdo de servigos a comunidade.
-> Incentivar professores/coordenadores a realizavam por semestre uma visita técnica por curso/moédulo.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
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Projeto: EmpreADM

Responsavel(eis):Corpo docente do curso técnico em Administragdo
Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. EmpreADM

2. Apresentacio do Projeto

Trata-se de um trabalho voltado a disseminagdo de conceitos de empreendedorismo através de atividades realizadas pelas
turmas do curso de Técnico em Administragao.

3. Equipe de Trabalho

Todos os professores do curso de Administragdo, as trés turmas do curso do Técnico em Administracdo e parceiros como
Sebrae e outros palestrantes.

4. Justificativa

Desenvolver nos alunos atitudes empreendedoras, através de atividades e cursos extracurriculares realizados ao longo do ano
letivo.

5. Objetivos

O principal objetivo do projeto é buscar desenvolver nos alunos atitudes proativas que envolvam os alunos e a comunidade
em atividades desenvolvidas na escola e possivelmente e outros pontos da cidade.

6. Procedimentos Metodolégicos

Elaboragdo de cronograma de palestras, com representantes do Sebrae e da comunidade local que se estabeleceram com
empreendedores e hoje ja tem consolidada sua posi¢ao no mercado.

7. Cronograma

Durante todo o ano na busca de parcerias ¢ organizacéo d eventos.

8. Apresentacio do Produto Final

Acompanhamento das atividades e participagdo dos alunos e da comunidade nos eventos.

9. Avaliacao dos Resultados

Acompanhamento dos resultados através de questionarios de satisfaggo.

10. Referéncias Bibliograficas
Manual de Empeendedorismo e Gestéo - Luiz Antonio Bernardi - Sdo Paulo: Atlas, 2002

Empreendedorismo — transformando idéias em negocio — José Assis Dornelas — 3.ed. —Rio de Janeiro: Elsevier, 2008 — 5*
reimpressao

Chiavenato, Idalberto . Empreendedorismo. Sdo Paulo: Saraiva, 2004

Administragdo Empreendedora — teoria e pratica usando estudos de casos — Cesar Salim, Claudio Nasajon, Helene Salim,
Sandra Mariano ...[ET AL.]— Rio de janeiro: Elsevier, 2004 — 4* reimpressdo

Metas associadas:
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-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Incentivar professores/coordenadores a realizavam por semestre uma visita técnica por curso/maddulo.

Projeto: “"DATAS COMEMORATIVAS”
Responsavel(eis):Jodo Carlos Marciano

Data de Inicio: 20/02/2015

Data Final: 15/10/2015

Descrigao:

1. “DATAS COMEMORATIVAS”

2. Apresentagao do Projeto

O projeto esta sendo desenvolvido em sala de aula e laboratério de informatica por alunos do terceiro ano do curso
de técnico em Administragdo de Empresas, sob a orientagéo do Professor Jodo Carlos Marciano.

3. Equipe de trabalho

Grupo 1

Angélica Canane Scognamiglio
Heloisa Tucumantel

Janayna Moraes Lindman Pereira
Lara Fernanda Batista Vieira da Silva
Leticia Andeara Murarolli

Luiz Alexandre Souza da Silva
Grupo 2

Luara Gomes Leite

Mayra Tonetti Galeni

Nicoly Francielly Teixeira Dantas
Vinicius Henrique de Sal

Grupo 3

Amanda Caroline Queiroz da Silva
Ana Carolina de Paula

Antonia Claudenia do Nascimento Santos
Débora Neres Monteiro

Flavia Padilha de Souza Silva
Gabriela Aparecida Sales

Paula Cristina Queiroz da Silva
Paulo Juan de Abreu Bercke

Sabrina Rodrigues Moreira Costa

4. Justificativa

As razbdes que nos fez pensar que este projeto é importante para nossa instituicdo de ensino, foi a falta de
oportunidade dos nossos alunos, em homenagear as pessoas que convivemos, seja 0 amigo (a) que senta ao lado
na sala de aula, o professor (a), a mae, o pai, os irmaos e etc.

Percebemos que as datas comemorativas passam em branco, sem nenhuma consideragdo por parte de alunos,
professores, diretores e administrativo.
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5. Objetivos

Almejo colaborar para melhorar o convivio e as relagdes interpessoais e profissionais, elevando a autoestima das
pessoas, tornando-as mais criticas, mais sabias, mais criativas, mais atualizadas e mais sensiveis na questdo de
valor e atitudes dos nossos alunos.

Desejo contribuir para desenvolver um projeto onde o nosso aluno tenha condi¢ao de trazer a familia para dentro da
escola, com isso, fazer da nossa escola uma familia.

6. Procedimentos Metodolégicos
Os alunos se organizardo em grupos com diferentes atribuicbes como segue:
Grupo 1 (um), é responsavel pela pesquisa tedrica e a leitura no dia da apresentag&o do projeto;

Grupo 2 (dois), é responsavel pela montagem de um video institucional da data comemorativa, depoimentos e
sonorizagao da apresentagao do projeto.

Grupo 3 (trés), é responsavel pela confecgdo e entrega das lembrancinhas para os convidados e plateia. A
lembrancinha tera que ser desenvolvida em material reciclavel, com isso, iremos incentivar a consciéncia
sustentavel no ambito escolar e familiar.

Na semana que antecede apresentagdo, vamos convidar sem que os nossos alunos saibam a familia ou a pessoa
que faz parte da data comemorativa, como exemplo, a Mae na data de homenagem ao dia das maes.

Para o uso de imagem de pessoas envolvidas no video institucional, vamos coletar assinatura na autorizagéo do
uso de imagem que sera fornecida pelo professor coordenador do projeto.

7. Cronograma
O nosso ponto de partida para o projeto segue abaixo:
Dia 08 de Margo “Dia Internacional da Mulher”.

Nos dias 20 e 27 de fevereiro, nossa aula vai ser no laboratério de informatica para pesquisa tedrica e
desenvolvimento do video institucional sobre o dia internacional da mulher.

No dia 06 de margo, dia apresentagdo, na primeira aula do segundo bloco, vamos montar o auditério e fazer uma
pré-apresentagao para corrigir erros. Na segunda aula do segundo bloco, vamos convidar as salas para prestigiar o
nosso projeto, sem que eles saibam o contetdo, tornando assim uma surpresa para todos.

Dia 10 de Maio “Dia das Maes”.

Nos dias 17 e 24 de abril, nossa aula vai ser no laboratério de informatica para pesquisa tedrica e desenvolvimento
do video institucional sobre o dia das maes.

No decorrer dessas duas semanas, a equipe responsavel pelo video institucional, vai coletar depoimento de pessoa
ligada a familia e do aluno da nossa escola.

Na semana da apresentagao o professor ou a secretaria, vai fazer um comunicado as maes que venham participar
de uma reunido no dia 08 de maio, sem que elas saibam os alunos envolvidos no projeto fardo a homenagem
preparada por eles.

Dia 09 de Agosto “Dia dos Pais”.

Os mesmos métodos do dia das Maes.

Dia 15 de Outubro “Dia dos Professores”.

“Em estudo”.

8. Apresentagao

Apresentag&o do nosso projeto vai ser no auditorio da nossa unidade de ensino.

9. Avaliacao dos Resultados
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Participagéo dos alunos na organizagao dos eventos.

10. Referéncias Bibliograficas

Internet.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagédo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: TI VERDE - PRATICAS SUSTENTAVEIS PARA NOSSA UNIDADE DE ENSINO
Responsavel(eis):Adriano Aparecido Virgilio

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. TI VERDE - PRATICAS SUSTENTAVEIS PARA NOSSA UNIDADE DE ENSINO

2. Apresentagao do projeto

O presente projeto pretende conscientizar alunos, professores e colaboradores sobre os impactos que a Tl provoca
sobre o meio ambiente, bem como todas as atividades humanas e mostrar como a Tecnologia da Informagéo pode
ser utilizada para reduzir impactos da informatica sobre nosso meio ambiente.

3. Equipe de Trabalho

Professores e alunos dispostos a adotar novas praticas sustentaveis no uso da Tecnologia da Informagéo.

4. Justificativa

E fato que assim como outras atividades humanas a Tl provoca impactos sobre o meio ambiente, seja no consumo
de recursos e energia, seja no descarte do lixo eletronico. Diante desse quadro ha indmeras iniciativas que algumas
empresas de Tl estdo tomando para reduzir o impacto ambiental do uso das tecnologias, medidas essas, que
podem ser aplicadas em nossa unidade escolar.

5. Objetivos

- Conscientizar alunos, professores e colaboradores do impacto da Tl no meio ambiente;

- Criar iniciativas que despertem o interesse dos alunos em aplicar a Tl verde dentro da Unidade de Ensino e levar a
ideia (conceito) para suas casas;

- Desenvolver novas praticas de Tl verde junto com os alunos a fim de tornar a escola sustentavel do ponto de vista
tecnolégico.

6. Procedimentos

- Palestras sobre como a Tl causa impacto no meio ambiente, propondo medidas para amenizar esse impacto;

- Reforgar a ideia da Tl verde dentro da escola com campanhas, cartazes, midias sociais, atividades recreativas e
gincanas, aproveitando as atividades ja desenvolvidas pelos demais cursos técnicos.

7. Cronograma

- Divulgagéo do inicio do desenvolvimento do projeto para os professores e solicitagdo da colaboragao para realizar
as primeiras palestras de divulgacao do projeto;

- Campanha de conscientizagéo pela escola a fim de manter a ideia de Tl verde pelos alunos;

- Participar e colaborar com campanhas e projetos de descarte de lixo eletronico.
8. Apresentagdo do Produto Final

O projeto sera apresentado principalmente em forma de palestras aos alunos e através de material de divulgagédo
como panfletos, midias sociais e etc..
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9. Avaliacdo dos Resultados
Os resultados esperados com o projeto sdo:

- Um valor significativo de economia de energia com adogdo de novos habitos do uso da Tl pela comunidade
escolar;

- Multiplicar a ideia de Tl verde na casa dos alunos através da nova cultura desenvolvida dentro do ambiente
escolar.

Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/maddulo em pelo menos uma atividade de prestagédo de servigos a comunidade.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: ETEC-LOWEEN

Responsavel(eis):Ana Claudia Fernandes Augusto Gongalves
Data de Inicio: 01/10/2015

Data Final: 30/10/2015

Descrigao:

1.ETEC-LOWEEN

2. Apresentacio do Projeto

Festa de Halloween, envolvendo toda a comunidade escolar.

3. Equipe de Trabalho: Professores e alunos do Ensino Médio, ETIM e voluntarios dos Cursos Técnicos.

4. Justificativa

O evento sera desenvolvido visando além da integrag@o entre todos os cursos oferecidos na unidade escolar, ainda o contato
com uma cultura diferente da nossa, visando a valorizagdo da Lingua Inglesa.

Pois conhecendo uma nova cultura fica mais facil se interessar em aprender sobre ela.
A festa ja foi realizada no ano passado e houve uma integragdo muito grande entre os alunos e cursos, na época até dos alunos

da extensdo e ultrapassou os portdes da escola, pois na aula inaugural os alunos dos 1° perguntaram se haveria Festa de
Halloween neste ano.

5. Objetivos
Integragdo entre os alunos e cursos, bem como, uma divulgagdo da escola.

Desenvolvimento do trabalho em equipe, espirito de cooperacdo e trabalho nos alunos e aprender ouvir e respeitar opinides
diversas.

6. Procedimentos Metodolégicos

O planejamento de como sera o evento iniciara logo apds o recesso de julho, em seguida os alunos serdo divididos em grupos
para realizagdo das fungdes, conforme a habilidade e a preferéncia de cada um.

Depois de divididos os grupos e as fungdes, sera feito um cronograma de atividades que sera supervisionado por mim,
juntamente com professores voluntarios no desenvolvimento do projeto.

Os materiais a serem utilizados serdo comprados com a ajuda da escola e com arrecadacéo ja sugerida pelos alunos.

7. Cronograma
Planejamento do que realmente sera feito no dia 30/10/2015.
Divisdo dos grupos de trabalho e distribuig¢do das tarefas.

Serdo feitas pesquisas sobre a cultura Norte Americana e os costumes do Halloween.
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Sera feita a arrecadag@o do material necessario para decoragéo e realizacdo do evento.
Teremos reunides quando for necessario saber o andamento de cada tarefa distribuida.

Comegaremos os trabalhos de pesquisa e planejamento do evento em julho para que em outubro esteja tudo organizado.

8. Apresentacido do Produto Final

Festa em comemoragdo ao Halloween.

9. Avaliacio dos Resultados

A avaliagdo final so sera feita no dia 30/10/2015, ap6s a realizagdo do evento, mas serdo cobradas as tarefas de acordo com as
necessidades de elas serem cumpridas antes do evento, para verificar se os objetivos propostos estao sendo realizados.

O instrumento avaliativo sera de observagao direta dos cumprimentos das tarefas em suas etapas, bem como, da participagao e
cooperagdo no evento e pds-evento, na arrumagéo da escola.

10. Referéncias Bibliograficas

Internet sera utilizada para pesquisa da cultura, da historia e demais informagdes necessarias.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.
-> Realizar, no minimo, trés eventos durante o ano letivo que englobe toda a comunidade escolar e externa.

Projeto: PROJETO COORDENACAO DE ADMINISTRACAO: ABAIXO A EVASAO
Responsavel(eis):Margaret Cristina Habermann

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015
Descrigao:
1. ABAIXO A EVASAO

2. Apresentacio do Projeto

Trata-se de um trabalho voltado ao combate a evasdo do Curso de Administracao, especialmente no 1 e 2 médulos do curso.
Tal ac@o se faz necessaria apds a constatagdo de altos indices de evasdo nesses modulos pelos mais variados motivos e
justificativas.

3. Equipe de Trabalho

Todos os professores do curso de Administracao.

4. Justificativa

Os nuimeros apurados como evasdo estdo acima do permitido pelo Centro Paulo Souza e dos niveis estabelecidos pela
administragdo da unidade. A necessidade de se estabelecer agdes de maneira planejada e ordenada com a finalidade de
diminuir gradativamente esse processo. A analise dos indices ainda permitiu apurar que no 1 modulo a evasio ¢ mais severa e
aguda e no 2 modula um pouco mais branda. Embora conscientes que alguns fatores ndo podem ser controlados, a equipe de
gestdo, busca buscar um controle efetivos sobre as causas que estdo na zona de controle da unidade e da equipe de
professores.

5. Objetivos

O principal objetivo do projeto ¢ buscar uma diminuicéo gradativa e efetiva da evasio, buscando a principio a eliminacdo de
3 pontos percentuais da média do indice de evasdo dos ultimos 6 semestres ou trés anos. Os numeros sio analisados de forma
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distinta para 1 e 2 modulos, sendo que no 1 mddulo ela ¢ mais severa e aguda, bem apds

6. Procedimentos Metodolégicos

Elaboragdo de cronograma de visitas e palestras, através de contatos com empresas e profissionais para firmar parcerias.

7. Cronograma

Durante todo o ano na busca de parcerias e organizagdo d eventos.

8. Apresentacio do Produto Final

Acompanhamento dos indices de evasdo seja por trancamento ou abandono, durante o semestre.

9. Avaliacio dos Resultados

Acompanhamento dos indices de evasdo durante o semestre.

10. Referéncias Bibliograficas

indices passados pela secretaria e SAL

Metas associadas:

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PROJETO COORDENAGAO DE ELETROTECNICA
Responsavel(eis):Diego Santiago dos Santos

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DE ELETROTECNICA

2. RESUMO

Um curso técnico possui diferentes areas de estudo e por isso reune diferentes profissionais com diferentes
pensamentos. Além disso, a oferta de um curso traz a Unidade Escolar alunos com diferentes perfis sociais e
comportamentais. Todas essas pessoas tem um objetivo em comum: realizar o processo de ensino-aprendizagem
com sucesso. Com o intuito de melhorar esse processo surge a figura do Coordenador de Curso. O Coordenador do
Curso em Eletrotécnica sera o profissional responsavel por integrar os diferentes professores e formar uma imagem
da equipe. Quanto aos alunos, téo diferentes entre si, o Coordenador do Curso em Eletrotécnica estara presente
como uma ponte que ligara estes aos seus docentes e equipe escolar. De maneira sucinta, este projeto visa apontar
as diretrizes para formar um facilitador ao processo de ensino-aprendizagem em eletrotécnica.

3. JUSTIFICATIVA

As atividades didaticas ao longo do ano letivo levam a situagbes que estdo além do ambiente professor e alunos
dentro de uma determinada disciplina. Além disso, esse mesmo ambiente fica restrito a Unidade Escolar, ndo sendo
levado ao conhecimento da comunidade externa. Dessa forma, a figura do coordenador de curso justifica-se como o
agente responsavel por centralizar as situagdes do ambiente escolar e distribui-las ao corpo docente, discente,
interligando-os a Administragéo Escolar e a comunidade externa.

4. OBJETIVOS

O objetivo do presente projeto € auxiliar os professores no processo ensino aprendizagem, indicando caminhos a
serem seguidos e intermediando sua relagao com a administragéo escolar.
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Além disso, objetiva-se reduzir o indice de evas&o no curso e aumentar a frequéncia dos alunos as aulas.
Destaca-se ainda a busca em estabelecer uma via de mao dupla com os alunos, de modo que através do
coordenador de curso os alunos possam ser ouvidos quanto aos seus anseios e necessidade bem como os alunos

terem conhecimento dos procedimentos e decisdes tomadas pela escola em suas diferentes areas (administrativas
didaticas e demais).

5. METODOLOGIA

Para que os objetivos sejam alcangados o coordenador devera ser figura presente e atuante, utilizando seus horarios
de coordenagéo para atender os alunos professores e relacionar-se com a administragéo escolar.

6. PUBLICO ALVO

O publico alvo numa primeira instancia € o corpo discente do Curso Técnico em Eletrotécnica. Em seguida, espera-
se que as acles realizadas ao longo da execugéo do projeto consigam atingir os demais cursos colaborando com o
desenvolvimento da Unidade Escolar. Finalmente, espera-se que a comunidade externa tenha sua atengcao chamada
pelos acontecimentos e praticas realizadas através deste projeto.

7. RECURSOS NECESSARIOS

Para realizagao deste projeto sera necessario disponibilizar ao corpo docente e discente laboratérios dotados de
equipamentos para ensino dos conceitos em eletricidade basica, instalagdes elétricas em altas e baixas poténcias,
eletronica analdgica, digital e de poténcia, maquinas e comandos elétricos e em automagdo de processos
industriais.

Além disso, é necessario que a escola disponibilize recursos didaticos como data show e laboratérios de
informatica.

8. DIFICULDADE EXISTENTES / ESPERADAS

Destacam-se como dificuldades o baixo indice de frequéncia de parte dos alunos. Muitos desses casos justificam-
se devido aos seus horarios de trabalho que, no entanto, constitui sobremaneira em prejuizo no processo
pedagdgico.

Soma-se a isso a necessidade de se conter a evasédo dos alunos, que tem origens diferentes, o que dificulta seu
controle: seja pelo nivel das aulas, pelo baixo nivel de preparacao dos alunos ao ingressarem na escola, seja por
compromissos de trabalhos que acabam por impedir a presenga do aluno na sala.

9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADE
As agdes iniciam-se junto ao ano letivo, com aulas tedrico-expositivas e praticas.

Durante o més de margo iniciam-se os processos de avaliagdo através de aplicagdo de provas, sendo as
habilidades e comportamentos avaliados ao longo de todo o semestre.

Em abril sera realizado o conselho intermediario e apds a avaliagdo dos resultados iniciam-se os trabalhos de
recuperagao e acompanhamento dos alunos com maior dificuldade de aprendizagem.

Paralelamente, os alunos que possuem PP estardo passando pelo processo de estudo dirigido sob orientagcdo do
docente responsavel da disciplina cursada.

Em maio e junho novamente ocorrerdo atividades de avaliagéo através de aplicagcao de provas bem como avaliagao
dos processos de Progressao Parcial. Em junho ocorrera o conselho final, resultando na classificagéo ou retengéo
dos discentes.

Metas associadas:

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PROJETO COORDENAGCAO DE ENFERMAGEM: EMPREGABILIDADE NA ENFERMAGEM
Responsavel(eis):Melina Renata Blascke Barbieri

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DE ENFERMAGEM: EMPREGABILIDADE NA ENFERMAGEM
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2. RESUMO

O Curso Técnico de Enfermagem da ETEC Tenente Aviado Gustavo Klug, Pirassununga SP (Centro Paula Souza) é
constituido por quatro moédulos.

No 1° e 2° modulo os alunos recebem a certificagdo de Auxiliar de enfermagem. Nesse momento muitos iniciam no mercado
de trabalho por estarem aptos para desempenhar as competéncias e habilidade profissionais.

Para receber a certificagdo e diploma de Técnico em Enfermagem precisa concluir o 3° e 4° modulo o que as empresas
incentivam o termino com uma melhor qualidade na assisténcia e salarial.

3. JUSTIFICATIVA
A empregabilidade na area da saude vem se demonstrado crescente desde a década de noventa, justificamos assim

a importancia de buscar informagdes referentes aos alunos e ex - alunos concluintes que estao atuando no mercado
de trabalho.

4. OBJETIVOS

- Levantar numeros de alunos concluintes desde a primeira turma e a quantidade de alunos inseridos no mercado de
trabalho;

- Fatores determinantes para insergdo no mercado de trabalho e a Importancia do curso técnico de enfermagem na
sua vida;

5. METODOLOGIA

Nesse primeiro bimestre vamos iniciar uma coleta de dados baseado em todas as turmas do Curso Técnico de Enfermagem
concluida por meio de prontuarios e formularios da secretaria académica.

Analisar os alunos que estdo atuando no mercado de trabalho identificando qual institui¢do ele estd atuando e setor de
atuagdo, sendo por aplicagdo de questionario (instrumento de coleta de dados) via e mail e entrevista pessoal.

A partir desse momento vamos quantificar os dados coletados fazer uma analise interpretativa e amostra desenvolver a analise
estatistica dos resultados obtidos.

6. RECURSOS NECESSARIOS

Para a realizagao deste projeto faz-se necessario Acesso ao prontuario dos alunos, recursos audiovisuais a entre
outros;

7. CRONOGRAMAS DE EXECUGAO

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PERIODO

Numero de turmas concluidas Margo

Quantidade de alunos egressos Abril

Buscar informagdes quanto a atuagdo e importancia | Maio e junho

do curso

Analise dos dados de alunos concluintes Julho

Alunos que iniciam a profissdo durante o curso Agosto

Analise dos dados coletados Setembro

Analise estatistica e apresentacdo dos resultados Outubro a Dezembro

8. RESULTADOS ESPERADOS

O ingresso do aluno no mercado de trabalho nos traz muita alegria e satisfagdo por estarem atuando na area escolhida.
Sabemos que muitas vezes o mercado de trabalho exige experiéncia e conhecimento diversificados na area. Por isso
preparamos nossos alunos para que saibam enfrentar essas situagdes.

Metas associadas:
-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
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Projeto: 1. PROJETO COORDENACAO DO ENSINO MEDIO: APRENDENDO COM O ENSINAR
Responsavel(eis):Carlos Adalberto Felicio

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DO ENSINO MEDIO: APRENDENDO COM O ENSINAR

2. OBJETIVOS

- Suprir a falta de pré-requisitos;

- Sanar as defasagens de aprendizagens;

- Diminuir as retengoes

- Diminuir as Progressdes Parciais;

- Promover um melhor relacionamento entre os alunos, o saber ouvir e respeitar opinides dos outros, interagir como
diferente e aprender a compartilhar;

- Desenvolver o interesse pelo seu proprio processo de aprendizagem e do colega, aumentando sua autoestima e
valorizando-o como sujeito protagonista de sua historia e do seu grupo.

- Aumentar a autoestima na busca da melhor profiss&o.

3. METAS

- Diminuir em 30% os numeros das progressdes parciais.

- Ofertar duas vezes ao ano um Workshop sobre experiéncias profissionais.
- Aumentar em 50% as aprovagdes em Universidades Publicas.

4. JUSTIFICATIVAS

Hoje os alunos do Ensino Médio chegam com diferentes perspectivas e niveis de aprendizagens. Certo que a
educagédo é sinbnima de uma escola aberta, gostosa, participativa, onde todos possam ter a consciéncia e a
humildade de aprenderem juntos, alunos, professores, escola, familia e sociedade. A utilizagdo de aulas
complementares na forma de monitoria visa inserir os alunos num contexto que ele sinta e faga parte de sua
aprendizagem, tornando esta realmente significativa.

Embora os alunos na nossa realidade escolar dominem com facilidade as diferentes tecnologias, muitos vivem
isolados em sala e no seu cotidiano. A monitoria visa aproximar os alunos, aprender e saber conviver com as
diferengas, gerenciar conflitos e melhorar as relagées humanas. Essas atitudes refletem como o grupo é importante
na construgdo do conhecimento. Como as salas sdo heterogéneas e numerosas, o monitor auxilia o trabalho do
professor na construgao do conhecimento, numa linguagem simples e comum entre os alunos.

5. METODOLOGIA

- Atividades diagnosticas para selecionar, Monitores com habilidades e competéncias de liderar, saber ouvir e
orientar, ou seja, gerenciar juntos aos pares uma aprendizagem compartilhada;

- Avaliagéo diagnostica: os professores farao atividades diagndsticas, para que junto com os monitores definam
caminhos a serem seguidos;

- Os alunos dos 1° EM e 1° ETIM tém como monitores, os alunos dos 2° e 3° anos; os alunos dos 2° EM e 2° ETIM
serdo monitorados pelos alunos dos 3° anos EM e estes fazem grupos de estudo dentro de sua propria série
(também que dentro das séries criem grupos de estudos previamente organizados);

- Reunides mensais com os monitores, enfatizando o valor deles no grupo, com estudos de textos e artigos que
mostrem o valor de cada um como cidadéo;

- Palestras com profissionais de diversas areas;

- Visitas as Feiras de Profissodes; universidades e Centro Tecnolégicos.

- Aulas expositivas e dialogadas para explanagéo dos contetdos e atividades socializadas com a intervengéo de
todos os componentes, principalmente do monitor, sendo acompanhado do professor no seu papel reflexivo.

6. CRONOGRAMA

Atividades Periodos
Avaliagéo diagndstica junto aos alunos Fevereiro
Entrevista junto aos monitores Fevereiro/marco
Atividade diagnostica para selecdo de monitores Margo
Atividades para todas as disciplinas recorrentes e solicitadas Semanalmente
Reunido com monitores voluntarios (alunos e professores) Mensalmente
Visitas Técnicas — Feiras de profissées e Universidades Maio/setembro
Workshop das profissdes — palestras e curso Bimestralmente
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7. RECURSOS NECESSARIOS

- Sala de aulas com agendamento antecipado;
- Material de apoio (giz, pincéis, Xerox, midias diversas) com agendamento antecipado.

8. RESULTADOS ESPERADOS

- Diminuir em 30% o numero de progressdes parciais.

- Aumentar em 50% as aprovagGes em Universidades Publicas.

- Qualificar em 100% os alunos quanto as suas escolhas profissionais.

Metas associadas:

Projeto: 1. PROJETO COORDENACi\O DO ENSINO MEDIO: APRENDENDO COM O ENSINAR
Responsavel(eis):Carlos Adalberto Felicio

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DO ENSINO MEDIO: APRENDENDO COM O ENSINAR

2. OBJETIVOS

- Suprir a falta de pré-requisitos;

- Sanar as defasagens de aprendizagens;

- Diminuir as retencdes

- Diminuir as Progressoes Parciais;

- Promover um melhor relacionamento entre os alunos, o saber ouvir e respeitar opinides dos outros, interagir como
diferente e aprender a compartilhar;

- Desenvolver o interesse pelo seu proprio processo de aprendizagem e do colega, aumentando sua autoestima e
valorizando-o como sujeito protagonista de sua histdria e do seu grupo.

- Aumentar a autoestima na busca da melhor profissao.

3. METAS

- Diminuir em 30% os numeros das progressdes parciais.

- Ofertar duas vezes ao ano um Workshop sobre experiéncias profissionais.
- Aumentar em 50% as aprovagbes em Universidades Publicas.

4. JUSTIFICATIVAS

Hoje os alunos do Ensino Médio chegam com diferentes perspectivas e niveis de aprendizagens. Certo que a
educacdo € sinbnima de uma escola aberta, gostosa, participativa, onde todos possam ter a consciéncia e a
humildade de aprenderem juntos, alunos, professores, escola, familia e sociedade. A utilizagdo de aulas
complementares na forma de monitoria visa inserir os alunos num contexto que ele sinta e faga parte de sua
aprendizagem, tornando esta realmente significativa.

Embora os alunos na nossa realidade escolar dominem com facilidade as diferentes tecnologias, muitos vivem
isolados em sala e no seu cotidiano. A monitoria visa aproximar os alunos, aprender e saber conviver com as
diferengas, gerenciar conflitos e melhorar as relagées humanas. Essas atitudes refletem como o grupo é importante
na construgdo do conhecimento. Como as salas sao heterogéneas e numerosas, o monitor auxilia o trabalho do
professor na construgdo do conhecimento, numa linguagem simples e comum entre os alunos.

5. METODOLOGIA

- Atividades diagnosticas para selecionar, Monitores com habilidades e competéncias de liderar, saber ouvir e
orientar, ou seja, gerenciar juntos aos pares uma aprendizagem compartilhada;

- Avaliagéo diagnostica: os professores fardo atividades diagndsticas, para que junto com os monitores definam
caminhos a serem seguidos;

- Os alunos dos 1° EM e 1° ETIM tém como monitores, os alunos dos 2° e 3° anos; os alunos dos 2° EM e 2° ETIM
serdo monitorados pelos alunos dos 3° anos EM e estes fazem grupos de estudo dentro de sua propria série
(também que dentro das séries criem grupos de estudos previamente organizados);

- Reunides mensais com os monitores, enfatizando o valor deles no grupo, com estudos de textos e artigos que
mostrem o valor de cada um como cidad&o;

- Palestras com profissionais de diversas areas;

- Visitas as Feiras de Profissdes; universidades e Centro Tecnolégicos.

- Aulas expositivas e dialogadas para explanagdo dos conteldos e atividades socializadas com a intervengao de
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todos os componentes, principalmente do monitor, sendo acompanhado do professor no seu papel reflexivo.

6. CRONOGRAMA

Atividades Periodos
Avaliagdo diagndstica junto aos alunos Fevereiro
Entrevista junto aos monitores Fevereiro/margo
Atividade diagnéstica para selecdo de monitores Margo
Atividades para todas as disciplinas recorrentes e solicitadas Semanalmente
Reunido com monitores voluntarios (alunos e professores) Mensalmente
Visitas Técnicas — Feiras de profissdes e Universidades Maio/setembro
Workshop das profissdes — palestras e curso Bimestralmente

7. RECURSOS NECESSARIOS

- Sala de aulas com agendamento antecipado;
- Material de apoio (giz, pincéis, Xerox, midias diversas) com agendamento antecipado.

8. RESULTADOS ESPERADOS

- Diminuir em 30% o nimero de progressdes parciais.

- Aumentar em 50% as aprovagdes em Universidades Publicas.

- Qualificar em 100% os alunos quanto as suas escolhas profissionais.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacgos de aprendizagem.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

PROJETO COORDENAGAO DE INFORMATICA PARA INTERNET INTEGRADO AO ENSINO
Projeto: MEDIO: AMPLIANDO AS POSSIBILIDADES - FORMAGCAO PROFISSIONAL E ORIENTACAO
VOCACIONAL

Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENACAO DE INFORMA~TICA PARA INTERNET INTEGRADO AO ENSINO MEDIO:
AMPLIANDO AS POSSIBILIDADES - FORMACAO PROFISSIONAL E ORIENTACAO VOCACIONAL

Area de atuagio:
* Metodologias de Ensino-Aprendizagem
- Atividades interdisciplinares e integradoras como metodologias de ensino.

1. Apresentaciio do Projeto

Integrar e orientar. Este ¢ ponto de partida deste projeto, que busca promover a interdisciplinaridade entre as bases
cientificas do Ensino Médio, a formagédo profissional do Ensino Técnico e o apoio vocacional aos alunos durante os trés anos
de curso.

Através de atividades, palestras e acompanhamento do desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, buscaremos

ampliar as possibilidades da Escola e dos alunos, na busca de oportunidades, concretizando a da meta de formagao adequada,
ética e cidada.

2. Equipe de Trabalho: Ana Paula dos Santos e todos os professores do Ensino Médio e Técnico

3. Justificativa:

A formagdo educacional atual reflete o intenso fluxo de mudangas caracteristicas da vida moderna, na qual se deve articular
com propriedade competéncias e habilidades provenientes de diversos nucleos cientifico-tecnolégicos. Nesse processo, a
individualizacdo dos conteudos, assim como a falta de orientacdo quanto a aplicabilidade do conhecimento dificulta, para
alunos e professores, a manutengao do objetivo a ser alcangado nessa formacao.

Pelo presente projeto, buscaremos aperfeicoar os recursos disponiveis, promovendo uma maior integragdo entre alunos,
professores e curriculo, possibilitando assim a real aplicabilidade dos mesmos.
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4. Objetivos

- Mapear e adequar o perfil do curso as perspectivas de formagdo futura dos alunos;
- Otimizar a utiliza¢do dos recursos disponiveis, inter-relacionando os contetidos das aulas;
- Promover a real integracdo entre as disciplinar técnicas e cientificas;

- Orientar sobre a realidade da formagéao profissional, oferecendo perspectivas aos alunos.

5. Procedimentos Metodolégicos

01. Mapeamento das atividades interdisciplinares ja desenvolvidas,

02. Orientagées sobre os pontos comuns entre as disciplinas do Ensino Médio Integrado;

03. Pesquisa sobre os interesses profissionais dos alunos,

04. Selecionar e organizar as informagdes de pesquisa em eixos de cursos universitarios e mercado de trabalho;
05. Exposigao de ideias e palestras;

06. Pesquisa e divulgag&o das principais informagdes sobre os cursos universitarios;

07. Orientagao vocacional com apoio de profissionais (parceria com Faculdades ou psicdlogos);

08. Acompanhamento mensal das inscri¢cdes e isengdes das universidades, divulgando-as aos alunos;

09. Mapeamento do rendimento dos alunos nos anos anteriores para desenvolvimento de estratégias de reforgco
escolar.

6. Cronograma

O projeto se desenvolvera de margo a novembro de 2015, com intervengdes semanais de acordo com as etapas descritas nos
objetivos.

7. Apresentacio do Produto Final e Avaliacio dos Resultados.

A apresentagdo dos resultados sera constante ao longo ao ano letivo, com destaque para as reunides pedagogicas, revisando
os objetivos e métodos de acordo com o progresso das atividades.

8. Referéncias Bibliograficas

BOCHNIAK, Regina. Questionar o conhecimento: interdisciplinaridade na escola. S&o Paulo: Loyola, 1998.
CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. Sédo Paulo, Paz e Terra, 1999.

FAZENDA, Ivani (org) Praticas interdisciplinares na escola. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

GREINER, Cristina. O Corpo: pistas para Estudos Indisciplinares. Sao Paulo: Annablume, 2005.

MORAES, Maria Candida. Pensamento eco-sistémico: educagao, aprendizagem e cidadania no século XXI.
Petropolis, RJ: Vozes, 2004

MORIN, Edgar. A cabega bem feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2002.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliacdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espacos de aprendizagem.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PROJETO COORDENACZ\O DE FINANCAS: DIVULGATEC FINANCAS
Responsavel(eis):Patricia Cristina Sinoti Habermann

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:
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1. PROJETO COORDENAGAO DE FINANGAS: DIVULGATEC FINANGAS

2. OBJETIVO(S)
- Divulgar o curso de Finangas

- Aumentar a demanda do Vestibulinho para o curso de Finangas

3. META(S)

- Aumentar a demanda do Vestibulinho em 20%

4. JUSTIFICATIVA

Devido a baixa demanda nos vestibulinhos para o curso Técnico em Finangas, observou-se a necessidade de uma
ampla divulgagdo. Orientando e informando aos candidatos as atribuicdes e mercado de trabalho.

5. METODOLOGIA

- Utilizar o ambiente virtual NSA e midias sociais para divulgar informagdes sobre o curso Técnico em Finangas.
- Criar uma Fan Page para divulgar as atividades realizadas.

- Efetuar parcerias com Sebrae e ACIP.

- Elaborar video institucional sobre o curso Técnico em Finangas.

6. CRONOGRAMA:

Atividades Periodos

- Utilizar o NSA e midias sociais Fevereiro a dezembro/15
- Criar Fan Page Fevereiro 2015

- Efetuar parcerias com Sebrae Fevereiro 2015

- Elaborar video institucional Margo e abril de 2015

7. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se como resultado deste projeto aumentar a demanda do Vestibulinho do curso Técnico em Finangas e
também a classificagao de alunos melhores preparados.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

PROJETO COORDENACAO DE MANUTENGCAO E SUPORTE EM INFORMATICA: Reducio da
Evasao

Projeto:
Responsavel(eis):Joseli Marise Benine

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DE MANUTENGAO E SUPORTE EM INFORMATICA: Redugdo da Evasdo

2. OBJETIVO(S)

- Reduzir a evasdo em 5% em relagdo ao semestre passado.

- Maior acompanhamento do rendimento escolar dos alunos matriculados no curso de Manutengdo e Suporte em

Informatica.
- Maior acompanhamento dos alunos desmotivados e/ou com problemas nas disciplinas légicas.

3. METAS
- Redugéao de 5% na evasédo em relagdo ao semestre anterior.
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- Redugéo de 10% nos alunos com problemas com as disciplinas légicas.
- Aumento de 15% na motivag&o dos alunos em relagdo ao curso.

4. JUSTIFICATIVAS:

Durante o primeiro semestre do Curso Técnico de Manutengao e Suporte em Informatica tivemos uma evaséao de
25%. Por esse motivo se faz necessaria uma grande ag&o para motivar e fidelizar o aluno, para que esse ndo venha
a evadir-se antes da conclusao do curso.

5. METODOLOGIAS

- Serao efetuadas observagdes diretas e acompanhamento pelo sistema NSA.

- Quinzenalmente os alunos responderao uma enquete com criticas/sugestoes/dificuldades encontradas.

- Em conjunto com os professores serdo avaliados as respostas e tragado estratégias para evitarmos a
evasdo/desmotivagéo dos alunos.

Cronograma

Atividades Periodos
Enguete com alunos Quinzenalmente
Acompanhamento NSA Semanalmente
Levantamento de estratégias Mensalmente
Refor¢o aos alunos com problemas légicos A partir de Abril

6. Resultados Esperados (os resultados devem ser quantificados)

- Espera-se uma redugao de 5% na evasao do curso em relagdo ao semestre passado.

- Espera-se ainda uma reducédo de 10% nos alunos com problemas nas disciplinas légicas. Isso gerara um
aumento na motivagao escolar por compreender melhor as disciplinas.

- Aumento de 15% na motivag&o dos alunos.

- Maior participagdo dos professores nas estratégias e sugestdes para o problema.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: PROJETO COORDENAGAO DE INFORMATICA: QUALIDADE DE AULA EM PRATICA
Responsavel(eis):Adriano Aparecido Virgilio

Data de Inicio: 09/02/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. PROJETO COORDENAGAO DE INFORMATICA: QUALIDADE DE AULA EM PRATICA

2. Apresentagao do projeto

O presente projeto pretende conscientizar os professores da importdncia da qualidade de suas aulas e a
necessidade de se criar formas diferenciadas de ensino para o cumprimento do contetido programatico.

3. Equipe de Trabalho

Coordenador, professores e demais profissionais que estdo envolvidos com o Curso de Informatica.

4. Justificativa

Analisando os dados avaliados dos professores e da Unidade Escolar, oferecido pela unidade e pelo Centro Paula
Souza, nota-se que é necessario desenvolver atitudes que melhorem a qualidade das aulas a fim de incentivar os
alunos evitando a evas&o e melhorando o rendimento final dos alunos.

5. Objetivos

- Melhorar a qualidade e diversificar os procedimentos didatico-pedagdgicos dos professores através de constantes
pesquisas quantitativas e acompanhamento do rendimento e aproveitamento dos alunos em sala de aula;

- Diminuigéo da evasao;

- Melhorar a visibilidade interna e externa do curso pelos alunos;

6. Procedimentos

- Utilizando o espago em reunides bimestrais de area para apresentagao dos nimeros das pesquisas dos semestres
anteriores e das pesquisas satisfagao com os alunos do semestre atual.

- Debater em reunido os problemas encontrados e buscar solugdes junto com a equipe de trabalho.
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7. Cronograma

Na primeira fase do projeto serdo divulgados os dados do Websai dos semestres anteriores, a fim de encontrar as
falhas cometidas e tragar estratégias para evitar que as mesmas falhas acontegam novamente no semestre
corrente;

Apos a fase inicial serao feitas observagbes e consultas constantes com os alunos a fim de levantar eventuais
insatisfagdes e déficits de aprendizagem e apresentar e debater essas informagdes nas reunides de area seguintes.

9. Apresentagao do Produto Final

O projeto sera apresentado aos professores em reunides de area.

10. Avaliagao dos Resultados

Os resultados obtidos com o referente projeto serdo obtidos através de observagdo dos nuimeros de evasdo e de
alunos concluintes, e também de uma maneira quantitativa em relacao a visibilidade que o Curso Técnico em
Informatica tera perante as empresas, comunidade e regido.

O grau de empregabilidade do curso também sera considerado como quesito para medir as melhorias que foram
obtidas com o projeto.

Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.
-> Incentivar professores/coordenadores a realizavam por semestre uma visita técnica por curso/maddulo.

Projeto: FILHOS DE ZUMBI DOS PALMARES

Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos, Carlos Adalberto Felicio, Cleber Mapeli Serrador e Paulo Henrique Maximo
Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. FILHOS DE ZUMBI DOS PALMARES

2. Justificativa

Discutir o significado das datas 13 de maio de 1888 que aboliu a escraviddo e o 20 de novembro, dia da
Consciéncia Negra. A Lei Aurea aboliu a escraviddo, mas ndo integrou a comunidade negra a sociedade e a
dindmica do capitalismo. O 20 de novembro, dia da Consciéncia Negra, referéncia a morte de Zumbi, conquista do

movimento afro-brasileiro tem provocado debates ardentes em relagdo ao dia ser feriado. Analisar, no contexto, o
papel de Zumbi e sua elevagao a heréi nacional em um ambiente social onde o preconceito ainda permanece.

3. Objetivos

- conceito de quilombo:

a- quimbundo (banto) — Angola (Africa);

b- quilombo no Brasil; e

c- quilombo na América.

- resisténcia a escraviddo: fuga individual ou coletiva — formagao de quilombos.
- integracéo sécio-econdmica dos quilombos — Colénia.

- papel desempenhado por Zumbi.

- significado do 13 de maio e do 20 de novembro.

- Zumbi — her6i nacional.

4. Procedimentos metodoldgicos
- desenvolvimento do contetido programado — escravidao.

- debate: Zumbi dos Palmares.
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- Palestra: quilombo de Palmares.
- exibi¢ao do filme: Quilombo, diregdo Carlos Diegues.

- Palestra: significado do 20 de Novembro — dia da Consciéncia Negra.

5. Cronograma
- margo/abril: desenvolvimento do contetdo — Escravidao.
- maio: debate: Zumbi no banco dos réus.
- novembro: palestra quilombo dos Palmares.
exibigado do filme Quilombo, direcao de Carlos Diegues.

palestra: significado do 20 de Novembro/Zumbi herdi nacional.

6. Avaliagao

- atividades abertas ao corpo discente e aos pais/responsaveis.

7. Bibliografia
CONDURU, Roberto. Zumbi reinventado. RJ, Revista de Histéria da Biblioteca Nacional; ano 2, n.20, maio/2007.
DE FREITAS, Mario Martins. Reino Negro de Palmares. RJ, Biblioteca do Exército, 22. edi¢gdo, 1988.
FREITAS, Décio. Palmares: a guerra dos escravos. RJ, Graal, 32. edicao, 1981.
FUNARI, Pedro Paulo e, CARVALHO, Aline Vieira de. Palmares, ontem e hoje. RJ, Jorge Zahar Editor, 2005.
GOMES, Flavio. Palmares. SP, Editora Contexto, 2005.
e XAVIER, Rémulo. Além de Zumbi. SP, Nossa Histodria; ano 3, n.25, novembro/2005.
LOPES, Nei. Enciclopédia Brasileira da Diaspora africana. SP, Selo Negro, 2004.
MOURA, Cloévis. Os quilombos e a rebelido negra. SP, Brasiliense, 22. edigdo, 1981.

OLIVEIRA, Marco Antonio de. Dia da Consciéncia Negra, in: BITTENCOURT, Circe (org,). Dicionario de datas da
Histoéria do Brasil. SP, Editora Contexto, 2007.

REIS, Jodo José e GOMES, Flavio dos Santos. Liberdade por um fio. SP, Companhia das Letras, 32. reimpressao,
2005.

RUY, José Carlos. Palmares: a vitéria da barbarie. SP, Histéria Viva, Duetto, ano 1V, n.37, novembro/2006.

SANTOS, Joel Rufino dos. A vida de Zumbi dos Palmares. DF, Ministério da Cultura/Fundagéo Cultural Palmares,
outubro/1995,

. Zumbi. SP, Editora Moderna, 1985.

VAINFAS, Ronaldo. Herdis e reis esquecidos. SP, Nossa Historia; ano 2, n.13, novembro/2004.

Metas associadas:

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Otimizar em 30% o intervalo dos Técnicos Integrado ao Médio oferecendo espagos de aprendizagem.

Projeto: DEBATE
Responsavel(eis):Ana Paula dos Santos e José Raymundo Cabral
Data de Inicio: 03/04/2015
Data Final: 03/11/2015
Descrigao:
1. DEBATE
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2. RESUMO

Desenvolver e aprimorar a comunicagao e a criticidade, bem como o conteddo estudado em aula, com o objetivo
de desenvolver nogdes de politica, cidadania e economia.

3. OBJETIVO

Com os debates, os alunos trabalhardo temas interdisciplinares, como a base comum em Geografia e também as
disciplinas técnicas, com temas contemporaneos e atualidades.

Publico alvo: alunos da 22 série ETIM- ADM, da ETEC Tenente Aviador Gustavo Klug.

4. JUSTIFICATIVA

Atualmente, a comunicagao interpessoal € de extrema importancia para os profissionais, sendo assim, validas
aos nossos alunos, que futuramente estarao no mercado de trabalho.

5. METODOLOGIA

Local: ETEC Tenente Gustavo Klug.

Data: 09/02 a 15/12/2015

Os debates acontecerdo concomitante as aulas.

6. EQUIPE

Idealizadores do projeto: Prof. José Raymundo Cabral e Profa. Ana Paula dos Santos.

7. RESULTADOS ESPERADOS

Demonstrar aos alunos a importancia da comunicagcao bem como desenvolver o trabalho em grupo e a fixagéo
dos estudos.

8. RECURSOS NECESSARIOS

Audio visual, livros e sites da internet.

9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Primeiro bimestre: 03/04/2015
Segundo bimestre: 22/05/2015
Terceiro bimestre: 25/09/2015

Quarto bimestre: 06/11/2015

10. AVALIAGAO

Participagao do aluno.

Metas associadas:

-> Aumentar em 15% o uso do acervo bibliografico pelos professores e alunos.

-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliacdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: ECONOMIA FRENTE E VERSO
Responsavel(eis):Alberto Borges de Oliveira
Data de Inicio: 26/03/2015

Data Final: 15/12/2015

Descrigao:

1. ECONOMIA FRENTE E VERSO
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2. Apresentagao do Projeto

A partir da presente data, sera realizado um encontro com todos os professores com o intuito de disseminar a ideia
do projeto e sua imediata aplicagdo. O Projeto Economia Frente e Verso tém por finalidade reduzir o ndmero de
papel (folha A4), economia de tinta (cartuchos de impressoras). E para isso todos os trabalhos dos alunos a serem
entregues (impressos) teria o incentivo pelos professores para que 0 mesmo seja impresso utilizando frente e verso

da folha, isso para todos os cursos e periodos. O mesmo seria estendido para o corpo administrativo na impresséo
de documentos.

3. Equipe de Trabalho
Identificagao do professor responsavel pelo projeto: Alberto Borges de Oliveira

Area de abrangéncia: Alunos, Professores e todos os demais funcionarios da ETEC.

4. Justificativa
Atualmente em um cenario de desafios e incertezas se faz necessario a ideias sustentaveis rentaveis, lucrativas e
baseadas nesse contexto que pensamos no Projeto: “ECONOMIA FRENTE E VERSO, trata-se de algo simples,

lucrativo e que ndo exige investimento e, além disso, ira reduzir custos com papel, cartucho (toner) obtendo assim
significativa economia”.

5. Objetivos
- despertar no aluno o interesse em economizar os recursos disponiveis;
- incentivar no aluno a pratica dessa ideia ndo somente na escola, mas em toda sua vivéncia pessoal e profissional;

- ampliar do aluno para que o mesmo tenha também ideias econémicas e sustentaveis.

6. Cronograma
Apo6s apresentacao do projeto a todos os envolvidos 0 mesmo seria praticado por tempo indeterminado.

1° O mesmo devera ser acompanhado, e reinserido todo semestre para os novos alunos, professores e demais
funcionarios da ETEC.

2° Reunides de acompanhamento e manutengao do projeto bimestral.

Tempo de duragéo projeto: Indeterminado

7. Apresentacio do Produto Final

O Professor responsavel pelo Projeto ira divulgar/apresentar o mesmo em forma de palestra/reunido. (As partes
envolvidas serdo instruidas a disseminar a ideia, formas de aplicagdo e como evidenciar os beneficios do projeto.
1* Etapa - A apresentac@o do projeto para os Professores.

2% Etapa - Apresentacdo aos funcionarios da Etec.

3% Etapa - Apresentagdo para todos os alunos.

8. Avaliacio dos Resultados

- Com a implantagé&o e manutengéao do projeto estima-se um economia de aproximadamente 40% de Papel A4, sem
contar o volume e peso de papel, arquivo material seria reduzido em 50% uma vez que as impressdes estariam
sendo feitas na frente e verso das folhas.

- Financeiramente podemos exemplificar um custo de R$ 100,00 mensais em compras de folha A4, esse custo seria
reduzido em 40% ou seja, R$ 60,00 mensais € custo real mensal apés implantagao do projeto.
Metas associadas:

-> Envolver todos os cursos/mddulo em pelo menos uma atividade de prestacdo de servigos a comunidade.
-> Proporcionar bimestralmente capacitagdes para os funcionarios administrativos e docentes.
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PROJETOS FUTUROS

Projeto: REVOLUCAO DIGITAL: UM GRANDE PASSO EM DIRECAO A EDUCAGCAO DE QUALIDADE
Responsavel(eis): Diregdo, Coordenagdo Pedagdgica e Coordenagdo de Curso

Data de Inicio: 02/07/2012

Data Final: 09/12/2016

Descrigao:

1. Revolugao digital: um grande passo em direcao a educacgao de qualidade.

2. Resumo

O Projeto tem a finalidade de incorporar ao processo ensino-aprendizagem o uso das novas midias
do conhecimento.

3. Justificativa

O uso de diferentes linguagens de midia na escola pode ser um caminho para promover mudangas
de atitudes e de metodologias de trabalho de docéncia. Assim, se faz necessario a aquisigdo de
lousas digitais, tablets e o desenvolvimento de conteldos digitais para o processo ensino-
aprendizagem.

4. Objetivos
- Entender o conceito de tecnologia.

- Identificar aspectos negativos e positivos da tecnologia.
- Identificar e entender em que medida a tecnologia pode contribuir para a melhoria do ensino.

- Tornar as aulas mais atrativas no desenvolvimento dos contelidos.

5. Cronograma

Aquisicao de lousas digitais e tablets durante os cinco anos de desenvolvimento do projeto.

6. Materiais e recursos financeiros

Tendo em vista a necessidade de aquisicdo de lousas digitais, tablets e o treinamento do corpo
docente, os recursos materiais e financeiros serdo obtidos através de:

- patrocinios e doagdes.
- convénio com a Prefeitura Municipal.

- APM.

7. Equipe responsavel
Diregao
Coordenacgdo Pedagdgica

Coordenagao de Curso
Metas associadas:

-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.
-> Melhorar em 10% o desempenho escolar dos alunos do Ensino Médio e Técnicos Integrados ao Médio na
avaliagdo do Saresp, no ENEM e Vestibulares.
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-> Informatizagdao do processo ensino-aprendizagem em 50%.

Projeto: A(;6ES DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EVASAO ESCOLAR
Responsavel(eis): Direcdo, Coordenagdo Pedagdgica e Coordenagdo de Curso

Data de Inicio: 04/02/2013

Data Final: 15/12/2017

Descrigao:

1. ACOES DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EVASAO ESCOLAR

2. Resumo
A evasdo é um problema que assola as escolas do Centro Paula Souza e vivemos essa realidade

com indice elevado. Priorizamos como meta a reducdo do indice para 10% através de medidas que
estdo ao nosso alcance de realizagao.

3. Justificativa
A evasdo representa a nossa principal fragilidade e a meta para esse ano é reduzir o indice para

3%. Estaremos diagnosticando os principais fatores que contribuem para a evasdao e comegaremos
a implantar possiveis solugdes tanto de ordem administrativa como pedagodgica.

4. Objetivo

- diminuir o indice de evasdo escolar para 3%.

5. Metodologia
- controle semanal de alunos matriculados e evadidos.

- oferta das vagas que sobraram dos 1°. Médulos dos cursos técnicos aos candidatos que fizeram a
23, opgao de curso no Vestibulinho.

- oferta das vagas remanescentes.

- acompanhamento pedagogico do processo ensino aprendizagem pelos coordenadores.
- utilizacdo de informagdes do SAI.

- Capacitagdes aos docentes.

- oferecer merenda e transporte publico aos discentes.

6. Publico alvo

Comunidade escolar.

7. Recursos necessarios

Nao existe previsdao de gastos.

8. Cronograma de atividades
Toda quinta-feira da semana: controle semanal de alunos matriculados e evadidos.

Fevereiro/Marco: oferta das vagas que sobraram dos 1°. Moddulos dos cursos técnicos aos
candidatos que

fizeram a 22. opgao de curso no Vestibulinho.
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Margo: - oferta das vagas remanescentes.

- oferecer merenda e transporte publico aos discentes - Reunido Prefeitura.
- utilizagdo de informagdes do SAI.

Fevereiro a Dezembro: acompanhamento pedagdgico do processo ensino aprendizagem pelos
coordenadores.

Abril a Dezembro: Capacitagdes aos docentes.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% o nimero de Convénio e Concessdo de Estagios e Aprendizes.

-> Aumentar em 20% a demanda do Vestibulinho.

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: GESTAO DE ESTAGIOS

Responsavel(eis): Adriano Aparecido Virgilio, Daniele Cristina Pavan e Paulo Henrique Maximo
Data de Inicio: 03/02/2014

Data Final: 11/12/2018

Descrigao:

1. GESTAO DE ESTAGIOS

2. Resumo

Diante dos resultados obtidos em 2014, pretende-se replanejar agdes e implantar novas
ferramentas para alavancar o numero de empresas parceiras para concessdo de estagios e
aprendizagem, logo de oferta de vagas e contratacdo de alunos. Pretende-se também otimizar o
suporte técnico e pedagdgico as empresas e aos alunos através do “Projeto Conexdo Empresa-aluno
para o mercado de trabalho” que trata-se de um programa de intermediacdo que sera inserido no
site da escola para cadastro de curriculos de alunos, visualizagdo dos curriculos pelas empresas que
também poderdo ofertar de vagas de estagio, emprego ou aprendizagem.

3. JUSTIFICATIVA
As empresas parceiras para concessdo de estagios mantiveram os mesmos numeros de 2013. Em

2015 acles estdo previstas para alavancar os numeros.

Empresas Conveniadas
i

an
35
30
FLl
= Quantidade deContrates

w Aldani
15 Legenda;

2012 - 40
i 2013-H

2014 -

Atualmente temos 28 alunos estagiando apenas.
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Alunos Estagiando
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O estagio e a aprendizagem sé&o ferramentas importantissimas na luta contra a evasdo escolar e de
insercdo no mercado de trabalho, portanto nossa meta é melhorar ainda mais a oferta de vagas e

contratagdo de alunos.

4. METODOLOGIA

Implantagdo do “Projeto Conexdao Empresa-aluno para o mercado de trabalho” que se trata de um
programa de intermediagdo que serd inserido no site da escola para cadastro de curriculos de
alunos, visualizacdo dos curriculos pelas empresas que também poderdo ofertar de vagas de
estagio, emprego ou aprendizagem.

Suporte aos alunos:

- Mural préprio para oferta de vagas, Confeccdo de Guia de Estagio para alunos, Acompanhamento e

suporte aos estagiarios e aprendizes (Professora Orientadora de Estagios)
Suporte as empresas:

- Confeccdo de material para divulgacdo da escola para empresas da cidade e regido, Suporte
técnico para as empresas, desde a oferta de vagas até a finalizacdo do estagio, Propaganda dirigida

a empresarios, através de outdoor na escola e midias locais.

Neste ano pretende-se otimizar as agGes ja implantadas e que estdo gerando resultados positivos,

assim como implantar novas agoes:
- Envio das vagas ofertadas diretamente no email de cada aluno, conforme o perfil da vaga;

- Informatizar toda a documentacdo referente ao Estagio e Aprendizagem, para controle e

acompanhamento, inclusive pedagogico;
- Formar parcerias com associagoes e sindicatos para conscientizacdo dos empresarios;

- Oferecer capacitagGes aos alunos para elaboracdo de curriculos e entrevistas através da parceria

com o PAT para oferecer o Time do Emprego para nossos alunos;

5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Janeiro e Fevereiro - Atualizagdo do Guia do estagio 2015, disponibiliza-lo no site e impresso aos

alunos.

Janeiro a Abril - Implantacdo do Projeto Conexao Empresa-aluno para o mercado de trabalho.

http://www.cpscetec.com.br/planoescolar/imprimirPlanoEscolar.php

191197



01/06/2016 Centro Paula Souza

Fevereiro a Julho - Informatizacdo dos documentos referentes ao estagio e aprendizagem.

Durante o ano - Capacitagdo para alunos sobre elaboracdo de curriculos e entrevista.

Fevereiro a Dezembro - Otimizar o acompanhamento pedagdgico dos estagios e aprendizagem.

6. RECURSOS NECESSARIOS

Pessoas:

Colaboracdo de toda a equipe escolar para implantar e consolidar as acdes pretendidas.
Materiais e recursos financeiros:

Guia do estagio 2015 impresso - Recursos do Adiantamento

7. EQUIPE RESPONSAVEL

Adriano Aparecido Virgilio - Professor orientador de estagios, responsavel pela manutengdo do site,

informatizacdao dos documentos.

Daniele Cristina Pavan Rosa — ATA I - responsavel pelas visitas e contatos com empresas, suporte
técnico para as empresas, selecdo de curriculos, divulgacdo de vagas e envio para email dos

alunos.

Paulo Henrique Maximo- Coordenador Pedagdgico - responsavel pelo acompanhamento pedagogico

dos estagios.

Metas associadas:

-> Aumentar em 20% o numero de Convénio e Concessdo de Estédgios e Aprendizes.
-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: FIM AO CLARO DOCENTE

Diretoria de Servigo, Coordenagdo Pedagogica, Coordenacgdo de Classes Descentralizadas e
Coordenagdo de Curso

Data de Inicio: 03/02/2014
Data Final: 28/11/2018

Responsavel(eis):

Descrigao:

1. FIM AO CLARO DOCENTE

2. Resumo
Um dos nossos maiores problemas no momento é a falta de professores que tem afetado a

qualidade dos cursos no processo ensino-aprendizagem, contribuindo para aumentar os indices de
evasdo. O projeto devera evitar a falta de professores para o inicio do semestre letivo.

2. Equipe de Trabalho

Diretoria de Servico, Coordenacdo Pedagdgica, Coordenacdo de Classes Descentralizadas e
Coordenacgdo de Curso.

3. Justificativa
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Verificar em quais cursos e em quais disciplinas vai necessitar de professor cujo contrato trabalhista
estd para terminar ou que haja a necessidade de abrir processo seletivo ou concurso para
contratacdo de docentes. Dessa forma evitaremos comecar o semestre letivo em claro docente.

4. Objetivos
- reduzir a evasdo.

- melhorar o processo ensino-aprendizagem.

5. Procedimentos Metodologicos
- Mapear cursos e disciplinas em claro docente.
- Verificar contratos de professores determinados.

- Abrir editais de processo seletivo e concurso publico.

6. Cronograma
Fevereiro: Mapear cursos e disciplinas em claro docente.
Margo: Verificar contratos de professores determinados.

Abrir a Novembro: realizacdo de processo seletivo e concurso publico.

7. Avaliagao dos Resultados

Reducdo nos indices de evasdo e melhoria na qualidade do processo ensino-aprendizagem.

Metas associadas:

-> Trimestralmente levantar informag8es sobre contratos por encerrar e verificar em quais disciplinas faltara
professor, pondo fim ao claro docente.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

Projeto: MELHORANDO O FUTURO

Responsavel(eis): Diretor, ATA I, Coordenadores de Curso, Professores e colaboradores
Data de Inicio: 02/03/2015

Data Final: 13/12/2019

Descrigao:

1. Melhorando o futuro

2. Apresentac¢ido do Projeto

O referido projeto prevé um esforgo da dire¢do da unidade escolar, para que seja possivel aumentar a
empregabilidade de nossos alunos, para isso, o trabalho da ATA de buscar por parceiros que oferecam
estagios, vagas de aprendiz paulista e empregos regulares serda monitorado diretamente por esta direg@o,
além disso, buscaremos parcerias com todas as empresas de contabilidade da cidade e regido, para que
essas possam ofertar nossa mao de obra as empresas que administram, incentivaremos os professores e
colaboradores a trazerem informagdes sobre possiveis vagas que por ventura venham a conhecer, também
acompanharemos a elaboragdo dos curriculos, pois, percebemos uma baixa qualidade na confeccdo, o que
acreditamos atrapalhar o ingresso no mercado de trabalho de nossos alunos.

3. Equipe de Trabalho:

Diretor, ATA, Coordenadores de Curso, Professores e colaboradores da Etec Tenente Aviador Gustavo
Klug.
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4. Justificativa

Apesar de uma boa preparagdo académica ofertada a nossos alunos, percebemos que had uma grande
dificuldade desses de ingressarem no mercado de trabalho, muitas vezes, por um curriculo mal preparado,
falta de conhecimento das vagas, timidez, alta concorréncia entre outros. A falta de oportunidades de
trabalho acaba por desmotivar o aluno, levando até mesmo a sua evasdo. Desta forma, apesar de ja existir
um esfor¢o de divulgagdo de nossa mio de obra ao mercado local, a direcdo acredita que as contratagdes
ainda sdo um pouco modestas em relacdo a nossa capacidade de trabalho.

5. Objetivos

O objetivo do respectivo projeto ¢ no prazo de cinco anos, empregar 100% dos alunos desta unidade de
ensino que fazem curso técnico noturno, pois assim, além de melhorar o futuro destes alunos também
reduziremos a taxa de evasdo.

6. Procedimentos Metodologicos

Para que seja possivel atender aos objetivos do referido projeto, as agdes abaixo serdo realizadas com a
supervisdo direta da dire¢do da unidade escolar.

- Aumento nas visitas semanais da ATA. Serdo visitadas, no minimo quinzenalmente, 4 empresas da
cidade e regido para a buscar de possiveis parcerias de Estagio, Aprendiz Paulista e Empregos regulares.

- Café com empresarios. Semestralmente serdo realizados dois encontros com empresarios, dentro da
unidade escolar, para debatermos pontos de interesse comum, além da oportunidade de apresentarmos
nossa estrutura e mao de obra.

- Parceria com empresas de contabilidade da cidade e regido. A ideia principal é que essas empresas de
contabilidade possam aconselhar as empresas que administram de contratarem nossa mao de obra.

- Consultoria para construc@o de curriculos mais visiveis. Além das aulas que ja ensinam a formatagio de
um curriculo, disponibilizaremos modelos de curriculos em nosso site, além de disponibilizarmos

consultoria constante a nossos alunos, através da ATA e da orientadora educacional.

- Visita a empresas parceiras pelo diretor. A partir deste ano, o diretor da unidade se comprometerd em
visitar as empresas de grande porte, para firmar parcerias mais sélidas.

- Estreitamento das relagdes com a secretaria de inddstria e comércio e outros orgdos publicos.
- Pauta na reunido semanal de dire¢do, ATA, diretoria de servigo, diretoria académica, coordenagao

pedagogica e coordenagdo de curso. A Pauta semanal levara informagdes de vagas e do progresso das
conquistas alcangadas, motivando os presentes a se empenharem nesse processo.

7. Cronograma

Data Descricédo da atividade Responsabilidade
Inclusdo do projeto na pauta de reunido semanal de diregdo,
ATA, diretoria de servigo, diretoria académica, coordenagao
pedagodgica e coordenagdo de curso. Estreitamento das relagdes
com a secretaria de induUstria e comércio e outros Orgaos
Margo de 2015 publicos Diretor
Inicio de visita a empresas de grande porte pelo diretor, Inicio
das consultorias para a constru¢do de curriculos de maior
visibilidade. Parceria com empresas de contabilidade da cidade

Abril de 2015 e regido. Orientadora Educacional
Inicio da intensificagdo de visita a possiveis parceiros pela
Maio de 2015 | ATA. ATA

Café com Empresarios.
Junho de 2015 ATA e Direitor

Café com Empresarios.
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Novembro de 2015 ATA e Direitor

Avaliagéo dos Resultados
Dezembro de 2015 ATA e Direitor

O cronograma sera aplicado anualmente, com expectativa de crescimento de empregabilidade de 20% ao
ano, até que se atinja 100%.

8. Apresentacio do Produto Final
Ao final do ano letivo de 2015, um relatorio sera realizado e apresentara os pontos fortes e fracos do

processo de implantagdo da referida metodologia, além, de apresentar uma proposta para continuagdo do
projeto para os proximos anos letivos até 2019.

9. Avaliacao dos Resultados

Os resultados do projeto serdo avaliados pelo numero de conquistas, através de uma planilha com a
empregabilidade realizada nos anos de 2013, 2014 e 2015/2019.

Metas associadas:

-> Aumentar em 100% a Empregabilidade: a busca por profissionais cada vez mais competentes.
-> Aumentar em 20% o nimero de Convénio e Concessdo de Estagios e Aprendizes.
-> Reduzir em 3% a taxa de evasdo de todos os cursos técnicos.

PARECER DO CONSELHO DE ESCOLA

CONVITE

Convidamos V. Sas. a participar da reunidao do Conselho de Escola no dia
26/03/2015, 5%-feira, as 18 horas, nessa Unidade Escolar para tratarmos do
seguinte assunto:

- Aprovacao do Plano Plurianual de Gestao.

Sua presenca é muito importante.
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Parecer da Conselln de Faenls
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